Klasa: 121-10/05-01/1 Ur.br.: 513-07-21-01/05-2 Zagreb.21.1.2005.

Oporezivanje nagrada

Na upit Doma zdravlja ,,A", u svezi s oporezivanjem jubilarnih nagrada za ukupan radni staž radnicima Doma zdravlja koje će biti isplaćene radnicima u 2005. godini a odnose se na razdoblje od 1. siječnja 2002. do 14. travnja 2004. godine, u nastavku dajemo sljedeće mišljenje.

Člankom 10. točkom 9. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04) Zakona o porezu na dohodak, propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Člankom 2. stavak 2. točka 12. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 1/05), propisano je da se propisano je da se oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, i to nagrade radnicima za navršenih 10 godina radnog staža do 1.500,00 kuna, 15 godina radnog staža do 2.000,00 kuna, 20 godina radnog staža do 2.500,00 kuna, 25 godina radnog staža do 3.000,00 kuna, 30 godina radnog staža do 3.500,00 kuna, 35 godina radnog staža do 4.000,00 kuna i za 40 godina radnog staža do 5.000,00 kuna.

Člankom 45. stavak I. i 2. Zakona o porezu na dohodak, propisano je da se kod dohotka od nesamostalnog rada predujam poreza obračunava, obustavlja i uplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka ili plaće odnosno mirovine ili sam porezni obveznik. Predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada se obračunava, obustavlja i uplaćuje prilikom svake isplate prema propisima koji važe na dan isplate.

Iz navedenoga proizlazi, da se oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju primici isplaćeni iznad iznosa propisanih člankom 2. stavak 2. točka 12.

Pravilnika o porezu na dohodak, pa je isplatitelj dohotka obvezan na više isplaćene svote navedenih primitaka obračunati propisane poreze i doprinose u trenutku isplate.

To znači da se jubilarne nagrade iz predmetnog upita mogu bez porezno isplatiti u 2005. godini ali ukupno do iznosa propisanih člankom 12. stavak 2. točka 12. Pravilnika o porezu na dohodak.

Klasa: 410-18/05-01/2 Ur.broj: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 31. siječnja 2005.

Kupnja vlastitih dionica

U svezi upita banke "A" koja namjerava ponuditi članovima Upravnog odbora Banke i zaposlenicima Banke kupnju vlastitih dionica društva po njihovoj nominalnoj vrijednosti kojima je tržišna cijena, na tržištu kapitala, veća od nominalne, u nastavku odgovaramo:

Člankom 14. st. 3. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se primicima u naravi smatraju korištenje zgrada, prometnih sredstava, povoljnije kamate pri odobravanju kredita i druge pogodnosti koje poslodavci i isplatitelji primitka, odnosno plaće iz stavka 1. i 2. ovoga članka daju radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju primitke iz stavka I. i 2. ovoga članka.

Člankom 7. st. 1. toč. 5. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 1/05) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada u skladu s čl. 14. st. 3. Zakona smatraju i primici radnika i drugih osoba koje ostvaruju primitke odnosno plaću iz članka 14. Zakona u stvarima i uslugama koje imaju novčanu vrijednost (dobra, usluge, prava i ostala primanja u naravi), u koje posebice ulaze i svi drugi primici po osnovi i u svezi s nesamostalnim radom koji se daju u naravi, osim izravnih ili neizravnih novčanih isplata i doznaka.

Člankom 32. st. 3. toč. 5. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se drugim dohotkom smatraju primici u naravi - korištenje zgrada, prometnih sredstava, povoljnije kamate pri odobravanju kredita i druge pogodnosti prema čl. 14. st. 3. ovoga Zakona, a koje davatelji tih primitaka daju fizičkim osobama koje nisu njihovi radnici i osobe koje ostvaruju primitke iz članka 14. ovoga Zakona.

Slijedom navedenog, razlika u cijeni između kupoprodajne (nominalne) i tržišne cijene dionica koje banka namjerava prodati zaposlenicima Banke predstavlja primitak u naravi po osnovi nesamostalnog rada na koji se obračunavaju i uplaćuju propisani doprinosi za obvezna osiguranja, porez na dohodak i prirez, a članovima Upravnog odbora Banke koji nisu u radnom odnosu razlika u cijeni dionica predstavlja drugi dohodak na koji predujam poreza na dohodak, obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju isplatitelji prilikom svake isplate i istodobno s isplatom u skladu s odredbama čl. 48. st. 1. Zakona o porezu na dohodak.

Klasa: 410-01/05-01/798 Ur.broj: 513-07/21-01/05-2 Zagreb, 18. svibnja 2005.

Obračun poreza za osobe koje koriste pravo na rad s polovicom punog radnog vremena

Na upit Centra za socijalnu skrb glede pitanja u svezi s obračunom poreza na dohodak na naknade za rad sa skraćenim radnim vremenom zbog teže hendikepiranog djeteta, u nastavku dajemo sljedeće mišljenje.

Člankom 9. stavak 2.1.2. i 2.1.4. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04), propisano je da se dohotkom ne smatraju primici za koje fizičke osobe ne pružaju tržišne protuusluge i to primici po posebnim propisima i to socijalne potpore i primici osoba s invaliditetom, osim plaća i mirovina.

Prema navedenoj zakonskoj odredbi proizlazi da se naknade plaće za skraćeno radno vrijeme zbog teže hendikepiranog djeteta što ih isplaćuje Centar za socijalnu skrb ne oporezuju jer se radi o primicima po propisima o socijalnom osiguranju.

Klaso: 550-01/05-01/1 Ur.broj: 513-07/21-01/05-2 Zagreb, 15.ožujka 2005.

Godišnji obračun poreza na dohodak iz primitaka od nesamostalnog rada

Od društva »A« primili smo upit koji se odnosi na godišnji obračun poreza na dohodak iz primitaka od nesamostalnog rada. U upitu je navedeno da zbog isplata godišnjih bonusa pojedini zaposlenici prelaze u jednom mjesecu u višu poreznu skalu, pa je porez na razini godine plaćen u većem iznosu. Postavljeno je pitanje obveze sastavljanja godišnjeg obračuna na razini poslodavca, pri čemu se traži pojašnjenje odredbe o zadnjoj isplati plaće u situaciji ako poslodavac u mjesecu prosincu obavlja tri isplate - plaće za mjesec studeni, godišnje nagrade koje su oporezive te obračun primitaka u naravi za otprilike petinu zaposlenika. Nadalje je postavljeno pitanje sastavlja li se taj obračun i za one zaposlenike koji su cijelu ili dio godine bili na bolovanju na teret HZZO, a primili su godišnju nagradu ili oporezivi dio regresa za godišnji odmor. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 38. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da je poslodavac obvezan za radnike sastaviti godišnji obračun poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak sa zadnjom isplatom dohotka od nesamostalnog rada u toj godini, ako tijekom godine dohodak od nesamostalnog rada nije redovito mjesečno isplaćivan pa nije iskorišten mjesečni osobni odbitak iz članka 36. stavci 1. i 2. toga Zakona, a ni izdaci za uplaćene premije osiguranja iz članka 12. stavak 9. toga Zakona ili je po toj osnovi porezno opterećenje u pojedinim mjesecima bilo različito, pa je porez uplaćen u većem iznosu. Poslodavac je taj godišnji obračun obvezan sastaviti za sve radnike koji su kod njega ostvarivali plaću u cijelom poreznom razdoblju, a nisu mijenjali prebivalište ili uobičajeno boravište između gradova i općina koje su propisale plaćanje prireza porezu na dohodak.

Prema tome, poslodavac je pod propisanim uvjetima obvezan sastaviti godišnji obračun poreza iz plaće i razlike poreza izravnati i ako je redovito isplaćivao radnicima plaću, ali je zbog određenih povremenih isplata (godišnji bonusi, prigodne nagrade) porezno opterećenje u pojedinim mjesecima poreznog razdoblja bilo veće, zbog čega je na razini poreznog razdoblja porez plaćen u iznosu većem od propisanog.

U skladu s odredbama članka 38. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak poslodavac ne sastavlja godišnji obračun poreza i prireza iz plaće za one radnike koji nisu tijekom cijelog poreznog razdoblja ostvarivali plaću, a iz razloga što su npr. bili na duljem bolovanju (na teret HZZO) ili su tijekom poreznog razdoblja zasnovali radni odnos, koristili neplaćeni dopust i slično.

Svrha sastavljanja godišnjeg obračuna poreza iz plaća je smanjenje broja podnesenih pojedinačnih godišnjih poreznih prijava isključivo po osnovi dohotka od nesamostalnog rada, radi ostvarivanja prava na povrat više uplaćenog poreza i prireza te znatno brže ostvarivanje toga povrata nego što bi se mogao ostvariti na temelju podnesene godišnje porezne prijave. Zbog toga smo mišljenja da bi se u tim slučajevima godišnji obračun trebao sastaviti pri zadnjoj isplati primitaka od nesamostalnog rada za sve radnike, osim za one kojima će se isplata dohotka po nekoj drugoj osnovi obaviti naknadno.

U konkretnom slučaju mišljenja smo da bi godišnji obračun poreza na dohodak trebalo sastaviti s isplatom oporezive godišnje nagrade za sve radnike, osim onih kojima će naknadno biti obračunata plaća u naravi i obveze za javna davanja po toj osnovi. Međutim, nema zapreke ni da se godišnji obračun sastavi u dva navrata i to: prvi, nakon isplate plaće za mjesec studeni i to pri isplati godišnje nagrade, isključivši obračun za radnike za koje će naknadno biti obračunata plaća po osnovi primitaka u naravi; drugi pri obračunu plaće u naravi.

Klasa: 410-01/05-01/1208 Ur.broj: 513-07/21-01/05-2 Zagreb, 16. rujna 2005

Ugovor o poslovođenju

Od Odvjetničkog društva primili smo upit koji se odnosi na eventualnu obvezu oporezivanja dohotka. U upitu je navedeno da je trgovačko društvo »A« zaključilo s trgovačkim društvom »B« Ugovor o poslovođenju trgovačkog društva »A«, a predmet toga ugovora je suradnja sa stručnim timom, vođenje poslovodstva društva »A« i drugo. U skladu s tim Ugovorom trgovačko društvo »A« plaća trgovačkom društvu »B« određenu naknadu za obavljene poslove. Postavljeno je pitanje je II trgovačko društvo »A« dužno za zaposlenika društva »B« koji obavi ugovorene poslove, obvezno plaćati porez i prirez od nesamostalnog rada, doprinose za obvezna osiguranja i druga davanja. Nastavno odgovaramo.

Člankom 14. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je od kojih se primitaka utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada na način propisan člankom 13. toga Zakona, a najčešće su to primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radniku po osnovi radnog odnosa, prema propisima koji uređuju radni odnos odnosno plaća koju poslodavac isplaćuje radnicima u svezi sa sadašnjim radom, prijašnjim radom po osnovi prijašnjeg radnog odnosa ili budućim radom po osnovi sadašnjeg radnog odnosa, prema stavku 1. točki 1.1. članka 14. istog Zakona.

U skladu s člankom 45. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak u slučaju isplate dohotka od nesamostalnog rada predujam poreza na dohodak obračunava, obustavlja i uplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka ili plaće iz članka 14. istog Zakona.

U konkretnom slučaju, na temelju zaključenog Ugovora između trgovačkog društva »A« i trgovačkog društva »B«, radnici društva »B« obavljaju određene poslove za društvo »A« i u radnom su odnosu u društvu »B« te za obavljeni rad ostvaruju primitke od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada i to u društvu »B«. Društvo »A« ima u skladu sa zaključenim Ugovorom obvezu društvu »B« za obavljene poslove platiti ugovorenu naknadu, a ne i obvezu obračunati i uplatiti obveze za propisana javna davanja, ako fizičkim osobama izvršiteljima ne obavlja isplate. Takvu obvezu bi društvo »A« imalo samo u slučaju da je i sa fizičkim osobama izvršiteljima zaključilo ugovor za obavljanje ugovorenih poslova i ako bi im na temelju toga ugovora obavljalo isplate, ali bi se te isplate u skladu s člankom 32. Zakona o porezu na dohodak smatrale isplatama primitaka od kojih se utvrđuje drugi dohodak. Obvezu obračuna, obustave i uplate obveze poreza na dohodak, prireza porezu na dohodak, doprinosa za osnovno zdravstveno osiguranje, doprinosa za zapošljavanje i doprinosa za mirovinsko osiguranje ima društvo »B« koje svojim radnicima isplaćuje plaću ostvarenu radom na obavljenim poslovima po konkretnom Ugovoru i drugim poslovima.

Klasa: :410-01/05-01/1269 Ur.br.. 513-07-21-01/05-2 Zagreb.9.11.2005.

UPUTA - Evidencija pri korištenju prijevoznih sredstava

Prema članku 13. stavku 2. točki 5. Pravilnika o porezu na dohodak («Narodne novine» br. 95/05: u daljnjem tekstu: Pravilnik) propisano je da se, u skladu s odredbama članka 10. točke 9. Zakona o porezu na dohodak («Narodne novine» br. 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon), oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima i to naknade za korištenje privatnog automobila u službene svrhe do 2,00 kune po prijeđenom kilometru.

Člankom 14. stavkom 2. Pravilnika propisano je da se izdaci za službena putovanja iz članka 13. Pravilnika (dnevnice, naknade prijevozni troškova, naknade korištena privatnog automobila u službene svrhe, troškovi noćenja i drugo) obračunavaju se na temelju urednog i vjerodostojnog putnog naloga i priloženi isprava kojima se dokazuju izdaci i drugi podaci navedeni na putnom nalogu. Neovisno o kojem obliku se izdaje, putni nalog kao vjerodostojna isprava sadrži osobito slijedeće podatke.

- nadnevak izdavanja,

- ime i prezime osobe koja se upućuje na službeno putovanje,

- mjesto u koje osoba putuje,

- svrha putovanja,

- vrijeme trajanja putovanja,

- vrijeme kretanja na put, podatke o prijevoznom sredstvu kojim se putuje (ako e putuje automobilom potrebno je navesti marku i registarsku oznaku automobila, početno i završno stanje brojila

- kilometar/sat),

- vrijeme povratka s puta,

- potpis ovlaštene osobe i pečat,

- obračun troškova i likvidaciju obračuna

- izvješće s puta. 

Uz putni nalog obvezno se prilažu isprave kojima se dokazuju nastali izdaci i to osobito:

- računi za utrošeno gorivo ako se putuje osobnim automobilom, 

- računi za cestarine, preslike ili potvrde putnih karata, 

- računi za smještaj i drugo.

U skladu s navedenim odredbama Zakona i Pravilnika smatramo da je u svim slučajevima u kojima se isplaćuje neoporeziva naknada za korištenje privatnog automobila u službene svrhe do 2,00 kune po prijeđenom kilometru ili dnevnica za službeno putovanje ili primitak po osnovi nesamostalnog rada u naravi pri korištenju službenih automobila u privatne svrhe utvrđen prema opsegu stvarnog korištenja, potrebno osigurati slijedeće evidencije i podatke:

1. Pri korištenju privatnog automobila u svrhe službenog putovanja, u putnom nalogu obvezno se, uz ostale navedene elemente naloga za službeno putovanje, iskazuje i početno stanje brojila - kilometar/sat u trenutku kretanja na put te završno stanje brojila nakon povratka s puta. Uz putni nalog obvezno se prilaže račun za gorivo kupljeno pri polasku na put ili za vrijeme puta nije kupljeno odnosno isto je već bilo raspoloživo u dovoljnoj količini, obvezno se putenom nalogu prilaže posljednji račun za nabavu goriva. Ako je pri polasku na put ili za vrijeme puta kupljeno potrebno gorivo dovoljno zaviše putovanja, račun se obvezno prilaže uz putni nalog. Pri slijedećem upućivanju na službeni put, obvezno se u putnom nalogu navodi da je račun za gorivo već priložen uz prethodni putni nalog te podatke o putnom nalogu uz koji je priložen, pod uvjetom da i nadalje ne postoji potreba za kupnjom goriva za vrijeme trajanja puta ili se putnom nalogu prilaže preslika računa o prethodno kupljenom gorivu.

2. Ako se privatni automobil koristi za službene svrhe u mjestu odnosno naselju (loko-vožnja), osoba koja koristi automobil obvezna je voditi dnevnu evidenciju za obračun naknade za korištenje automobila, koja osobito sadrži podatke o: nadnevku i vremenu korištenja automobila, broju prijeđenih kilometara i nazive prijeđenih lokacija, podatke o automobilu (marka i registarska oznaka automobila), izvješće o radu. U evidenciju se obvezno unosi i početno i završno stanje brojila - kilometar/sat automobila, i to: dnevno za prijeđene lokacije u službene svrhe te ukupno na početku i na kraju obračunskog razdoblja. Nadalje, evidencija obvezno sadrži i ime/naziv i adresu poslodavca odnosno isplatitelja primitka, nadnevak obračuna i obračun te iznos primitka za isplatu i potpis ovlaštene osobe. Evidenciji se obvezno prilažu računi za kupljeno gorivo na način iz točke 1. ove upute.

3. Ako se plaća po osnovi korištenja službenog automobila u privatne svrhe utvrđuje prema opsegu stvarnog korištenja, obvezno se vodi evidencija o prijeđenoj kilometraži i vremenu korištenja u privatne svrhe, a način vođenja te evidencije utvrđuje poslodavac odnosno isplatitelj primitka odlukom iz članka 16. stavka 3. točke 5. podtočke 5.1. Pravilnika. Evidencija treba sadržavati i podatke o početnom i završnom stanju brojila - kilometar/sat automobila za vrijeme korištenja te račune za kupljeno gorivo na način iz točke 1. ove upute.

4. Ako se službeni automobil koristi za svrhe službenog puta ili u mjestu odnosno naselju za službene svrhe (loko-vožnja), obvezno se vode evidencije i prilažu računi o kupljenom gorivu na način iz točaka 1. i 2. ove upute.

Klasa: 410-1805-0186 Ur.br.513-07-21-01/05-2 Zagreb, 24. listopada 2005.

Utvrđivanje primitaka u naravi

Od knjigovodstvenog servisa "A", primili smo upit koji se odnosi na obračun poreza i doprinosa iz primitaka u naravi koje poslodavac daje radnicima, a radnici su poslodavcu platiti jedan dio ili ukupnu vrijednost toga primitka. Također je postavljen upit koji se odnosi na pojašnjenje razlike između neoporezivih kamata u skladu s propisima o porezu na dohodak, u odnosu na propise o porezu na dodanu vrijednost. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak (,,Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se primicima u naravi smatraju korištenje zgrada, prometnih sredstava, povoljnije kamate pri odobravanju kredita i druge pogodnosti koje poslodavci i isplatitelji primitka odnosno plaće iz stavka 1.12. istog članka toga Zakona daju radnicima i drugim fizičkim osobama koje ostvaruju primitke iz stavka 1.12. istog članka toga Zakona.

Člankom 45. stavak 4. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada obračunava od porezne osnovice koju čini iznos svih primitaka od nesamostalnog rada prema članku 14. toga Zakona ostvarenih tijekom jednog mjeseca, umanjen za izdatke iz članka 16. toga Zakona koji su uplaćeni i umanjen za iznos mjesečnog osobnog odbitka iz članka 36. stavci 1.12. istoga Zakona.

U skladu s odredbama članka 11. stavak 1. točka 1. Pravilnika o porezu na dohodak (,,Narodne novine" broj 95/05) primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju se svi priljevi koji radniku u novcu ili u naravi pritječu po osnovi radnog odnosa, a prema članku 14. stavku 1. točki . 1. i stavku 3. Zakona o porezu na dohodak, a i priljevi u novcu i u naravi pritječu po osnovi prijašnjeg radnog odnosa, ako se radi o plaći za rad koji je obavljen za vrijeme radnog odnosa i drugim isplatama na koje je radnik pravo stekao za vrijeme radnog odnosa.

Člancima 15. i 16. Pravilnika o porezu na dohodak propisane su odredbe o vrstama primitaka u naravi od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada i utvrđivanju vrijednosti tih primitaka odnosno plaće po toj osnovi. Člankom 16. stavak 1. toga Pravilnika propisano je da se vrijednost primitaka u naravi utvrđuje prema njihovoj tržišnoj vrijednosti koja je važeća u mjestu davanja (s uključenim porezom na dodanu vrijednost).

Međutim, člankom 16. stavak 4. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se radi obračunavanja i plaćanja poreza na dohodak sukladno Zakonu o porezu na dohodak, pri obračunavanju i plaćanju predujma poreza na dohodak tržišna vrijednost odnosno vrijednost primitaka u naravi uvećava za doprinose za obvezna osiguranja iz primitka, porez na dohodak i prirez porezu na dohodak.

U skladu sa navedenom odredbom Pravilnika o porezu na dohodak tržišna vrijednost primitaka u naravi (s uključenim porezom na dodanu vrijednost) smatra se uvijek neto primitkom radnika i druge fizičke osobe po osnovi nesamostalnog rada, kojega treba uvećati za porez na dohodak, prirez porezu na dohodak i doprinose za obvezna mirovinska osiguranja iz primitka.

Člankom 16. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da ako su primici u naravi odobreni radniku uz plaćanje naknade koja je niža od njihove tržišne vrijednosti, poslodavac i isplatitelj primitka iz članka 14. Zakona o porezu na dohodak, mora utvrditi razliku između tržišne cijene i naknade koju je radnik platio i tako utvrđena razlika smatra se primitkom od nesamostalnog rada.

Zbog navedenog se primitak u naravi utvrđen u vrijednosti koja predstavlja razliku između njegove tržišne vrijednosti (uvećan za porez na dodanu vrijednost) i naknade koju je radnik platio po toj osnovi poslodavcu, uvećava za doprinose za obvezna osiguranja iz primitka, porez na dohodak i prirez porezu na dohodak, a u skladu s člankom 16. stavak 4. Pravilnika o porezu na dohodak.

Ako su primici u naravi odobreni radniku uz naknadu koja je u vrijednosti tržišne naknade, po toj osnovi radnik nije, u smislu navedene odredbe članka 16. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak, ostvario primitak po osnovi nesamostalnog rada, jer nema ni razlike između tržišne vrijednosti i plaćene naknade koja bi predstavljala primitak od nesamostalnog rada.

Nadležna ispostava Porezne uprave će ovaj odgovor pisanim puteni proslijediti podnositelju upita.

Klasa: 114-01/05-01/5 Ur.br.: 513-07-21-01/05-2 Zagreb.28.11.2005.

Isplata odštete u visini plaće

U vezi upita o poreznom tretmanu isplata odšteta u visini plaće, u nastavku odgovaramo:

Porezni obveznik dobio je 2001. godine izvanredni otkaz ugovora o radu. Pravovremeno je podnio tužbeni zahtjev za poništenje odluke o otkazu, odnosno tražio je povratak na posao i isplatu odštete u visini plaće sa zakonskim zateznim kamatama i to za svaki mjesec izbivanja s posla sve do rješenja sudskog spora. Danas postoji obostrana volja tuženika i tužitelja da spor riješe izvansudskom nagodbom. Tuženik (trgovačko društvo) voljno je tužitelju isplatiti određeni iznos ovisno o dogovoru, na ime odštete s tim da tužitelj odustane od sudskog spora. Pitanje je da li isplaćeni iznos podliježe oporezivanju.

Člankom 14. stavkom 1. točkom 1. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radniku po osnovi radnog odnosa, prema propisima koji uređuju radni odnos, a to su, sukladno podtočki 11. istoga članka, plaća koju poslodavac isplaćuje radnicima u svezi sa sadašnjim radom, prijašnjim radom po osnovi prijašnjeg radnog odnosa ili budućim radom po osnovi sadašnjeg radnog odnosa.

Temeljem iznesenog, primitak (plaća) koji će poslodavac isplatiti po izvansudskoj nagodbi radniku po osnovi prijašnjeg radnog odnosa smatra se primitkom od kojeg se, sukladno članku 13. Zakona, utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada i obračunava i plaća predujam poreza prema članku 45. Zakona. Iz navedenog jest razvidno da se isplaćeni iznos ne može smatrati

odštetom u smislu članka 9. stavka 2. točke 2.5. Zakona, obzirom daje primitak (plaća) u svezi s nesamostalnim radom.

Skrećemo pozornost da je člankom 13. stavkom 2. točkom 21. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 95/05) propisano da porezu na dohodak ne podliježu otpremnine koje poslodavac isplaćuje radniku zbog poslovno uvjetovanih otkaza i osobno uvjetovanih otkaza, prema Zakonu o radu, do visine 6.400,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod tog poslodavca i otpremnine zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti do visine 8.000,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod tog poslodavca. Sukladno navedenom, ako je otkaz radniku poslovno ili osobno uvjetovan sukladno odredbama Zakona o radu, na isplaćeni primitak (otpremninu) do propisanog iznosa ne plaća se porez na dohodak, a niti propisane zatezne kamate koje su obračunane i isplaćene po osnovi te otpremnine (u razmjernom dijelu ukupno obračunanih i isplaćenih propisanih zateznih kamata koje se odnose na otpremninu).

Nadalje, obzirom da se isplata primitka (plaće) obavlja po izvansudskoj nagodbi, propisane zatezne kamate isplaćene po toj osnovi smatraju se primitkom (plaćom) od kojeg se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada na prethodno navedeni način.

Molimo da o navedenom obavijestite podnositelja upita.

Klasa: 410-01/05-01/1443 Ur.br. 513-0721-01/05-2 Zagreb. 2.12.2005.

Obeštećenje po izvansudskoj nagodbi

Primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman isplata radnicima po izvansudskoj nagodbi. U upitu je navedeno da je u mjesecu studenom 2005. godine postignuta izvansudska nagodba sa dvoje bivših zaposlenika prema kojoj će im se isplatiti određeni iznos naknade na ime obeštećenja za povlačenje tužbe i odricanje od tužbenog odnosno ovršnog zahtjeva, a vezano za sudske sporove koje su pokrenuli radi neisplaćene naknade za prekovremeni rad, ostvaren za vrijeme radnog odnosa u razdoblju od 1986. do 1990. godine. U tužbenom zahtjevu naknada za prekovremeni rad iskazana je u neto iznosu. Iznos obeštećenja iz nagodbe ugovoren je kao iznos koji se jednokratno isplaćuje bivšim zaposlenicima. Postavljeno je pitanje smatra li se isplaćeno obeštećenje primitkom koji se ne oporezuje. Nastavno odgovaramo.

Člankom 9. stavak 2. točka 2.5. Zakona o porezu na dohodak (,,Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se dohotkom ne smatraju primici za koje fizičke osobe ne pružaju tržišne protuusluge, a između ostalih ni odštete koje nisu u svezi sa gospodarstvenom djelatnošću.

U predmetnom slučaju bivši poslodavac se na temelju izvansudske nagodbe obvezao platiti određen novčani iznos zbog odustajanja bivših radnika od tužbenog zahtjeva za isplatu naknade (plaće) za prekovremeni rad, iz čega se zaključuje da se radi o isplati koja jest u svezi sa gospodarstvenom djelatnosti, a na što upućuju i odredbe članka 9. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak.

Člankom 14. stavak 1. točka 1. podtočka 1.1. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radniku po osnovi radnog odnosa, prema propisima koji uređuju radni odnos, a između ostalih i plaća koju poslodavac isplaćuje radnicima u svezi sa sadašnjim, prijašnjim radom po osnovi prijašnjeg radnog odnosa ili budućim radom

U skladu s člankom 11. stavak 1. točka 1. Pravilnika o porezu na dohodak (,,Narodne novine" broj 95/05) primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju se svi priljevi koji radniku u novcu ili u naravi pritječu na temelju rada po osnovi radnog odnosa, a prema članku 14. stavak 1. točka 1. i članku 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak. Plaćom se smatraju svi priljevi u novcu ili u naravi koji fizičkoj osobi pritječu po osnovi prijašnjeg radnog odnosa, bez obzira na sadašnji status te osobe (umirovljenik ili neki drugi status) i to ako se radi o plaći za rad koji je obavljen za vrijeme radnog odnosa i možebitnim drugim isplatama na koje je radnik imao pravo u vrijeme toga radnog odnosa (božićnica, nagrada i to za godinu u skladu s člankom 13. istog Pravilnika neovisno kada je u toj godini prestao radni odnos odnosno raskinut ugovor o radu).

U konkretnom slučaju bivši poslodavac na temelju postignute izvansudske nagodbe isplaćuje određeni dogovoreni iznos, temelj kojega su utužene neisplaćene naknade za prekovremeni rad (neto), ostvarene za rad za vrijeme trajanja radnog odnosa fizičkih osoba - bivših radnika.

Iz navedenih odredbi propisa o porezu na dohodak proizlazi da se za svrhe oporezivanja predmetne isplate trebaju smatrati primicima fizičkih osoba za rad u vrijeme trajanja radnog odnosa odnosno primicima koji fizičkim osobama pritječu po osnovi prijašnjeg radnog odnosa, a iz članka 14. stavak 1. točka 1. Zakona o porezu na dohodak te stoga podliježu oporezivanju na način propisan za dohodak od nesamostalnog rada iz članka 45. stavci 1., 2., 4. i 5. toga Zakona.

Nadležna ispostava Porezne uprave će ovaj odgovor pisanim putem proslijediti podnositelju upita.

Klasa: 500-01/05-01/21 Ur.broj: 513-07/21-01/05-2 Zagreb. 20 travnja 2005.

Priznavanje uplaćenih premija dopunskog zdravstvenog osiguranja kao izdataka

Primili smo upit koji se odnosi na priznavanje uplaćenih premija dopunskog zdravstvenog osiguranja kao izdataka pri ostvarivanju dohotka radnika te Banke. U upitu je navedeno da ta Banka kao poslodavac uplaćuje za svoje radnike premije dopunskog zdravstvenog osiguranja, a svaka uplaćena premija osiguranja je neto plaća radnika na koju se preračunanom stopom obračunavaju porez na dohodak, prirez i doprinosi za obvezna osiguranja, koje Banka uplaćuje i knjiži kao rashod plaća. Postavljen je upit mogu li te uplaćene premije osiguranja biti izdaci koji se priznaju pri utvrđivanju dohotka po godišnjoj poreznoj prijavi svakog obveznika poreza na dohodak. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 12. stavka 9. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se izdacima pri utvrđivanju dohotka rezidenata smatraju tijekom poreznog razdoblja u tuzemstvu uplaćene premije životnog osiguranja sa obilježjem štednje, dopunskog i privatnog zdravstvenog osiguranja te dobrovoljnoga mirovinskog osiguranja tuzemnim osiguravateljima do visine 1.000,00 kuna za svaki mjesec poreznog razdoblja, a najviše do visine određene člankom 36. stavkom 26. istog Zakona.

U skladu sa člankom 16. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak izdacima po osnovi nesamostalnog rada koji se mogu odbiti pri utvrđivanju dohotka od nesamostalnog rada i predujma poreza po toj osnovi smatraju se i uplaćene premije osiguranja iz članka 12. stavak 9. toga Zakona, koje radnici i fizičke osobe koje ostvaruju primitke od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada plaćaju na svoj teret, a poslodavac i isplatitelj primitka, plaće ili mirovine iz članka 14.toga Zakona ih obustavlja i uplaćuje pri isplati plaće, odnosno primitka ili mirovine.

Iz navedenog proizlazi, da izdaci za uplaćene premije životnog osiguranja sa obilježjem štednje dopunskog i privatnog zdravstvenog osiguranja i dobrovoljnog mirovinskog osiguranja do iznosa propisanog člankom 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak, mogu tijekom poreznog razdoblja umanjiti primitak od nesamostalnog rada radnika pod uvjetom da su uplaćene na teret radnika, iz neto plaće odnosno plaće koja ostaje radniku nakon obračunanih, obustavIjenih i uplaćenih obveznih doprinosa iz plaće, poreza na dohodak i prireza.

Izdatak po osnovi uplaćenih premija osiguranja se pod propisanim uvjetima ne može koristiti u slučaju kada poslodavac plaća na svoj teret te premije osiguranja i prema odredbama članka 14. stavak 1. točka 1.4. Zakona o porezu na dohodak po toj osnovi utvrđuje primitak od nesamostalnog rada radnika, polazeći od uplaćene premije osiguranja koju preračunava na bruto primitak, iz kojega na propisani način utvrđuje i uplaćuje propisane obveze za javna davanja, na svoj teret.

Klasa: 110-01/05-01/2 Ur.broj-.513-07/21-01/05-2 Zagreb, 27. travnja 2005.

Oporezivanje isplata fizičkim osobama kojima je radni odnos u mirovanju

Primili smo upit koji se odnosi na postupanje u slučaju isplata fizičkim osobama kojima je radni odnos u mirovanju i koji su odjavljeni u Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje i Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje, a zbog školovanja u inozemstvu za vlastite potrebe (na to školovanje osobe nije uputio poslodavac). Postavljeno je pitanje smatraju li se takve isplate primitkom od kojeg se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada ili pak primitkom od kojega se utvrđuje drugi dohodak te da II je poslodavac u takvim slučajevima dužan platiti poseban doprinos za zdravstvenu zaštitu u inozemstvu. Nastavno odgovaramo.

Odredbama čl. 14. st. I. toč. 1.5. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radniku po osnovi radnog odnosa, prema propisima koji uređuju radni odnos, a između ostalih i svi drugi izričito nespomenuti primici koje poslodavac isplaćuje ili daje radniku za obavljeni rad po osnovi ugovora ili drugog akta kojim se uređuje radni odnos.            

U konkretnom slučaju poslodavac isplaćuje fizičkoj osobi određene primitke, ali ne temeljem prava iz radnog odnosa i ne za obavljeni rad, jer prava i obveze iz radnog odnosa ili u vezi s radnim odnosom miruju.

Naime, iz upita je razvidno da se fizičkoj osobi ne isplaćuje plaća za obavljeni rad, te da je poslodavac u skladu s odredbama čl. 101. st. 2. Zakona o mirovinskom osiguranju (Nar. nov., br. 102/98 do 177/04) dostavio podatke o prestanku mirovinskog osiguranja radnika te u skladu s odredbama čl. 102. Zakona o zdravstvenom osiguranju (Nar. nov., br. 94/01 do 177/04) odgovarajućim zavodima dostavio podatke u vezi s odjavom osiguranih osoba.

S obzirom da je poslodavac podnio navedene odjave s mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, to osnova tih osiguranja više nije radni odnos radnika.

Zbog navedenog, a i nemogućnosti iskazivanja podataka o primicima od nesamostalnog rada odnosno plaći i obračunanim, obustavljenim i uplaćenim obvezama za javna davanja u odgovarajućim propisanim izvješćima (obrasci ID i R-Sm), isplaćeni primitak treba smatrati primitkom od kojega se utvrđuje drugi dohodak prema čl. 32. st. 3. toč. 11. Zakona o porezu na dohodak.

Isplatitelj primitka obvezan je iz tog primitka obračunati, obustaviti i uplatiti porez na dohodak i prirez na način propisan čl. 48. toga Zakona, a i doprinose za mirovinsko osiguranje iz primitka odnosno drugog dohotka te doprinos za osnovno zdravstveno osiguranje na primitak odnosno drugi dohodak u skladu sa čl. 4. toč. 7. i čl. 9. st. 1.1 2. Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja (Nar. nov., br. 147/02, 175/03 i 1 77/04), po stopama iz čl. 35. istog Zakona.

S obzirom da je čl. 4. toč. 30.a Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja propisano da je poslodavac koji radnika šalje na obrazovanje, stručno usavršavanje ili postdiplomski studij u inozemstvo (bez prekida radnog odnosa), obveznik doprinosa te obveznik obračunavanja i plaćanja doprinosa za zdravstveno osiguranje za korištenje zdravstvene zaštite u inozemstvu na osnovicu iz čl. 5. st. 3. toga Zakona, odnosno plaću, a po stopi od 10% u predmetnom slučaju poslodavac nema obvezu obračuna i plaćanja toga doprinosa.

Klasa: 410-01/05-01/1091 Ur.broj: 513-07-21-01/05-2 Zagreb. 6. listopada 2005.

Obiteljski paket police dopunskog privatnog zdravstvenog osiguranja

Od Porezne uprave primili smo upit klasa: 410-01/05-01/1921, ur.broj: 513-07-01-05-2 od 19. srpnja 2005. godine, u kojem porezni obveznik »A« zdravstveno osiguranje traži tumačenje primjene poreznih olakšica kod sklopljenih polica dopunskog privatnog zdravstvenog osiguranja- obiteljski paket. Obiteljskim paketom police dopunskog privatnog zdravstvenog osiguranja obuhvaćeni su isključivo članovi jedne obitelji- ugovaratelj osiguranja sklapa policu za sebe i članove svoje obitelji (bračnog druga, djecu i roditelje) te su svi kao osiguranici navedeni na zajedničkoj polici osiguranja, a premija osiguranja je označena u ukupnom iznosu za sve osiguranike. Budući da je ugovaratelj osiguranja obveznik plaćanja premije osiguranja, pitanje je da li on kao porezni obveznik može koristiti izdatke po osnovi uplaćenih premija osiguranja.

U članku 12. stavku 9. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se pri utvrđivanju dohodaka rezidenata tijekom poreznog razdoblja izdacima smatraju u tuzemstvu uplaćene premije životnog osiguranja koje imaju obilježje štednje, dopunskog i privatnog

zdravstvenog osiguranja te dobrovoljnog mirovinskog osiguranja tuzemnim osiguravateljima do visine 1.000,00 kuna za svaki mjesec poreznog razdoblja, a najviše do visine određene člankom 36. stavkom 26. ovoga Zakona (do 12.000,00 kuna godišnje).

Članak 8. stavak 14. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) dodatno pojašnjava navedenu odredbu Zakona. Tako rezident može koristiti izdatke po osnovi uplaćenih premija osiguranja iz članka 12. stavka 9. Zakona pod uvjetom daje u polici osiguranja naveden kao osiguranik, a u pravilu istodobno i kao ugovaratelj osiguranja. Ako su u polici osiguranja kao osiguranici navedene samo druge fizičke osobe (članovi obitelji poreznog obveznika i/ili druge fizičke osobe), poreznom obvezniku kao ugovaratelju osiguranja ne mogu se priznati izdaci po osnovi uplaćenih premija osiguranja. Iznimka su police uzajamnog životnog osiguranja, u kojima su kao osiguranici navedeni i porezni obveznik i članovi uže obitelji (samo bračni drugovi i djeca), kod kojih se izdaci za uplaćene premije osiguranja mogu priznati svim osiguranicima navedenim u polici osiguranja, ali na način da se svakom priznaje jednaki dio od iznosa uplaćene premije osiguranja.

Iz navedenog proizlazi da ugovaratelj osiguranja obiteljskog paketa police dopunskog privatnog osiguranja može koristiti samo dio izdataka po osnovi uplaćenih premija osiguranja, odnosno uplaćena premija osiguranja može se priznati svim osiguranicima navedenim u polici osiguranja, i to u jednakim dijelovima od iznosa uplaćene premije osiguranja.

Klasa.:411-01/05-01/59 Ur.br.:513-07-21-01/05-3 Zagreb, 21.11.2005.

Porezno priznali izdaci po osnovi uplaćenih doprinosa za obvezna osiguranja u inozemstvu i porezni tretman zateznih kamata po osnovi plaće

Na upit "A" d.d. iz Zagreba u svezi porezno priznatih izdataka pri utvrđivanju dohotka od nesamostalnog rada koji su plaćeni u inozemstvu i poreznog tretmana zateznih kamata po osnovi plaće i mirovine, u nastavku odgovaramo:

Odredbama članka 16. stavka I. Zakona o porezu na dohodak (,,Narodne novine" br. 177/04, u daljnjem tekstu: Zakon) propisano je da se izdacima koji se oduzimaju od primitaka iz članka 14. Zakona pri utvrđivanju dohotka od nesamostalnog rada, smatraju uplaćeni doprinosi za obvezna osigurana iz plaće odnosno iz primitka.

Člankom 18 stavkom 4. Pravilnika o porezu na dohodak (,,Narodne novine" br. 95/05; u daljnjem tekstu: Pravilnik) propisano je da se izdacima iz članka 16. Zakona koji, pri utvrđivanju dohotka od nesamostalnog rada umanjuju primitak od nesamostalnog rada (plaću) fizičkih osoba izaslanih na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca u tuzemna društva prema članku 14. stavku 1. točki 3. Zakona, smatraju i doprinosi za obvezna osiguranja iz primitka (plaće) plaćeni u državama iz kojih su te fizičke osobe izaslane na rad u Republiku Hrvatsku i s kojim državama Republika Hrvatska primjenjuje ugovore o socijalnom osiguranju. Prema članku 11 stavku 1 točki 3. Pravilnika, izaslanim radnicima na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca u tuzemna društva za potrebe obavljanja djelatnosti tuzemnog poslodavca, smatraju se fizičke osobe koje su zaposlene u radnom odnosu kod inozemnog poslodavca.

S obzirom na odredbu članka 45. stavka 4. Zakona, kojom je propisano da se predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada obračunava od porezne osnovice koju čini iznos svih primitaka od nesamostalnog rada prema članku 14. Zakona ostvarenih tijekom jednog mjeseca, umanjen za izdatke prema članku 16. Zakona koji su uplaćeni i umanjen za iznos mjesečnoga osobnog odbitka iz članka 36. stavka 1. i 2 Zakona odnosno članka 36. stavka 1. Zakona za nerezidente, razvidno je da se izdatak za uplaćene doprinose za obvezna osiguranja u inozemstvu priznaje poreznim obveznicima pri utvrđivanju predujma poreza na dohodak od nesamostalnog rada odnosno u tijeku poreznog razdoblja pri isplati primitaka.

Porezno priznatim izdacima po osnovi doprinosa za obvezna osiguranja plaćenih u inozemstvu smatraju se doprinosi za obvezna odnosno osnovna osiguranja prema propisima države ugovornice iz koje je radnik izaslan, a koji se, sukladno propisima države ugovornice iz koje je radnik izaslan, smatraju izdatkom iz primitka odnosno plaćaju se na teret radnika.

Izdatak po navedenoj osnovi priznaje se u visini obračunanih i uplaćenih doprinosa za obvezna osiguranja iz primitka prema propisima države ugovornice iz koje radnik izaslan.

Ako je isplata primitka od nesamostalnog rada ugovorena u iznosu koji ne sadrži doprinose za obvezna osiguranja, porez na dohodak i prirez porezu na dohodak (ugovoreni ,,neto" primitak), isplatitelj primitka odnosno sam porezni obveznik obvezan je: pri obračunu predujma poreza na dohodak ugovoreni ,,neto" iznos uvećati za porez na dohodak i prirez porezu na dohodak te doprinose za obvezna osiguranja iz primitka. Dakle, ugovoreni iznos ,,neto" primitka pri obračunu predujma poreza uvećava se za porez na dohodak i možebitni prirez porezu na dohodak u tuzemstvu i za iznos doprinosa za obvezna osiguranja i primitka koji je obračunan i plaćen u inozemstvu prema propisima države ugovornice iz koje je radnik izaslan.

Izdaci po osnovi plaćenih doprinosa za obvezna osiguranja u inozemstvu priznaju se poreznom obvezniku - izaslanom radniku na rad u tuzemno društvo po nalogu inozemnog poslodavca, na temelju potvrde o pripadnosti sustavu obveznog osiguranja u državi s kojom Republika Hrvatska primjenjuje ugovor o socijalnom osiguranju i to kroz ograničeno vremenske razdoblje određeno ugovorom. Potvrdu izdaje nadležno tijelo sukladno odredbama Ugovora i odredbama pratećeg Sporazuma o provedbi ugovora. Potvrda se može primijeniti pri isplati primitaka u razdobljima osiguranja navedenim u potvrdi. Isplatitelj primitka odnosno sam porezni obveznik, pri obračunu predujma poreza na dohodak od nesamostalnog rada, uz potvrdu o pripadnosti osiguranja, obvezan je raspolagati vjerodostojnim ispravama o visini doprinosa za obvezna osiguranja iz primitka u državi ugovornici odnosno dokazom o uplaćenim doprinosima za obvezna osiguranja u inozemstvu.

Nadalje, odredbama članka 36. stavka 11. Zakona propisano je da se nerezidentima priznaje dio osobnog odbitka po osnovi plaćenih doprinosa za obvezno zdravstveno osiguranje u tuzemstvu do visine zakonom propisanih obveznih doprinosa i to u godišnjem obračunu poreza na dohodak po podnesenoj godišnjoj poreznoj prijavi. Međutim, ako porezni obveznici - izaslani radnici na temelju ugovora o socijalnom osiguranju doprinose za obvezna osiguranja plaćaju u svojim matičnim državama te ne plaćaju doprinos za obvezno zdravstveno osiguranje u tuzemstvu, ne mogu s te osnove koristiti dio osobnog odbitka iz članka 36. stavka 11. Zakona.

Porezni obveznici - izaslani radnici na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca u tuzemna društva za potrebe obavljanja djelatnosti tuzemnog poslodavca, mogu izdatak za uplaćene doprinose za obvezna osiguranja u inozemstvu koristiti, na način propisan Pravilnikom i ovom uputom, u godišnjem obračunu poreza na dohodak u 2005. godini, ako su ti doprinosi pri obračunu i uplati predujma poreza na dohodak od nesamostalnog rada u tijeku poreznog razdoblja bili oporezivani, a izdaci po toj osnovi nisu iskorišteni.

Člankom 15. stavkom 3. Zakona propisano je da ako poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće i mirovine iz članka 14. Zakona isplaćuje radniku i fizičkim osobama te umirovljenicima plaću ili mirovinu po sudskoj presudi propisane zatezne kamate isplaćene po toj osnovi ne smatraju se primitkom od nesamostalnog rada i ne podliježu oporezivanju. Navedena odredba primjenjuje se i slučaju sudske nagodbe.

Klasa: 500-01/05-01/21 Ur.broj: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 20. travnja 2005.

Izravne uplate premija za dokup dijela doživotne mirovine nisu oporezive

Primili smo upit koji se odnosi na priznavanje uplaćenih premija dopunskog zdravstvenog osiguranja kao izdataka pri ostvarivanju dohotka radnike te Banke. U upitu je navedeno da ta Banka kao poslodavac uplaćuje za svoje radnike premije dopunskog zdravstvenog osiguranja, a svaka uplaćena premija osiguranja je neto plaća radnika na koju se preračunanom stopom obračunavaju porez na dohodak, prirez i doprinosi za obvezna osiguranja, koje Banka uplaćuje i knjiži kao rashod plaća. Postavljen je upit mogu li te uplaćene premije osiguranja biti izdaci koji se priznaju pri utvrđivanju dohotka od nesamostalnog rada u obračunu i isplati plaće ili pri utvrđivanju dohotka po godišnjoj poreznoj prijavi svakog obveznika poreza na dohodak. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 12. stavka 9. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se izdacima pri utvrđivanju dohotka rezidenata smatraju tijekom poreznog razdoblja u tuzemstvu uplaćene premije životnog osiguranja s obilježjem štednje, dopunskog i privatnog zdravstvenog osiguranja te dobrovoljnoga mirovinskog osiguranja tuzemnim osiguravateljima do visine 1.000,00 kuna za svaki mjesec poreznog razdoblja, a najviše do visine određene člankom 36. stavkom 26. istog Zakona.

U skladu sa člankom 16. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak izdacima po osnovi nesamostalnog rada koji se mogu odbiti pri utvrđivanju dohotka od nesamostalnog rada i predujma poreza po toj osnovi smatraju se i uplaćene premije osiguranja iz članka 12. stavak 9. toga Zakona, koje radnici i fizičke osobe koje ostvaruju primitke od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada plaćaju na svoj teret, a poslodavac i isplatitelj primitka, plaće ili mirovine iz članka 14. toga Zakona ih obustavlja i uplaćuje pri isplati plaće, odnosno primitka ili mirovine.

Iz navedenog proizlazi da izdaci za uplaćene premije životnog osiguranja s obilježjem štednje, dopunskog i privatnog zdravstvenog osiguranja i dobrovoljnog mirovinskog osiguranja do iznosa propisanog člankom 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak, mogu tijekom poreznog razdoblja umanjiti primitak od nesamostalnog rada radnika, pod uvjetom da su uplaćene na teret radnika, iz neto plaće odnosno plaće koja ostaje radniku nakon obračunanih, obustavIjenih i uplaćenih obveznih doprinosa iz plaće, poreza na dohodak i prireza.

Izdatak po osnovi uplaćenih premija osiguranja pod propisanim se uvjetima ne može koristiti u slučaju kada poslodavac plaća na svoj teret te premije osiguranja i prema odredbama članka 14. stavak I. točka 1.4. Zakona o porezu na dohodak po toj osnovi utvrđuje primitak od nesamostalnog rada radnika, polazeći od uplaćene premije osiguranja koju preračunava na bruto primitak, iz kojega na propisani način utvrđuje i uplaćuje propisane obveze za javna davanja, na svoj teret.

Klasa: 561-0//05-0//5 Ur.broj: 413-07/21-01/05-2 Zagreb, 15. lipnja 2005.

Oporezivanje dohotka na mirovinu

Primili smo upit o obračunavanju poreza na dohodak na invalidsku mirovinu temeljem Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rada i članova njihovih obitelji.

Člankom 14. stavkom 2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04), propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju i:

1. mirovine ostvarene na temelju prijašnjih uplata doprinosa za obvezno mirovinsko osiguranje,

2. mirovine koje isplaćuju osiguravatelji na temelju prijašnjih uplata poslodavaca za dokup dijela mirovine, ako su te uplate bile oslobođene oporezivanja,

3. mirovine koje se isplaćuju poduzetnicima koji su obavljali samostalnu djelatnost, poduzetnicima koji su plaćali porez na dobit i drugim osobama na temelju prijašnjih uplata doprinosa u propisano obvezno osiguranje, a koji su bili porezno dopustivi izdatak ili rashod.

U članku 45. Zakona o porezu na dohodak propisano je da predujam poreza kod dohotka od nesamostalnog rada obračunava, obustavlja i uplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka ili plaće odnosno mirovine iz članka 14. ovoga Zakona ili sam porezni obveznik i to prilikom svake isplate prema propisima koji važe na dan isplate. Predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada obračunava se od porezne osnovice koju čini iznos svih primitaka od nesamostalnog rada prema članku 14. ovoga Zakona ostvarenih tijekom jednog mjeseca, umanjen za izdatke prema članku 16. ovoga Zakona koji su uplaćeni i umanjen za iznos mjesečnog osobnog odbitka iz članka 36. stavka 1. i 2. ovoga Zakona. Predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada obračunava se po stopi od 15% od mjesečne porezne osnovice do visine dvostrukog iznosa osnovnoga osobnog odbitka, po stopi od 25% na razliku mjesečne porezne osnovice između dvostrukog i peterostrukog iznosa osnovnoga osobnog odbitka, po stopi od 35% na razliku mjesečne porezne osnovice između peterostrukog i 14-erostrukog iznosa osnovnoga osobnog odbitka i po stopi od 45% na razliku mjesečne porezne osnovice iznad 14-erostrukog iznosa osnovnoga osobnog odbitka iz članka 36. stavka 1. ovoga Zakona.

Člankom 53. stavkom 1. Zakona o porezu na dohodak propisano je da fizičke osobe kojima je po posebnom propisu rješenjem utvrđen status hrvatskog vojnog invalida iz Domovinskog rata, ne plaćaju porez na dohodak od nesamostalnog rada i mirovina razmjerno stupnju utvrđene invalidnosti.

Prema propisima Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, invalidska mirovina zbog opće nesposobnosti za rad HRVI iz Domovinskog rata uvećava se za dodatak na mirovinu na osnovi sudjelovanja u Domovinskom ratu.

Slijedom navedenog, dodatkom na mirovinu uvećava se invalidska mirovina koja podliježe oporezivanju prema članku 45. i 53. Zakona o porezu na dohodak.

Klasa: 410-01/04-01/946 Ur.broj: 513-07-21-01/04-2 Zagreb, 29. prosinca 2004.

Novi Pravilnik o porezu na dohodak- obrasci ID, IDD, IDD-1 i IP

Novi Zakon o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04- u daljnjem tekstu: Zakon) stupa na snagu i primjenjuje se od 1. siječnja 2005. godine. Temeljem tog Zakona donesen je Pravilnik o porezu na dohodak koji stupa na snagu i primjenjuje se istodobno sa Zakonom, odnosno od 1. siječnja 2005. godine.

Za isplate primitaka od kojih se prema odredbama članka 5. Zakona utvrđuje oporezivi dohodak, koje se vrše od 1. siječnja 2005. godine primjenjuju se odredbe novog Zakona te su u tu svrhu, kao i radi odredbi Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja (Nar. nov., br. 177/04), propisani novi sadržaji i načini popunjavanja propisanih izvješća (obrazaca), i to:

a) Obrazac ID - »izvješće o primicima od nesamostalnog rada (plaći i mirovini), porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja u mjesecu _____ godine ___«

b) Obrazac IDD - »izvješće o drugom dohotku, obračunanom i uplaćenom porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja u mjesecu _____ godine ___«

c) Obrazac IDD-I - "Izvješće o isplaćenoj naknadi plaće te o osnovicama i obračunanim i uplaćenim doprinosima za obvezna osiguranja u mjesecu _____ godine ___«.

Navedene obrasce porezni obveznici dostavljaju do 15. dana u mjesecu za protekli mjesec za isplate primitaka od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada prema članku 14. Zakona i drugi dohodak prema članku 32. Zakona te doprinosi za obvezna osiguranja prema Zakonu o doprinosima za obvezna osiguranja (Nar. nov., br. 147/02, 175/03 i 177/04).

Za isplate izvršene u mjesecu prosincu 2004. godine isplatitelji primitaka dostavljaju obrasce ID, IDD i IDD-1 propisane ranije važećim Pravilnikom o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 140/03, 188/03, 198/03 i 169/04).

Za isplate primitaka po osnovi nesamostalnog rada u skladu sa člankom 14. Zakona izvršene u mjesecu siječnju 2005. godine, isplatitelji primitaka obrazac ID dostavljaju na obrascu propisanom ranije važećim Pravilnikom o porezu na dohodak ili na obrascu ID koji se primjenjuje od 1. siječnja 2005. godine.

Za isplate primitaka po osnovi drugog dohotka prema članku 32. Zakona i obračun i plaćanje doprinosa za obvezna osiguranja prema člancima 67. i 69. Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja, izvršene u mjesecu siječnju 2005. godine, isplatitelji dostavljaju obrasce IDD i IDD-1 propisane Pravilnikom o porezu na dohodak koji stupa na snagu i primjenjuje se od 1. siječnja 2005. godine.

Od 1. siječnja 2005. godine isplatitelji primitaka po osnovi nesamostalnog rada iz članka 14. Zakona, vode za svoje radnike i osobe koje ostvaruju navedene primitke »izvješće o plaći i mirovini« - Obrazac IR koji je propisan umjesto dosadašnjih obrazaca poreznih kartica- PK-1 i PK-2. Podaci o dohotku od nesamostalnog rada za 2004. godinu podnose se na dosadašnjim obrascima PK-1 i PK-2 najkasnije do 3 1. siječnja 2005. godine.

Klasa:  410-01/06-01/182 Ur.br.: 513-07-21-02/06-2 Zagreb, 6.3.2006.

Način zaokruživanja isplaćenih iznosa

U svezi podneska tvrtke "A", a kojim se traži omogućavanje minimalnog odstupanja u izračunatim i isplaćenim iznosima prilikom dostavljanja podataka iz IP obrazaca putem magnetskog medija, nastavno odgovaramo.

Sukladno odredbi Čl. 65., st. 1, Pravilnika o porezu na dohodaka ("Narodne novine", br. 95/05.), Izvješće o plaći, mirovini, doprinosima porezu i prirezu poreza na dohodak (IP obrazac) je evidencija u koju se kronološkim slijedom unose podaci o mjesečnim iznosima isplaćenih primitaka po osnovi nesamostalnog rada, uplaćenih doprinosa za mirovinsko osiguranje iz plaće prema posebnim propisima te uplaćenog predujma poreza i prireza za svakog radnika i osobu koja ostvaruje primitke iz Čl. 14. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine", br. 177/04.) tijekom kalendarske godine.

U slučaju da je za pojedinog radnika u tijeku jednog mjeseca poslodavac primitke po osnovi nesamostalnog rada isplaćivao više puta potrebno je izračunati obvezu doprinosa u točnim iznosima uz potrebu zaokruživanja lipa. Na takav način obračunati doprinosi zbrojeni na mjesečnoj razini zadovoljit će računske kontrole koje su uspostavljene u Informacijskom sustavu Porezne uprave prilikom preuzimanja podataka iz IP obrazaca.

S obzirom na prethodno navedeno traženom zahtjevu nije moguće udovoljiti.

Klasa: 410-01/05-01/600 Ur.broj: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 13. travnja 2005.

Osobni odbitak za uzdržavanu djecu

Pitanje je da li se otac, koji tek u ovršnom postupku podmiruje zaostala potraživanja s naslova uzdržavanja djece, može smatrati osobom koja uzdržava djecu te ima pravo na osobni odbitak za 2003. godinu.

Drugo je pitanje je li nadležno tijelo zakonito izmijenilo podatke o Poreznoj kartici o osobnom odbitku za uzdržavanu djecu kod poreznih obveznika »A« i »B«.

1. Člankom 29. stavkom 2. točkom 2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 127/00, 150/02, 163/03 i 30/04), koji se primjenjuje od 31. prosinca 2004. godine, propisani su faktori osobnog odbitka za uzdržavanju djecu, a stavkom 5. istoga članka propisano je da se djecom smatraju djeca koju roditelji, staratelji, usvojitelji, poočimi i pomajke uzdržavaju.

Člankom 29. stavkom 3. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se uzdržavanim članovima uže obitelji i uzdržavanom djecom smatraju fizičke osobe čiji dohodak i drugi primici,

2   Zakonom o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) navedeni iznos je šesterostruki iznos osnovnog osobnog odbitka

koji se u smislu ovog Zakona ne smatraju dohotkom, ne prelaze iznos peterostrukog osnovnog osobnog odbitka iz stavka I. ovoga članka, na godišnjoj razini. Prema odredbama članka 50. stavka4. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 140/03, 188/03, 198/03 i 169/04), uzdržavanim članovima uže obitelji i uzdržavanom djecom smatraju se oni članovi uže obitelji čiji dohodak i drugi primici ne prelaze 7.500,00 kn godišnje.

Člankom 50. stavkom 8. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da ako oba bračna druga ostvaruju dohodak i uzdržavaju članove uže obitelji, osobni odbitak za uzdržavane članove uže obitelji u načelu dijele na jednake dijelove, ali mogu utvrditi i drugačiju raspodjelu. Ovom mogućnošću mogu se koristiti i druge osobe koje nisu bračni drugovi ako istodobno zajednički uzdržavaju jednog člana ili više članova svoje uže obitelji.

2. Člankom 34. stavkom 1. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se predujam poreza kod dohotka od nesamostalnog rada utvrđuje na temelju porezne kartice koju za posloprimca ili umirovljenika imaju poslodavci i isplatitelji mirovina. Poreznu karticu besplatno izdaje Porezna uprava, a poslodavci i isplatitelji mirovina dužni su je čuvati dok posloprimac kod njih radi, odnosno dok se isplaćuje mirovina.

Člankom 21. stavkom I. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se neoporezivi dio dohotka- osobni odbitak iz članka 29. stavka 1. i 2. Zakona utvrđuje na temelju podataka iz porezne kartice. U stavku 3. propisano je da Obrazac PK izdaje besplatno nadležna ispostava Porezne uprave prema prebivalištu ili uobičajenom boravištu posloprimca kad posloprimac prvi put počinje raditi i prati trajno posloprimca u razdoblju dok ostvaruje primitke po osnovi nesamostalnog rada. Svaku promjenu osobnih podataka i podataka koji utječu na neoporezivi dio dohotka (osobni odbitak) može upisati samo ispostava Porezne uprave nadležna prema mjestu prebivališta ili uobičajenog boravišta posloprimca.

3. Člankom 36. stavkom 6. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04), koji se primjenjuje od 1. siječnja 2005. godine, propisano je da ako više osoba uzdržava člana ili članove uže obitelji i djecu, osobni odbitak za te osobe ravnomjerno se raspoređuje na sve koji te članove i djecu uzdržavaju, osim ako se ne sporazume drugačije.

Slijedom navedenog, osobni odbitak za djecu koju uzdržavaju oba roditelja dijeli se na jednake dijelove, odnosno svakom se roditelju priznaje osobni odbitak za djecu u jednakom dijelu ako roditelji ne utvrde drugačiju raspodjelu. U konkretnom slučaju, porezni obveznici- roditelji tražili su temeljem zahtjeva za promjenu poreznih kartica- obrazac PK, da im se prizna osobni odbitak za djecu (majka je tražila osobni odbitak za djecu u cjelokupnom iznosu, a otac je tražio da se osobni odbitak za djecu podijeli na jednake dijelove). Budući da je utvrđeno da se roditelji ne mogu sporazumjeti oko raspodjele osobnog odbitka za uzdržavanju djecu, osobni odbitak podijeljen je na jednake dijelove, sukladno propisima.

Klasa: 410-18/05-01/58 Ur.broj-.513-07-21-01/05-3 Zagreb, 13. listopada 2005.

Dio osobnog odbitka po osnovi invaliditeta

Na temelju odredbi članka 6. točke 7. Zakona o Poreznoj upravi (Nar. nov., br. 67/01, 70A/OI, 94/01 i 177/04) radi jedinstvenog postupanja u primjeni odredbi Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04- dalje: Zakon) i Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05 - dalje: Pravilnik), dajemo uputu o načinu postupka pri uvećanju osnovnog osobnog odbitka po osnovi invaliditeta.

Člankom 36. stavkom 2. točkama 3. i 4. Zakona propisano je da rezidenti mogu uvećati osnovni osobni odbitak u visini:

- 0,3 osnovnog osobnog odbitka za poreznog obveznika, svakog uzdržavanog člana uže obitelji i svako dijete, ako su osobe s invaliditetom,

- l ,0 osnovnog osobnog odbitka za poreznog obveznika, svakog uzdržavanog člana uže obitelji i svako dijete, ako su osobe kojima je rješenjem na temelju posebnih propisa utvrđena invalidnost po jednoj osnovi 100% i/ili koji radi invalidnosti imaju, na temelju posebnih propisa, pravo na tuđu pomoć i njegu. U tom slučaju porezni obveznik za sebe osobno i za istu osobu koju uzdržava ne može koristiti osobni odbitak iz točke 3. ovoga stavka.

U članku 36. stavku 8. Zakona propisano je da se osobama s invaliditetom, u smislu Zakona, smatraju fizičke osobe - porezni obveznik i/ili uzdržavani članovi njegove uže obitelji i uzdržavana djeca, kojima je rješenjem donesenim prema propisima o mirovinskom osiguranju, zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, socijalnoj skrbi, odgoju i obrazovanju te prema drugim posebnim propisima utvrđena invalidnost ili tjelesno oštećenje.

Člankom 54. Pravilnika propisano je da rezidenti mogu koristiti dio osobnog odbitka iz članka 36. stavka 2. točke 4. Zakona u visini 1,0 osnovno osobnog odbitka za sebe osobno, svakog uzdržavanog člana uže obitelji i svako dijete, ako su osobe kojima je rješenjem, na temelju posebnih propisa, utvrđena invalidnost ili tjelesno oštećenje po jednoj osnovi 100% i/ili koji zbog invalidnosti ili tjelesnog oštećenja imaju, temeljem posebnih propisa, pravo na tuđu pomoć i njegu. Uvećanje osobnog odbitka priznaje se ukupno u visini 1,0 osnovnog osobnog odbitka ako je rezidentu, uzdržavanom članu njegove uže obitelji odnosno djetetu rješenjem na temelju posebnih propisa utvrđena invalidnost ili tjelesno oštećenje po jednoj osnovi 100% i koji zbog invalidnosti ili tjelesnog oštećenja ima odnosno imaju, temeljem posebnih propisa, pravo na tuđu pomoć i njegu.

Pravo na uvećanje osobnog odbitka po osnovi invalidnosti ili tjelesnog oštećenja iz članka 36. stavka 2. točaka 3. i 4. Zakona može se priznati djetetu ili poreznom obvezniku koji uzdržava dijete i na temelju vjerodostojnih isprava nadležnih tijela prema posebnim propisima kojima se utvrđuje potpuna (100 postotna) ili djelomična invalidnost ili tjelesno oštećenje djeteta.

U skladu s navedenim odredbama Zakona i Pravilnika proizlazi sljedeće:

2. Uvećanje osnovnog osobnog odbitka u visini 0,3 može se priznati poreznom obvezniku za njega osobno te za svakog uzdržavanog člana uže obitelji i svako dijete, ako su osobe s invaliditetom kojima je rješenjem donesenim, prema posebnim propisima, utvrđen invaliditet ili tjelesno oštećenje.                 .

Iznimno, uvećanje osnovnog osobnog odbitka može se priznati poreznom obvezniku za uzdržavano dijete na temelju vjerodostojnih isprava nadležnih tijela prema posebnim propisima, koji maje utvrđen invaliditet ili tjelesno oštećenje djeteta (na primjer, nalazom i mišljenjem tijela vještačenja utvrđeno je da dijete ima teže smetnje u razvoju, temeljem čega je ostvareno pravo roditelja na dopust do sedme godine života djeteta).

2. Uvećanje osnovnog osobnog odbitka u visini 1,0 može se priznati poreznom obvezniku za njega osobno te za svakog uzdržavanog člana uže obitelji i svako dijete, ako su osobe kojima je, na temelju posebnih propisa:

a) rješenjem utvrđen invaliditet ili tjelesno oštećenje po jednoj osnovi 100%. Na primjer, Zakonom o Listi tjelesnih oštećenja (Nar. nov., br. 162/98) utvrđuju se, između ostalog, tjelesna oštećenja te postoci tih oštećenja. Prema Listi tjelesnih oštećenja, tjelesnim oštećenjem po jednoj osnovi 100% smatra se npr.

- gubitak oba oka, potpuni gubitak vida oba oka ili vrlo veliko smanjenje vida      100%

- organski trajni poremećaji nakon kraniocerebralnih ozljeda (prema težini neuroloških i psihičkih ispada) 30 do 100% (može se priznati ako je rješenjem utvrđeno tjelesno oštećenje 100% po istoj osnovi). Ako kod fizičke osobe postoje dva ili više tjelesnih oštećenja predviđenih u Listi tjelesnih oštećenja, tako da ukupan postotak tjelesnog oštećenja iznad 100%, ne može se priznati uvećanje osnovnog osobnog odbitka u visini 1,0, već će se primijeniti uvećanje u visini 0,3 osnovnog osobnog odbitka.

b) rješenjem utvrđeno pravo na tuđu pomoć i njegu radi invaliditeta ili tjelesnog oštećenja. Iznimno, uvećanje osnovnog osobnog odbitka može se priznati poreznom obvezniku za uzdržavano dijete na temelju vjerodostojnih isprava nadležnih tijela prema posebnim propisima, kojima je utvrđen invaliditet ili tjelesno oštećenje djeteta. Na primjer, nalazom i mišljenjem tijela vještačenja utvrđeno je da dijete ima teže tjelesno ili mentalno oštećenje, a roditelj koji koristi porodni dopust ili dopust do sedme godine života djeteta radi njege toga djeteta nema pravo na doplatak za pomoć i njegu, sukladno Zakonu socijalnoj skrbi. U ovom slučaju može se priznati uvećanje osnovnog osobnog odbitka u visini 1,0 temeljem nalaza i mišljenja tijela vještačenja te rješenja o porodnom dopustu ili dopustu do sedme godine života djeteta radi njege toga djeteta.

Pravo na uvećanje osnovnog osobnog odbitka u visini 1,0 isključuje korištenje osobnog odbitka u visini 0,3 iz članka 36. stavka 2. točke 3. Zakona. 

Klasa: 410-23/05-01/5 Ur.broj-.513-07-21-01/05-2 Zagreb, 14. listopada 2005.

Dio osobnog odbitka po osnovi uzdržavanog člana uže obitelji

U svezi upita poreznog obveznika o pravu na korištenje dijela osobnog odbitka po osnovi uzdržavanog člana obitelji (majke) koja ostvaruje obiteljsku invalidninu po smrtno stradalom sinu, hrvatskom branitelju, u iznosu većem od 9.600,00 kuna godišnje, u nastavku odgovaramo:

Prema članku 36. stavku 4. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04 - u daljnjem tekstu: Zakon), uzdržavanim članovima uže obitelji i uzdržavanom djecom smatraju se fizičke osobe čiji oporezivi primici, primici na koje se ne plaća porez i drugi primici, koji se u smislu Zakona ne smatraju dohotkom, ne prelaze iznos šesterostrukog osnovnog osobnog odbitka iz stavka 1. istoga članka, odnosno 9.600,00 kuna na godišnjoj razini.

Iznimno, u skladu sa člankom 36. stavkom 5. Zakona, pri utvrđivanju prava na osobni odbitak za uzdržavane članove uže obitelji i djecu ne uzimaju se u obzir primici prema posebnim propisima po osnovi socijalnih potpora, doplatka za djecu, primitaka za opremu novorođenog djeteta i obiteljskih mirovina nakon smrti roditelja.

Mišljenja smo da se pri utvrđivanju prava na osobni odbitak za uzdržavane članove uže obitelji i djecu ne uzimaju u obzir niti primici po osnovi obiteljskih invalidnina prema posebnim propisima ako ih ostvaruju djeca nakon smrti roditelja.

Temeljem iznesenog, porezni obveznik ne može koristiti dio osobnog odbitka za uzdržavanog člana uže obitelji koji ostvaruje primitke u iznosu većem od 9.600,00 kuna godišnje, s obzirom na to da se ne radi o djetetu kao članu uže obitelji koje ostvaruje obiteljsku mirovinu ili obiteljsku invalidninu nakon smrti roditelja.

Klasa: 410-01/05-01/277,  Ur.  broj: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 7. ožujka 2005.

Podjela osobnog odbitka za uzdržavano dijete dijeli se na jednake dijelove

U svezi upita o mogućnosti podjele osobnog odbitka između roditelja za izdržavano dijete, u nastavku odgovaramo:

Člankom 36. st. 6. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da ako više osoba uzdržava člana ili članove uže obitelji i djecu, osobni odbitak za te osobe ravnomjerno se raspoređuje na sve koji te članove i djecu uzdržavaju, osim ako se ne sporazume drukčije.

Slijedom navedenog, osobni odbitak za dijete koje uzdržavaju oba roditelja dijeli se na jednake dijelove ako roditelji ne mogu postići drugačiji dogovor (za prvo dijete svaki roditelj može koristiti 0,25 osnovnoga. osobnog odbitka).

Klasa: 410-23/05-01/5 Ur.br.:513-07-21-1/05/2 Zagreb, 14.10.2005.

Dio osobnog odbitka po osnovi uzdržavanog člana uže obitelji

U svezi upita poreznog obveznika o pravu na korištenje dijela osobnog odbitka po osnovi uzdržavanog člana uže obitelji (majke) koja ostvaruje obiteljsku invalidninu po smrtno stradalom sinu hrvatskom branitelju, u iznosu većem od 9.600,00 kuna godišnje, u nastavku odgovaramo:

Prema članku 36. stavku 4. Zakona o porezu na dohodak (,,Narodne novine" br. 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon), uzdržavanim članovima uže obitelji i uzdržavanom djecom smatraju se fizičke osobe čiji oporezivi primici, primici na koje se ne plaća porez i drugi primici koji se u smislu Zakona ne smatraju dohotkom, ne prelaze iznos šesterostrukog osnovnoga osobnog odbitka iz stavka 1. istoga članka, odnosno 9.600,00 kuna na godišnjoj razini.

Iznimno, u skladu s člankom 36. stavkom 5. Zakona, pri utvrđivanju prava na osobni odbitak za uzdržavane članove uže obitelji i djecu ne uzimaju se u obzir primici prema posebnim propisima po osnovi socijalnih potpora, doplatka za djecu, primitaka za opremu novorođenog djeteta i obiteljskih mirovina nakon smrti roditelja.

Mišljenja smo da se pri utvrđivanju prava na osobni odbitak za uzdržavane članove uže obitelji i djecu ne uzimaju u obzir niti primici po osnovi obiteljskih invalidnina prema posebnim propisima ako ih ostvaruju djeca nakon smrti roditelja.

Temeljem iznesenog, porezni obveznik ne može koristiti dio osobnog odbitka za uzdržavanog člana uže obitelji koji ostvaruje primitke u iznosu većem od 9.600,00 kuna godišnje, obzirom da se ne radi o djetetu kao članu uže obitelji koje ostvaruje obiteljsku mirovinu ili obiteljsku invalidninu nakon smrti roditelja.

Klasa; 410-18/05-01/61 Ur.broj-.513-07-21-01/05-2 Zagreb, 2. lipnja 2005.

Obnova zajedničke fasade

Primili smo upit koji se odnosi na mogućnost korištenja dijela osobnog odbitka za stambene potrebe, a po osnovi ulaganja u obnovu zajedničkog dijela stambene zgrade - fasade. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 36. stavak 21. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se rezidentima u poreznom razdoblju priznaje uvećanje osobnog odbitka i za održavanje postojećega stambenog prostora na području Republike Hrvatske u njegovom vlasništvu ili vlasništvu njegova bračnog druga, radi poboljšanja uvjeta stanovanja, a pod uvjetom da rezident u tom stambenom prostoru ima prebivalište i trajno boravi.

U slučaju nastanka izdataka za održavanje zajedničkih dijelova stambene zgrade, ne radi se o održavanju stambenog prostora (stambene jedinice odnosno stana u stambenoj zgradi) koji je u vlasništvu poreznog obveznika ili njegovog bračnog druga, već o održavanju zajedničkih dijelova zgrade koji su u idealnom dijelu vlasništvo više fizičkih, a i pravnih osoba. Zbog navedenog, obveznicima poreza na dohodak - rezidentima ne priznaje se dio osobnog odbitka za stambene potrebe po osnovi održavanja zajedničkih dijelova stambene zgrade.

Klasa: 450-14/05-01/13 Ur.broj: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 7. listopada 2005

Subvencije znanstvenim novacima za kamate na stambene kredite odobrene od poslovnih banaka

U svezi upitao oporezivanju kamata po stambenim kreditima znanstvenim novacima zaposlenim u visokoškolskim i znanstvenim ustanovama te institutima iznad 2,10% koliko plaćaju znanstveni novaci do stope poslovne banke od 6,29% odnosno u visini 4,19% koje se subvencioniraju iz sredstava planiranih u Državnom proračunu, u nastavku odgovaramo:

Člankom 14. stavkom 3. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04- u daljnjem tekstu: Zakon), propisano je da se primitkom po osnovi nesamostalnog rada smatra i povoljnija kamata pri odobravanju kredita, odnosno razlika između ugovorene niže i stope kamate od 4% godišnje, osim kamata po kreditima koji se daju ili subvencioniraju iz proračuna, ali ne radnicima uprave.

Prema članku 32. stavku 3. točki 5. Zakona propisano je da se primicima od kojih se utvrđuje drugi dohodak smatraju i primici po osnovi povoljnijih kamata pri odobravanju kredita prema članku 14. stavku 3. Zakona.

Dakle, razlika između ugovorene niže i stope kamate od 4% godišnje smatra se primitkom od kojeg se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada ako se daje radnicima i drugim osobama koje ostvaruju primitke od nesamostalnog rada iz članka 14. Zakona, odnosno smatra se primitkom od kojeg se utvrđuje drugi dohodak ako se daje fizičkim osobama koje ostvaruju primitke od kojih se utvrđuje drugi dohodak prema članku 32. Zakona. 1 u jednom i u drugom slučaju, od navedenog primitka ne utvrđuje se dohodak ako se radi o kamatama po kreditima koji se daju ili subvencioniraju iz proračuna, bez obzira na to pod kojim su uvjetima odobreni, ali ne radnicima uprave.

Radnicima u upravi, odnosno zaposlenima u upravi smatraju se, sukladno članku 15. stavku 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov, br. 95/05- u daljnjem tekstu: Pravilnik), službenici i namještenici u tijelima državne uprave, u tijelima lokalne i područne (regionalne) samouprave te drugim tijelima kojima se sredstva za rad u pretežitom dijelu osiguravaju u proračunima. Navedeno se odnosi i na osobe koje po osnovi povoljnijih kamata pri odobravanju kredita ostvaruju drugi dohodak u tim tijelima.

Iz postavljenog upita proizlazi da se, u smislu odredbe članka 14. stavka 3. Zakona i članka 32. stavka 3. točke 5. Zakona, ne radi o povoljnijim kamatama pri odobravanju kredita (ugovorena kamatna stopa niža od 4% godišnje), s obzirom na to da je kredit ugovoren uz kamatnu stopu u visini 6,29% godišnje. Radi se, dakle, o slučaju da se kamata po stambenom kreditu, odobrenom od poslovne banke, u visini 6,29% godišnje dijelom, u visini 4,19%, subvencionira iz sredstava planiranih za te namjene u Državnom proračunu.

Primitak po osnovi davanja subvencija po kreditima smatra se, sukladno članku 14. Zakona, primitkom od nesamostalnog rada, ako su subvenciju ostvarili radnici i druge osobe koje ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada od svojih poslodavaca/isplatitelja primitaka, odnosno smatra se, sukladno članku 32. Zakona primitkom po osnovi kojeg se utvrđuje drugi dohodak ako su subvenciju ostvarile osobe od isplatitelja - pravnih i fizičkih osoba koje obavljaju samostalnu djelatnost, kod kojih nisu u radnom odnosu.

Budući da se od primitka po osnovi povoljnijih kamata ne utvrđuje dohodak ako se radi o kamatama po kreditima koji se daju ili subvencioniraju iz proračuna, bez obzira na to pod kojim su uvjetima odobreni, ali ne radnicima uprave, mišljenja smo da se i po osnovi kamata po odobrenim stambenim kreditima, koje se u visini 4,19% godišnje znanstvenim novacima zaposlenim u visokoškolskim i znanstvenim ustanovama i institutima ne utvrđuje dohodak, s obzirom na to da se subvencioniraju iz sredstava planiranih u Državnom proračunu osobama koje se ne smatraju radnicima uprave.

Klasa.:410-01/05-01/1091 Ur.br.:513-07-21-01/05-2 Zagreb, 6.10.2005.

Obiteljski paket police dopunskog privatnog zdravstvenog osiguranja

Od Porezne uprave, primili smo upit od 19. srpnja 2005. godine u kojem porezni obveznik "A", traži tumačenje primjene poreznih olakšica kod sklopljenih polica dopunskog privatnog zdravstvenog osiguranja - obiteljski paket. Obiteljskim paketom police dopunskog privatnog zdravstvenog osiguranja obuhvaćeni su isključivo članovi jedne obitelji - ugovaratelj osiguranja sklapa policu za sebe i svoje članove obitelji (bračnog druga, djecu i roditelje) te su svi kao osiguranici navedeni na zajedničkoj polici osiguranja, a premija osiguranja je označena u ukupnom iznosu za sve osiguranike. Budući da je ugovaratelj osiguranja obveznik plaćanja premije osiguranja, pitanje je da li on kao porezni obveznik može koristiti izdatke po osnovi uplaćenih premija osiguranja.

U članku 12. stavku 9. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisano je da se pri utvrđivanju dohodaka rezidenata tijekom poreznog razdoblja izdacima smatraju u tuzemstvu uplaćene premije životnog osiguranja koje imaju obilježje štednje, dopunskog i privatnoga zdravstvenog osiguranja te dobrovoljnoga mirovinskog osiguranja tuzemnim osiguravateljima do visine 1.000,00 kuna za svaki mjesec poreznog razdoblja, a najviše do visine određene člankom 36. stavkom 26. ovoga Zakona (do 12.000,00 kuna godišnje).

Članak 8. stavak 14. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05) dodatno pojašnjava navedenu odredbu Zakona. Tako rezident može koristiti izdatke po osnovi uplaćenih premija osiguranja iz članka 12. st. 9. Zakona pod uvjetom da je u polici osiguranja naveden kao osiguranik, a u pravilu istodobno i kao ugovaratelj osiguranja. Ako su u polici osiguranja kao osiguranici navedene samo druge fizičke osobe (članovi obitelji poreznog obveznika i/ili druge fizičke osobe), poreznom obvezniku kao ugovaratelju osiguranja ne mogu se priznati izdaci po osnovi uplaćenih premija osiguranja. Iznimka su police uzajamnog životnog osiguranja, u kojima su kao osiguranici navedeni i porezni obveznik i članovi njegove uže obitelji (samo bračni drugovi i djeca), kod kojih se izdaci za uplaćene premije osiguranja mogu priznati svim osiguranicima navedenim u polici osiguranja, ali na način da se svakom priznaje jednaki dio od iznosa uplaćene premije osiguranja.

Iz navedenog proizlazi da ugovaratelj osiguranja obiteljskog paketa police dopunskog privatnog osiguranja može koristiti samo dio izdataka po osnovi uplaćenih premija osiguranja, odnosno uplaćena premija osiguranja može se priznati svim osiguranicima navedenim u polici osiguranja i to u jednakim dijelovima od iznosa uplaćene premije osiguranja.

Molimo da s navedenim mišljenjem upoznate podnositelja upita.

Klasa: .410-01/05-01/1557 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 4.1.2006.

Osobni odbitak za zdravstvene usluge

Od gospođe "A", primili smo upit koji se odnosi na mogućnost korištenja dijela osobnog odbitka za zdravstvene usluge. Prema navodima iz upita porezna je obveznica na svoj teret platila stomatološke usluge i to postavljanje ortodontskog uređaja i to ne iz estetskih, već iz zdravstvenih razloga odnosno za svrhe sprečavanja paradentoze i njenih posljedica. Nastavno odgovaramo.

Člankom 36. stavcima 12., 13., 14. i 15. Zakona o porezu na dohodak (,,Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se rezidentima osobni odbitak prema stavcima 1. i 2. istog članka toga Zakona može za porezno razdoblje uvećati za iznos stvarnih troškova zdravstvenih usluga u Republici Hrvatskoj za vlastite potrebe, a pod uvjetom da ti izdaci nisu plaćeni iz osnovnog, dopunskog ili privatnog zdravstvenog osiguranja i ako nisu financirani iz dobivenih darovanja za te namjene. Zdravstvenim uslugama smatraju se, između ostalih i stomatološke usluge i protetski nadomjesci. Osobni odbitak po osnovi izdataka za zdravstvene usluge ne može se koristiti za izdatke estetskih i kozmetičkih zahvata te kozmetičkih sredstava koja nisu medicinski indicirana ili primijenjena za prevenciju ili liječenje bolesti te za izdatke za sanitetski i potrošni materijal i lijekove te sredstva koja se mogu kupiti bez recepta.

U smislu navedenog mišljenja smo da se dio osobnog odbitka za zdravstvene usluge pod propisanim uvjetima može koristiti i po osnovi izdataka za postavljanje ortodontskog uređaja, ako je ta usluga medicinski indicirana odnosno učinjena za prevenciju ili liječenje bolesti, u konkretnom slučaju paradentoze.

Nadležna ispostava Porezne uprave će ovaj odgovor pisanim putem proslijediti podnositelju upita.

Klasa; 410-18/05-01/59 Ur.broj: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 2. lipnja 2005.

Naknade troškova prijevoza na posao i s posla

Primili smo upit koji se odnosi na način priznavanja neoporezivih isplata naknada troškova prijevoza na posao i s posla i vjerodostojnih isprava na temelju kojih se naknada može isplatiti. Nastavno odgovaramo.

Člankom 10. točka 9. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavak 1. istoga Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće, a do propisanog iznosa.

Člankom 2. stavak 2. točke 2. i 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 1/05 i 14/05) propisano je da se oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, a između ostalih ni naknade troškova prijevoza na posao i s posla mjesnim javnim prijevozom u visini stvarnih izdataka, prema cijeni mjesečne odnosno pojedinačne prijevozne karte, a ni naknada troškova prijevoza na posao i s posla međumjesnim javnim prijevozom u visini stvarnih izdataka, prema cijeni mjesečne odnosno pojedinačne karte. Ako radnik mora sa stanice međumjesnog javnog prijevoza koristiti i mjesni prijevoz, stvarni izdaci utvrđuju se u visini troškova mjesnog i međumjesnog javnog prijevoza.

Člankom 5. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se isplate iz članka 2. toga Pravilnika priznaju na temelju vjerodostojnih isprava (računa, obračuna, odluka, potvrda o cijeni karata i drugog).

Iz navedenih odredaba Pravilnika o porezu na dohodak proizlazi da se naknade troškova prijevoza na posao i s posla priznaju u iznosu koji je jednak iznosu mjesečne odnosno pojedinačne prijevozne karte za svaki mjesec poreznog razdoblja, pri čemu nije nužno prilagati i račune o kupljenim kartama, već je dovoljna i potvrda prijevoznika o cijeni karata.

Međutim, u slučajevima kada se radi o mjesnom javnom prijevozu kojim je radnicima omogućen prijevoz na posao i s posla i kada je cijena mjesečnih ili pojedinačnih karata za prijevoz općepoznata (npr. slučaj javnog prijevoza u Gradu Zagrebu), mišljenja smo da potvrdu o cijeni karata nije poslodavcu potrebno predočavati.

Klasa:410-18/0501/125 Ur.broj:513-07-21-01/05-2 Zagreb, 15. prosinca 2005.

Vjerodostojne isprave o nastanku troškova službenog putovanja

Od društva A primili smo upit koji se odnosi na tumačenje odredbi čl. 14. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05), poglavito u dijelu koji se odnosi na tumačenje može li se potvrda o cijeni karata smatrati vjerodostojnom ispravom za neoporezivu isplatu troškova prijevoz na službenom putovanju.

ČL. 10. toč. 9. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz čl. 14. st. 1. istoga Zakona, a po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im do propisanih iznosa isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće.

ČL. 13. st. 2. toč. I. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se u skladu s čl. 10. toč. 9. Zakona o porezu na dohodak, oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju iznosi naknada prijevoznih troškova na službenom putovanju u visini stvarnih izdaci za službena putovanja iz čl. 13. istoga Pravilnika (dnevnice, naknade prijevoznih troškova, naknade za korištenja privatnog automobila u službene svrhe, troškovi noćenja i drugo, priznaju na temeIju urednog i vjerodostojnog putnog naloga i priloženih isprava kojima se dokazuju izdaci i drugi podaci navedeni na putnom nalogu. Za svrhe oporezivanja putni nalog kao vjerodostojna isprava treba sadržavati osobito: nadnevak izdavanja, ime i prezime osobe koja se upućuje na službeno putovanje, mjesto u koje osoba putuje, svrha putovanja, vrijeme trajanja putovanja, vrijeme kretanja na put, podatke o prijevoznom sredstvu kojim se putuje (ako se putuje automobilom potrebno je navesti marku i registarsku oznaku automobila, početno i završno stanje brojila- kilometar/sat), vrijeme povratka s puta, potpis ovlaštene osobe, pečat, obračun troškova, likvidaciju obračuna te izvješće s puta. Uz putni nalog obvezno se prilažu isprave kojima se dokazuju nastali izdaci i to osobito: računi za utrošeno gorivo ako se putuje osobnim automobilom, računi za cestarine, preslike ili potvrde putnih karata, računi za smještaj i drugo.

ČL. 14. st. 1. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se neoporezive isplate iz čl. 13. toga Pravilnika priznaju na temelju vjerodostojnih isprava (računa, obračuna, odluka, potvrda o cijeni karata i drugo).

Prema navedenim odredbama toga Pravilnika iznimno je moguće vjerodostojnom ispravom smatrati i potvrde o cijeni prijevoznih karata izdane od ovlaštenih prijevoznika čija su prometna sredstva korištena za prijevoz na pojedinom službenom putovanju, ali samo u pojedinačnim izvanrednim okolnostima, kao što su npr. gubitak izvornog računa, njegovo uništenje, krađa i s1.

Međutim, nedvojbeno je da se za porezno priznavanje troškova prijevoza na službenom putovanju sredstvima javnog prometa (cestovnog, morskog, riječnog, zračnog), u svim drugim slučajevima vjerodostojnom ispravom koja dokazuje nastanak tih izdataka trebaju smatrati izdani računi ovlaštenih prijevoznika, jer je račun kao vjerodostojna isprava temeljni i propisan odredbama čl. 14. st. 1. Pravilnika o porezu na dohodak.

Klasa: 121 -02/05-01/20 Ur.br.:513-07-21-01/05-2, Zagreb.23.12.2005.

Dnevnice za službena putovanja u zemlji

Od "A" d.d., primili smo upit o mogućnosti priznavanja dnevnice za službena putovanja kao neoporezive naknade po osnovi nesamostalnog rada u slučajevima putovanja na relaciji: Zagreb (polazak u 5,40 sati) -Varaždin - Zagreb (povratak u 10,25 te ponovni polazak u 14,40 sati) - Varaždin -Zagreb (povratak u 18,30 sati). Pitanje je može li se dnevnica priznati kao neoporeziva naknada, budući daje radnik imao povratak u mjesto rada tijekom službenog putovanja koje je trajalo preko 12 sati?

Člankom 10. stavkom 1. točkom 9. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj) primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Odredbama članka 13. stavka 2. točke 13. te stavka 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05) propisano je da se neoporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, i to: dnevnice u zemlji do 170,00 kn za službeno putovanje koje traje više od 12 sati dnevno, odnosno do 85,00 kn

za službena putovanja u zemlji koja traju više od 8, a manje od 12 sati. Dnevnice za službena putovanja u zemlji i inozemstvu isplaćuju se za putovanja iz mjesta u kojemu je mjesto rada ili iz mjesta prebivališta / uobičajenog boravišta radnika koji se upućuje na službeno putovanje u drugo mjesto (osim \i mjesto u kojemu ima prebivalište ili uobičajeno boravište), a udaljenosti najmanje 30 kilometara, radi obavljanja u nalogu za službeno putovanje određenih poslova njegova radnog mjesta, a u svezi s djelatnosti poslodavca. Dnevnice za službena putovanja u zemlji i inozemstvu jesu naknade za pokriće izdataka prehrane, pića i prijevoza u mjestu u koje je radnik upućen na službeno putovanje:.

Kako se u konkretnom slučaju radnik upućen na službeno putovanje u drugo mjesto vraća u mjesto rada, te nakon proteka vremena od četiri sata nastavlja službeno putovanje u drugo mjesto, smatramo da se dnevnica za službeno putovanje ne može priznati kao neoporezivi primitak po osnovi nesamostalnog rada do propisanog iznosa, jer nisu ispunjeni propisani uvjeti.

Klasa: 121-11/05-01/3 Ur.broj-.513-07-21-01/05-2 Zagreb, 22. travnja 2005.

Oporezivanje otpremnina radi osobno uvjetovanih otkaza

Od društva "A" primili smo upit o oporezivanju otpremnina radi osobno uvjetovanih otkaza. U upitu se navodi da je trgovačko društvo koje je osnovalo društvo "B" kao jedini osnivač, uz obvezu preuzimanja radnika. S danom preuzimanja radnika 01. 01. 1995. godine društvo "A" je preuzelo, u neizmijenjenom obliku i opsegu, sva prava preuzetih radnika stečena radom u društvu "B", a posebno prava u svezi s otkazom, otkaznim rokovima i otpremninama. Stoga društvo "A" moli za mišljenje može li se ukupni staž ostvaren u društvima "A" i "B" smatrati radom kod jednog poslodavca, u svezi obračuna poreza na dohodak kod otpremnina radi osobno uvjetovanih otkaza.

Članak 10. stav. 1. toč. 9. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisuje da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. (plaća po osnovi nesamostalnog rada) ovoga Zakona, po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Prema čl. 2. st. 2. toč. 20. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 1/05 i 14/05), u skladu s odredbama čl. 10. toč. 9. Zakona, oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju se iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, i to: - otpremnine radi poslovno uvjetovanih otkaza i osobno uvjetovanih otkaza, prema Zakonu o radu, do visine 6.400,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod tog poslodavca i otpremnine radi ozljede na radu ili profesionalne bolesti do visine 8.000,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod tog poslodavca.

Člankom 113. Zakona o radu (pročišćeni tekst - Nar. nov., br. 137/04) propisano je da poslodavac može otkazati ugovor o radu uz propisani ili ugovoreni otkazni rok (redoviti otkaz), ako za to ima opravdani razlog, u slučaju ako radnik nije u mogućnosti uredno izvršavati svoje obveze iz radnog odnosa zbog određenih trajnih osobina ili sposobnosti (osobno uvjetovani otkaz). Poslovno i osobno uvjetovani otkaz dopušten je samo ako poslodavac ne može zaposliti radnika na nekim drugim poslovima.

Pri odlučivanju o poslovno i osobno uvjetovanom otkazu, poslodavac. Poslovno ili osobno uvjetovani otkaz dopušten je samo ako poslodavac ne može obrazovati ili osposobiti radnika za rad na nekim drugim poslovima, odnosno ako postoje okolnosti zbog kojih nije opravdano očekivati od poslodavca da obrazuje ili osposobi radnika za rad na nekim drugim poslovima.

Člankom 125. stavkom 1. Zakona o radu utvrđeno je pravo na otpremninu na slijedeći način:

radnik kojem poslodavac otkazuje nakon dvije godine neprekidnoga rada, osim ako se otkazuje iz razloga uvjetovanih ponašanjem radnika, ima pravo na otpremninu u iznosu koji se određuje s obzirom na dužinu prethodnoga neprekidnoga trajanja radnog odnosa s tim poslodavcem.

Članak 136. Zakona o radu propisuje da se na novog poslodavca prenose svi ugovori o radu radnika koji rade u poduzeću ili dijelu poduzeća koje se statusnom promjenom ili pravnim poslom prenosi na novog poslodavca. Radnik čiji je ugovor o radu prenesen na način iz stavka 1. ovoga članka zadržava u svezi s otkazom, otkaznim rokovima, otpremninom i drugim pitanjima iz radnog odnosa sva prava koja je stekao do dana prijenosa ugovora o radu.

Slijedom navedenog, ukoliko su ispunjen uvjeti iz Zakona o radu, ukupno ostvareni staž ostvaren u društvu "B" i "A" može se smatrati radom kod jednog poslodavca pri obračunu poreza na dohodak kod otpremnina radi osobno uvjetovanih otkaza.

Klasa: 410-01/04-01/956 Ur.br.: 513-07/21-01/05-2 Zagreb. 10. lipanj 2005.

Novčane nagrade osvojene u TV emisijama

Od Televizije "A" primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman novčanih nagrada koje će natjecatelji osvojiti u emisiji "B" porezni tretman troškova smještaja sudionika u emisijama Televizije. U upitu se navodi da društvo planira produkciju emisije "B" tijekom koje su natjecatelji smješteni u određenu kuću na razdoblje od 100 dana, pri čemu troškove smještaja, prehrane, medicinskog tretmana i ostalog za natjecatelje tijekom snimanja emisije snosi televizija. Glasovanjem tv gledatelja iz natjecanja ispada svaki tjedan po jedan natjecatelj, a pobjednik s najvećim brojem glasova osvaja novčanu nagradu. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 9. stavak 2. točka 2.6. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se dohotkom ne smatraju primici za koje fizičke osobe ne pružaju tržišne protuusluge, a između ostalih ni primici ostvareni na nagradnim natječajima ili natjecanjima, raspisanim pod jednakim uvjetima uz mogućnost sudjelovanja svih osoba i igrama na sreću prema posebnom zakonu.

Ako su ti primici u svezi s ostvarivanjem dohotka iz članka 5. stavka 2. Zakona o porezu na dohodak (od nesamostalnog rada, samostalne djelatnosti, imovine i imovinskih prava, kapitala i od osiguranja) smatraju se u skladu s člankom 9. stavkom 4. toga Zakona oporezivim dohotkom.

Prema navodima iz upita novčane nagrade koje ostvaruju sudionici u tv emisijama ne mogu se smatrati tržišnim primicima po osnovama rada, djelatnosti, imovine i imovinskih prava, kapitala i osiguranja, već primicima osvojenim na nagradnim natječajima ili natjecanjima, a koji nisu u svezi s ostvarivanjem oporezivih primitaka odnosno dohotka od nesamostalnog rada, samostalne djelatnosti, imovine i imovinskih prava, od kapitala i od osiguranja.

Stoga osvojene novčane nagrade ne podliježu obvezi obračuna i uplate poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak, a time ni obvezi obračuna i uplate doprinosa za obvezna osiguranja.

Iz istih razloga, a i zbog specifične prirode djelatnosti televizije, oporezivim primicima odnosno dohotkom ne mogu se smatrati ni troškovi smještaja, prehrane i ostali troškovi koji televiziji nastaju za potrebe snimanja televizije, pa stoga ne podliježu ni obvezi obračuna i plaćanja poreza na dohodak, prireza porezu na dohodak, a ni doprinosa za obvezna osiguranja.

Odredbama članka 5. stavak 2. točka 10. Zakona o porezu na dobit (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da je porezna osnovica dobit koja se utvrđuje prema računovodstvenim propisima kao razlika između prihoda i rashoda prije obračuna poreza na dobit, uvećana ili umanjena prema odredbama toga Zakona. Člankom 33. stavak 1. Zakona o porezu na dobit propisano je da se porezna osnovica utvrđuje na temelju podataka evidentiranih u poslovnim knjigama koje se vode u skladu s propisima o računovodstvu i financijskim izvješćima koja se sastavljaju na temelju tih propisa (bilanca, račun dobiti i gubitka).

Te odredbe znače da se pri obračunu porezne osnovice poreza na dobit troškovi utvrđuju u skladu s računovodstvenim propisima, što podrazumijeva i primjenu MRS-ova (Međunarodnih računovodstvenih standarda). Propisi o računovodstvu, a ni MRS-ovi ne uređuju posebice vrste troškova koji su navedeni u upitu. Priznavanje i evidentiranje tih troškova proizlazi iz načelnih određenja o priznavanju rashoda i njihovom iskazivanju u financijskom izvješću.

Načelno to znači da se u konkretnom slučaju radi o rashodima (za smještaj, prehranu i drugo za sudionike u TV emisijama) koji su nastali u cilju povećanja prihoda odnosno povećanja ekonomske koristi i iskazuju se u razdoblju u kojemu se ostvaruje njihov učinak.

Ako društvo obveznik poreza na dodanu vrijednost prema članku 6. Zakona o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 47/95 do 82/04) ima pod propisanim uvjetima pravo na odbitak pretporeza iskazanog u računima za isporuke dobara i usluga koje služe u poslovne svrhe (za usluge smještaja, prehrane i drugog za sudionike TV emisija), koje su mu obavili drugi u skladu s odredbama članka 20. istog Zakona.

Klasa: 121 -04/05-01/3 Ur.br.:513-07-21-01/05-2 Zagreb.24.11.2005.

Naknade za odvojeni život od obitelji

Od "A" d.o.o., primili smo upit može li se radnicima, koji su državljani Bosne i Hercegovine, te imaju radne dozvole za rad u tuzemstvu, isplatiti naknada za odvojeni život od obitelji koja živi u BiH.

Odredbama članaka 3. i 4. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisano je da je rezident fizička osoba koja u Republici Hrvatskoj ima prebivalište ili uobičajeno boravište, te fizička osoba koja u Republici Hrvatskoj nema prebivalište ni uobičajeno boravište, a zaposlena je u državnoj službi Republike Hrvatske i po toj osnovi prima plaću. Nerezident je fizička osoba koja u Republici Hrvatskoj nema ni prebivalište ni uobičajeno boravište, a u Republici Hrvatskoj ostvaruje dohodak koji se oporezuje prema odredbama ovoga Zakona.

Člankom 14. stavkom 1. točkom 1. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radniku po osnovi radnog odnosa, prema propisima koji ureduju radni odnos, a to su: 1. plaća koju poslodavac isplaćuje radnicima u svezi sa sadašnjim radom, prijašnjim radom po osnovi prijašnjeg radnog odnosa ili budućim radom po osnovi sadašnjeg radnog odnosa, 2. primici po osnovi naknada, potpora, nagrada i drugog, koje poslodavac isplaćuje ili daje radnicima iznad propisanih iznosa, 3. plaća koju radniku umjesto poslodavca isplati druga osoba, 4. premije osiguranja koje poslodavci plaćaju za svoje radnike po osnovi životnog osiguranja, dopunskog i privatnoga zdravstvenog osiguranja, dobrovoljnoga mirovinskog osiguranja i osiguranja njihove imovine, 5. svi drugi primici koje poslodavac isplaćuje ili daje radniku za obavljeni rad po osnovi ugovora o radu ili drugog akta kojim se ureduje radni odnos.

Člankom 14. stavkom I. točkom 3. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju primici (plaća) fizičkih osoba izaslanih na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca u tuzemna društva za rad u tim društvima.

Odredbama članka 10. točke 9. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. ovoga Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Odredbama članka 13. stavka 2. točke 19. te stavka 8. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05) propisano je da se neoporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, i to: naknade za odvojeni život od obitelji do 1.600,00 kuna mjesečno. Naknada za odvojeni život od obitelji isplaćuje se radniku za vrijeme provedeno na radu u mjestu sjedišta poslodavca ili njegove izdvojene poslovne jedinice, ako je mjesto rada različito od mjesta prebivališta ili uobičajenog boravišta tog radnika. Obitelji se smatra bračni drug, djeca, posvojenik, pastorak i štićenik, ako su prijavljeni na istoj adresi stanovanja kao i porezni obveznik.

Člankom 13. stavkom 9. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju naknade iz stavka 2. točaka L, 2., 3., 4., 5., 13. i 14. ovoga članka, koje tuzemni isplatitelj isplaćuje fizičkim osobama iz članka 14. stavka 1. točke 3. Zakona, izaslanim na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca i to u svezi s obavljanjem djelatnosti tuzemnog poslodavca. Budući da su ovom odredbom točno navedene neoporezive naknade koje tuzemni isplatitelj može isplatiti izaslanim radnicima, proizlazi da se naknade za odvojeni život od obitelji smatraju oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada.

Slijedom navedenog, isplaćene naknade za odvojeni život od obitelji smatraju se neoporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada do propisanog iznosa, ako ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima. Međutim, ako su radnici nerezidenti ili izaslani radnici, isplaćene naknade za odvojeni život od obitelji smatraju se oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada.

Molimo da s navedenim mišljenjem upoznate podnositelja upita.

Klasa: 410-01/04-01/956 Ur.br.: 513-07/21-01/05-2 Zagreb. 10. lipanj 2005.

Novčane nagrade osvojene u TV emisijama

Od Televizije "A" primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman novčanih nagrada koje će natjecatelji osvojiti u emisiji "B" porezni tretman troškova smještaja sudionika u emisijama Televizije. U upitu se navodi da društvo planira produkciju emisije "B" tijekom koje su natjecatelji smješteni u određenu kuću na razdoblje od 100 dana, pri čemu troškove smještaja, prehrane, medicinskog tretmana i ostalog za natjecatelje tijekom snimanja emisije snosi televizija. Glasovanjem tv gledatelja iz natjecanja ispada svaki tjedan po jedan natjecatelj, a pobjednik s najvećim brojem glasova osvaja novčanu nagradu. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 9. stavak 2. točka 2.6. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se dohotkom ne smatraju primici za koje fizičke osobe ne pružaju tržišne protuusluge, a između ostalih ni primici ostvareni na nagradnim natječajima ili natjecanjima, raspisanim pod jednakim uvjetima uz mogućnost sudjelovanja svih osoba i igrama na sreću prema posebnom zakonu.                                           

Ako su ti primici u svezi s ostvarivanjem dohotka iz članka 5. stavka 2. Zakona o porezu na dohodak (od nesamostalnog rada, samostalne djelatnosti, imovine i imovinskih prava, kapitala i od osiguranja) smatraju se u skladu s člankom 9. stavkom 4. toga Zakona oporezivim dohotkom.

Prema navodima iz upita novčane nagrade koje ostvaruju sudionici u tv emisijama ne mogu se smatrati tržišnim primicima po osnovama rada, djelatnosti, imovine i imovinskih prava, kapitala i osiguranja, već primicima osvojenim na nagradnim natječajima ili natjecanjima, a koji nisu u svezi s ostvarivanjem oporezivih primitaka odnosno dohotka od nesamostalnog rada, samostalne djelatnosti, imovine i imovinskih prava, od kapitala i od osiguranja.

Stoga osvojene novčane nagrade ne podliježu obvezi obračuna i uplate poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak, a time ni obvezi obračuna i uplate doprinosa za obvezna osiguranja.

Iz istih razloga, a i zbog specifične prirode djelatnosti televizije, oporezivim primicima odnosno dohotkom ne mogu se smatrati ni troškovi smještaja, prehrane i ostali troškovi koji televiziji nastaju za potrebe snimanja televizije, pa stoga ne podliježu ni obvezi obračuna i plaćanja poreza na dohodak, prireza porezu na dohodak, a ni doprinosa za obvezna osiguranja.

Odredbama članka 5. stavak 2. točka 10. Zakona o porezu na dobit (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da je porezna osnovica dobit koja se utvrđuje prema računovodstvenim propisima kao razlika između prihoda i rashoda prije obračuna poreza na dobit, uvećana ili umanjena prema odredbama toga Zakona. Člankom 33. stavak 1. Zakona o porezu na dobit propisano je da se porezna osnovica utvrđuje na temelju podataka evidentiranih u poslovnim knjigama koje se vode u skladu s propisima o računovodstvu i financijskim izvješćima koja se sastavljaju na temelju tih propisa (bilanca, račun dobiti i gubitka).

Te odredbe znače da se pri obračunu porezne osnovice poreza na dobit troškovi utvrđuju u skladu s računovodstvenim propisima, što podrazumijeva i primjenu MRS-ova (Međunarodnih računovodstvenih standarda). Propisi o računovodstvu, a ni MRS-ovi ne uređuju posebice vrste

troškova koji su navedeni u upitu. Priznavanje i evidentiranje tih troškova proizlazi iz načelnih određenja o priznavanju rashoda i njihovom iskazivanju u financijskom izvješću.

Načelno to znači da se u konkretnom slučaju radi o rashodima (za smještaj, prehranu i drugo za sudionike u TV emisijama) koji su nastali u cilju povećanja prihoda odnosno povećanja ekonomske koristi i iskazuju se u razdoblju u kojemu se ostvaruje njihov učinak.

Ako društvo obveznik poreza na dodanu vrijednost prema članku 6. Zakona o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 47/95 do 82/04) ima pod propisanim uvjetima pravo na odbitak pretporeza iskazanog u računima za isporuke dobara i usluga koje služe u poslovne svrhe (za usluge smještaja, prehrane i drugog za sudionike TV emisija), koje su mu obavili drugi u skladu s odredbama članka 20. istog Zakona.

Klasa: 423-01/05-01/92 Ur.broj: 513-07-21-06/95-2 Zagreb, 5. listopada 2005.

Zatezne kamate obračunate od dana otvaranja stečajnog postupka

Stečajni upravitelj tvrtke »S« u stečaju, dostavio je upit Središnjem uredu Porezne uprave, da li se zakonske zatezne kamate na plaće zaposlenika stečajnog dužnika obračunate od dana otvaranja stečajnog postupka te razvrstane kao potraživanje nižeg isplatnog reda, smatraju primitkom od nesamostalnog rada.

Stečajni upravitelj smatra da rješenje trgovačkog suda o priznavanju tražbine u stečajnom postupku ima značaj »sudske presude« iz članka 17. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak, budući da u stečajnom postupku radnici kao stečajni vjerovnici mogu ostvariti svoje pravo jedino prijavljivanjem svoje tražbine. Tek ako im potraživanja ne bi bila priznata, radnici bi parnicom mogli ishoditi sudsku presudu.

Sukladno članku 10. Stečajnog zakona (Nar. nov., br. 44/96, 29/99, 129/00, 123/03, 197/03 i 187/04), odluke u stečajnom postupku Trgovački sud donosi jedino u obliku rješenja i naredbe.

Središnji ured Porezne uprave je mišljenja da zakonodavac pod «sudskom presudom« navedenom u članku 17. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) smatra i sudsko rješenje, pa se tako zatezne zakonske kamate koje se priznaju kao potraživanje nižeg isplatnog reda ne mogu smatrati primitkom po osnovi nesamostalnog rada i ne oporezuju se porezom na dohodak.

Klasa: 410-18/05-01/127 Ur.broj-.513-07-21-01/05-2 Zagreb, 8. prosinac 2005.

Voda za piće - Primici od kojih se ne utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada.

Od društva A primili smo upit koji se odnosi na tumačenje čl. 15. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/05). U upitu je postavljeno pitanje smatra li se kupovina odjela, košulja i kravata za radnike koji rade u prodaji njihovim oporezivim primitkom, a i da li se kupljena voda za piće, sokovi, slatkiši i s1. ne smatraju primicima radnika koji im se omogućuju za vrijeme radnog vremena.

Odredbama čl. 15. st. 1. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se primicima od nesamostalnog rada ne smatraju primici koje poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće iz čl. 14. st. 1. toga Zakona omogućuje radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju primitke od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada, a u interesu obavljanja djelatnosti poslodavca isplatitelja primitka odnosno plaće, a osobito uređenje i opremanje radnih prostora i prostora za odmor i prehranu, obvezni liječnički pregledi prema posebnim propisima, sistematski kontrolni liječnički pregledi koji su omogućeni svim radnicima i fizičkim osobama iz čl. 14. st. 1. toga Zakona, školovanje i stručno usavršavanje koje je u svezi s djelatnosti poslodavca i isplatitelja primitka od nesamostalnog rada te posebna radna odjeća obilježena nazivom ili znakom poslodavca ili isplatitelja primitka odnosno plaće.

Očito je da spomenutom odredbom čl. 15. st. 1. Zakona o porezu na dohodak nisu propisani svi, već samo neki od primitaka koje poslodavac omogućuje radnicima, a u interesu su obavljanja njegove djelatnosti. U tom smislu se i izdaci za nabavu vode namijenjene za piće radnika tijekom radnog vremena, bez obzira radi li se o vodi iz vodovodne mreže ili o vodi koja je pročišćena i ambalažiranja, mogu smatrati izdacima koji su u interesu obavljanja djelatnosti poslodavca, pa se prema tome smatraju porezno priznatim rashodima odnosno izdacima poslodavca, a istodobno nisu primitak radnika od kojega se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada.

Međutim, mišljenja smo da se ostali u upitu navedeni artikli (sokovi, slatkiši i s1.), konzumacije kojih poslodavac na svoj teret omogućuje radnicima za vrijeme radnog vremena, smatraju primicima radnika u naravi prema čl. 14. st. 3. Zakona o porezu na dohodak i podliježu oporezivanju na način propisan čl. 45. toga Zakona i čl. 61. st. I., 2., 4., 5., 6., 9. i 14. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05).

Ako je poslodavcu u obavljanju djelatnosti interes da radnici koji rade u prodaji i u stalnom su poslovnom kontaktu s kupcima, prezentiraju društvo na odgovarajući način, a u što je uključen i obvezni način na koji se trebaju oblačiti, moguće je da poslodavac daje tim radnicima na svoj teret i odjeću koja će služiti za rad, te da mu se izdaci za nabavu te odjeće smatraju porezno priznatim rashodima odnosno izdacima, a da se radnicima istodobno ne smatraju primicima od kojih se utvrđuje i oporezuje dohodak od nesamostalnog rada, ali pod uvjetom daje odjeća obilježena nazivom ili znakom poslodavca, odnosno društva.

U protivnom, takvi primici smatraju se primicima u naravi radnika i podliježu utvrđivanju i oporezivanju dohotka od nesamostalnog rada na naprijed navedeni način.

Klasa: 410-01/05-01/1428 Ur.br.:513-07-21-01/05-2 Zagreb, 12.12.2005

Primici u naravi - darovanje radnika

Od "A" d. o. o., primili smo upit u svezi darovanja radnika u naravi u vrijednosti do 400,00 kn, prigodom predstojećih blagdana. Pitanje je da li se ,,poklon kartica" od banke, koja se može koristiti za plaćanje kao i ostale kartice (kreditne i debilne), može tretirati kao darovanje radnika u naravi.

Odredbama članka 14. stavka 1. točke 1. i stavka 3. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radniku po osnovi radnog odnosa, prema propisima koji uređuju radni odnos. Primicima u naravi smatraju se korištenje zgrada, prometnih sredstava, povoljnije kamate pri odobravanju kredita i druge pogodnosti koje poslodavci i isplatitelji primitka, odnosno plaće iz stavka 1. i 2. ovoga članka daju radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju primitke iz stavka I. i 2, ovoga članka.

U članku 15. st. I. točka 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 9'i/05) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju i primici radnika i osoba koji ostvaruju primitke iz članka 14. Zakona u stvarima i uslugama koje imaju novčanu vrijednost (dobra. usluge, prava i ostala primanja u naravi), u koje u i a/e primici ostvareni u dobrima i uslugama bez naknade ili uz djelomičnu naknadu, te raznim darovima i ugošćenjima,

Člankom 16. stavkom 1.13. točkom 7. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se vrijednost primitaka iz članka 15, ovoga Pravilnika utvrđuje prema tržišnoj vrijednosti tih primitaka koja je važeća u mjestu davanja (s uključenim porezom na dodanu vrijednost). Vrijednost primitaka pri davanju darova, usluga bez naknade i slično čija je pojedinačna vrijednost preko 400,00 kuna po pojedinom radniku i osobama koje ostvaruju primitke iz članka 14. Zakona godišnje, utvrđuje se na vrijednost iste ili slične vrste stvari odnosno usluge prema tržnim cijenama u mjestu davanja dara ili usluge. Pod darovima se u smislu ovoga Pravilnika, smatraju samo davanja u naravi.

Slijedom navedenog, ,,poklon kartice" koje glase na iznos do 400,00 kuna mogu se tretirati kao darovanje radnika u naravi u vrijednosti do 400,00 kn, te se smatraju neoporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada.

Molimo da s navedenim mišljenjem upoznate podnositelja upita.

Klasa: 410-01/05-01/1349 Ur.br.:513-07-21-01/05-2 Zagreb.28.12.2005

Porezni tretman otpisa potraživanja od kupaca

Od "A" d.o.o., primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman otpisa potraživanja od kupaca koji su fizičke osobe. U upitu je navedeno da društvo ima u poslovnim knjigama evidentirana potraživanja od kupaca fizičkih osoba pojedinačno manja od 400,00 kuna, vrijednosno usklađena, starija od godinu dana i koja nisu utužena (zbog viših troškova oko utuženja, u odnosu na iznose tih potraživanja). Društvo ima namjeru riješiti te otvorene stavke, pa postavlja pitanje je II moguće da se ta potraživanja otpišu na način da se svako pojedino potraživanje smatra drugim dohotkom odnosno dohotkom u naravi svakog pojedinog kupca, iz koje bi društvo trebalo obračunati, obustaviti i uplatiti propisani predujam poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak te doprinose za obvezna osiguranja, pri čemu očekuje brojne poteškoće oko utvrđivanja, za obračun i uplatu poreza i doprinosa relevantnih podataka (umrli pretplatnici, promijenjene adrese stanovanja i/ili brojevi telefona, prestanak statusa pretplatnika odnosno pretplata na drugu mobilnu mrežu i druge). Nastavno odgovaramo.

Člankom 5. Zakona o porezu na dohodak (,,Narodne novine" broj 177/04) propisani su izvori dohotka kojima se smatraju primici fizičkih osoba ostvareni od nesamostalnog rada, samostalne djelatnosti, imovine i imovinskih prava, kapitala, osiguranja i drugih primitaka, a od kojih se utvrđuje oporezivi dohodak od nesamostalnog rada, dohodak od samostalne djelatnosti, dohodak od imovine i imovinskih prava, dohodak od kapitala, dohodak od osiguranja i drugi dohodak.

Činjenica je da u konkretnom slučaju fizičke osobe (građani) od društva neće ostvariti odnosno primitke koji podliježu oporezivanju ni po jednoj od navedenih osnova, jer primitke od društva ne ostvaruju ni nesamostalnim radom, ni samostalnom djelatnošću, ni ulaganjem kapitala, ni davanjem na korištenje imovine i imovinskih prava, ni od osiguranja, a ni od drugih djelatnosti kod kojih se od ostvarenih primitaka utvrđuje drugi dohodak u skladu s člankom 32. Zakona o porezu na dohodak.

Zbog navedenog se otpis potraživanja od građana na ime ispostavljenih im računa za pružene usluge, ne može smatrati njihovim primitkom od kojeg se utvrđuje i oporezuje bilo koji oblik dohotka, ako se obavlja pod jednakim uvjetima za sve pretplatnike odnosno korisnike usluga od kojih se potraživanja ne mogu naplatiti.

Člankom 9. stavak I. Zakona o porezu na dobit (,,Narodne novine" broj 177/04, 90/05) propisano je da se vrijednosna usklađenja po osnovi ispravka vrijednosti potraživanja od kupaca za isporučena dobra i obavljene usluge priznaju kao rashod, ako je od dospijeća potraživanja do kraja poreznog razdoblja proteklo više od 120 dana, a ista nisu naplaćena do petnaestog dana prije dana podnošenja porezne prijave. Prema članku 9. stavak 2. toga Zakona vrijednosno usklađenje potraživanja priznaje se ako je potraživanje evidentirano u poslovnim knjigama kao prihod i ako su, pažnjom dobrog gospodarstvenika, obavljene sve radnje za osiguranje naplate duga. Radnjama za osiguranje naplate duga smatra se u skladu sa člankom 9. stavak 3. toga Zakona, utužena potraživanja, ovršni postupak, prijava potraživanja u stečajnu masu u stečajnom postupku nad dužnikom, postignuta nagodba sa dužnikom koji nije fizička osoba ili povezana osoba, a u postupku je sanacije ili stečaja, a iznimno se u skladu s stavkom 4. članka 9. toga Zakona, priznaje otpis potraživanja koja su zastarjela i koja u svakom pojedinom poreznom razdoblju ne prelaze 5.000,00 kuna po pojedinom dužniku koji nije fizička osoba.

S obzirom da je namjera otpisati potraživanja od dužnika koji jesu fizičke osobe, svota tako otpisanih potraživanja nije porezno priznati rashod te za istu treba u skladu s odredbama članka 9. stavak 1. Zakona o porezu na dobit uvećati poreznu osnovicu.

Nadležna ispostava Porezne uprave će ovaj odgovor pisanim putem proslijediti podnositelju upita.

Klasa: 410-01/05-01/21 Ur.broj-.513-07-21-01/05-2 Zagreb, 8. srpnja 2005.

Porezni tretman plaćanja premije osiguranja od odgovornosti

Proslijeđen nam je upit društva »A« koji se odnosi na porezni tretman premija osiguranja što ih dionička društva plaćaju po policama osiguranja od odgovornosti članova nadzornog odbora i članova uprave društva. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 252. Zakona o trgovačkim društvima (Nar. nov., br. 1/93 do 1 18/03) propisana je odgovornost članova uprave dioničkog društva ako povrijede svoje obveze u kojem slučaju odgovaraju za štetu društvu kao solidarni dužnici. Zahtjev za naknadu štete prema članovima uprave mogu postaviti i vjerovnici društva, ako svoje tražbine ne mogu podmiriti od društva.

Odredbama članka 272. Zakona o trgovačkim društvima, propisana je odgovornost za štetu na način da tko s nakanom koristeći svoj utjecaj u društvu navede člana uprave ili nadzornog odbora, prokuristu ili punomoćnika da poduzmu nešto na štetu društva ili njegovih dioničara, odgovara za štetu koja je time pričinjena. Ta osoba odgovara za štetu i dioničarima, ako im je štete nastala, neovisno o šteti koja je počinjena društvu. Osim te osobe, za štetu odgovaraju kao solidarni dužnici i članovi uprave i nadzornog odbora, ako povrijede svoje dužnosti (osim ako su djelovali u skladu sa zakonitom odlukom glavne skupštine).

Iz navedenih odredbi proizlazi da je naknada štete članova uprave i članova nadzornog odbora dioničkog društva, pod propisanim uvjetima, njihova osobna obveza te da za tu obvezu članovi odgovaraju kao solidarni dužnici.

Zbog navedenog proizlazi da se u slučaju kada dioničko društvo zaključi s osiguravajućim društvom policu osiguranja od odgovornosti za štetu koja nastane odustajanjem, kršenjem ili počinjanjem greške u provođenju profesionalnih dužnosti članova uprave i nadzornog odbora te umjesto na teret tih članova uprave i nadzornog odbora premije osiguranja po toj polici osiguranja podmiruje na svoj teret, radi o neizravnim primicima tih osoba koji prema Zakonu o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) podliježu oporezivanju.

Naime, člankom 14. Zakona o porezu na dohodak, propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radniku po osnovi radnog odnosa, prema propisima koji uređuju radni odnos, pa se tim primicima trebaju smatrati i premije osiguranja od odgovornosti koje, umjesto članova uprave društva koji su u radnom odnosu, plaća društvo na svoj teret. Od tih primitaka utvrđuje se dohodak od nesamostalnog rada na način propisan člancima 13. i 16. Zakona o porezu na dohodak, a predujam poreza na dohodak obračunava se, obustavlja i uplaćuje na način propisan člankom 45. toga Zakona.

Člankom 32. stavak 3. točke 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak, propisano je da se primicima od kojih se utvrđuje drugi dohodak osobito smatraju i primici po osnovi djelatnosti članova skupština i nadzornih odbora trgovačkih društava, upravnih odbora, upravnih vijeća i drugih njima odgovarajućih tijela drugih pravnih osoba, članova povjerenstava i odbora koje imaju ta tijela i sudaca porotnika koji nemaju svojstvo djelatnika u sudu te ostali posebno nenavedeni primici koje fizičkim osobama isplaćuju ili daju pravne i fizičke osobe i drugi isplatitelji i davatelji. Drugi dohodak se utvrđuje na način propisan člankom 32. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak, a predujam poreza na dohodak obračunava se, obustavlja i uplaćuje na način propisan člankom 48. toga Zakona. Prema tome, premije osiguranja koje društvo uplaćuje na svoj teret po policama osiguranja od odgovornosti članova nadzornog odbora te članova uprave koji nisu u radnom odnosu u tom društvu, smatraju se primitkom od kojeg se utvrđuje drugi dohodak koji podliježe obvezi obračuna, obustave i uplate poreza na dohodak.

Klasa: 410-01/05-0//955 Ur.broj: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 15. srpnja 2005.

Promjena načina oporezivanja drugog dohotka

U svezi upita o mogućnosti upisa tijekom godine agenata osiguranja u registar poreznih obveznika na vlastiti zahtjev, u nastavku odgovaramo:

Društvo »A« ima sklopljene ugovore o povremenom obavljanju poslova pribave osiguranja (ugovori o djelu) s povjerenicima od kojih najveći dio ostvaruje povremene primitke po osnovi kao drugi dohodak. S obzirom na zakonsku mogućnost (članak 32. stavak 6. Zakona o porezu na dohodak - Nar. nov., br. 177/04), dio njih bi se na vlastiti zahtjev upisao u registar poreznih obveznika već početkom sljedećeg mjeseca, čime bi stekli mogućnost da im se utvrđuje dohodak sukladno člancima 19.-24. Zakona o porezu na dohodak.

Člankom 32. stavkom 6. Zakona o porezu na dohodak propisano je da porezni obveznik koji ostvaruje drugi dohodak po osnovi djelatnosti može na vlastiti zahtjev, upisom u registar poreznih obveznika, utvrđivati dohodak u skladu sa člancima 19.-24. ovoga Zakona, odnosno na način propisan za samostalne djelatnosti. Zahtjev za promjenom načina utvrđivanja i oporezivanja dohotka porezni obveznik obvezan je podnijeti na početku ostvarivanja dohotka, na početku obavljanja djelatnosti ili do kraja tekuće godine za iduću godinu.

U praksi su uočena različita postupanja u svezi s tumačenjem odredbi navedenog članka. Porezni obveznik koji već obavlja poslove pribave osiguranja i kojem isplatitelj dohotka uplaćuje predujam poreza na dohodak od drugog dohotka po odbitku po stopi od 25% bez priznavanja osobnog odbitka (članak 48. Zakona o porezu na dohodak) ne može se tijekom godine upisati u registar poreznih obveznika Informacijskog sustava Porezne uprave koji bi utvrđivao dohodak u skladu sa člancima 19.-24. Zakona o porezu na dohodak. Zahtjev za promjenom načina utvrđivanja i oporezivanja dohotka, u ovom slučaju porezni je obveznik obvezan podnijeti do kraja tekuće godine za iduću godinu.

Poreznom obvezniku koji tijekom godine registrira obrt za posredovanje i zastupanje u osiguranju kod nadležnog županijskog ureda, može se tijekom godine odobriti zahtjev za promjenom načina utvrđivanja i oporezivanja dohotka u skladu sa člancima 19.-24. Zakona o porezu na dohodak jer se tada to smatra početkom obavljanja djelatnosti, bez obzira na to što mu je prije toga dohodak bio oporezivan kao dohodak od druge djelatnosti.

Porezni obveznik koji je prije početka obavljanja poslova pribave osiguranja imao otvoren obrt ili obavljao registriranu samostalnu djelatnost, a za poslove osiguranja uplaćivao porez po odbitku (drugi dohodak) ne može tijekom godine promijeniti način obračunavanja poreza na dohodak tako da djelatnost posredovanja i zastupanja u osiguranju prenese na registrirani obrt, već to može učiniti početkom godine ako je podnio zahtjev za promjenom načina utvrđivanja i oporezivanja dohotka krajem tekuće godine za sljedeću godinu.

Kod dohotka od samostalne djelatnosti koji se oporezuje na način propisan za samostalne djelatnosti prema člancima 19.-24. Zakona o porezu na dohodak, mjesečni predujam poreza na dohodak plaća se prema rješenju Porezne uprave. Rješenje o predujmu vrijedi do izmjene, odnosno do utvrđivanja novog predujma. Obveznik koji počinje obavljati samostalnu djelatnost ne plaća predujmove poreza na dohodak do podnošenja prve godišnje porezne prijave. Predujmovi poreza na dohodak plaćaju se mjesečno do posljednjeg dana u mjesecu za prethodni mjesec.

Klasa: 410-18/05-01/64 Ur.broj: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 20. srpnja 2005.

Utvrđivanje dohotka stečajnog upravitelja

U svezi upita o načinu isplate i evidentiranja prihoda od obavljanja djelatnosti stečajnog upravitelja i primitka od obavljene usluge posredovanja pri osiguranju, u nastavku odgovaramo:

1. Porezni obveznik je stečajni upravitelj koji je registrirao javno trgovačko društvo, a istovremeno je i vlasnik trgovačkog obrta za obavljanje trgovine na malo i u sustavu je poreza na dodanu vrijednost. U ovoj godini tvrtka u stečaju uplatila je na žiro račun javnog trgovačkog društva naknadu za obavljene poslove stečajnog upravitelja za 2001., 2002. i 2003. godinu. Porezni obveznik smatra da je dohodak ostvaren obavljanjem poslova stečajnog upravitelja drugi dohodak i da isti nema obvezu evidentirati u knjigu primitaka i izdataka koju vodi za trgovački obrt.

Člankom 20. stavkom 1. Stečajnog zakona (Nar. nov., br. 4/96, 29/99, 129/00, 123/03 i 197/03) propisano je da za stečajnog upravitelja može biti imenovan samo odvjetnik, odvjetnički ured koji ima financijsko-ekonomskog savjetnika ili član javnog trgovačkog društva upisan u sudski registar za obavljanje djelatnosti stečajno-upraviteljske službe koji ima visoku stručnu spremu (VI 1/1 stupanj) i položen stručni ispit za stečajnog upravitelja.

Budući da je poreznom obvezniku tvrtka u kojoj je obavljao poslove stečajnog upravitelja naknadu za obavljene poslove stečajnog upravitelja za 2001., 2002. i 2003. godinu uplatila u ovoj godini na žiro račun javnog trgovačkog društva, ista predstavlja prihod društva bez obzira na to što je trgovačko društvo osnovano prije obveze registriranja prema članku 20. stavku 1. Stečajnog zakona, dakle istovremeno ne može biti primitak trgovačkog obrta. Trgovačko društvo može isplatiti dohodak stečajnom upravitelju kao drugi dohodak jer isti nije u radnom odnosu, uz obvezu obračuna i uplate poreza na dohodak kako je propisano člankom 48. stavkom 1. Zakona o porezu na dohodak po stopi od 25% bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. ovog Zakona i doprinosa za obvezna osiguranja prema Zakonu o doprinosima za obvezna osiguranja (Nar. nov., br. 147/02, 175/03 i 177/04).

2. Poreznom obvezniku je tijekom ove godine osiguravajuće društvo isplatilo proviziju za obavljenu uslugu posredovanja pri osiguranju, pri čemu je isplatitelj dohotka uplatio pripadajući porez i prirez na dohodak i doprinose za obvezna osiguranja. Porezni obveznik nema obvezu ovaj primitak knjižiti u knjigu primitaka i izdataka koju vodi za trgovački obrt niti je u obvezi uplatiti porez na dodanu vrijednost jer mu ostvarena provizija predstavlja drugi dohodak za koji je isplatitelj već uplatio propisane poreze i doprinose za obvezna osiguranja.

Klasa: 410-18/05-01/90 Ur.broj: 513-07/21-01/05-2 Zagreb. 19. rujna 2005.

Nagrade jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave

Na upit općine »A« u svezi poreznog tretmana mjesečnih nagrada za volonterski rad predsjednika općinskog vijeća ili općinskog načelnika propisanih statutom općine, u nastavku odgovaramo:

Odredbama članak 9. stavka 1. točke 8. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04 - u daljnjem tekstu: Zakon) propisano je da se dohotkom ne smatraju državne nagrade ustanovljene propisima koje donosi Hrvatski sabor i Vlada Republike Hrvatske, nagrade jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave propisane statutom tih jedinica i novčane nagrade za osvojenu medalju na olimpijskim igrama te svjetskim i europskim prvenstvima planirane za te namjene u Državnom proračunu Republike Hrvatske i proračunima jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave.

Člankom 6. stavkom 2. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05 - u daljnjem tekstu:

Pravilnik) propisano je da se prema članku 9. stavku 1. točki 8. Zakona, nagrade koje isplaćuju jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave ne smatraju dohotkom ako su propisane statutom tih jedinica odnosno općim aktima tih jedinica donesenima na temelju odredbi statuta kojim se te nagrade mogu ustanoviti i isplatiti i ako su sredstva za te namjene planirana u proračunima jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave.

Nagradama se u smislu navedenih odredbi Zakona i Pravilnika smatraju priznanja istaknutim pojedincima za značajna ostvarenja postignuta na područjima kulture, športa, umjetnosti, odgoja i obrazovanja, znanosti i slično. U pravilu se nagrade kao priznanja za značajna ostvarenja, rezultate ili zasluge dodjeljuju godišnje.

Pitanja dodjele državnih nagrada uređena su i propisana zakonima te podrobnije pod zakonskim aktima donesenim na temelju tih zakona. Navedenim propisima uređuju se pitanja ustanovljenja nagrade, kome se nagrada i za koja postignuća dodjeljuje, tko je i u kojim razdobljima dodjeljuje, koja su mjerila za dodjelu nagrade, visina nagrade i s1. U nastavku navodimo pojedine primjere državnih nagrada koje se u smislu članka 9. stavka 1. točke 8. Zakona ne smatraju dohotkom, a dodjeljuju se za značajna ostvarenja na područjima:

- odgojno-obrazovne djelatnosti - Nagrada »Ivan Filipović« (Zakon o "Nagradi Ivan Filipovića

- Nar. nov., br. 61/91 i Pravilnik o radu Odbora za dodjelu »Nagrade Ivan Filipović« - Nar. nov., br. 15/02),

- književnosti, glazbe, filma, likovnih i primijenjenih umjetnosti, kazališne umjetnosti te arhitekture i urbanizma - Nagrada »Vladimir Nazor« (Zakon o »Nagradi Vladimir Nazor« - Nar. nov., br. 27/91 i Pravilnik o radu Odbora »Nagrade Vladimir Nazor« - Nar. nov., br. 46/92),

- znanosti - Državne nagrade za znanost (Zakon o hrvatskim državnim nagradama za znanost

- Nar. nov., br. 108/95, 104/97 i 42/98 i Pravilnik o postupku dodjele državnih nagrada za znanost

- Nar. nov., br. 38/97),

- tehničke kulture - Državna nagrada tehničke kulture »Faust Vrančić« (Zakon o tehničkoj kulturi

- Nar. nov., br. 76/93 i 11/94 i Pravilnik o državnoj nagradi tehničke kulture »Faust Vrančić« - Nar. nov, br. 1/94),

- športa - Državna nagrada športa »Franjo Bučar« (Zakon o športu - Nar. nov., br. 11/97, 13/98 i 24/01 i Pravilnik o državnoj nagradi športa »Franjo Bučar« - Nar. nov., br. 97/99, 106/00 i 126/02).

Nadalje, člankom 9. stavkom 1. točkom 8. Zakona, propisano je da se dohotkom ne smatraju novčane nagrade za osvojenu medalju na olimpijskim igrama te svjetskim i europskim prvenstvima planirane za te namjene u Državnom proračunu Republike Hrvatske i proračunima jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave.

Temeljem iznesenog, nagradama jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, koje se sukladno članku 9. stavku 1. točki 8. Zakona ne smatraju dohotkom, smatraju se nagrade koje te jedinice dodjeljuju za postignuća s područja športa, umjetnosti, kulture, znanosti, odgoja i obrazovanja i slično. Dodjela navedenih nagrada, koje se ne smatraju dohotkom i ne podliježu oporezivanju, propisuju se statutom jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, sredstva za njihovu dodjelu osiguravaju se u proračunima lokalne i područne (regionalne) samouprave, a općim aktima mogu se propisati način dodjele nagrade, vrsta nagrade, visina nagrade i slično (ako nisu propisani statutom).

Shodno navedenom, razvidno je da se mjesečna nagrada za rad člana predstavničkog ili izvršnog tijela jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave ne može smatrati nagradom koja se ne smatra dohotkom i ne podliježe oporezivanju prema članku 9. stavku 1. točki 8. Zakona i članku 6. stavku 2. Pravilnika. Ako su te nagrade propisane statutom jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave razvidno je da se u suštini radi o mjesečnim naknadama za rad koje se isplaćuju članovima predstavničkih i izvršnih tijela tih jedinica te se sukladno članku 32. stavku 11. Zakona i članku 44. stavku 2. Pravilnika smatraju primicima po osnovi kojih se utvrđuje drugi dohodak (pod uvjetom da se ne radi o primicima po osnovi nesamostalnog rada odnosno plaći.

Prema članku 32. stavku 4. Zakona, izdacima koji se priznaju pri utvrđivanju drugog dohotka smatraju se uplaćeni doprinosi za obvezna osiguranja iz primitaka, prema posebnim propisima.

Predujam poreza na dohodak od drugog dohotka, u skladu sa člankom 48. stavkom 1. Zakona, plaća se po odbitku po stopi od 25% bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. Zakona.

Predujam poreza na dohodak od drugog dohotka, obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju isplatitelji prilikom svake isplate i istodobno s isplatom (članak 48. stavak 2. Zakona). Sukladno članku 48. stavku 4. Zakona, isplatitelji primitaka obvezni su za primitke od kojih se utvrđuje drugi dohodak i uplaćeni porez na dohodak dostavljati Poreznoj upravi propisana izvješća.

Klasa: 410-18/05-01/90 Ur.broj: 513-07/21-01/05-2 Zagreb, 19. rujna 2005.

Ugovor o djelu

Na upit u vezi s visinom davanja na honorare na ugovor o djelu, odgovaramo u nastavku.

Dana 3. prosinca 2004. godine Hrvatski sabor donio je novi Zakon o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04 - u daljnjem tekstu: Zakon) koji je stupio na snagu i primjenjuje se od 1. siječnja 2005.

Porez na dohodak utvrđuje se i plaća prema odredbama Zakona, a raspodjela prihoda od poreza na dohodak utvrđuje se posebnim zakonom.

Zakonom je propisano da se drugi dohodak ostvaruje po osnovi primitaka koji se ne smatraju primicima određenim po osnovi: nesamostalnog rada, samostalne djelatnosti, imovine i imovinskih prava, kapitala i osiguranja.

Člankom 32. stavkom 3. točka 4. Zakona, propisano je da se drugim dohotkom smatraju i primici po osnovi djelatnosti trgovačkih putnika, agenata, akvizitera, športskih sudaca i delegata, tumača, prevoditelja, turističkih djelatnika, konzultanata, sudskih vještaka te druge slične djelatnosti.

Člankom 48. stavkom 1. Zakona, propisano je da se predujam poreza na dohodak od drugog dohotka plaća po odbitku, po stopi od 25% bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. navedenog Zakona. Člankom 48. stavak 2. Zakona propisano je da predujam poreza na dohodak od drugog dohotka iz stavka 1. ovog članka obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju isplatitelji prilikom svake isplate i istodobno s isplatom.

Člankom 32. stavkom 4. Zakona propisano je da se izdacima koji se priznaju pri utvrđivanju drugog dohotka smatraju uplaćeni doprinosi za obvezna osiguranja iz primitaka, prema posebnim propisima.

Iznimno, pri utvrđivanju drugog dohotka izdaci se prije izdataka za obračunane i uplaćene doprinose za obvezna osiguranja iz primitaka prema posebnom zakonu, priznaju u visini 30% ostvarenih primitaka fizičkim osobama po osnovi autorskih naknada isplaćenih prema posebnom zakonu, kojim se uređuju autorska i srodna prava uključujući naknade za isporučeno umjetničko djelo osobama koje obavljaju umjetničku i kulturnu djelatnost.

Kako je u predmetnom upitu navedena primjedba na nemogućnost priznavanja paušalnih troškova prilikom utvrđivanja dohotka ostvarenih po osnovi obavljanja djelatnosti agenta kao i na obvezu obračunavanja i plaćanja doprinosa za obvezna osiguranja za ove poslove, upućujemo na članak 32. stavak 6. Zakona kojim je propisano da porezni obveznik koji ostvaruje drugi dohodak po osnovi djelatnosti može na vlastiti zahtjev, upisom u registar poreznih obveznika, utvrđivati dohodak u skladu sa člancima 19.-24. navedenog Zakona, odnosno na način propisan za samostalne djelatnosti. Zahtjev za promjenom načina utvrđivanja i oporezivanja dohotka porezni obveznik obvezan je podnijeti na početku ostvarivanja dohotka, na početku obavljanja djelatnosti ili do kraja tekuće godine za iduću godinu.

Doprinosi se plaćaju prema važećem Zakonu o doprinosima za obvezna osiguranja (Nar. nov., br. 147/02, 175/03 i 177/04).

Porezna uprava ne može mimo postojećih zakonskih odredbi davati mišljenja glede oporezivanja dohotka prema pojedinom izvoru dohotka.

Napominjemo, prilikom donošenja novih zakona, Ministarstvo financija, Porezna uprava, nacrte prijedloga zakona dostavlja svim ministarstvima i Uredu za zakonodavstvo na mišljenje, a sve primjedbe i prijedlozi temeljito se razmatraju prije konačne izrade zakona.

Klasa: 410-18/05-01/103, Ur.broj-.513-07-21-01/05-2 Zagreb, 19. listopada 2005

Isplate naknada radnicima, članovima ispitnih komisija - povjerenstava

U svezi upita Ministarstva »A« o načinu isplate naknada radnicima Ministarstva za rad u ispitnim komisijama - povjerenstvima, u nastavku odgovaramo:

Člankom 32. stavkom 3. točkom I. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se primicima od kojih se utvrđuje drugi dohodak smatraju, između ostalih, i primici po osnovi djelatnosti članova skupština i nadzornih odbora trgovačkih društava, upravnih odbora, upravnih vijeća i drugih njima odgovarajućih tijela drugih pravnih osoba, članova povjerenstava i odbora koja imaju ta tijela i sudaca porotnika koji nemaju svojstvo djelatnika u sudu.

Od navedenih primitaka iz članka 32. stavka 3. točke 1. Zakona o porezu na dohodak utvrđuje se drugi dohodak i u slučaju ako te primitke ostvaruju fizičke osobe koje su u radnom odnosu kod isplatitelja tih primitaka. Navedeno se ne odnosi na primitke po osnovi rada sudaca porotnika ako imaju, po osnovi radnog odnosa, svojstvo djelatnika u sudu koji je isplatitelj primitaka pa se u tom slučaju od tih primitaka utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada prema članku 1 3. Zakona o porezu na dohodak.

Povjerenstvima, u smislu navedene odredbe Zakona o porezu na dohodak, smatraju se povjerenstva čije je osnivanje i/ili rad uređeno posebnim propisima kao što su, npr.:

- Ispitno povjerenstvo za polaganje ispita za poreznog savjetnika prema Pravilniku o programu i polaganju ispita za poreznog savjetnika,

- Pravilnik o načinu prijavljivanja za pravosudni ispit i o sastavu i načinu rada Ispitne komisije za polaganje pravosudnog ispita,

- Uredba o stručnom osposobljavanju i usavršavanju državnih službenika kojom je propisano da se državni stručni ispit polaže pred Državnom ispitnom komisijom Ministarstva pravosuđa,

- Pravilnik o programu stručnog ispita za stečajnog upravitelja i načinu njegova polaganja,

- Pravilnik o javnobilježničkom ispitu,

- Pravilnik o sastavu i načinu rada tijela vještačenja u postupku ostvarivanja prava iz socijalne skrbi i drugih prava po posebnim propisima,

- Odluka o osnivanju Povjerenstva za tumačenje Kolektivnog ugovora za znanost i visoko obrazovanje,

Odluka o osnivanju Povjerenstva za izdavačku djelatnost pri Ministarstvu znanosti, obrazovanja i športa,

- Odluka o osnivanju Povjerenstva za znanstvene skupove i znanstvene udruge pri Ministarstvu znanosti, obrazovanja i športa,

- Odluka o osnivanju Stručnog povjerenstva za praćenje epidemiološkog stanja i prevenciju influence ptica (»ptičja gripa«) pri Ministarstvu poljoprivrede, šumarstva i vodnog gospodarstva,

- Odluka o osnivanju Povjerenstva za nadzor nad provedbom projekta »Uvođenje biodizelskog goriva u Republiku Hrvatsku«,

- Odluka o osnivanju Povjerenstva Vlade Republike Hrvatske za osobe s invaliditetom,

- Odluka o osnivanju Povjerenstva Republike Hrvatske za zatočene i nestale,

- Pravilnik o povjerenstvu za odlučivanje o sukobu interesa o unutarnjem ustroju i postupku, i slično.

Slijedom navedenog, od primitka po osnovi rada u povjerenstvu osnovanom na temelju posebnog propisa utvrđuje se, sukladno članku 32. stavku 3. točki 1. Zakona o porezu na dohodak, drugi dohodak te obračunava i plaća predujam poreza na dohodak od drugog dohotka u skladu sa člankom 48. istog Zakona.

Klasa: 410-18/05-01/103 Ur.br.-.513-07-21-01/05-2 Zagreb, 19.10.2005.

Isplate naknade radnicima, članovima ispitnih komisija - povjerenstava

.

U svezi upita Ministarstva ,,A" o načinu isplate naknada radnicima Ministarstva za rad u ispitnim komisijama -povjerenstvima, u nastavku odgovaramo:

Člankom 32. stavkom 3. točkom I. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04) propisano je da se primicima od kojih se utvrđuje drugi dohodak smatraju, između ostalih, i primici po osnovi djelatnosti članova skupština i nadzornih odbora trgovačkih društava, upravnih odbora, upravnih vijeća i drugih njima odgovarajućih tijela drugih pravnih osoba, članova povjerenstava i odbora koje imaju ta tijela i sudaca porotnika koji nemaju svojstvo djelatnika u sudu.

Od navedenih primitaka iz članka 32. stavka 3. točke I. Zakona o porezu na dohodak utvrđuje se drugi dohodak i u slučaju ako te primitke ostvaruju fizičke osobe koje su u radnom odnosu kod isplatitelja tih primitaka. Navedeno se ne odnosi na primitke po osnovi rada sudaca porotnika ako imaju, po osnovi radnog odnosa, svojstvo djelatnika u sudu koji je isplatitelj primitaka pa se u tom slučaju od tih primitaka utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada prema članku 13. Zakona o porezu na dohodak.

Povjerenstvima, u smislu navedene odredbe Zakona o porezu na dohodak, smatraju se povjerenstva čije je osnivanje i/ili rad uređeno posebnim propisima kao što su, npr.:

- Ispitno povjerenstvo za polaganje ispita za poreznog savjetnika prema Pravilniku o programu i polaganju ispita za poreznog savjetnika,

- Pravilnik o načinu prijavljivanja za pravosudni ispit i o sastavu i načinu rada Ispitne komisije za polaganje pravosudnog ispita,

- Uredbom o stručnom osposobljavanju i usavršavanju državnih službenika propisano je da se državni stručni ispit polaže pred Državnom ispitnom komisijom Ministarstva pravosuđa,

- Pravilnik o programu stručnog ispita za stečajnog upravitelja i načinu njegova polaganja,

- Pravilnik o javnobilježničkom ispitu,

- Pravilnik o sastavu i načinu rada tijela vještačenja u postupku ostvarivanja prava iz socijalne skrbi i drugih prava po posebnim propisima,

- Odluka o osnivanju Povjerenstva za tumačenje Kolektivnog ugovora za znanost i visoko obrazovanje,

- Odluka o osnivanju Povjerenstva za izdavačku djelatnost pri Ministarstvu, znanosti, obrazovanja i športa,

- Odluka o osnivanju Povjerenstva za znanstvene skupove i znanstvene udruge pri Ministarstvu, znanosti, obrazovanja i športa,

- Odluka o osnivanju Stručnog povjerenstva za praćenje epidemiološkog stanja i prevenciju influence ptica ("ptičja gripa") pri Ministarstvu poljoprivrede, šumarstva i vodnog gospodarstva,

- Odluka o osnivanju Povjerenstva za nadzor nad provedbom projekta "Uvođenje biodizelskog goriva u Republiku Hrvatsku",

- Odluka o osnivanju Povjerenstva Vlade Republike Hrvatske za osobe s invaliditetom,

- Odluka o osnivanju Povjerenstva Vlade Republike Hrvatske za zatočene i nestale,

- Pravilnik o povjerenstvu za odlučivanje o sukobu interesa o unutarnjem ustroju i postupku, i slično.

Slijedom navedenog, od primitka po osnovi rada u povjerenstvu osnovanom na temelju posebnog propisa, utvrđuje se, sukladno članku 32. stavku 3. točki 1. Zakona o porezu na dohodak, drugi dohodak te obračunava i plaća predujam poreza na dohodak od drugog dohotka u skladu sa člankom 48. istog Zakona.

Klasa: 410-18/05-01/4 Ur.broj: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 1. veljače 2005.

Pomoći djeci poginulih ili nestalih branitelja i stipendije učenicima i studentima

Od Grada »A« primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman isplata pomoći djeci branitelja poginulih ili nestalih u Domovinskom ratu te isplata stipendija nadarenim učenicima i studentima te učenicima koji se obrazuju za deficitarna zanimanja potrebe obrtništva. U upitu se navodi da je Gradsko poglavarstvo Grada »A« u 1996. godini utvrdilo kriterije na osnovi kojih se od tada djeci branitelja poginulih ili nestalih u Domovinskom ratu isplaćuje pod 400,00 kuna mjesečno (osnovnoškolcima), 600,00 kuna mjesečno (srednjoškolcima) i 700,00 kuna mjesečno (studentima) pa je postavljen upit mogu li se te isplate tretirati primicima koji se ne smatraju dohotkom i ne podliježu oporezivanju prema članku 9. stavak 2. točka 2. 1. 1. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04). Osim toga, postavljen je upit o poreznom tretmanu stipendija nadarenim učenicima i studentima Grada »A«, a i stipendija učenicima koji se školuju za deficitarna zanimanja za potrebe obrtništva koje se isplaćuju u rasponu od 900,00 do l .500,00 kuna mjesečno. Nastavno odgovaramo.

1. Odredbama članka 9. stavak 2. točka 2. 1. 1. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se dohotkom ne smatraju ni primici za koje fizičke osobe ne pružaju tržišne protuusluge, a između ostalih ni primici po posebnim propisima, u koje spadaju i potpore zbog zbrinjavanja ratnih invalida i članova obitelji poginulih hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata.

Zaključci Gradskog poglavarstva Grada »A« ne mogu se smatrati propisima koji uređuju prava na ostvarivanje potpora za zbrinjavanje ratnih invalida i članova obitelji poginulih hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata. Zakonom o porezu na dohodak nisu propisane odredbe prema kojima bi potpore djeci hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata, osim onih propisanih posebnih propisima, bile oslobođene poreza na dohodak i prireza.

Zbog navedenog, potpore djeci poginulih ili nestalih branitelja u Domovinskom ratu smatraju se drugim dohotkom prema članku 32. stavak 3. točka l 1. Zakona o porezu na dohodak i podliježu obvezi obračuna, obustave i uplate predujma poreza na dohodak i prireza na način propisan odredbama članka 48. istog Zakona.

2. Odredbama članka 10. točka 12. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se porez na dohodak ne plaća na stipendije učenicima i studentima za redovno školovanje u srednjim, višim i visokim školama i fakultetima, do propisanog iznosa.

Prema članku 32. stavak 2. točka 8. Zakona o porezu na dohodak, drugim dohotkom smatraju se, između ostalih primitaka, i stipendije učenicima i studentima za redovno školovanje na srednjim, višim i visokim školama i fakultetima iznad propisanog iznosa.

Odredbama članka 6. stavak I. točka 3. i stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 1/05 i 14/05), propisano je da se oporezivim primicima fizičkih osoba koje ostvaruju drugi dohodak iz članka 32. Zakona, ne smatraju stipendije iz članka 10. točka 12. Zakona, koje isplatitelji isplaćuju učenicima i studentima za redovno školovanje na srednjim, višim i visokim školama te fakultetima do visine 1.600,00 kuna mjesečno, uz uvjet da učenik ili student stipendiju u poreznom razdoblju prima kod jednog ili kod više isplatitelja do ukupno 1.600,00 kuna mjesečno.

Iz navedenog proizlazi da stipendije učenicima koji se obrazuju za deficitarna zanimanja za potrebe obrtništva, a koje se isplaćuju u mjesečnom iznosu manjem od neoporezivog mjesečnog iznosa, ne podliježu porezu na dohodak i prirezu.

Međutim, stipendije koje se isplaćuju nadarenim učenicima i studentima u visini 50%, odnosno 65% prosječne neto plaće u gospodarstvu Grada »A«, a koje se isplaćuju pod propisanim uvjetima, podliježu obvezi obračuna, obustave i uplate poreza na dohodak i prireza, i to u dijelu koji prelazi mjesečni neoporezivi iznos od 1.600,00 kuna i to kao primitak od kojega se utvrđuje dohodak, odnosno na način propisan člancima 32. i 48. Zakona o porezu na dohodak.

Klasa: 410-18/05-01/5 Ur.br.: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 1.2.2005.

Utvrđivanje dohotka stečajnog upravitelja

U svezi upita "A" iz Splita, za obrazloženjem o načinu obavljanja djelatnosti stečajnih upravitelja, u nastavku odgovaramo:

Člankom 20. stavkom 1. Stečajnog zakona (Narodne novine, broj 44/96, 29/99, 129/00, 123/03, 197/03) propisano je da za stečajnog upravitelja može biti imenovan samo odvjetnik, odvjetnički ured koji ima financijsko-ekonomskog savjetnika ili član javnog trgovačkog društva upisanog u sudski registar za obavljanje djelatnosti stečajno upraviteljske službe koji ima visoku stručnu spremu (VlI/1 stupanj) i položen stručni ispit za stečajnog upravitelja. Člankom 18. stavkom 2. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04) propisano je da se djelatnostima slobodnih zanimanja smatraju profesionalne djelatnosti fizičkih osoba koje su po toj osnovi obvezno osigurane prema propisima koji uređuju obvezna osiguranja, odnosno djelatnosti fizičkih osoba kojima su to osnovne djelatnosti i koje su po toj osnovi upisane u registar poreznih obveznika poreza na dohodak. Djelatnostima slobodnih zanimanja osobito se smatraju; samostalna djelatnost zdravstvenih djelatnika, veterinara, odvjetnika, javnih bilježnika, revizora, inženjera, arhitekata, poreznih savjetnika, stečajnih upravitelja, tumača, prevoditelja, turističkih djelatnika i druge slične djelatnosti. Člankom 32. stavkom 3. točkom 11. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se drugim dohotkom smatraju ostali posebno nenavedeni primici u ovom članku koje fizičkim osobama isplaćuju ili daju pravne i fizičke osobe (obveznici poreza na dobit i obveznici poreza na dohodak koji obavljaju samostalne djelatnosti) i drugi isplatitelji i davatelji.

Člankom 48. stavkom 1. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se predujam poreza na dohodak od drugog dohotka plaća po odbitku, po stopi od 25% bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. ovoga Zakona. Člankom 48. stavkom 2. Zakona o porezu na dohodak propisano je da predujam poreza na dohodak od drugog dohotka iz stavka 1. ovoga Članka, obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju isplatitelji prilikom svake isplate i istodobno s isplatom. Slijedom navedenog, isplate nagrada za rad i naknade troškova stečajnog upravitelja mogu se uplatiti na račun odvjetničkog ureda ili javnog trgovačkog društva u kojem je isti zaposlen što čini primitak od nesamostalnog rada i oporezuje se kao plaća osim ako stečajnom upravitelju taj primitak ne predstavlja istovremeno dohodak od samostalne djelatnosti. Ako se nagrada za rad i naknada troškova stečajnog upravitelja isplati na osobni račun stečajnog upravitelja, oporezuje se kao drugi dohodak.

Klasa: 410-01/05-01/78 Ur.broj: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 4. veljače 2005.

Oporezivanje drugog dohotka

Od gospođe B. M. primili smo upit o oporezivanju primitka ostvarenog na osnovi »ugovora o povremenom samostalnom radu«, koji ostvaruje kao umirovljenica kod bivšeg poslodavca. Prema navodima iz upita, primici ostvareni temeljem navedenog ugovora bili su oporezivani do prosinca 2004. godine kao dohodak po osnovi nesamostalnog rada, umanjenog za doprinose za obvezna osiguranja, bez obračunavanja osobnog odbitka. Na primitak koji je isplaćen u siječnju 2005. godine, izvršeno je oporezivanje po osnovi drugog dohotka, što porezna obveznica smatra spornim te navodi da je navedeni primitak ostvaren po osnovi nesamostalnog rada propisanog u članku 14. stavku 1. točka 1.5. Zakona o porezu na dohodak. Ujedno moli pojašnjenje navoda iz članka »0porezivanje drugih dohodaka (sve osim plaća)« objavljenog u časopisu »Računovodstvo, revizija i financije, br. 1/2005.« da drugi dohoci ne podliježu podnošenju porezne prijave, ali se poreznu prijavu može podnijeti ako za to ima razloga.

Člankom 14. stavkom 1. točkom 1.5. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radniku za obavljeni rad po osnovi ugovora o radu ili drugog akta kojim se uređuje radni odnos.

Dakle, dohodak od nesamostalnog rada je onaj dohodak koji je ostvaren radom u radnom odnosu te proizlazi iz radnog odnosa i propisa koji uređuju rad i radni odnos.

Člankom 32. stavkom 2. točkom 1. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se drugi dohodak ostvaruje po osnovi primitaka koji se ne smatraju primicima određenim po osnovi nesamostalnog rada iz članka 14. ovog Zakona. U stavku 3. istoga članka navedeni su primici koji se smatraju drugim dohotkom te su u točki 11. navedeni ostali posebno nenavedeni primici koje fizičkim osobama isplaćuju ili daju pravne i fizičke osobe (obveznici poreza na dobit i obveznici poreza na dohodak koji obavljaju samostalne djelatnosti) i drugi isplatitelji i davatelji. Stavkom 4. istoga članka propisano je da se izdacima koji se priznaju pri utvrđivanju drugog dohotka smatraju uplaćeni doprinosi za obvezna osiguranja iz primitaka, prema posebnim propisima.

Člankom 48. stavkom 1. Zakona o porezu na dohodak utvrđeno je da se predujam poreza na dohodak od drugog dohotka plaća po odbitku, po stopi od 25% bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. ovoga Zakona. Stavkom 2. istoga članka propisano je da predujam poreza na dohodak od drugog dohotka obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju isplatitelji prilikom svake isplate i istodobno s isplatom.

U članku 40. Zakona o porezu na dohodak navedeni su porezni obveznici koji nisu obvezni podnijeti godišnju poreznu prijavu, a to je, između ostalih, porezni obveznik koji u poreznom razdoblju ostvari drugi dohodak, pod uvjetom da nije obvezan podnijeti godišnju poreznu prijavu prema članu 39. ovoga Zakona. Porezni obveznik može podnijeti godišnju poreznu prijavu radi:

1. ostvarivanja prava na korištenje izdataka po osnovi uplaćenih premija osiguranja iz članka 12. stavka 9. ovoga Zakona,

2. ostvarivanja prava na neiskorišteni osobni odbitak iz članka 36. i 54. ovoga Zakona,

3. prava na ravnomjerno godišnje oporezivanje, odnosno godišnje izravnanje porezne osnovice,

4. drugih prava propisanih zakonima.

Ako porezni obveznik podnese godišnju poreznu prijavu radi ostvarivanja navedenih prava, obvezan je u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati ukupno ostvareni dohodak u poreznom razdoblju.

Slijedom navedenoga, porezni obveznik ostvaruje drugi dohodak, budući da je u mirovini, a njegov rad kod bivšeg poslodavca ne proizlazi iz radnog odnosa. Naime, dohotkom od nesamostalnog rada smatra se onaj dohodak koji je ostvaren radom u radnom odnosu te proizlazi iz radnog odnosa i propisa koji uređuju rad i radni odnos. Kako se primici poreznog obveznika ne smatraju primicima određenim po osnovi nesamostalnog rada, primjenjuju se odredbe Zakona o porezu na dohodak o utvrđivanju drugog dohotka.

Nadalje, porezni obveznik nije obvezan podnijeti godišnju poreznu prijavu za ostvareni drugi dohodak, ali je može podnijeti ako želi ostvariti neko od navedenih prava iz članka 40. Zakona o porezu na dohodak.

Klasa: 410-01/05-01/101 Ur.broj-.513-07-21-01/05-2 Zagreb, 4. veljače 2005.

Način isplate dječjeg dodatka

Od Grada »A« primili smo upit koji se odnosi na mogućnosti Isplate u gotovu novcu dječjeg dodatka koje Grad isplaćuje korisnicima. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 61. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. i 77/04), koji se na utvrđivanje i oporezivanje dohotka fizičkih osoba primjenjuje od početka 2005. godine, propisano je da su tijela državne uprave i sudbene vlasti i druga državna tijela, tijela i službe jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, zavodi, neprofitne organizacije, poduzetnici- pravne i fizičke osobe, obvezni isplate primitaka koji se smatraju dohotkom obaviti obveznicima poreza na dohodak na žiroračun kod ovlaštene organizacije za platni promet, a iznimno i u gotovom novcu na propisan način.

Prema članku 64. točka 19. istoga Zakona ministar financija je ovlašten da provedbenim propisima propiše, između ostalog, i koje se isplate obveznicima poreza na dohodak mogu obaviti u gotovom novcu. Međutim, Pravilnik o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 1/05 i 14/05) ne sadrži odredbe o mogućnostima isplate oporezivih primitaka obveznicima poreza na dohodak u gotovom novcu.

lako se dječji dodatak koji se ne isplaćuje sukladno posebnom propisu smatra primitkom fizičke osobe od kojega se utvrđuje drugi dodatak iz članka 32. Zakona o porezu na dohodak, mišljenja smo da s obzirom na karakter i visinu tih pojedinačnih isplata dječjeg dodatka nema zapreke da se dječji dodatak isplaćuje na tekući račun ili štednju knjižicu korisnika dječjeg dodatka, a sve dok ne bude donesen i u primjeni cjeloviti provedbeni propis koji će sadržavati i odredbe o isplatama u gotovom novcu.

Klasa: 410-01/03-01/116, Ur.br.: 513-07/04-3 Zagreb, 16. veljače 2004.

Porezni tretman primitaka od realizacije opcijskih planova iz inozemstva

Od tvrtke "A" primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman primitaka što ih ostvaruju rezidenti realizacijom opcijskih planova iz inozemstva. U upitu je navedeno da tvrtka "B" daje mogućnost da pojedini rukovoditelji u bankama članicama Grupe sklope ugovor o opcijskoj kupovni dionica. Ugovorom zaključenim sa zaposlenicima društava kćeri, banka "B" iz Beča daje im pravo da unutar pet godina od dana sklapanja opcijskog ugovora imaju pravo kupiti dionice Banke "B" po povlaštenoj, unaprijed utvrđenoj cijeni koja je niža od cijene koja kotira na burzi. Postavljeno je pitanje kako se tretira primitak ostvaren u razlici između kupovne i tržišne cijene dionica odnosno radi li se o dohotku od nesamostalnog rada ili drugom dohotku ili dohotku od kapitala i koje je poreze i doprinose zaposlenik tuzemnog društva kćeri dužan platiti. Nastavno odgovaramo.

Odredbama čl. 30. stavci 1, 4., 5., 6. i 7. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se dohotkom od kapitala, između ostalog smatraju i udjeli u dobiti

Slijedom navedenog, porezni obveznik kupljeno zemljište za gradnju stambenog ili poslovnog objekta, plaćeni komunalni doprinos i plaćena priključenja objekta na vodu, plin, kanalizaciju i električnu energiju knjiži kao izdatak u Knjigu primitaka i izdataka jer se u ovom slučaju ne radi o nabavi zemljišta koje bi trebalo biti evidentirano u Popisu dugotrajne imovine, već o zemljištu koje će nakon završetka gradnje zajedno s izgrađenom nekretninom biti namijenjeno prodaji te se kao takvo evidentira u izdatak u trenutku nabave (plaćanja).

Klasa: 410-19/05-01/33 Ur.broj: 513-07-21-OI/OS-2 Zagreb, 14. ožujka 2005.

Umjetnička djelatnost

U svezi s vašim upitom o obračunu poreza na dohodak i poreza na dodanu vrijednost kod umjetničke djelatnosti koju obavljaju fizičke osobe koje nemaju status samostalnih umjetnika, već obavljaju neku drugu samostalnu djelatnost po kojoj osnovi su obveznici poreza na dodanu vrijednost, odgovaramo u nastavku.

1. Prema odredbi članka 11. stavak 10. Zakona o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 47/95 do 82/04) i članka 65. Pravilnika o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 60/96 do 55/04), isporuke dobara i usluga koje obavljaju samostalni umjetnici oslobođene su poreza na dodanu vrijednost. Samostalnim umjetnicima se smatraju umjetnici koji samostalno obavljaju umjetničku djelatnost kao trajnu ili povremenu djelatnost uz potvrdu strukovne organizacije. Prema odredbi članka 66. Pravilnika, mogu se odlučiti hoće li s isporukama dobara i usluga postupati kao s oporezivima isporukama.

Sve ostale osobe koje obavljaju neku umjetničku djelatnost, ali u smislu propisa o porezu na dodanu vrijednost nisu samostalni umjetnici, ako ispunjavaju uvjete iz članka 22. Zakona, tj. ako im je godišnja vrijednost oporezivih isporuka u prethodnoj godini prešla iznos od 85.000,00 kuna porezni su obveznici i na obavljene isporuke zaračunavaju porez na dodanu vrijednost.

Isto se odnosi i na slučajeve kad npr. neki odvjetnik, obrtnik ili slično obavlja umjetničke usluge. Ako nije samostalni umjetnik, u njegovu poduzetničku oporezivu djelatnost spadaju sve isporuke koje on obavi bilo da se radi o odvjetničkoj, obrtničkoj ili umjetničkoj djelatnosti.

Osnovica za obračun poreza na dodanu vrijednost je naknada koju obveznik primi za obavljenu uslugu odnosno sve ono što primatelj dobra ili usluge treba platiti za isporučena dobra ili usluge, osim poreza na dodanu vrijednost kako je to propisano odredbom članka 8. stavak 1. Zakona. Naknadom na koju se obračunava porez na dodanu vrijednost u slučaju ostvarenja autorskog honorara, odnosno drugog dohotka čini ukupna naknada koju ostvari isporučitelj kao obveznik poreza na dohodak i poreza na dodanu vrijednost, uključujući sva davanja (porez na dohodak i prirez) koja je isplatitelj obvezan obustaviti i uplatiti iz ostvarenog honorara odnosno drugog dohotka.

Obveznici poreza na dodanu vrijednost izdaju račune koji moraju sadržavati podatke navedene u članku 15. stavak 3. i 6. Zakona. Pečat odnosno štambilj nije obvezni sadržaj računa u smislu propisa o porezu na dodanu vrijednost.

2. Po osnovi primitaka koje ostvaruju odvjetnici, liječnici, obrtnici i drugi obavljanjem povremene umjetničke djelatnosti utvrđuje se drugi dohodak u skladu s odredbama članka 32. stavak 3. točka 2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04).

Pri utvrđivanju drugog dohotka po osnovi naknada za isporučeno autorsko djelo uključivo i umjetničko djelo fizičkim osobama koje obavljaju umjetničku i kulturnu djelatnost priznaju se izdaci u visini 30% od ostvarenih primitaka, prema članku 32. stavak 5. Zakona o porezu na dohodak.

U skladu sa člankom 69. stavak 2. točka 1. Zakona o porezu na dohodak i člankom 22. Zakona o pravima samostalnih umjetnika i poticanju kulturnog i umjetničkog stvaralaštva (Nar. nov., br. 43/96 i 44/96 - ispr.) i ovim fizičkim osobama se uz potvrdu nadležne strukovne umjetničke udruge ili ovlaštene agencije da se radi o umjetničkom djelu, može priznati neoporezivi dio umjetničkog autorskog honorara za umjetničko djelo u visini 25% od ostvarenog primitka.

U skladu sa člankom 62.a Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja (Nar. nov., br. 147/02, 175/03 i 177/04) drugim primitkom ne smatraju se, između ostalih, ni naknade za isporučeno umjetničko djelo, zbog čega ni ne podliježu obvezi obračuna, obustave i uplate doprinosa za obvezna osiguranja.                                                                 .    :

U skladu s navedenim odredbama Zakona o porezu na dohodak i Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja, obveznik poreza na dodanu vrijednost izdat će račun sadržaja propisanog Zakonom o porezu na dodanu vrijednost, u kojemu će porez na dodanu vrijednost biti obračunat i iskazan na iznos ukupnog primitka, koji će u sebi sadržavati obvezu poreza na dohodak i prireza te iznos naknade za isplatu fizičkoj osobi (sve obračunato uz korištenje neoporezivog dijela umjetničkog autorskog honorara u visini 25% primitka i iznosa priznatog izdatka u visini 30%).

Isplatitelj umjetničkog autorskog honorara obvezan je u skladu sa člankom 48. Zakona o porezu na dohodak, obračunani porez na dohodak i eventualno prirez iz dohotka obustaviti i uplatiti na propisane uplatne račune kao porez po odbitku, prilikom svake isplate i istodobno s isplatom drugog dohotka, a fizičkoj osobi na žiro račun kod ovlaštene organizacije za platni promet doznačiti naknadu (umanjenu za porez na dohodak i prirez) te iznos obračunanog poreza na dodanu vrijednost.

Klasa: 410-01/05-01/65 Ur.broj-.513-07-21-01/04-2 Zagreb, 19. siječnja 2005.

Isplate novčanih nagrada za Svjetski skijaški kup

Na upit u svezi načina isplate novčanih nagrada natjecateljica u okviru slalomske utrke Svjetskog skijaškog kupa za skijašice, koja se prvi puta održava u Republici Hrvatskoj, u nastavku odgovaramo:

Iz dostavljenog upita razvidno je da će na natjecanju sudjelovati 60 skijašica iz cijeloga svijeta, a njih 30, koliko će ih sudjelovati u tzv. »drugoj vožnji« slaloma, ostvarit će pravo na novčanu nagradu. Iz upita nadalje proizlazi da će Hrvatski skijaški savez u svojstvu organizatora natjecanja isplatiti natjecateljicama navedene novčane nagrade. Postavljeno je pitanje isplate nagrada natjecateljicama, nakon obračuna, obustave i uplate poreza na dohodak, u gotovu novcu odnosno čekom.

Odredbama članka 61. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04- u daljnjem tekstu Zakon), propisano je da se primici, koji se smatraju dohotkom, obvezno isplaćuju na žiro račun kod ovlaštene organizacije za platni promet, a iznimno i u gotovu novcu na propisani način.

Temeljem iznesenog, mišljenja smo da se isplate navedenih novčanih nagrada za natjecanje u Svjetskom skijaškom kupu, mogu nerezidentima čiji se primici po osnovi športske djelatnosti oporezuju sukladno odredbama članka 32. stavak 5. točke 3. i članka 48. Zakona, isplatiti u gotovu novcu odnosno čekom. Primici po osnovi navedenih nagrada koji se isplaćuju rezidentima obvezno se isplaćuju na žiro račun rezidenta otvoren kod ovlaštene organizacije za platni promet.

Klasa:410-01/05-0f/59 Ur.broj: 513-07/21-01/04-2 Zagreb. 21. siječnja 2005.

Naknade za rad biračkih odbora

Na upit u svezi isplata naknada u gotovu novcu za rad biračkih odbora, za najam kuće ili stambenog objekta na dan održavanja izbora za predsjednika Republike Hrvatske te kućepaziteljima i domarima, u nastavku odgovaramo:

Odredbama čl. 61. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04; u daljnjem tekstu:

Zakon) propisano je da tijela državne uprave i sudbene vlasti i druga državna tijela, tijela i službe jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, zavodi, neprofitne organizacije, poduzetnici - pravne i fizičke osobe, obavljaju isplate primitaka koji se smatraju dohotkom obveznicima poreza na dohodak na žiro-račun kod ovlaštene organizacije za platni promet, a iznimno i u gotovom novcu na propisan način.

U navedenom slučaju, mišljenja smo da se isplate za rad biračkih odbora, za najam stambenog objekta te naknade kućepaziteljima i domarima u svezi održavanja izbora za predsjednika Republike Hrvatske, mogu isplatiti u gotovu novcu.

Isplatitelj primitka obvezan je, na način propisan odredbama čl. 32. i 48. Zakona, obračunati, obustaviti i uplatiti predujam poreza na dohodak i prirez porezu na dohodak kao porez po odbitku (ako se ne radi o primicima prema čl. 14., 18., 17., 30. i 31. Zakona) odnosno sam porezni obveznik do posljednjeg dana u mjesecu u kojem je isplata izvršena ako se predujam poreza na dohodak plaća prema rješenju Porezne uprave prema čl. 27. st. 1. i 2. i čl. 50. st. 1. Zakona (najam stambenog objekta).

Iznimno u navedenom slučaju, za najam stambenog objekta na dan održavanja izbora porezni obveznici predujam poreza na dohodak od imovine prema čl. 27. st. 1. i 2. i čl. 50. Zakona plaćaju prema rješenju Porezne uprave jednokratno na pojedinačno ostvareni primitak umanjen za 30% porezno priznatih izdataka i primjenom porezne stope 15%.

Klasa: 410-01/05-01/356 Ur.broj: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 11. ožujka 2005.

Mogućnost isplate u gotovini

Primili smo upit koji se odnosi na mogućnosti isplate u gotovini umjetničkih autorskih honorara nerezidentima inozemnim samostalnim umjetnicima - glazbenicima za nastupe na koncertima ozbiljne glazbe u tuzemstvu. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 61. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04), propisano je da tijela državne uprave i sudbene vlasti i druga državna tijela, tijela i službe jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, zavodi, neprofitne organizacije, poduzetnici - pravne i fizičke osobe, obavljaju isplate primitaka koji se smatraju dohotkom obveznicima poreza na dohodak na žiroračun kod ovlaštene organizacije za platni promet, a iznimno i u gotovom novcu na propisan način.                                ,

Prema članku 64. točka 19. Zakona o porezu na dohodak ministar financija je ovlašten da provedbenim propisima propiše, između ostalog, i isplate koje se obveznicima poreza na dohodak mogu izvršiti u gotovom novcu.

Pravilnikom o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 1/05 i 14/05), nisu propisane odredbe o mogućnostima isplata u gotovom novcu obveznicima poreza na dohodak. Ministarstvo financija, Porezna uprava u tijeku je izrade cjelovitog provedbenog propisa kojim će odredbe o mogućnostima isplata dohotka u gotovom novcu biti cjelovito propisane.

Zbog navedenog, u ovom trenutku nije moguće u gotovom novcu isplatiti autorske honorare (a što nije bilo ni moguće od početka primjene ovog načina oporezivanja dohotka, odnosno od početka 1994. godine), neovisno o tome radi li se o primateljima rezidentima ili nerezidentima.

Klasa: 410-01/04-01/105 Ur.br.: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 11.2.2005.

Otkup povlastice za obavljanje ribolova na moru

U svezi upita Porezne uprave svezi oporezivanja porezom na dohodak fizičkih osoba koje su stekle pravo na otkup povlastice i primile navedena sredstva na svoj žiroračun, u nastavku odgovaramo:

Člankom 9. Pravilnika o načinu korištenja sredstava ostvarenih od naknada za obavljanje ribolova na moru (Narodne novine, broj 144/03 i 90/04) propisano je da se za otkup povlastice mogu natjecati pravne i fizičke osobe kojima je izdana povlastica za obavljanje ribolova pridnenim povlačnim alatima i za brodove porivne snage stroja do 184 kw (250 KS) ako udovoljavaju slijedećim uvjetima:

- da aktivno obavljaju ribolov pridnenim povlačnim alatima što mogu dokazati evidencijom ulova u zadnje tri godine;

- da obavljaju ribolov pridnenim povlačnim alatima najmanje 30 dana u godini (prosjek za trogodišnje razdoblje) u ribolovnim zonama A, E, F i G.

Budući daje člankom 11. istog Pravilnika propisano da fizičke osobe, uz zahtjev za otkup povlastice, prilažu obrtnicu, razvidno je da su te osobe obveznici poreza na dohodak od obavljanja samostalne djelatnosti koje dohodak ostvaruju na temelju poslovnih knjiga.

Člankom 20. stavkom 1. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04) propisano je da su poslovni primici sva dobra (novac, stvari, materijalna prava, usluge i drugo) koja su poreznom obvezniku u okviru njegove samostalne djelatnosti pritekla u poreznom razdoblju.

Slijedom navedenog, poreznom obvezniku koji je stekao pravo na otkup povlastice i kojem je novac, po toj osnovi, uplaćen na žiroračun, isti predstavlja primitak koji se knjiži u propisane poslovne knjige.

Klasa: 410-19/05-01/747 Ur.broj-.513-07/21-01/05-2 Zagreb, 19. svibnja 2005.

Promjena načina oporezivanja

Porezna uprava ,,A" postavila je upit o ispravnosti postupanja kod rješavanja zahtjeva za promjenu načina oporezivanja. Veći broj poreznih obveznika podnio je zahtjeve za promjenu načina oporezivanja plaćanje poreza na dobit umjesto poreza na dohodak, ali nakon zakonom propisanog roka, tako da su zahtjevi rješenjima Porezne uprave odbijeni.

Člankom 26. stavkom 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04), koji je na snazi od 1. siječnja 2005. godine, propisano je da porezni obveznik iz članka 18. ovoga Zakona može na vlastiti zahtjev plaćati porez na dobit umjesto poreza na dohodak ako ispunjava zakonske uvjete za oporezivanje dobiti, na način i pod uvjetima propisanim Zakonom o porezu na dobit. Pisani zahtjev kojim se na vlastiti zahtjev traži promjena načina oporezivanja dostavlja se nadležnoj ispostavi Porezne uprave do kraja tekuće godine za iduću kalendarsku godinu.

Klasa: 410-19/05-01/84 Ur.broj: 513-07/21-01/05-2 Zagreb, 23. svibnja 2005.

Odvjetnička djelatnost i korisnik potpore u poljoprivredi

Postavili ste nam pitanje u svezi s iskazivanjem primitaka i izdataka koji se odnose na obavljanje poljoprivredne djelatnosti. Radi se o odvjetniku-obvezniku poreza na dohodak koji je u sustavu PDV-a od I. siječnja 1998. godine. Osim odvjetničke djelatnosti, porezni obveznik je upisan u upisnik poljoprivrednih gospodarstava kao fizička osoba od 3. srpnja 2003. godine. Prijavom u navedeni upisnik utvrđeno je da porezni obveznik posjeduje oranice, pašnjake, livade, kuće za odmor, voćnjak te 13 konja. Za osnovnu djelatnost vodi poslovne knjige, ali je u njima iskazao i primitke (poticaj Ministarstva poljoprivrede i šumarstva) i izdatke (kupnja dva konja, izrada elaborata i projektne dokumentacije za poljoprivrednu proizvodnju) koji se odnose na obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo.

Porezni obveznik od 2003. godine nema u poslovnim knjigama iskazanih primitaka s osnove obavljanja poljoprivredne djelatnosti, već je u poslovnim knjigama odvjetničke djelatnosti iskazivao samo izdatke koji se odnose na obavljanje djelatnosti obiteljskog poljoprivrednog gospodarstva, čime je umanjio dohodak osnovne djelatnosti.

Tražite tumačenje opravdanosti takvog postupanja i priznavanje takvih promjena iskazanih u poslovnim knjigama.

Naše je mišljenje:

Prema odredbama članka 2. i članka 6. Zakona o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 47/95 do 82/04) te članka 30. Pravilnika o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 60/96 do 55/04), poduzetničkom djelatnošću poreznog obveznika smatra se njegova osnovna kao i sporedne djelatnosti.

Obveznik poreza na dohodak bio je obvezan voditi poslovne knjige u skladu s odredbama Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 127/00 do 30/04) i Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 140/03 do 169/04) koji su vrijedili do 31. prosinca 2004. godine te odredbama Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) i Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 1/05 i 14/05) od 1. siječnja 2005. godine.

Nema zapreke da porezni obveznik primitke od jedne i od druge djelatnosti iskazuje u istim poslovnim knjigama.

Ovdje se ne radi o pitanju opravdanosti opisanog postupanja i priznavanja takvih promjena iskazanih u poslovnim knjigama već se radi o utvrđivanju i iskazivanju primitaka odnosno razloga zbog kojih primici od obiteljskog poljoprivrednog gospodarstva nisu evidentirani u poslovnim knjigama. Odgovor na to pitanje ne može dati Središnji ured Porezne uprave, već je to potrebno utvrditi u postupku nadzora.

Klasa: 410-01/05-01/1205 Ur.br.: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 7.11.2005.

Plaćanje članarine i upisnine za članstvo u Hrvatskoj komori arhitekata i inženjera u graditeljstva

Od Hrvatske komore ,,A" primili smo upit o poreznom tretmanu upisnina i članarina za članstvo u Hrvatskoj komori ,,A", koju su obvezni plaćati svi arhitekti i inženjeri koji se obvezno udružuju u Komoru, a koji obavljaju stručne poslove prostornog uređenja, projektiranja, stručnog nadzora i kontrole projekata.

Člankom 21. stavkom 1. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisano je da su poslovni izdaci svi odljevi dobara poreznog obveznika tijekom poreznog razdoblja radi stjecanja, osiguranja i očuvanja poslovnih primitaka. U poslovne izdatke poreznih obveznika koji obavljaju samostalne djelatnosti iz članka 18. ovoga Zakona ulaze oni izdaci koji su izravno vezani za obavljanje djelatnosti.

U članku 25. stavku 1. točki 1. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05) propisano je da se poslovnim izdacima po osnovi samostalne djelatnosti smatraju sva dobra koja porezni obveznik izda u svrhu stjecanja, osiguranja i očuvanja poslovnih primitaka po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti.

Slijedom navedenog, upisnina i članarina za članstvo u Hrvatskoj komori ,,A", koju su obvezni plaćati svi arhitekti i inženjeri koji se obvezno udružuju u Komoru, smatraju se poslovnim izdacima po osnovi samostalne djelatnosti.

Molimo da s navedenim mišljenjem upoznate podnositelja upita.

Klasa.:410-01/05-01/1459 Ur.br.:513-07-21-01/05-2 Zagreb, 1.12.2005.

Dohodak od samostalne djelatnosti ostvaren otuđenjem nekretnina

Od "A", primili smo upit klasa: 947-01/05-01/73, ur.broj: 2117/01-01-05-2 od 28. studenog 2005. godine. U upitu je navedeno da je u tijeku realizacije projekta Golfpark na Srđu tvrtka "B" d.o.o. sklopila predugovore saviše desetaka vlasnika i suvlasnika zemljišta, a pojedini od njih će na taj način prodati više od tri nekretnine. Nekretnine su izvorno stekli nasljeđivanjem ili sudskim utvrđivanjem prava vlasništva u raščišćavanju ranije neriješenih zemljišnoknjižnih odnosa. Postavljeno je pitanje podliježu li te prodaje porezu na dohodak. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 18. stavak I. točka 3. Zakona o porezu na dohodak (,,Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se obrtom i s obrtom izjednačenim djelatnostima smatra i otuđenje (prodaja, zamjena i drugi prijenos) više od tri nekretnine ili više od tri imovinska prava iste vrste u razdoblju od pet godina, osim ako se nekretnine izvlašćuju na temelju posebnog zakona. Razdoblje od pet godina počinje teći od dana otuđenja prve nekretnine, pri čemu je mjerodavan nadnevak kupoprodajnog ili drugog ugovora odnosno isprave o stjecanju vlasništva. Ako se otuđuje zgrada sa više stanova ili poslovnih prostora ili građevinsko zemljište ili više zemljišnih čestica, jednom nekretninom smatra se svaki stan, poslovni prostor, gradilište ili zemljišna čestica.

U skladu sa člankom 19. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak, dohodak od otuđenja nekretnina i imovinskih prava iz članka 18. stavak I. točka 3. istoga Zakona ne oporezuje se ako je otuđenje izvršeno između bračnih drugova, predaka i potomaka u izravnoj liniji i drugih članova uže obitelji iz članka 36. stavak 7. istoga Zakona te između razvedenih bračnih drugova ako je otuđenje u izravnoj vezi s razvodom braka.

U skladu s člankom 20. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak (,,Narodne novine" broj 95/05) obrtničkom djelatnosti iz članka 18. stavak 1, točka 3. Zakona o porezu na dohodak ne smatra se otuđenje nekretnina i imovinskih prava stečenih u svezi s nasljeđivanjem.

Člankom 19. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak propisano je da ako su nekretnine iz članka 18. stavak 1. točka 3. istoga Zakona stečene darovanjem i otuđene u roku od pet godina od dana njihove nabave od strane darovatelja, darovatelju se utvrđuje dohodak od samostalne djelatnosti na način iz članka 19. do 24. toga Zakona.

S obzirom da se u konkretnim slučajevima radi o kupoprodaji više od tri nekretnine (zemljišnih čestica) od prodavatelja. fizičkih osoba, dohodak od samostalne djelatnosti ne utvrđuje se samo ako se radi o nekretninama stečenim nasljeđivanjem, ako se nekretnine izvlašćuju na temelju posebnog zakona te ako se radi o prodanim nekretninama u okolnostima propisanim člankom 19. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak.

U svim drugim slučajevima prodaje više od tri nekretnine u roku od pet godina fizička osoba koja je otuđitelj nekretnina prema članku 18. stavak I, točka 3. Zakona o porezu na dohodak, treba po toj osnovi utvrditi dohodak od samostalne djelatnosti na način propisan člancima od 19. do 24. istog Zakona, a koji podliježe obvezi plaćanja poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak.

Nadležna ispostava Porezne uprave će ovaj odgovor pisanim putem proslijediti podnositelju upita.

Klasa:410-18/OS-01/141 Ur.broj: 513-07-21-01/05-1 Zagreb, 19. prosinca 2005.

Evidencija o nabavi i uporabi reprodukcijskog i potrošnog materijala, hrane, pića i napitaka - uputa

Člankom 21. stavkom 1. Zakona propisano je da su poslovni izdaci svi odljevi dobara poreznog obveznika tijekom poreznog razdoblja radi stjecanja, osiguranja i očuvanja poslovnih primitaka. U poslovne izdatke poreznih obveznika koji obavljaju samostalne djelatnosti iz članka 18. ovoga Zakona ulaze oni izdaci koji su izravno vezani za obavljanje djelatnosti.

Člankom 25. stavkom 2. Pravilnika propisano je da se kao poslovni izdaci mogu priznati samo oni izdaci o kojima postoje uredne i vjerodostojne isprave i koji su izravno vezani uz ostvarivanje primitaka. Između izdataka i primitaka mora postojati međuzavisnost, što znači da se učinjeni izdatak treba odraziti na ostvarivanje (povećanje) tekućih ili budućih primitaka. Pri utvrđivanju povezanosti primitaka s izdacima polazi se od normativa (utroška materijala i energije i s1.) vodeći pri tome računa o načinu rada i posebnosti djelatnosti.

Člankom 25. stavkom 3. Pravilnika propisano je da za utvrđivanje povezanosti primitaka s izdacima, porezni obveznici koji obavljaju proizvodne i uslužne djelatnosti za koje nabavljaju reprodukcijski i potrošni materijal te ugostitelji koji prodaju hranu, alkoholna i bezalkoholna pića te pića i napitke koje su sami proizveli ili nabavili u posebnim evidencijama, moraju osigurati podatke o nabavi i utrošku reprodukcijskog i potrošnog materijala, hrane, pića i napitaka i podatke o uporabi reprodukcijskog i potrošnog materijala, hrane, pića i napitaka za knjiženje u poslovne izdatke.

Evidencija treba sadržavati osobito podatke o:

1. datumu nastanka poslovne promjene,

2. nazivu dobavljača i broju računa ili broju internog dokumenta - specifikacije, radnog naloga i s1.,

3. nabavi reprodukcijskog i potrošnog materijala, hrane, pića i napitaka ili količina i vrijednost proizvedenih gotovih proizvoda u koje je ugrađen reprodukcijski i potrošni materijal

4. uporabi reprodukcijskog i potrošnog materijala ili prodaja pića, hrane i napitaka: količina i vrijednost utrošenog reprodukcijskog i potrošnog materijala, hrane, pića i napitaka ili količina i vrijednost prodanih gotovih proizvoda u koje je ugrađen reprodukcijski i potrošni materija1.

Navedena evidencija vodi se za svaku vrstu hrane, pića i napitaka, reprodukcijskog i potrošnog materijala koji e ugrađuje u proizvod posebno, a za potrošni materijal koji se ne ugrađuje u finalni proizvod (npr. za materijal koji služi za čišćenje i održavanje prostorija) nije potrebno voditi ove evidencije.

Promjene u evidenciji nabave i upotrebe reprodukcijskog i potrošnog materijala, hrane, pića i napitaka knjiže se najkasnije u roku 15 dana po proteku mjeseca sa stanjem na zadnji dan tog mjeseca.

Porezni obveznik koji svakodnevno upotrebljava reprodukcijski i potrošni materijal može obavljati knjiženje i na temelju specifikacija o mjesečnoj uporabi reprodukcijskog i potrošnog materijala te mjesečnoj proizvodnji gotovih proizvoda u koje je ugrađen reprodukcijski i potrošni materijal uz obvezu knjiženja u spomenutom roku.

Budući da Zakonom i Pravilnikom o porezu na dohodak nije propisan način evidentiranja nabave i upotrebe reprodukcijskog i potrošnog materijala, hrane, pića i napitaka, u prilogu dajemo mogući način vođenja takvih evidencija za ugostiteljsku i uslužnu djelatnost.

Prilog: Primjeri načina vođenja evidencije o nabavi i uporabi reprodukcijskog i potrošnog materijala, hrane, pića i napitaka
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[image: image2.png]POREZNI OBVEZNIK: MARKO MARKOVIC

MBG : 0501968330251

MIJESTO: Zagreb, Avenija Dubrovnik 38

BROJCANA OZNAKA I

Naziv materijala, hrane, pi¢a i napitka
coca-cola 0,251

NAZIV DJELATNOSTI 55.30. ugostiteljstvo, caffe-bar “Lav”

EVIDENCIJA O NABAVI I UPORABI REPRODUKCIJSKOG I POTROSNOG MATERIJALA,

HRANE, PICA I NAPITAKA
Nabava Uporaba Stanje
Redni  Datum Opis Mjerna  koli¢éina  cijena svota koli¥ina  cijena  svota kolidina  cijena  svota
broj dokumenta jedinica (5x6) (8x9) (11x12)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. 3.9.2005. RnKonzuma kom 200 3,50 700,00 200 3,50 700,00
2. 4.9.2005. prodano kom 50 3,50 175,00 150 3,50 52500
Osoba odgovorna Porezni obveznik
za vodenje evidencije (zakonski zastupnik)

POREZN] OBVEZNIK: ANA ANIC
MBG : 0501968330678

MIESTO: Zagreb, Avenija Dubrovnik 42

BROJCANA OZNAKA I

Naziv materijala, hrane, piéa i napitka
lak za kosu Taft 200 mt

NAZIV DJELATNOSTI 55.10. usluZne djelatnosti, frizerski salon za Zene “Ana”

EVIDENCIJA O NABAVI I UPORABI REPRODUKCLISKOG I POTROSNOG MATERIJALA,

HRANE, PICA I NAPITAKA
Nabava Uporaba Stanje
Redni  Datum Opis Mjerna  kolitina  cijena svota koli¥ina  cijena svota koli¢ina  cijena  svota
broj dokumenta jedinica (5x6) (8x9) (11x12)
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 11 12 13
1. 5.9.2005. RnKonzuma kom 20 15,00 300,00 20 15,00 300,00
2. 6.9.2005. utro¥eno kom 3 15,00 45,00 17 15,00 255,00
. Osoba odgovorna Porezni obveznik
za vodenje evidencije (zakonski zastupnik)

Klasa: 410-18/05-01/1
Ur. broj: 513-07-21-01/05
Zagreb, 19. prosinca 20C




Klasa: 410-01/05-01/457 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 29. lipnja 2006.

Izdaci i dugotrajna imovina u samostalnoj zdravstvenoj ustanovi

Od dr. med. »A«, liječnika opće medicine u privatnoj praksi, primili smo upit koji se odnosi na mogućnost priznavanja izdataka po osnovi plaćenih rata za leasing ili rata kredita za kupnju broda s kojim bi se obavljale kućne posjete pacijentima koji žive na otocima. Nastavno odgovaramo.

1. Člankom 21. stavak 4. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se poslovnim primicima odnosno poslovnim izdacima ne smatraju primljeni krediti i zajmovi odnosno otplate kredita i zajmova. Člankom 21. stavak 5. istog Zakona propisano je da se plaćene kamate po kreditima i zajmovima za obavljanje djelatnosti smatraju poslovnim izdacima.

Prema tome, u slučaju ako fizička osoba koja obavlja samostalnu djelatnost iz članka 18. Zakona o porezu na dohodak, nabavi plovilo koje služi za obavljanje te djelatnosti sredstvima kredita, otplata kredita ne smatra se poslovnim izdatkom, ali se poslovnim izdatkom mogu smatrati plaćene kamate po kreditu za nabavu toga dobra dugotrajne imovine.

Kupljeno plovilo za obavljanje samostalne djelatnosti vlastitim sredstvima ili sredstvima kredita, smatra se dobrom dugotrajne imovine i treba ga evidentirati u evidenciju Popis dugotrajne imovine (Obrazac Dl) iz članka 24. Zakona o porezu na dohodak i članka 35. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05).

U skladu sa člankom 24. stavak 4. Zakona o porezu na dohodak nabavna se vrijednost dobara dugotrajne imovine, koja su unesena u popis dugotrajne imovine, otpisuje u skladu sa člankom 12. Zakona o porezu na dobit (Nar. nov., br. 177/04 i 90/05), pa se poslovnim izdacima obveznika poreza na dohodak koji obavljaju samostalnu djelatnost iz članka 18. Zakona o porezu na dohodak, smatra i izdatak otpisa (amortizacije) dobara dugotrajne imovine koja su upisana u navedenu evidenciju, u konkretnom slučaju izdatak otpisa (amortizacije) plovila upisanog u spomenutu evidenciju.

Međutim, odredbama članka 22. stavak 1. točka 5. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se pri utvrđivanju dohotka od samostalne djelatnosti ne priznaje 30% izdataka u svezi s vlastitim ili unajmljenim osobnim motornim vozilima i drugim sredstvima za osobni prijevoz poduzetnika, poslovodnih i drugih zaposlenih osoba, ako se po osnovi korištenja tih sredstava za osobni prijevoz ne utvrđuje plaća ili drugi dohodak.

Prema tome, obvezniku poreza na dohodak koji obavlja samostalnu djelatnost iz članka 18. Zakona o porezu na dohodak porezno se ne priznaje 30% izdataka u svezi s vlastitim ili unajmljenim plovilima, osim izdataka za osiguranje plovila koji se priznaju u ukupnom plaćenom iznosu.

2. Priznavanje poslovnih izdataka po osnovi plaćenih rata za plovilo nabavljeno na leasing ovisi o vrsti najma.

Ako se radi o financijskom najmu plovila kod kojega se gotovo svi rizici i koristi u svezi s vlasništvom plovila prenose na najmoprimca, pri čemu se vlasništvo može, ali i ne mora prenijeti, tada se u skladu s gospodarstvenim pristupom odnosno odredbama o pripadnosti gospodarstvenih dobara iz članka 34. Općeg poreznog zakona (Nar. nov., br. 127/00, 86/01 - ispravak i 150/02), može smatrati da to plovilo pripada najmoprimcu. U tom slučaju obveznik poreza na dohodak koji obavlja samostalnu djelatnost iz članka 18. Zakona o porezu na dohodak plovilo treba evidentirati kao dobro dugotrajne imovine u propisanu evidenciju i u svemu postupati na način opisan u točki 1. ovoga pisma.

Za razliku od financijskog pojma, kod poslovnog najma ne prenose se gotovo svi rizici i koristi povezani s vlasništvom na najmoprimca, a u konkretnom slučaju nad predmetom najma - plovilom. Stoga se za svrhe oporezivanja u tom slučaju najamnine (rate za leasing) smatraju poslovnim izdacima u trenutku plaćanja u ukupnom iznosu, a u skladu sa člankom 21. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak i člankom 25. stavak 1. točka 1. i stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak. U tom slučaju plovilo se ne može upisati u propisanu evidenciju kao dobro dugotrajne imovine u samostalnoj djelatnosti iz članka 18. Zakona o porezu na dohodak, posljedica čega jest da se ne priznaju ni izdaci za otpis (amortizaciju) toga dobra.

3. Poslovnim se izdacima obveznika poreza na dohodak općenito smatraju sva ona dobra koja porezni obveznik izda u svrhu stjecanja, osiguranja i očuvanja poslovnih primitaka odnosno poslovnim izdacima smatraju se oni izdaci koji su izravno vezani za obavljanje djelatnosti.

U tom smislu se izdatak otpisa (amortizacije) dobra dugotrajne imovine te izdatak za najam nekog dobra može priznati kao poslovni izdatak samo ako je izravno vezan za obavljanje samostalne djelatnosti, u konkretnom slučaju slobodnog zanimanja zdravstvenog djelatnika iz članka 18. stavak 2. točka 1. Zakona o porezu na dohodak.

Međutim, ako se neko dobro - u konkretnom slučaju plovilo, pretežito koristi u neposlovne svrhe, a samo povremeno i u manjem obujmu se koristi i za svrhe obavljanja samostalne djelatnosti, mišljenja smo da se tada radi o dobru u osobnom vlasništvu fizičke osobe koje se ne može iskazati kao dobro dugotrajne imovine u okviru samostalne djelatnosti. Ako se plovilo u privatnom vlasništvu fizičke osobe koristi i u poslovne svrhe, u poslovnim knjigama može biti iskazan i izdatak po osnovi neoporezive naknade poduzetniku koji sredstvo prijevoza u svom privatnom vlasništvu koristi za službene svrhe. Pritom smo mišljenja da se na odgovarajući način u tom slučaju mogu primijeniti odredbe članka 16. stavak 3. točka 5.5.2. Pravilnika o porezu na dohodak.

Skrećemo pozornost i na odredbe članka 11. Općeg poreznog zakona koje se odnosi na prividne pravne poslove kojima se prikrivaju neki drugi (prikriveni) pravni poslovi, a po kojima se porezna obveza utvrđuje na temelju prikrivenog pravnog posla.

Klasa: 410-01/05-01/131 Ur.br.: 513-07-21-01/05-1 Zagreb, 27. siječnja 2005.

Uputa - oporezivanje primitaka športaša i plaćanje doprinosa za obvezna osiguranja po toj osnovi

Dana 1. siječnja 2005. godine stupio je na snagu i primjenjuje se Zakon o porezu na dohodak (,,Narodne novine" br. 177/04, u daljnjem tekstu: Zakon) i Pravilnik o porezu na dohodak (,,Narodne novine" br. 1/05, u daljnjem tekstu: Pravilnik). Od 1. siječnja 2005. godine primjenjuju se i odredbe Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja (,,Narodne novine" br. 177/04) i Pravilnik o doprinosima za obvezna osiguranja (,,Narodne novine" br. 1/05).

U nastavku se daje uputa o načinu postupanja sukladno odredbama Zakona u dijelu kojim se propisuje utvrđivanje dohotka s osnove primitaka športaša te utvrđivanje i  plaćanje poreza na dohodak i o načinu postupanja sukladno odredbama Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja u dijelu kojim se propisuje obveza doprinosa te utvrđivanje osnovice, vrste i stope doprinosa za obvezna osiguranja športaša.

1. POREZNIOBVEZNIK

Odredbama članka 2. stavka 1. Zakona propisano je da je porezni obveznik fizička osoba koja ostvaruje dohodak. Porezni obveznik, prema odredbama članka 3. Zakona, može biti rezident ili nerezident.

Odredbama članka 5. Zakona o športu (,,Narodne novine" br. 111/97, 13/98 i 24/01) propisano je da se športašem smatra osoba koja sudjeluje u športskim natjecanjima ili športskim priredbama kao član športskog kluba ili ustanove ili trgovačkog društva koja obavlja natjecateljsku športsku djelatnost ili kao osoba koja samostalnim radom obavlja športsku natjecateljsku djelatnost.

Člankom 8. Zakona o športu propisano je da se sudjelovanje u športskim natjecanjima obavlja amaterski, a pod uvjetima propisanim tim Zakonom može se obavljati i profesionalno. Profesionalno sudjelovanje u športskim natjecanjima znači da osobe koje kao natjecatelji sudjeluju u športskim natjecanjima imaju profesionalni ugovor sa športskim klubom ili ustanovom ili trgovačkim društvom za koje sudjeluju u športskom natjecanju ili da u individualnom športu sudjeluju kao osobe koje obavljaju samostalnu športsku djelatnost.

U skladu s člankom 5. i 8. Zakona o športu, a u smislu Zakona o porezu na dohodak, športaš je osoba koja se priprema i sudjeluje u športskim natjecanjima, a može biti športaš amater ili športaš profesionalac.

Drugim osobama u športu koje sudjeluju u sustavu natjecanja i športskim priredbama smatraju se športski treneri, športski suci, športski delegati, športski povjerenici, te druge stručne osobe i službene osobe prema posebnim propisima.

2. UTVRĐIVANJE DOHOTKA OSTVARENOG PO OSNOVI OBAVLJANJA DJELATNOSTI ŠPORTAŠA I PLAĆANJE PREDUJMA POREZA NA DOHODAK 

Prema odredbama Zakona dohodak ostvaren po osnovi obavljanja djelatnosti športaša utvrđuje se na slijedeće načine:

a)   kao dohodak od samostalne djelatnosti sukladno odredbama članka 17. do 24. Zakona, ili

b)  kao drugi dohodak sukladno odredbama članka 32. Zakona.

Navedeno utvrđivanje dohotka od djelatnosti športaša kao dohodak od samostalne djelatnosti ili drugi dohodak, propisano je uz uvjet da porezni obveznik športaš primitke po osnovi djelatnosti športaša ne ostvaruje po osnovi rada u radnom odnosu u kojem slučaju se ti primici smatraju primicima od nesamostalnog rada (plaćom) i dohodak od nesamostalnog rada (plaća) utvrđuje se sukladno odredbama članka 14. i 44. Zakona.

Odredbama članka 18. stavka 2. točke 4. Zakona propisano je da se djelatnosti slobodnog zanimanja od koje se prema članku 17. do 24. Zakona utvrđuje dohodak od samostalne djelatnosti, smatra i djelatnost športaša uz uvjete da se radi o profesionalnoj djelatnosti fizičkih osoba (športaša) koje su po toj osnovi obvezno osigurane prema propisima koji uređuju obvezna osiguranja odnosno djelatnosti fizičkih osoba (športaša) kojima je to osnovna djelatnost i koje su po toj osnovi upisane u registar poreznih obveznika poreza na dohodak.

Odredbama članka 19. stavka 4. Zakona propisano je da porezni obveznici koji obavljaju samostalnu djelatnost športaša iz članka 18. stavka 2. točke 4. Zakona, mogu utvrđivati dohodak i plaćati predujam poreza na dohodak po osnovi te djelatnosti u skladu s člankom 32. i člankom 48. Zakona odnosno mogu promijeniti način utvrđivanja dohotka i plaćanja predujma poreza na dohodak.

Prema navedenim odredbama Zakona razvidno je da porezni obveznici koji obavljaju djelatnost športaša i po toj osnovi su obvezno osigurani prema propisima koji uređuju obvezna osiguranja, mogu izabrati način utvrđivanja dohotka po osnovi te djelatnosti - kao dohodak od samostalne djelatnosti (dohodak utvrđuju na temelju podataka iz poslovnih knjiga) ili kao drugi dohodak i predujam poreza na dohodak plaćati kao predujam poreza na dohodak od samostalne djelatnosti prema članku 47. Zakona ili kao predujam poreza po osnovi drugog dohotka prema članku 48. Zakona.

Isto tako, porezni obveznici - športaši koji obavljaju djelatnost športaša, a nisu po toj osnovi obvezno osigurani prema propisima koji uređuju obvezna osiguranja ili im to nije osnovna djelatnost po osnovi koje su upisani u registar poreznih obveznika i dohodak utvrđuju prema odredbama članka 32. Zakona kao drugi dohodak mogu izabrati, navlastiti zahtjev, način utvrđivanja dohotka po osnovi te djelatnosti - kao dohodak od samostalne djelatnosti prema članku 19. do 24. Zakona koji utvrđuju na temelju podataka iz propisanih poslovnih knjiga.

2.1. Oporezivanje dohotka ostvarenog po osnovi obavljanja djelatnosti športaša koji se utvrđuje kao dohodak od samostalne djelatnosti

2.1.1. Utvrđivanje dohotka od samostalne djelatnosti

Porezni obveznik - športaš koji ostvaruje primitke po osnovi obavljanja djelatnosti športaša i izabere utvrđivanje dohotka od te djelatnosti na način propisan za utvrđivanje dohotka od samostalne djelatnosti, dohodak od te djelatnosti utvrđuje se, prema članku 19. stavku 1. Zakona, kao razlika između poslovnih primitaka i poslovnih izdataka nastalih u poreznom razdoblju.

Prema odredbama članka 23. stavka 1. Zakona porezni obveznici koji obavljaju samostalnu djelatnost iz članka 18. Zakona dužni su upisati se u registar poreznih obveznika poreza na dohodak i utvrđivati dohodak na temelju podataka iz poslovnih knjiga i evidencija.

Poslovne knjige i evidencije iz članka 23. stavka 1. Zakona su knjiga primitaka i izdataka, popis dugotrajne imovine, knjiga prometa i evidencija o tražbinama i obvezama. Iznimno, porezni obveznici nisu obvezni voditi knjigu prometa, ako podatke o dnevnom gotovinskom prometu osiguravaju u knjizi primitaka i izdataka ili u evidencijama propisanim drugim zakonima te ako se te evidencije vode na mjestu gdje se gotovinski primici ostvaruju (članak 23. stavak 3. Zakona).

Člancima 20., 21. i 22. Zakona propisano je što se smatra primicima i izdacma po osnovi samostalne djelatnosti i što se smatra izdacima koji se porezno ne priznaju.

2.1.2. Plaćanje predujma poreza na dohodak od samostalne djelatnosti Porezni obveznik - športaš koji utvrđuje dohodak od samostalne djelatnosti športaša kao razliku između poslovnih primitaka i poslovnih izdataka prema članku 19. Zakona na temelju podataka iz propisanih poslovnih knjiga prema članku 23. stavku 1. Zakona, obvezan je plaćati mjesečni predujam poreza na dohodak od samostalne djelatnosti na način propisan člankom 47. Zakona, a prema rješenju Porezne uprave.

Prema članku 47. stavku 1. Zakona, mjesečni predujam poreza na dohodak plaća se do kraja tekućeg mjeseca za prethodni mjesec. Obveznik koji počinje obavljati djelatnost ne plaća predujmove poreza na dohodak do podnošenja prve godišnje porezne prijave (članak 47. stavak 4. Zakona).

2.1.3. Obveza podnošenja godišnje porezne prijave

Porezni obveznik koji ostvaruje dohodak od samostalne djelatnosti obvezan je po isteku poreznog razdoblja, prema članku 39. stavku 1. Zakona, za ostvareni dohodak podnijeti godišnju poreznu prijavu, a prema stavku 5. istoga članka obvezan je u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati ukupno ostvareni dohodak u poreznom razdoblju prema svim izvorima dohotka iz članka 5. Zakona.

U skladu s odredbama članka 37. stavka 2. Zakona, godišnji porez na dohodak obračunava se po stopi od 15% od godišnje porezne osnovice do visine dvostrukog iznosa osnovnog osobnog odbitka (do 38.400,00 kuna), po stopi od 25% na razliku godišnje porezne osnovice između dvostrukog i peterostrukog iznosa osnovnog osobnog odbitka (na idućih 57.600,00 kuna), po stopi od 35% na razliku godišnje porezne osnovice između peterostrukog i 14-erostrukog iznosa osnovnog osobnog odbitka (na idućih 172.800,00 kuna) i po stopi od 45% na iznos porezne osnovice koji prelazi iznos 14 - erostrukog osnovnog osobnog odbitka (iznad 268.800,00 kuna). Od utvrđenoga godišnjeg poreza odbijaju se iznosi plaćenog predujma poreza po svim iskazanim dohocima prema članku 5. Zakona te utvrđuje razlika za uplatu ili povrat poreza.

2.2. Oporezivanje dohotka ostvarenog po osnovi obavljanja djelatnosti športaša koji se utvrđuje kao drugi dohodak

2.2.1. Utvrđivanje drugog dohotka po osnovi djelatnosti športaša

Ako porezni obveznik - športaš koji ostvaruje primitke po osnovi obavljanja djelatnosti športaša prema članku 18. stavku 2. točki 4. Zakona, izabere utvrđivanje dohotka od te djelatnosti na način propisan za utvrđivanje drugog dohotka prema članku 32. Zakona, dohodak od te djelatnosti utvrđuje se, prema stavku 1. istoga članka, kao razlika između svakog pojedinačnog primitka umanjenog za propisane izdatke.

Prema odredbama članka 32. stavka 5. točke 2. Zakona poreznom obvezniku koji obavlja profesionalnu djelatnost športaša po osnovi koje je osiguran i doprinose za obvezna osiguranja plaća prema rješenju, ostvareni primitak po osnovi te djelatnosti umanjuje se za 30% porezno priznatih izdataka. Pravo na umanjenje primitka po osnovi djelatnosti športaša u visini 30% ostvaruje, prema članku 32. stavku 5. točki 3. Zakona i porezni obveznik (športaš) - nerezident po osnovi obavljanja djelatnosti športa u tuzemstvu neovisno o tome ima li obvezu doprinosa prema tom primitku ili nema.

Porezni obveznik - športaš koji nije osiguran po osnovi obavljanja djelatnosti športaša i doprinose za obvezna osiguranja ne plaća po rješenju, a prema članku 32. stavku 3. točki 3. Zakona ostvaruje primitke po osnovi djelatnosti športaša za koje je propisano da se dohodak utvrđuje kao drugi dohodak, utvrđuje dohodak od pojedinačnog primitka bez priznavanja izdataka osim, u skladu s stavkom 4. istog članka, izdataka po osnovi uplaćenih doprinosa za obvezna osiguranja iz primitka prema posebnom propisu. Porezni obveznik - športaš, prema odredbi članka 32. stavka 6. Zakona, može navlastiti zahtjev, upisom u registar poreznih obveznika, utvrđivati dohodak po osnovi djelatnosti športaša u skladu s člancima 19. do 24. ovoga Zakona odnosno na način propisan za samostalne djelatnosti. Zahtjev za promjenom načina utvrđivanja i oporezivanja dohotka porezni obveznik obvezan je podnijeti na početku ostvarivanja dohotka, na početku obavljanja djelatnosti ili do kraja tekuće godine za iduću godinu.

2.2.2. Plaćanje predujma poreza na dohodak od drugog dohotka

Odredbama članka 48. stavka 1. Zakona propisano je da se predujam poreza na dohodak od drugog dohotka prema članku 32. stavku 1. Zakona plaća po odbitku, po stopi od 25% bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. Zakona.

Prema prethodno navedenim odredbama Zakona, ako porezni obveznik - športaš ima pravo na priznavanje izdataka u visini 30%, ostvareni primitak po osnovi obavljanja djelatnosti športaša umanjuje se za 30% te se na tako utvrđeni dohodak koji je jednak poreznoj osnovici primjenjuje stopa poreza u visini 25%. Tako utvrđeni predujam poreza na dohodak osnovica je za obračun prireza porezu na dohodak ako je plaćanje prireza, prema odredbama posebnog zakona, propisala općina/grad u kojoj porezni obveznik ima prebivalište ili uobičajeno boravište.

Ako porezni obveznik - športaš, prema odredbama Zakona, nema pravo na izdatak u visini 30%, primitak ostvaren od obavljanja djelatnosti športaša može se umanjiti za plaćene doprinose za obvezna osiguranja iz primitka prema posebnim propisima, te se na tako utvrđeni dohodak odnosno poreznu osnovicu primjenjuje stopa poreza u visini 25% i možebitno propisana stopa prireza na iznos utvrđenog poreza na dohodak.

Odredbama članka 48. stavka 2. Zakona propisano je da predujam poreza na dohodak od drugog dohotka iz stavka 1. istog članka, obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju isplatitelji prilikom svake isplate i istodobno s isplatom.

2.2.3. Obveza podnošenja godišnje porezne prijave

Prema odredbama članka 40. stavka 1. točke 5. Zakona godišnju poreznu prijavu nije obvezan podnijeti porezni obveznik ako u poreznom razdoblju ostvari drugi dohodak iz članka 32. Zakona, a pod uvjetom da nije obvezan podnijeti godišnju poreznu prijavu prema članku 39. Zakona.

Temeljem navedene odredbe razvidno je da porezni obveznik - športaš koji ostvaruje primitke po osnovi djelatnosti športaša od kojih se utvrđuje drugi dohodak i plaća predujam poreza na dohodak po stopi 25% (sa ili bez priznatih izdataka), u skladu s odredbama članka 48. Zakona, nema obvezu podnošenja godišnje porezne prijave za tako ostvareni dohodak, osim ako uz taj dohodak ostvaruje dohodak za koji je propisano obvezno podnošenje godišnje porezne prijave. Međutim, ako porezni obveznik želi podnijeti godišnju poreznu prijavu radi ostvarivanja propisanih prava (osobni odbitak i drugo) obvezan je u godišnjoj poreznoj prijaviti iskazati ukupno ostvareni dohodak po svim izvorima prema članku 5. Zakona (članak 40. stavak 3. Zakona).

Ako isplatitelj primitka od kojeg se utvrđuje drugi dohodak nije obračunao, obustavio i uplatio predujam poreza na dohodak na način propisan odredbama Zakona, porezni obveznik, prema članku 39. stavku 4. Zakona, obvezan je podnijeti godišnju poreznu prijavu za ukupno ostvareni dohodak u poreznom razdoblju iz svih izvora prema članku 5. Zakona.

Poreznom obvezniku ne priznaju se pri utvrđivanju drugog dohotka, niti pri podnošenju godišnje porezne prijave, izdaci po osnovi plaćenih doprinosa za obvezna osiguranja koje plaća prema rješenju u skladu s posebnim propisima. 

3. PRIJAVA U REGISTAR POREZNIH OBVEZNIKA, IZBOR ILI PROMJENA NAĆINA UTVRĐIVANJA DOHOTKA PO OSNOVI DJELATNOSTI ŠPORTAŠA

Prema prethodno navedenim odredbama Zakona kojima je propisano da porezni obveznici - športaši po osnovi primitaka od obavljanja djelatnosti športaša, mogu izabrati način utvrđivanja dohotka kao utvrđivanje dohotka od samostalne djelatnosti na temelju podataka iz poslovnih knjiga ili drugog dohotka, ti porezni obveznici obvezni su o načinu utvrđivanja dohotka izvijestiti Poreznu upravu, u propisanom roku, a isto tako, ako se odluče na utvrđivanje drugog dohotka, obavještavaju i isplatitelja primitka (na primjer športski klub) kako bi isplatitelj predujam poreza na dohodak obračunao, obustavio i uplatio na način propisan odredbama Zakona.

Porezni obveznici - športaši, koji predujam poreza na dohodak od djelatnosti športaša plaćaju po odbitku na način propisan člankom 48. Zakona (predujam poreza na dohodak od drugog dohotka), a doprinose za obavezna osiguranja plaćaju prema rješenju Porezne uprave, isplatitelja primitka obavještavaju i o načinu plaćanja doprinosa za obvezna osiguranja, preslikom rješenja Porezne uprave, kojim je poreznom obvezniku utvrđena mjesečna osnovica i obračunani doprinosi prema osnovi po kojoj je osiguran za tekuću godinu, odnosno potvrdom Porezne uprave izdanom u tekućoj godini (članak 13. Pravilnika o doprinosima za obvezna osiguranja).

3.1. Prijava u registar poreznih obveznika

Odredbama članka 58. stavka 1. Zakona propisano je da su porezni obveznici koji počinju obavljati samostalnu djelatnost iz članka 18. Zakona, a između ostalog i porezni obveznici koji, prema članku 18. stavku 2. točki 4. počinju obavljati profesionalnu djelatnost športaša po osnovi koje su osigurani ili im je to osnovna djelatnost, obvezni Poreznoj upravi prijaviti početak obavljanja djelatnosti u roku od 8 dana od dana početka obavljanja djelatnosti.

Prijava radi upisa u registar poreznih obveznika podnosi se i za dohodak od djelatnosti slobodnih zanimanja iz članka 18. stavak 2. točka 4. Zakona odnosno djelatnost športaša po osnovi koje su osigurani i doprinose za obvezna osiguranja plaćaju po rješenju, a koje se oporezuju prema članku

32. Zakona odnosno predujam poreza na dohodak plaća se po odbitku

U skladu s odredbama članka 32. stavka 6. Zakona, porezni obveznik koji ostvaruje drugi dohodak po osnovi djelatnosti športaša može na vlastiti zahtjev, upisom u registar poreznih obveznika, utvrđivati dohodak u skladu s člancima 19. do 24. Zakona odnosno na način propisan za samostalne djelatnosti. Zahtjev se podnosi do kraja tekuće godine za iduću godinu ako je porezni obveznik u tekućoj godini dohodak po toj osnovi utvrđivao kao drugi dohodak odnosno po odbitku.

Člankom 62. stavkom 1. Zakona propisano je da radi osiguranja podataka potrebnih za utvrđivanje poreza, porezni obveznici odnosno opunomoćenici dužni su ispostavi Porezne uprave nadležnoj prema njihovom prebivalištu ili uobičajenom boravištu podnijeti prijavu radi upisa u registar obveznika poreza na dohodak. Prijava se podnosi na propisanom obrascu - Obrascu RPO.

Temeljem iznesenog, porezni obveznici, u navedenom slučaju športaši, u propisanim rokovima podnose prijavu u registar poreznih obveznika u slučajevima:

1. početka ostvarivanja primitaka i utvrđivanja dohotka od djelatnosti športaša kao samostalne djelatnosti na temelju podataka iz poslovnih knjiga,

2. početak utvrđivanja dohotka od profesionalne djelatnosti športaša koji je po osnovi te djelatnosti osiguran i doprinose za obvezna osiguranja plaća prema rješenju, a dohodak od te djelatnosti utvrđuje kao drugi dohodak prema vlastitom zahtjevu (upisuje se u registar poreznih obveznika, ali dohodak od djelatnosti športaša ne utvrđuje na temelju poslovnih knjiga, već kao drugi dohodak),

3. prelaska sa utvrđivanja dohotka od djelatnosti športaša kao samostalne djelatnosti na temelju podataka iz poslovnih knjiga na utvrđivanje drugog dohotka po toj osnovi, na vlastiti zahtjev (promjena utvrđivanja dohotka od djelatnosti športaša evidentiranjem u registru poreznih obveznika),

4. prelaska sa utvrđivanja dohotka od djelatnosti športaša kao drugog dohotka na utvrđivanje dohotka od samostalne djelatnosti po toj osnovi, na vlastiti zahtjev poreznog obveznika.

Iznimno od prethodno navedenih točaka 1. do 4., ostali porezni obveznici - športaši koji obavijaju ili počinju obavljati djelatnost športaša, po osnovi koje nisu osigurani i doprinose za obvezna osiguranja ne plaćaju po rješenju i to im nije osnovna djelatnost, dohodak od te djelatnosti utvrđuju kao drugi dohodak i predujmove poreza na dohodak plaćaju po odbitku (isplatitelj obračunava, obustavlja i uplaćuje predujam poreza na dohodak), prema članku 32. stavku 3. točki 3. i članku 48. Zakona, nisu obvezni izvršiti prijavu u registar poreznih obveznika. 

3.2. Prijava u registar poreznih obveznika po osnovi djelatnosti športaša od 1. siječnja 2005. godine

Radi pravodobne primjene odredbi Zakona koji je stupio na snagu 1. siječnja 2005. godine daju se slijedeće upute o postupanju:

a) Športski klubovi i drugi isplatitelji dostaviti će nadležnoj ispostavi Porezne uprave prema svom sjedištu popunjene obrasce RPO športaša (s kojima nisu zasnovali radni odnos) profesionalaca s kojim imaju sklopljene ugovore o profesionalnom igranju i drugih športaša koji žele promjenu načina utvrđivanja dohotka ili početak utvrđivanja dohotka prema točki 3.1. ove upute. Obrazac RPO sa naznačenim izborom utvrđivanja dohotka i načina oporezivanja porezni obveznik - športaš vlastoručno popunjava i ovjerava svojim potpisom. Dostavljene popunjene obrasce RPO nadležna ispostava prema sjedištu isplatitelja ili klubu športaša dostaviti će nadležnoj ispostavi Porezne uprave prema prebivalištu/uobičajenom boravištu poreznog obveznika- športaša, koja će izvršiti upis u aplikativni podsustav u Informacijskom sustavu Porezne uprave s danom 1. siječnja 2005. godine.

b) Hrvatski olimpijski odbor dostaviti će ovu uputu Nacionalnim športskim savezima koji će obavijestiti o načinu oporezivanja i utvrđivanja dohotka i one športaše za koje športski klubovi i drugi isplatitelji neće izvršiti radnje potrebne za upis u registar poreznih obveznika, sa ciljem da su ti porezni obveznici obvezni ili mogu na vlastiti zahtjev izvršiti upis u registar poreznih obveznika Porezne uprave prema svom prebivalištu ili uobičajenom boravištu prema točki 3.1. ove upute.

c) Rokovi: Navedene poslove pod a) i b) potrebno je izvršiti u što kraćem roku, a najkasnije do 15. veljače 2005. godine. 

4. ŠPORTSKE STIPENDIJE 1 NAGRADE ZA ŠPORTSKA OSTVARENJA

Člankom 9. stavkom 1. točkom 8. Zakona propisano je da se dohotkom ne smatraju novčane nagrade za osvojenu medalju na olimpijskim igrama te svjetskim i europskim prvenstvima planirane za te namjene u državnom proračunu Republike Hrvatske i proračunima jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave.

Odredbama članka 10. točke 14. porez na dohodak ne plaća se na primitke po osnovi športskih stipendija koje se prema posebnim propisima isplaćuju športašima za njihovo športsko usavršavanje, do propisanog iznosa. Porez na dohodak, prema točki 16. istoga članka, ne plaća se po osnovi nagrada za športska ostvarenja i naknada športašima prema posebnim propisima, do propisanih iznosa.

Člankom 6. stavkom 1. točkom 4. i 5. Pravilnika propisano je da se oporezivim primicima fizičkih osoba koje ostvaruju drugi dohodak iz članka 32. Zakona ne smatraju iznosi što ih isplaćuju isplatitelji i to:

- športske stipendije koje uključuju i naknade, a koje se prema posebnim propisima isplaćuju športašima za njihovo športsko usavršavanje do 1.600,00 kuna mjesečno,

- nagrade za športska ostvarenja prema posebnim propisima do 20.000,00 kuna godišnje. Sportskim stipendijama, prema članku 6. stavku 3. Pravilnika, smatraju se:

a) olimpijske stipendije koje primaju športaši koji su ispunili odgovarajuću normu za nastup na Olimpijskim igrama, a koju propisuje pripadajuća međunarodna športska asocijacija određenog športa za određenu disciplinu koja je uvrštena u program Olimpijskih igara,

b) stipendije kategoriziranih športaša prema Pravilniku o kategorizaciji športaša kojeg u skladu s odredbama Zakona o športu donosi Hrvatski olimpijski odbor, a koje isplaćuju Hrvatski olimpijski odbor, županijske i gradske športske zajednice te športski klubovi.

Prema Pravilniku o kategorizaciji športaša kojeg u skladu s odredbama Zakona o športu donosi Hrvatski olimpijski odbor, športaši se slijedom postignutih rezultata razvrstavaju u Vl kategoriju. U tom okviru športaši I., II., i III. kategorije su vrhunski športaši, športaši u IV. kategoriji su vrsni športaši, a oni u V i VI. kategoriji su perspektivni športaši.

Nagradama za športska ostvarenja, prema članku 6. stavku 5. Pravilnika, smatraju se nagrade određene prema Pravilniku o kategorizaciji športaša i Pravilniku o mjerilima za dodjelu nagrada koji donosi nadležno ministarstvo na prijedlog Hrvatskog olimpijskog odbora, a koje isplaćuju Hrvatski olimpijski odbor, športski savezi na razini gradova i županija odnosno nacionalni športski savezi te športske zajednice u gradovima i županijama i športski klubovi. Obzirom da iz navedene odredbe proizlazi da se pravo na neoporezivi iznos nagrade za športska ostvarenja može priznati sukladno odredbama Pravilnika o kategorizaciji športaša i Pravilnika o mjerilima za dodjelu nagrada, neoporezivi iznos navedenih nagrada ne može se priznati prije donošenja Pravilnika o mjerilima za dodjelu nagrada koje će donijeti nadležno ministarstvo.

Ako športsku stipendiju i nagradu za športska ostvarenja ostvaruje porezni obveznik - športaš koji je po osnovi profesionalne djelatnosti športaša osiguran i doprinose za obvezna osiguranja plaća prema rješenju, te po osnovi ostvarenih primitaka od te djelatnosti utvrđuje drugi dohodak i predujam poreza na dohodak plaća po odbitku, prema članku 32. stavku 5. točki 2. Zakona, ima pravo na 30% porezno priznatog izdatka odnosno iznos isplaćene športske stipendije i/ili nagrade za športsko ostvarenje, iznad propisanog iznosa, umanjuje se za 30% izdataka (osim ako se radi o djelatnosti športaša za koju se dohodak utvrđuje na način propisan za samostalnu djelatnost prema članku 32. stavku 7. Zakona, u kojem slučaju se ne priznaju izdaci u visini 30%).

5. OPOREZIVANJE PRIMITAKA ŠPORTSKIH SUDACA 1 DELEGATA 1 DRUGIH OSOBA U ŠPORTU

U skladu s odredbama članka 32. stavka 3. točke 4. Zakona, primicima po osnovi drugog dohotka smatraju i primici športskih sudaca i delegata i drugih osoba u športu - športskih trenera, športskih povjerenika te drugih stručnih osoba i službenih osoba prema posebnim propisima.

Predujam poreza na dohodak po osnovi navedenih primitaka odnosno drugog dohotka plaća se po stopi 25% bez priznavanja izdataka i osobnog odbitka iz članka 36. Zakona. Kao izdatak priznaju se uplaćeni doprinosi za obvezna osiguranja iz primitka, ako je propisana obveza obračuna i uplate doprinosa prema posebnom propisu. Isplatitelj primitka obračunava, obustavlja i uplaćuje predujam poreza na dohodak i možebitni prirez porezu na dohodak.

Primici športskih sudaca i delegata i drugih osoba u športu smatraju se primicima po osnovi drugog dohotka pod uvjetom da se ne radi o primicima koji se ostvaruju u radnom odnosu, prema članku 14. Zakona ili ako se ne radi o primicima po osnovi kojih porezni obveznik utvrđuje dohodak ne temelju poslovnih knjiga odnosno kao samostalnu djelatnost prema člancima 17. do 24. Zakona. Ako je porezni obveznik po osnovi obavljanja djelatnosti športskog suca ili delegata ili druge djelatnosti osoba u športu obvezno osiguran prema propisima koji uređuju obvezna osiguranja odnosno ako mu je to osnovna djelatnost po osnovi koje je upisan u registar poreznih obveznika, obvezno dohodak utvrđuje na način propisan za samostalnu djelatnost odnosno na temelju podataka iz poslovnih knjiga i evidencija i mjesečni predujam poreza na dohodak plaća prema rješenju Porezne uprave.

Porezni obveznik, pod uvjetima iz članka40. stavka 1. Zakona, koji ostvaruje primitke po osnovi djelatnosti športskog suca ili delegata ili druge osobe u športu od kojih se utvrđuje drugi dohodak i plaća predujam poreza na dohodak, u skladu s odredbama članka 48. Zakona, nema obvezu podnošenja godišnje porezne prijave za tako ostvareni dohodak. Međutim, ako porezni obveznik želi podnijeti godišnju poreznu prijavu radi ostvarivanja propisanih prava (osobni odbitak i drugo) obvezan je u godišnjoj poreznoj prijaviti iskazati ukupno ostvareni dohodak po svim izvorima prema članku 5. Zakona (članak 40. stavak 3. Zakona).

Porezni obveznik koji ostvaruje dohodak od samostalne djelatnosti prema članku 17. do 24. Zakona, obvezan je po isteku poreznog razdoblja, prema članku 39. stavku 1. Zakona, za ostvareni dohodak podnijeti godišnju poreznu prijavu, a prema stavku 5. istoga članka obvezan je u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati ukupno ostvareni dohodak u poreznom razdoblju prema svim izvorima dohotka iz članka 5. Zakona.

6. DOPRINOSI ZA OBVEZNA OSIGURANJA ŠPORTAŠA

Prema odredbama Zakona o mirovinskom osiguranju (Narodne novine, broj 102/98, 127/00, 59/01, 109/01, 147/02, 117/03, 30/04 i 177/04) i Zakona o zdravstvenom osiguranju (Narodne novine, broj 94/01, 88/02, 149/02, 117/03, 30/04 i 177/04) obvezno su osigurane osobe koje obavljaju profesionalnu djelatnost ali i osobe koje su po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti upisane u registar obveznika poreza na dohodak ako nisu osigurane po drugoj osnovi obveznih osiguranja.

Obvezu osiguranja utvrđuju mjerodavni zavodi i to Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje (za mirovinsko osiguranje) i Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje (za zdravstveno osiguranje) koji utvrđuju početak i prestanak osiguranja i o tome izvješćuju Poreznu upravu, a Porezna uprava mjerodavna je za utvrđivanje i za naplatu doprinosa za obvezna osiguranja.

Radi uređivanja svojstva u osiguranju športaša športski klubovi trebaju dostaviti nadležnim zavodima za obvezna osiguranja profesionalne ugovore sklopljene sa športašima koji nisu osigurani kao nositelji osiguranja po drugim osnovama obveznih osiguranja. 

6.1. Osnovica, vrsta i iznosi doprinosa

Doprinosi se utvrđuju rješenjem Porezne uprave koje se donosi za svako obračunsko razdoblje, (kalendarsku godinu) i kojim se utvrđuje mjesečna osnovica za obračun doprinosa te vrsta i iznosi mjesečne obveze doprinosa za uplatu.

Mjesečna osnovica ovisi o načinu plaćanja poreza na dohodak, te je:

- športašu koji dohodak utvrđuje na temelju poslovnih knjiga osnovica umnožak prosječne plaće i koeficijenta 1.1, odnosno za 2005. godinu to je 6.539,50 kuna (prosječna plaća 5.945,00 kuna) te

- športašu koji je promijenio način oporezivanja i umjesto dohotka od samostalne djelatnosti utvrđuje drugi dohodak, osnovica je iznos prosječne plaće, konkretno za 2005. 5.945,00 kuna. Prema utvrđenoj mjesečnoj osnovici obračunavaju se doprinosi:

- za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti po stopi 15%,

- za mir. osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje po stopi 5%,

- za osnovno zdravstveno osiguranje po stopi 15% te

- poseban doprinos za zdravstveno osiguranje za prava u slučaju ozljede na radu i profesionalne bolesti po stopi 0,5%.

Doprinosi se plaćaju mjesečno i to do 15. dana u mjesecu za prethodni mjesec osim posebnog doprinosa za prava u slučaju ozljede na radu i profesionalne bolesti čiji zbrojeni tromjesečni iznos dospijeva na naplatu do 15. dana u mjesecu za prethodno tromjesečje (npr. za siječanj, veljaču i ožujak do 15. travnja tekuće godine).

6.2. Obveza doprinosa prema primitku športaša od kojega se utvrđuje drugi

dohodak

Osoba koja ostvari drugi dohodak s osnove bavljenja športom, a nije osigurana po toj osnovi, obvezna je plaćati doprinose prema drugom dohotku. Osnovica za obračun doprinosa propisana je člankom 9. Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja, a kako prema propisima o porezu na dohodak, u ovom slučaju nije propisan izdatak, znači da je primitak iz članka 32. stavka 3. točke 3. Zakona o porezu na dohodak, osnovica za obračun doprinosa, prema kojoj se obračunavaju doprinosi:

- za mir. osig. na temelju generacijske solidarnosti po stopi 15% (iz osnovice),

- za mir. osig. na temelju individualne kapit. štednje po stopi 5% (iz osnovice) te

- za osnovno zdravstveno osiguranje po stopi 15% (na osnovicu).

Doprinos obračunan «iz osnovice» znači da se obračunani iznos doprinosa oduzima od primitka, teret je primatelja i umanjuje osnovicu za obračun poreza na dohodak, a doprinos obračunan «na osnovicu» znači da je to obveza isplatitelja primitka i ne utječe na poreznu obvezu po istom primitku.

Doprinose obračunava, obustavlja iz primitka (doprinos iz osnovice) te uplaćuje u ime i u korist osiguranika isplatitelj primitka.

6.3. Obveza doprinosa u slučaju promjene načina oporezivanja

Kako je već opisano u dijelu kojim se objašnjava način utvrđivanja dohotka i plaćanja poreza na dohodak, porezni obveznik koji ostvaruje primitak od kojega se utvrđuje drugi dohodak, može promijeniti način utvrđivanja dohotka, te od primitaka od kojih se utvrđuje drugi dohodak, dohodak utvrđivati na način propisan za samostalne djelatnosti, odnosno na temelju stvarnih primitaka i izdataka koji se iskazuju u poslovnim knjigama.

U ovom slučaju isplatitelju daje izjavu, i to na početku svake godine u kojoj ostvaruje primitak, da dohodak utvrđuje na temelju poslovnih knjiga te da porez na dohodak plaća prema stvarnom dohotku, a isplatitelj primitka u tom slučaju ne obračunava niti doprinose za obvezna osiguranja.

Prema odredbi članka 3. točka 5. Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja, radi se o «drugoj djelatnosti» te osobe prema kojoj utvrđuje godišnja osnovica za obračun doprinosa sukladno odredbi članka 23.c toga Zakona.

Godišnja osnovica je dohodak - razlika između primitaka i izdataka, pa u slučaju kada nema pozitivne razlike (dohotka) nema niti obveze doprinosa, a najviši iznos godišnje osnovice propisan je kao umnožak iznosa prosječne plaće i koeficijenta 0,65, odnosno za 2005. godinu to je 46.371,00 kuna.

Prema godišnjoj osnovici obračunavaju se doprinosi:

- za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti po stopi 15%,

- za mirovinsko osig. na temelju individualne kapitalizirane štednje po stopi 5% te

- za osnovno zdravstveno osiguranje po stopi 15%.

Iznosi doprinosa utvrđuju se kao godišnja obveza, u postupku utvrđivanja godišnjeg poreza na dohodak i prema podacima o dohotku od druge djelatnosti iskazanom u godišnjoj prijavi poreza na dohodak, a dospijeva na naplatu u roku 15 dana od dana dostave rješenja. Uplaćeni doprinosi porezno su priznati izdatak za godinu u kojoj su uplaćeni (prema načelu blagajne). 

6.4. Izuzeci od obveze doprinosa prema drugom dohotku

Prema odredbi članka 62.a Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja, iznimno se drugim dohotkom ne smatraju primici ostvareni na osnovi:

- športske stipendije,

- naknade športskim sucima i delegatima prema kriterijima uređenima propisom koji donosi ministar financija na prijedlog ministra obrazovanja, znanosti i športa.

6.4.1. Sportske stipendije

Prema odredbi članka 37. stavka I. Pravilnika o doprinosima za obvezna osiguranja (Narodne novine, broj 1/05) isplatitelj športske stipendije izuzima taj primitak od obveze obračunavanja doprinosa, prema članku 62.a točki 5. Zakona, bez obzira na iznos športske stipendije, uz uvjet da prije početka isplate športske stipendije zaključi s primateljem stipendije ugovor u pisanom obliku, ili da izda rješenje kojim se primatelju utvrđuje pravo na športsku stipendiju vezano uz kriterije o kategorizaciji športaša prema propisima o športu.

6.4.2. Naknade športskim sucima i delegatima

Prema odredbi članka 41. Pravilnika o doprinosima za obvezna osiguranja:

"(I) Isplatitelj naknade športskom sucu i delegatu izuzima taj primitak od obveze doprinosa, prema članku 62.a točki 9. Zakona, bez obzira na iznos naknade, ako je riječ o naknadi za sudjelovanje na natjecanjima amaterskih športskih klubova koja se održavaju u skladu s aktom o sustavu natjecanja određenoga nacionalnog športskog saveza, na natjecanjima učeničkih i studentskih športskih klubova te na međunarodnim natjecanjima tih klubova i nacionalnih selekcija koja se, u skladu s propisima o športu, održavaju u Republici Hrvatskoj.

(2) U postupku nadzora Porezna će uprava, po potrebi, za konkretnu isplatu iz stavka 1. ovoga članka, osobito kada je riječ o pitanju amaterskog odnosno profesionalnog športskog kluba ili natjecanja, pismeno zatražiti tumačenje mjerodavnoga nacionalnog športskog saveza odnosno Hrvatskog olimpijskog odbora."

Klasa: 410-18/05-01/45, Ur.broj: 513-07/21-01/05-1, 20. travnja 2005. godine

Športaši u sustavu poreza na dohodak i obveznih osiguranja

S namjerom trajnog uređenja statusa športaša u sustavu poreza na dohodak i obveznih osiguranja, tijekom 2004. i 2005. poduzeto je više inicijalnih radnji počevši od posebnog pristupa načinu oporezivanja primitaka športaša u proceduri donošenja Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) i održanih sastanaka s predstavnicima Ministarstva znanosti, obrazovanja i športa vezanih uz donošenje novoga Zakona o športu (u proceduri donošenja) pa sve do pisane upute o oporezivanju primitaka športaša i plaćanju doprinosa za obvezna osiguranja po toj osnovi Klasa: 410-01/05-01/131 Ur. br.:513-07/21-01/05-1 od 27. 01. 2005. i dodatnog dopisa Ministarstvu znanosti, obrazovanja i športa i Hrvatskom olimpijskom odboru Klasa: 410-01/05-01/336 Ur.broj: 513-07/21-01/05-1 od 2. 03. 2005.

Da bi se dobila cjelovita informacija o učincima tih radnji treba prikupiti podatke neposredno od svakog športskog kluba zatim iskazati zbirne podatke na razini ispostave te na razini područnog ureda, a anketom tražiti brojčane i pojedinačne podatke kako je navedeno na tablicama u privitku. Postupak prikupljanja podataka pokrenuti odmah po zaprimanju ove upute i to dostavom preslike ove upute klubu i prazne tablice »A« koju popunjava odgovorna osoba u športskom klubu te:

- športski klub tablicu s popisom osoba vraća ispostavi do 9. svibnja 2005.,

- prikupljene podatke od klubova ispostava iskazuje se na tablici »B« koja se, zajedno s ispisom klubova koji se nisu odazvali i dostavili propise (naziv i adresa sjedišta) dostavlja područnom uredu do 16. svibnja 2005.,

- prikupljene podatke od ispostava područni ured iskazuje se zbirno na tablici »C« koja se dostavlja Središnjem uredu do 25. svibnja 2005. na faks 4809-011.

Podaci o pojedinim športašima koje klub iskazuje kao prilog uz tablicu »A« služe za provjeru prije svega športaša koji su iskazani kao osobe koje obavljaju samostalnu djelatnost i njihov upis u registru obveznika poreza na dohodak te načina plaćanja predujma poreza na dohodak, a u slučaju nadzora poslovanja kluba kao dodatni podatak pri nadzoru.

Za športske klubove koji se ne odazovu i nisu dostavili tražene podatke ili su dostavljeni podaci nepotpuni (ili netočni) sastavlja se u ispostavi poseban popis koji se kao prilog dostavlja uz tablicu »B« sastavljenu u ispostavi.

Podsjećamo na značenje pojedinih pojmova sukladno s odredbama Zakona o športu (Nar. nov.,br. 11/97, 13/98 i 24/01):

1. športaš je osoba koja sudjeluje u športskim natjecanjima kao član športskog kluba koji obavlja natjecateljsku športsku djelatnost ili kao osoba koja samostalnim radom obavlja športsku natjecateljsku djelatnost, a može nastupiti kao:

- športaš amater ili

- športaš profesionalac,

2. drugim osobama u športu smatraju se športski treneri, športski suci, športski delegati, športski povjerenici, te druge stručne osobe i službene osobe prema posebnim propisima,

3. ostale osobe u športu su osobe koje u radnom odnosu obavljaju administrativne, tehničke i ostale poslove u klubu,

4. športaš amater je osoba koja sudjeluje na športskim natjecanjima bez zaključenog profesionalnog ugovora sa športskim klubom, a obvezno je osiguran po nekoj drugoj osnovi obveznih osiguranja (kao član obitelji osiguranika sve dok se redovito školuje ili je zaposlen i slično),

5. športaš profesionalac je osoba koja sudjeluje na športskim natjecanjima na temelju profesionalnog ugovora sa športskim klubom ili u individualnom športu sudjeluju kao osobe koje obavljaju samostalnu športsku djelatnost.

Koordinator za prikupljanje podataka i dodatne upute u Poreznoj upravi - Središnji ured je g. Dražen Opalić, te1. 4809-010, faks 4809-011, e-mail drazen.opalic@pu.mfin.hr
 [image: image3.png]TABLICA »A«!
SPORTSKI KLUB
SJEDISTE:
MATICNI BROJ:
ODGOVORNA OSOBA:
IME | PREZIME: :
DUZNOST U KLUBU: MBG

Povodom dopisa Porezne uprave, Podru¢ni ured , Ispostava od
dostavljamo podatke o $portaima, drugim osobama u $portu i ostalim zaposlenim
osobama na dan

Red. BROJ
b STATUS OSOBE OSOBA
[ 2 3

I SPORTASI UKUPNO (1.1. + 1.2. + 1.3. + 1.4 od toga:

L1 profesionalac, zaklju¢en ugovor o radu, klub obratunava pla¢u, doprinose i porez te iz-
o vjestaje

12 profesionalnac, obavlja samostainu djelatnost od koje dohodak utvrduje na temelju po-
- slovnih knjiga, sam pla¢a predujam poreza te doprinose prema riefenju PU

13 profesionalnac, obavlja samostalnu djelatnost od koje porez obradunava, obustavija i placa
- klub, po odbitku, a sam pla¢a doprinose prema rjedenju PU

| 4 $porta$ amater - osiguran po drugoj osnovi osiguranja a prema primitku od djelatnosti
) §porta drugi dohodak, doprinose i porez obratunava, obustavija i pla¢a te izvjedéuje klub
15 $porta$ amater - osiguran po dru_goj osnovi osiguranja, a klub mu isplaéuje stipendiju za
) $portsko usavriavanje temeljem riedenja o kategorizaciji do neoporezivnog iznosa

2, OSTALE OSOBE U SPORTU (2.1. + 2.2. + 2.3.) od toga:

21 osoba sa zaklju¢enim ugovorom o radu, klub obracunav apla¢u, doprinose i porez te
) izviedéuje

22 osoba koja obavlja samostalnu profesionalnu djelatnost od koje dohodak utvrduje na te-
) melju poslovnih knjiga, sam pla¢a predujam poreza te doprinose prema riedenju PU

23 amater - osiguran po drug_oi osnovi osiguranja, a prema primitku od diel_atnosti $porta
drugi dohodak, doprinose i porez obratunav,a obustavlja i placa te izvie$¢uje klub

OSTALE ZAPOSLENE OSOBE (zakljuéen ugovor o radu, klub obra¢unava plaéu, dopri-
nose i porez te izvje$uje)

PRILOZL:

. Popis osoba pod |.1. (ime, prezime, adresa prebivali§ta i MBG)
. Popis osoba pod |.2. (ime, prezime, adresa prebivali§ta i MBG)
. Popis osoba pod |.3. (ime, prezime, adresa prebivaliita i MBG)
. Popis osoba pod | 4. (ime, prezime, adresa prebivali$ta i MBG)
. Popis osoba pod 1.5. (ime, prezime, adresa prebivali$ta i MBG)
. Popis osoba pod 2.1. (ime, prezime, adresa prebivaliita i MBG)
. Popis osoba pod 2.2. (ime, prezime, adresa prebivaliita i MBG)
. Popis osoba pod 2.3. (ime, prezime, adresa prebivali§ta i MBG)
. Popis osoba pod 3. (ime, prezime, adresa prebivali$ta i MBG)

V0O NONUN AW —

Potpis odgovorne osobe

' Popunjava Sportski klub
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POREZNA UIPRAVA
PODRUCNI URED
ISPOSTAVA.
u 2005.
POREZNA UPRAVA

PODRUCNI URED

Povodom dopisa Klasa: 410-18/05-01 /45, Urbroj: 5£3-07-21-01/05-1 ad 20. travnja 2005, dostav-
§amo podatie o poreznam statusy portafa, drugh ossba u Sporsu | ostalih zaposienih osoba koft
su prikuplini od Sportskih klubova na podruju ove Ispostave.

Ukupan broj klubova na podruéie spostave:

O toga: dostavilo podatke hije doscavilo podatke
Red BRG]
e srsosone s
[N 3
1 |SPORTAR UKUPNO (L1 + 12+ 13+ 14} o toga
L1 rofasionsic. zakioten ugover o ad. kb braturava pice. doprinass | porez 1€
LI ey
15| rofesionaiac cbaviz samoscains ditatnost od ko dohodlcvtrduie i temels po-
siovnih knfiga, sam placa precujam porea te doprinese prema eienly PU
13| profesionaiac, obavia sormostanu dielimast od koie porez obratunava, obusava |
Plca kiub, po odbitku, a sam plaéa deprinose prems ressriu PU o
Sportat amater - osiguran po drugoj osnovicsigurani aprema primitks od dielanost
14, | porta drugi dohodak, doprincse | porez chracunava, obustavis § phata ta nieSéui |
ey
15, | porteh amrer _cigran po drogecsnow osgarara, 2 € o plséu supendi| !

|15 _ 2 sporso ussvrisvanis temelim rishoni o kategorizacii do neoporezvog o
3 GSTALE GS0BE USPORTU 2.1, + 22 + 1.3, od togs
1. {osoba s akfuteronugovarom o rad. Kb obrsEunva plafu. deprinass pores <o
miesese -
aschi kora Soais samowan profedamany djainoes o Koje dohodak U ade ]
22 |remal posiowni knja, s pia predujem poreza o dopinose prena isien
P
s amter—onguran po drgel movt cxgurani,  preT prinith o3 deiTost porc :

| drug dohocii,doprinese | porez obrséunava obuscavl | pléa t viedéie b

[OSTALE ZAPOSLENE OSOBE (zakljuten ugovor o rau, kb obratunava plaéu, do-
prinose | porez te izviebéule)

PRILOZE:

Potpis odgovorn osobe

Popunjava ispostava {zbirna za sve Klubave]
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POREZNA UPRAVA
PODRUCNI URED
u 2005

POREZNA UPRAVA

SREDISNJI URED

fed BRO] |
oy STATUS OSOBE oSotA
[ 2 3

PN 12 13 +14)odroy

profesionaiac, Zkiuten ugovar o 1ad, Kiub Obragunava plade, doprinose | FOrex te
inviebrale

profesionalac, obavja samoscan dielatmost od koje dohodak urdufe na temely
posiounih kniga, sam plaéa predujam porez te doprinose prema risieniy PL)
profasianatac, chavla ssmostainu dshtnost od keje porsz obrafunava, obustavia |
plaéa Kb, po odbitku,a sam plata doprinose prema ricseniu PU

porcat amaser - osiguran po drugol osnovi osiguranja 3 prema. priitku 0 djla
14, |nosti Sporca drugi dohodsk, doprinose | poraz obracunava, obustavla | plac te
viestuje kb - - — S
porcas amater - osiguran o Grugol osnoviosigurania, a Kb mu spacuie spendi
2 tportsko usavrSavanjs temeljem rjesenja  kategorizaci do neoparezivog fnoss |
2 |OSTALE OSOBE U SFORTU (.1, + 2.2 + 13} od toga:

‘osoba sa zakljuenia ugovorom o radu, kb obraunava placy, doprinose | porez.
te mvtiuie

‘osoba koja obavla samoscains profeslonalnu djefamost od kofe dohodak ueduje ra
camel posiowrih knjiga sam piaéa predifam poreza te doprinos prema ciatenju |

mater GrgUrS > Groge] oS SR,  pram Pk od dsetnont oo
@ crugidohodak, doprinose | porez obraéunna obistavia | phta t indeSéuie b |
‘OSTALE ZAPOSLENE OSOBE (zakjsien ogovor o radu, Kb sbradunava plac,
doprinose i porez e zvskée)

PRILOZI:
Potpis adgovorne osobe

Povodorn dopisa Klasa: 4§0-18/05-01/45, Urbro: 513-07-21-01/05-1 od 20, sravnia 2005, do-
stavijamo podatke o poreznom statuss 3partata, drugh osoba u Sportu i astalih zaposienih osoba
ko su prikuplieni od Sporeskih klubova i podrutin ovog Podrisinog ureda.

Ukupan broj klubova na podrutju Podrunog areda:

Od toga: dastavilo podatke nije dostavilo podatke.

Klasa: 410-1805-01145
Urbraj: $13.07121-01105-)
Zagreb, 20. travmjo 2005,

3 Popusjava ispostava (zhirno 2a sve kiubovel





Klasa.: 410-01/05-01/207,   Ur.br.: 513-07-21-01/05-8 Zagreb, 25. listopada 2005.

Iznajmljivanje stanova, soba i postelja

Na temelju pitanja i problema glede utvrđivanja godišnjeg paušalnog poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak na temelju odredaba Pravilnika o djelatnostima iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima te organiziranja kampova koje će se paušalno oporezivati, o visini paušalnog poreza i načinu plaćana paušalnog poreza (dalje: Pravilnik) sastavljena je lista pitanja na koja u nastavku odgovaramo.

1. Na dostavljeno rješenje o utvrđivanju godišnjeg paušalnog poreza na dohodak građanin je podnio prigovor (žalbu) u kojem navodi da je objekt, za koji je dobio odobrenje da putem njega može obavljati pružanje usluga građana u domaćinstvu, otuđio, a da nije izvršio odjavu djelatnosti. Postavlja se pitanja kako postupiti po navedenim prigovorima (žalbama).

Na temelju odredaba Pravilnika, obveznik godišnjeg paušalnog poreza na dohodak jest fizička osoba - građanin kojoj je na temelju odobrenja nadležnog ureda odobreno pružanje usluga građana u domaćinstvu u skladu s odredbama Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti. Dakle fizička osoba - građanin koja ima odobrenje za pružanje usluga građana u domaćinstvu, obveznik je godišnjeg paušalnog poreza, sve dok ne ishodi rješenje o prestanku odobrenja. Člankom 45. stavak 2. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti, propisano je da o prestanku odobrenja nadležni ured donosi rješenje.

Shodno navedenom, prigovor (žalbu) građanina u navedenom slučaju nije moguće uvažiti, pa se predmet mora uputiti na rješavanje nadležnom drugostupanjskom tijelu. Međutim ako građanin uz prigovor (žalbu), shodno navedenim zakonskim odredbama, dostavi i rješenje nadležnog ureda o prestanku odobrenja potrebno je razmotriti prigovor (žalbu). 0 datumu s kojim je ukinuto odobrenje, u rješenju o prestanku odobrenja, ovisit će i postupanje glede rješenja o godišnjem paušalnom porezu na dohodak odnosno o navedenom datumu ovisi hoće li se rješenje poništiti ili samo ukinuti od navedenog datuma (utvrđivanje godišnjeg paušalnog poreza na dohodak srazmjerno broju tromjesečja).

2. Na dostavljeno rješenje o utvrđivanju godišnjeg paušalnog poreza na dohodak građanin je podnio prigovor (žalbu) u kojem navodi da ima odobrenja za obavljanje djelatnosti, ali izjavljuje da ne iznajmljuje već godinama ili izjavljuje da je g reškom zaboravio odjaviti djelatnost. Postavlja se pitanje kako postupiti po navedenim prigovorima (žalbama).

U navedenom slučaju, kao i pod pitanjem 1. ove upute, građanin je obveznik godišnjeg paušalnog poreza sve dok ima rješenje nadležnog ureda o odobrenju za pružanje usluga građana u domaćinstvu. Prema članku 45. stavak 1. točka 2. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti, odobrenje za pružanje usluga građana u domaćinstvu prestaje važiti ako građanin ne započne pružati usluge u roku od devet mjeseci, o čemu nadležni ured na temelju članka45. stavak 2. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti donosi rješenje o prestanku važenja odobrenja.

Shodno navedenom, prigovor (žalbu) građanina u navedenom slučaju nije moguće uvažiti, pa se predmet mora uputiti na rješavanje nadležnom drugostupanjskom tijelu. Međutim, ako građanin uz prigovor (žalbu), shodno navedenim zakonskim odredbama, dostavi i rješenje nadležnog ureda o prestanku odobrenja potrebno je razmotriti prigovor (žalbu). 0 datumu s kojim će se prekinuti odobrenje, u rješenju o prestanku odobrenja, ovisit će i postupanje glede rješenja o godišnjem paušalnom porezu na dohodak odnosno o navedenom datumu ovisi hoće II se rješenje poništiti ili samo ukinuti od navedenog datuma (utvrđivanje godišnjeg paušalnog poreza na dohodak srazmjerno broju tromjesečja).

Na isti način postupat će se i kada građani na temelju dostavljenih rješenja o godišnjem paušalnom porezu na dohodak izjavljuju da nikad nisu pružali usluge iznajmljivanja već da su navedena rješenja ishodili radi dobivanja povoljnijih kredita.

3. Građanin - iznajmljivač dobio je rješenje o prestanku odobrenja prije stupanja na snagu Pravilnika (početak 15.1. prestanak 15.5.). Postavlja se pitanje na koji način utvrditi godišnji paušalni porez na dohodak srazmjerno broju tromjesečja u korist poreznog obveznika.

Ako je građanin rješenjem od 15. siječnja odobreno pružanje usluga građana u domaćinstvu, a rješenje o pretanku važenja odobrenja donijeto mu je 15. svibnja, građanin je obveznik godišnjeg paušalnog poreza na dohodak samo za prvo tromjesečje (Upute za rad aplikativnog podsustava iznajmljivači kreveta i organizatori kampova turistima, strana 3.). Ako je građaninu rješenjem od 15. studenoga odobreno pružanje građana u domaćinstvu, građanin je obveznik godišnjeg paušalnog poreza na dohodak samo za četvrto tromjesečje (Upute za rad aplikativnog podsustava iznajmljivači kreveta i organizatori kampova turistima, strana 3.).

4. Građanin - iznajmljivač u tijeku godine (do stupanja na snagu Pravilnika ili tijekom ljetnih mjeseci) mijenja broj kreveta, kojima pruža usluge građana u domaćinstvu na istom objektu, a na temelju rješenja nadležnog ureda. Postavlja se pitanje utječe li promjena broja kreveta na utvrđivanje godišnjeg paušalnog poreza na dohodak za tekuću godinu odnosno kako postupiti sa prigovorima (žalbama) u kojima se poziva na promjenu broja kreveta u tekućoj godini.

Ako građaninu nadležni ured odobri promjenu broja kreveta u tijeku godine (bez obzira radi li se o povećanju ili smanjenju broja kreveta), Porezna uprava će sa 1. siječnja slijedeće godine ukinuti postojeće rješenje o godišnjem paušalnom porezu na dohodak i prirezu porezu na dohodak te donijeti novo rješenje u kojem će godišnji paušalni porez na dohodak utvrditi na temelju promijenjenog broja kreveta (članak 5. stavak 1. Pravilnika).

Shodno navedenom ako je i tijekom prve godine primjene paušalnog oporezivanja (do stupanja na snagu Pravilnika ili tijekom ljetnih mjeseci) na temelju rješenja nadležnog ureda došlo do promjene broja kreveta (bez obzira radi li se o povećanju ili smanjenju broja kreveta), u 2005. godini promijenjen broj kreveta utjecat će za utvrđivanje godišnjeg paušalnog poreza na dohodak tek za 2006. godinu. U 2005. godini godišnji paušalni porez na dohodak utvrdit će se prema broju kreveta na dan 1. siječnja 2005. Prigovore (žalbe) u kojim se poziva na promjenu broja kreveta u tijeku godine nije moguće uvažiti, pa se predmet mora uputiti na rješavanje nadležnom drugostupanjskom tijelu.

5. Na dostavljeno rješenje o utvrđivanju godišnjeg paušalnog poreza na dohodak građanin je podnio prigovor (žalbu) u kojem navodi da nikada nije imao odobrenje za pružanje usluga građana u domaćinstvu. Postavlja se pitanja kako postupiti po navedenom prigovoru (žalbi).

U navedenim slučajevima, područni uredi Porezne uprave prikupit će od ispostava Porezne uprave podatke o građanima koji će se javiti, na temelju dobivenih rješenja, da nikada nisu imali odobrenje za pružanje usluga građana u domaćinstvu. Koordinatori za paušalno oporezivanje dobivene podatke sistematizirati će prema županijama (prema navodnom pružanju usluge) i dostavit Središnjem uredu Porezne uprave. Središnji ured će nakon prikupljanja podataka od svih područnih ureda proslijediti dopis Ministarstvu mora, turizma, prometa i razvitka radi provjere imaju li ti obveznici odobrenja za obavljanje djelatnosti obzirom da se radi o preuzetim podacima.

6. Na dostavljeno rješenje o utvrđivanju godišnjeg paušalnog poreza na dohodak građanin je podnio prigovor (žalbu) u kojem navodi da mu je u rješenju pogrešno utvrđen broj kreveta, pa je i godišnji paušalni porez na dohodak utvrđen na temelju podataka o pogrešnom broju kreveta. Postavlja se pitanje kako postupati po navedenom prigovoru (žalbi).

Od građana koji se na temelju dostavljenog rješenja jave, pismenim putem, nadležnim ispostavama Porezne uprave da im je netočno utvrđen broj kreveta (primjerice prilikom utvrđivanja godišnjeg paušalnog poreza na dohodak u broj kreveta uzet i broj pomoćnih ležaja), budući da se radi o pogrešno preuzetim podacima za koje nije odgovoran porezni obveznik, zatražit će se kopija rješenja iz koje je vidljiv broj stalnih kreveta. Prikupljeni podaci o poreznim obveznicima kojima je pogrešno utvrđen broj kreveta provjerit će se na način kao i pod točkom 5. ove upute.

Tim građanima, nakon izvršenih provjera podataka, izmijenit će se rješenja o godišnjem paušalnom porezu na dohodak. Službenici u ispostavama Porezne uprave će kroz dopunjenu aplikaciju promjene i brisanja, koja će biti puštena tijekom mjeseca listopada, izmijeniti broj kreveta te će izmijenjeno rješenje ispisivati na lokalnim printerima uz istovremeno zaduženje obveza po novom rješenje i storniranje po poništenom rješenju.

7. Na koji način izdati rješenje o plaćanju godišnjeg paušalnog poreza na dohodak građanima koji u Registru poreznih obveznika imaju zatvoreno razdoblje obavljanja djelatnosti i/ili razdoblje PDV-a i kojima je dodijeljen nadležan tim 900?

Ako su ti građani ažurirani prije elektroničke pošte od 18. kolovoza 2005., nakon puštanja u rad dopunjene aplikacije, potrebno je izvršiti brisanje ažuriranih podataka i izvršiti ponovni unos podataka, nakon puštanja u rad dopunjene aplikacije. Nakon navedenog postupka, tim građanima izdat će se sistematska rješenja o utvrđivanju godišnjeg paušalnog poreza na dohodak.

8. Na koji način ažurirati promjene podataka koje utječu na utvrđivanje godišnjeg paušalnog poreza na dohodak u 2005. godini?

Građanima koji su tijekom 2005. godine dobili rješenja nadležnog ureda o odobrenju za pružanje usluga građana u domaćinstvu, a nisu preuzeti podacima dostavljenim od nadležnih ureda, godišnji paušalni porez na dohodak za2005. godinu utvrđivat će se srazmjerno broju tromjesečja u kojima je porezni obveznik imao odobrenje za pružanje usluga. Građanima koji su tijekom 2005. godine dobili rješenje nadležnog ureda o ukidanju odobrenja za pružanje usluga građana u domaćinstvu, godišnji paušalni porez na dohodak za 2005. godinu utvrđivat će se srazmjerno broju tromjesečja u kojima je porezni obveznik imao odobrenje za pružanje usluga.

Nakon puštanja u rad dopunjene Aplikacije «Iznajmljivači kreveta i organizatori kampova turistima» dozvolit će se ažuriranje podataka za građane koji su tijekom 2005. godine dobili rješenje o odobrenju odnosno za građane kojima je tijekom 2005. godine ukinuto odobrenje za pružanje usluga građana u domaćinstvu. Nakon ažuriranja podataka omogućit će i sistemsko izdavanje rješenja. Kod ažuriranja navedenih podataka potrebno je unijeti točan datum dobivanja odnosno ukidanja odobrenja kako bi se ispravno utvrdio broj tromjesečja za koje je građanin obveznik plaćanja godišnjeg paušalnog poreza na dohodak.

Na isti način postupat će se s građanima koji se jave u ispostave Porezne uprave da imaju odobrenja iz ranijih godina, a ne nalaze se u pomoćnom registru. Kod navedenih rađana u polje «Datum dobivanja odobrenja» unosit će se I. o91. 2005., kako bi se godišnji paušalni porez na dohodak utvrdio za cijelu 2005. godinu.

9. Kako postupati s građanima koji ne mogu ishoditi rješenja o odobrenju za pružanja usluga građana u domaćinstvu (strane osobe, građani koji nemaju upisane objekte u zemljišne knjige i slično), a željeli bi plaćati godišnji paušalni porez na dohodak.

U skladu s odredbama Zakona i Pravilnika, obveznici godišnjeg paušalnog poreza na dohodak su građani koji pružaju usluge građana u domaćinstvu na temelju odobrenja nadležnih ureda. Građani koji nemaju odobrenje ne mogu ni biti obveznici godišnjeg paušalnog poreza na dohodak od iznajmljivana. Međutim ako ti porezni obveznici podnesu prijave u registar poreznih obveznika dohodak će utvrđivati na temelju poslovnih knjiga.

Građanima, kod kojih će se u postupku nadzora utvrditi da obavljaju djelatnost iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima i po toj osnovi ostvaruju primitke, a nemaju odobrenja nadležnog ureda za pružanje navedenih usluga i dohodak ne utvrđuju na temelju poslovnih knjiga, u smislu članka 44. stavak 19. Pravilnika o porezu na dohodak, utvrdit će se dohodak na način propisan za utvrđivanje drugog dohotka.

10. Na dostavljeno rješenje o utvrđivanju godišnjeg paušalnog poreza na dohodak građanin je podnio prigovor (žalbu) u kojem navodi da mu je u rješenju pogrešno utvrđena adresa pružanja usluge.

Tijekom mjeseca listopada pustit će se u korištenje dopuna aplikacije promjene i brisanja te će se omogućiti da referenti u ISPU unesu točne podatke koje su prikupili od obveznika Ažuriranjem promijenjenih podataka i njihovom verifikacijom pomoću funkcionalne tipke rješenja će se ispisivati na lokalnim printerima uz istovremeno zaduženja obveza po novom rješenje i storniranje po poništenom rješenju. Bitno je napomenuti da se tzv. «povijesni podatak» zadržava u bazi podataka uz mogućnost kronološkog uvida u promijenjene podatke.

11. Na dostavljeno rješenje o utvrđivanju godišnjeg paušalnog poreza na dohodak građanin je podnio prigovor (žalbu) u kojem navodi da je pogrešno utvrđen razred turističkog mjesta.

Dodjelom šifre adrese objekta sistemski se dodijelio i razred turističkog mjesta. Ako je iz registra prostornih jedinica izabrana pogrešna ulica (primjerice ulica istog naziva ali iz drugog naselja) u aplikaciju je povučen i pogrešan razred turističkog mjesta. Obzirom na navedeno, na temelju navedenih prigovora, potrebno je provjeriti je li ispravno dodijeljena šifra adrese objekta. Ako je ispravno dodijeljena šifra adrese objekta, a ta šifra povlači pogrešan razred turističkog mjesta o navedenom je potrebno izvijestiti Poreznu upravu - Središnji ured Službu za porezne evidencije i porezni postupak, odjel za porezni postupak.

Ako se utvrdi da se radi o pogrešno šifriranoj adresi objekta, izmjena rješenja bit će omogućena kroz dopunu aplikacije promjene i brisanja te će se omogućiti da referenti u ISPU izmjene šifru adrese objekta te će rješenja ispisivati na lokalnim printerima uz istovremeno zaduženja obveza po novom rješenje i storniranje po poništenom rješenju.

12. Kako postupiti kod ažuriranja obveznika za koje se navodi da usluge pružaju u naseljima koja više ne postoje ili koja nikad nisu ni postojala odnosno u ulicama koje ne postoje ili koje nikada nisu postojale.

O navedenim problemima potrebno je pojedinačno izvijestiti Poreznu upravu - Središnji ured Službu za porezne evidencije i porezni postupak, Odjel za porezni postupak, te će se ti problemi i pojedinačno rješavati.

13. Kako utvrditi godišnji paušalni porez na dohodak građanima koji imaju rješenje o kategorizaciji, ali ne i rješenje o odobrenju za obavljanje djelatnosti.

Obveznici godišnjeg paušalnog poreza na dohodak su građani koji imaju rješenje o odobrenju za pružanje usluga građana u domaćinstvu. Za dobivanje navedenog odobrenja potrebno je ishoditi i rješenje o kategorizaciji objekta. Ako građanin ima rješenje o kategorizaciji, ali nema i rješenje o odobrenju za pružanje usluga građana u domaćinstvu, građanin nije obveznik godišnjeg paušalnog poreza na dohodak sve dok ne dobije rješenje o odobrenju za pružanje usluga građana u domaćinstvu.

14. Građanin podnosi prigovor (žalbu) na rješenje o godišnjem paušalnom porezu na dohodak. U prigovoru (žalbi) navodi da mu primjerice prosječna popunjenost već godinama ne prelazi 30 dana. Postavlja se pitanje kako postupiti po navedenim prigovorima (žalbama)?

Visina godišnjeg paušalnog poreza na dohodak utvrđuje se na način propisan Pravilnikom, pa se prigovori u kojima se poziva na preveliku visinu poreza ili slično ne mogu uvažiti već se dostavljaju nadležnom drugostupanjskom tijelu.

Međutim, na temelju podnijeti prigovora i danih izjava u prigovorima (žalbama) - primjerice izjava da već godinama maksimalno iznajmljivanje traje 30 dana - potrebno je provjeriti i izjavu stranke o ostvarivanju dohotka prethodnih godina. U tim slučajevima provjerit će se ima li porezni obveznik uplate poreza na računu 1511 za prethodne godine. Ako nema uplate poreza od iznajmljivanja prethodnih godina, bez obzira na prosljeđivanje prigovor (žalbe) za godišnji paušalni porez za 2005. godinu nadležnom drugostupanjskom tijelu, prigovor (žalbu) treba uzeti u rješavanje i kao izjavu za prethodne godine i utvrditi porez po osnovi iznajmljivanja prema propisima koji su bili na snazi u vrijeme ostvarivanja dohotka.

15. Kako će se postupati sa podacima preuzetima za građane koji su umrli, za neusklađene podatke (MBG ne odgovara imenu i prezimenu poreznog obveznika)? 

Porezna uprava - Središnji ured izradit će slijedeće liste poreznih obveznika:

- građani koji se nalaze u preuzetim podacima, a imaju oznaku umrli

- građani koji se ne mogu ažurirati obzirom da su preuzeti podaci potpuno neusklađeni (MBG ne odgovara imenu i prezimenu poreznog obveznika)

- građani koji imaju više od 20 kreveta i/ili 10 smještajnih jedinica. Izrađene liste dostavit će se mjerodavnim tijelima radi utvrđivanja i provjere tih podataka. Nakon izvršenih provjera dostavit će se upute za postupanje.

16. Jesu li građani iznajmljivači obveznici članarine turističkim zajednicama? 

U rokovima za podnošenje godišnje prijave poreza na dohodak, građani iznajmljivači obvezni su podnijeti Obrazac TZ radi obračuna članarine turističkim zajednicama. Osnovica za obračun

17. Građani imaju rješenje nadležnog ureda o odobrenju za pružanje usluga građana u domaćinstvu. Međutim, za isti prostor za koji imaju odobrenje nadležnog ureda imaju i ugovor o najmu kojim taj isti prostor iznajmljuje u istom razdoblju. Postavlja se pitanje kako oporezivati te građane.

Fizička osoba - građanin koja ima odobrenje za pružanje usluga građana u domaćinstvu, obveznik je godišnjeg paušalnog poreza, sve dok ne ishodi rješenje nadležnog ureda o prestanku odobrenja. Ako porezni obveznik ima i ugovor o najmu za isti prostor obveznik je i plaćanja poreza na dohodak od imovine za razdoblje u koje ima ugovor o najmu.

Klasa: 410-01/05-01/843 Ur.br.: 513-07/21-01/05-2 Zagreb, 25. kolovoza 2005.

Sadržaj računa građanina iznajmljivača obveznika godišnjeg paušalnog poreza na dohodak

Porezni obveznik postavio je upit postoji li mogućnost da se na računu građanina iznajmljivača i nadalje odvojeno iskazuje boravišna pristojba. Na postavljeni upit odgovaramo u nastavku.

Prema članku 7. stavak 2. Pravilnika o djelatnostima iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima, te organiziranja kampova koje će se paušalno oporezivati, o visini paušalnog poreza i načinu 'plaćanja paušalnog poreza (Nar. nov., br. 48/05), račun kojeg izdaje građanin iznajmljivač obvezno mora sadržavati podatke o izdavatelju (ime i prezime, adresa prebivališta/boravišta), nadnevak izdavanja računa, broj računa, ime i prezime/naziv osobe kojoj je usluga pružena, cijenu obavljene usluge.

Građanin iznajmljivač može uslugu iznajmljivanja pružiti:

- neposrednim iznajmljivanjem putnicima i turistima i

- posrednim iznajmljivanjem putem agencije koja može nastupati kao posrednik ili na način da agencija radi u svoje ime.

Bez obzira na to pruža li se usluga iznajmljivanja kreveta i organiziranja kampova neposrednim iznajmljivanjem putnicima i turistima ili posrednim iznajmljivanjem putem agencije, građanin iznajmljivač obveznik godišnjeg paušalnog poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak

obvezan je izdati račun sa svim propisanim elementima. Stoga na računu građanina iznajmljivača iskazuje se ukupni iznos usluge odnosno ukupna cijena obavljene usluge, koja uključuje sve što korisnik usluge odnosno agencija plaća građaninu iznajmljivaču.

Prema članku 1. Zakona o dopunama Zakona o boravišnoj pristojbi (Nar. nov., br. 42/05) građanin iznajmljivač plaća godišnji paušalni iznos boravišne pristojbe za svaki krevet i smještajnu jedinicu u kampu, uz izuzetak građanina iznajmljivača koji iznajmljuje dvije sobe ili jedan apartman do najviše 4 postelje, koji može birati plaća li boravišnu pristojbu istodobno s naplatom pružene usluge noćenja ili plaća boravišnu pristojbu u paušalnom iznosu.

Shodno navedenom na računu građanina iznajmljivača iskazuje se ukupni iznos usluge odnosno ukupna cijena obavljene usluge, koja uključuje sve što korisnik usluge odnosno agencija plaća građaninu iznajmljivaču. Ako pružena usluga obuhvaća i boravišnu pristojbu i ona mora biti sadržana u ukupnoj cijeni obavljene usluge iako nije jasno kako je moguće iskazivati boravišnu pristojbu na pojedinom računu odnosno uz pojedino pruženu uslugu kada se boravišna pristojba plaća u paušalnom iznosu za svaki krevet i smještajnu jedinicu u kampu.

Klasa: 334-01/05-01/27 Ur.br.: 513-07/21-01/05-2 Zagreb, 14. rujna 2005.

Godišnji paušalni porez na dohodak

Na dopis poreznog obveznika o primjeni Pravilnika o djelatnostima iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima, te organiziranja kampova koje će se paušalno oporezivati, o visini paušalnog poreza i načinu plaćanja paušalnog poreza, u nastavku odgovaramo.

Prema odredbama Zakona o porezu na dohodak, koji se primjenjuje od 1. siječnja 2005., dohodak od iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima i organiziranja kampova paušalno se oporezuje ili se utvrđuje na temelju poslovnih knjiga. Na temelju dane ovlasti u navedenom Zakonu, ministar financija donio je Pravilnik o djelatnostima iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima,, te organiziranja kampova koje će se paušalno oporezivati, o visini paušalnog poreza i načinu plaćanja paušalnog poreza (Nar. nov., br. 48/05 - dalje:

Pravilnik).

Prema članku 3. Pravilnika, godišnji paušalni porez na dohodak utvrđuje se kao umnožak broja stalnih kreveta odnosno broja smještajnih jedinica u kampu, visine paušalnog poreza po krevetu odnosno po smještajnoj jedinici u kampu i odgovarajućeg koeficijenta područja na kojem se usluga pruža. Koeficijent područja na kojeg se pruža usluga, određuje se prema pripadnosti naselja u kojem se usluga pruža, razredu turističkog mjesta prema posebnom propisu.

Prema članku 2. Zakona o članarinama turističkim zajednicama (Nar. nov., br. 39/95), turistička mjesta u Republici Hrvatskoj razvrstavaju se u razrede na temelju službenih podataka Državnog zavoda za statistiku i to prema pokazateljima o broju noćenja, koeficijentu intenziteta turističkog prometa i koeficijenta specifičnog turističkog prometa. Prema navedenim pokazateljima turistička mjesta razvrstavaju se u razrede: A, B, C i D.

Shodno navedenom, dohodak od iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima i organiziranja kampova paušalno se oporezuje ili se utvrđuje na temelju poslovnih knjiga. Svi privatni iznajmljivači mogu se, u predviđenim rokovima, izjasniti žele li dohodak utvrđivati na temelju poslovnih knjiga. Onim privatnim iznajmljivačima koji se ne izjasne da žele voditi poslovne knjige utvrđivat će se rješenjem godišnji paušalni porez i prirez porezu na dohodak. Kod utvrđivanja godišnjeg paušalnog poreza na dohodak uzima se u obzir i koeficijent razreda turističkog mjesta koji čini korektiv obzirom na atraktivnost turističkog mjesta prema službenim podacima.

Klasa; 410-18/05-0112 Ur.broj: 513-07-21 -01105-1 Zagreb, 31. siječnja 2005.

Kupnja vlastitih dionica

U svezi upita banke «A« koja namjerava ponuditi članovima Upravnog odbora Banke i zaposlenicima Banke kupnju vlastitih dionica društva po njihovoj nominalnoj vrijednosti, kojima je tržišna cijena na tržištu kapitala veća od nominalne, u nastavku odgovaramo:

Člankom 14. stavkom 3. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se primicima u naravi smatraju korištenje zgrada, prometnih sredstava, povoljnije kamate pri odobravanju kredita i druge pogodnosti koje poslodavci i isplatitelji primitka, odnosno plaće iz stavka 1. i 2. ovoga članka daju radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju primitke iz stavka 1. i 2. ovoga članka.

Člankom 7. stavkom I. točkom 5. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 1/05), propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada u skladu sa člankom 14. stavkom 3. Zakona smatraju i primici radnika i drugih osoba koje ostvaruju primitke odnosno plaću iz članka 14. Zakona u stvarima i uslugama koje imaju novčanu vrijednost (dobra, usluge, prava i ostala primanja u naravi), u koje posebice ulaze i svi drugi primici po osnovi i u svezi s nesamostalnim radom koji se daju naravi, osim izravnih i neizravnih novčanih isplata i doznaka.

Člankom 32. stavkom 3. točkom 5. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se drugim dohotkom smatraju primici u naravi korištenje zgrada, prometnih sredstava, povoljnije kamate pri odobravanju kredita i druge pogodnosti prema članku 14. stavku 3. ovoga Zakona, a koje davatelji tih primitaka daju fizičkim osobama koji nisu njihovi radnici i osobe koje ostvaruju primitke iz članka 14. ovoga Zakona.

Slijedom navedenog, razlika u cijeni između kupoprodajne (nominalne) i tržišne cijene dionica koje banka »A« namjerava prodati svojim zaposlenicima predstavlja primitak u naravi po osnovi nesamostalnog rada na koji se obračunavaju i uplaćuju propisani doprinosi za obvezna osiguranja, porez na dohodak i prirez, a članovima Upravnog odbora Banke koji nisu u radnom odnosu razlika u cijeni dionica predstavlja drugi dohodak na koji predujam poreza na dohodak obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju isplatitelji prilikom svake isplate i istodobno s isplatom u skladu s odredbama članka 48. stavka 1. Zakona o porezu na dohodak.

Klasa: 306-01/05-01/3 Ur.broj-.513-07-21-01/05-2 Zagreb, 15. veljače 2005.

Dividende

U svezi s vašim upitom klasa: 303-03/05-51 /01, ur. broj: 521 -03-04-01 -02-05-02 od 8. ožujka 2005. godine, a koji se odnosi na eventualno oporezivanje dividendi koje će primati iseljenik s hrvatskim državljanstvom od financijskog fonda u Južnoafričkoj Republici i to nakon što se za stalno vrati u Republiku Hrvatsku, nastavno odgovaramo.

Dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu bili su u Republici Hrvatskoj oporezivi u razdoblju od 1. siječnja 2001. do 31. prosinca 2004. godine i to kao dohodak od kapitala prema odredbama članka 26. stavci l .2. i članka 38. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 127/00, 150/02, 163/03 i 30/04) koji se na utvrđivanje i oporezivanje dohotka fizičkih osoba primjenjivao do kraja 2004. godine.

Od 1. siječnja 2005. godine u primjeni je novi Zakon o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) čijim je člankom 9. stavak 1. točka 2. propisano da se dohotkom ne smatraju primici od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu, zbog čega ni ne podliježu obvezi obračuna i uplate poreza na dohodak i prireza.

Međutim, odredbama članka 68. stavak 2. toga Zakona propisano je da se dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu koji su ostvareni u razdoblju od 1. siječnja 2001. do 31. prosinca 2004. godine, a isplaćuju se nakon početka primjene toga Zakona, oporezuju po stopi od 15%.

Prema tome, poreznoj obvezi podliježu isključivo dividende koje su rezidenti ostvarili u tuzemstvu i u inozemstvu, a nerezidenti u tuzemstvu u navedenom razdoblju, a koje se Isplaćuju nakon I. siječnja 2005. godine i nadalje. Dividende koje su ostvarene prije 1 siječnja 2001. godine i nakon I. siječnja 2005. godine i koje će biti isplaćene fizičkim osobama ne podliježu obvezi obračuna, obustave i uplate poreza na dohodak i prireza.

Klasa: 410-/8/05-0///5 Ur.broj: 513-07/21 -01/05-2 Zagreb, 6. travnja 2005.

Porez na dohodak po osnovi dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu

Na upit koji se odnosi na oporezivanje dividendi iz inozemstva koje će u 2005. godini biti isplaćene fizičkim osobama koje su rezidenti Republike Hrvatske, u nastavku odgovaramo:

Člankom 9. stavkom 1. točkom 2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04 - u daljnjem tekstu: Zakon), koji se primjenjuje od 1. siječnja 2005. godine, propisano je da se dohotkom ne smatraju primici od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu.

Odredbama članka 68. stavka 2. Zakona propisano je da se, iznimno od članka 30. Zakona, dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu koji su ostvareni u razdoblju od 1. siječnja 2001. do 31. prosinca 2004. godine, a isplaćuju se nakon početka primjene Zakona, oporezuju po stopi od 15%. Navedena odredba članka 68. Zakona u svezi je sa člankom 30. Zakona, kojim se propisuje utvrđivanje dohotka od kapitala, što znači da se radi o dohotku čiji je izvor u primicima od kapitala.

Odredbama članka 5 1. Zakona propisano je utvrđivanje predujmova poreza na dohodak od kapitala. Obzirom da se dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu iz članka 68. stavka 2. Zakona smatraju dohotkom od kapitala, podliježu plaćanju predujmova poreza na dohodak od kapitala po stopi od 15% i to, sukladno članku 51. Zakona, kao porez po odbitku odnosno isplatitelji primitaka obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju predujmove poreza istodobno s isplatom primitaka bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. Zakona odnosno sam porezni obveznik (rezident) u roku od osam dana od dana isplate dividende ili udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu, koju mu isplaćuju inozemni isplatitelji.

Dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu iz članka 68. stavka 2. Zakona, koji se smatraju dohotkom od kapitala, a koje rezident ostvari u inozemstvu bez posredstva tuzemnog isplatitelja, smatraju se prema članku 37. stavku 4. inozemnim dohotkom za koji je, prema članku 39. stavku 2. Zakona, propisana obveza podnošenja godišnje porezne prijave. Rezident koji je ostvario dohodak izravno iz inozemstva obvezan je, u skladu s člankom 39. stavkom 5. Zakona u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati ukupno ostvareni dohodak u poreznom razdoblju, a prema članku 5. Zakona.

Člankom 37. stavkom 4. Zakona propisano je da ako je rezident ostvario dohodak u inozemstvu (inozemni dohodak) i ako je taj dohodak oporezivan u inozemstvu porezom koji odgovara tuzemnom porezu na dohodak, porez plaćen u inozemstvu uračunava se na propisani način u tuzemni porez na dohodak. Način uračunavanja inozemnog poreza u tuzemni porez na dohodak propisuje se provedbenim propisom na temelju članka 64. stavka 13. Zakona.

Po osnovi dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu iz članka 68. stavka 2. Zakona, koji se smatraju dohotkom od kapitala prema članku 30. Zakona, a koje porezni obveznik ostvari u tuzemstvu i na koje je plaćen predujam poreza na dohodak na propisani način, porezni obveznik, sukladno članku 40. stavku 1. točki 3. Zakona, nije obvezan podnijeti godišnju poreznu prijavu pod uvjetom da istu nije obvezan podnijeti prema članku 39. Zakona.

Temeljem iznesenog, pri oporezivanju inozemnih dividendi rezidenata ne može se postupati prema mišljenju Porezne uprave - Središnjeg ureda, Klasa: 410-01/02-01/346, Ur. broj: 513-07/02-2 od 21. svibnja 2002. godine, već prema odredbama Zakona koji se primjenjuju od 1. siječnja 2005. godine.

Klasa: 410-18/05-01/54 Ur.broj: 513-07-21-01/05-2 Zagreb. 19. svibnja 2005.

Oporezivanje dohotka od kapitala na dobitak 2004.

Od društva »K« primili smo upit koji se odnosi na oporezivanje dohotka od kapitala. U upitu je navedeno da društvo namjerava uvećati temeljni kapital novim izdavanjem redovnih i povlaštenih dionica društva. Odluka o tome bit će donesena na Skupštini društva, na kojoj će biti donesena i odluka o isplati dividende iz dobiti za 2004. godinu. Pravo prvenstva na kupnju dionica nove emisije imat će postojeći dioničari toga društva po određenom ključu. Postavlja se pitanje poreznog tretmana kupnje emitiranih dionica društva na način da se bruto iznos dividende koji pripada pojedinim dioničarima, umjesto da se dioničarima isplati, usmjeri kao uplata za kupljene dionice iz nove emisije. Nastavno odgovaramo.

Člankom 9. st. 1. toč. 2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se dohotkom ne smatraju primici od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu i ne podliježu obvezi obračuna, obustave i uplate poreza na dohodak.

Člankom 68. st. 2. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se iznimno, dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu koji su ostvareni u razdoblju od 1. siječnja do 3 1. prosinca 2004. godine, a isplaćuju se nakon početka primjene toga Zakona, oporezuju po stopi od 15%.

Prema tome, dividende koje će društvo izravno ili neizravno isplatiti dioničarima po rasporedu ostvarene dobiti za 2004. godinu, podliježu obvezi obračuna, obustave i uplate poreza na dohodak po stopi od 15%.

Klasa: 410-19/04-01/956 Ur.br.: 513-07/21-01/05-2 Zagreb, 10. lipanj 2005.

Porez na dohodak po osnovi dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu

Na upit banke "A" koji se odnosi na oporezivanje dividendi iz inozemstva koje će u 2005. godini biti isplaćene fizičkim osobama koje su rezidenti Republike Hrvatske, u nastavku odgovaramo:

Člankom 9. stavkom 1. točkom 2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon), koji se primjenjuje od 1. siječnja 2005. godine, propisano je da se dohotkom ne smatraju primici od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu.

Odredbama članka 68. stavka 2. Zakona propisano je da se, iznimno od članka 30. Zakona, dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu koji su ostvareni u razdoblju od 1. siječnja 2001. do 31. prosinca 2004. godine, a isplaćuju se nakon početka primjene Zakona, oporezuju po stopi od 15%. Navedena odredba članka 68. Zakona u svezi je sa člankom 30 Zakona, kojim se propisuje utvrđivanje dohotka od kapitala, što znači da se radi o dohotku čiji je izvor primicima od kapitala.

Odredbama članka 51. Zakona propisano je utvrđivanje predujmova poreza na dohodak od kapitala. Obzirom da se dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu iz članka 68. stavka 2. Zakona smatraju dohotkom od kapitala, podliježu plaćanju predujmova poreza na dohodak od kapitala po stopi od 15% i to, sukladno članku 5 1. Zakona, kao porez po odbitku odnosno isplatitelji primitaka obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju predujmove poreza istodobno s isplatom primitka bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. Zakona odnosno sam porezni obveznik (rezident) u roku od osam dana od dana isplate dividende ili udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu, koju mu isplaćuju inozemni isplatitelji.

Dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu iz članka 68. stavka 2. Zakona, koji se smatraju dohotkom od kapitala, a koje rezident ostvari u inozemstvu bez posredstva tuzemnog isplatitelja, smatraju se prema članku 37. stavku 4. inozemnim dohotkom za koji je, prema članku 39. stavku 2. Zakona, propisana obveza podnošenja godišnje porezne prijave. Rezident koji je ostvario dohodak izravno iz inozemstva obvezan je, u skladu s člankom 39. stavkom 5. Zakona u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati ukupno ostvareni dohodak u poreznom razdoblju, a prema članku 5. Zakona.

Člankom 37. stavkom 4. Zakona propisano je da ako je rezident ostvario dohodak u inozemstvu (inozemni dohodak) i ako je taj dohodak oporezivan u inozemstvu porezom koji odgovara tuzemnom porezu na dohodak, porez plaćen u inozemstvu uračunava se na propisani način u tuzemni porez na dohodak. Način uračunavanja inozemnog poreza u tuzemni porez na dohodak propisuje se provedbenim propisom na temelju članka 64. stavka 13. Zakona.

Po osnovi dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu iz članka 68. stavka 2. Zakona, koji se smatraju dohotkom od kapitala prema članku 30. Zakona, a koje porezni obveznik ostvari u tuzemstvu i na koje je plaćen predujam poreza na dohodak na propisani način, porezni obveznik, sukladno članku 40. stavku 1. točki 3. Zakona, nije obvezan podnijeti godišnju poreznu prijavu pod uvjetom da istu nije obvezan podnijeti prema članku 39. Zakona.

Temeljem iznesenog, pri oporezivanju inozemnih dividendi rezidenta ne može se postupati prema mišljenju Porezne uprave - Središnjeg ureda, Klasa: 410-01/02-01/346, ur.br.: 513-07/02-2 od 21. svibnja 2002. godine, već prema odredbama Zakona koje se primjenjuju od 1. siječnja 2005. godine.

Klasa.:410-18/05-0I/l06 Ur.br.: 513-07-21-01/05-2 Zagreb, 18.10.2005.

Oporezivanje unesene zadržane dobiti iz 2001. - 2004. u temeljni kapital društva

Od društva "A", primili smo upit koji se odnosi na oporezivanje dohotka od kapitala. U upitu je navedeno da će na temelju odluke Skupštine toga društva zadržana dobit društva iz 2001., 2002. i 2003. godine biti unesena u temeljni kapital društva, za što je Trgovačkom sudu podnesena i prijava za upis povećanja temeljnog kapitala. Postavljeno je pitanje postoji li obveza obračuna i plaćanja poreza na dohodak u slučaju da vlasnici društva sa ograničenom odgovornošću povećavaju temeljni kapital iz zadržane dobiti. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 26. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak (,,Narodne novine" broj 127/00, 150/02, 163/03, 30/04) koji se na oporezivanje dohotka primjenjivao do kraja 2004. godine, bilo je propisano da se dohotkom od kapitala smatraju, između ostalih primitaka i primici po osnovi dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu. Člankom 26. stavak 4. toga Zakona bilo je propisano da se dohodak od kapitala ne utvrđuje po osnovi dividendi i udjela u dobiti, ako su dividende i ti udjeli iskorišteni za uvećanje temeljnog kapitala društva.

Odredbama članka 9. stavak 1. točka 2. Zakona o porezu na dohodak (,,Narodne novine" broj 177/04), koji se na oporezivanje dohotka primjenjuje od 1. siječnja 2005. godine, propisano je da se dohotkom ne smatraju primici od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu, a člankom 68. stavak 2. istoga Zakona propisano je da se dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu koji su ostvareni u razdoblju od 1. siječnja 2001. do 3 1. prosinca 2004. godine, a isplaćuju se od 1. siječnja 2005. godine i nadalje, iznimno oporezuju po stopi od 15%.

Članak 30. novog Zakona o porezu na dohodak koji se odnosi na utvrđivanje dohotka od kapitala, a ni članak 68. istoga Zakona, više ne sadrži odredbu prema kojoj porezu na dohodak ne podliježu dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu (ostvareni u razdoblju 2001. do 2004. godina), a koji su iskorišteni za uvećanje temeljnog kapitala društva.

Zbog navedenog, obračunu i uplati poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak podliježe zadržana dobit, u konkretnom slučaju ostvarena u razdoblju 2001. do 2003. godine, koja se u 2005. godini unosi u temeljni kapital društva.

Nadležna ispostava Porezne uprave će ovaj odgovor pisanim putem proslijediti podnositelju upita.

Klasa.br.:410-18/05-01/41 Ur.br. 513-07-21-01/05-2 Zagreb.2.11.2005.

Odricanje od potraživanja po osnovi udjela u dobiti

Od društva "A" d.o.o., Sesvete, primili smo upit koji se odnosi na porezne obveze u slučaju odricanja od potraživanja. Prema navodima iz upita vlasnik društva odriče se potraživanja za isplatu zadržane dobiti iz prethodnih godina (a poslije 2001. godine) i to u korist prihoda društva s ciljem poboljšanja njegovog financijskog rezultata, pa se postavlja pitanje eventualne obveze poreza na dohodak i prireza po osnovi isplate dohotka od kapitala. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 68. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se iznimno od članka 30. toga Zakona, dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu koji su ostvareni u razdoblju od 1. siječnja 2001. do 31. prosinca 2004. godine, a isplaćuju se nakon početka primjene toga Zakona, oporezuju po stopi od 15%.

Dakle, ako se u 2005. i u idućim godinama članovima društva isplaćuje neraspoređena dobit iz razdoblja 2001. do 2004. godina, obveza je pri isplati obračunati, obustaviti i uplatiti predujam poreza na dohodak po stopi od 15% i eventualni prirez porezu na dohodak.

U konkretnom slučaju donesena je odluka o upotrebi neraspoređene dobiti iz prethodnih godina i to za isplatu članu društva, pri čemu je u tom trenutku nastalo i pravo toga člana društva na isplatu. Član društva se potom toga prava odriče u korist društva. Član društva se pri tome može odreći samo dijela dobiti odnosno dohotka od kapitala koji mu pripada, a ne i obveza za javna davanja odnosno obveza za porez na dohodak i prirez porezu na dohodak po toj osnovi.

Zbog navedenog mišljenja smo da se odricanje člana društva od prava za isplatu dijela dobiti treba smatrati i trenutkom isplate odnosno odricanje od prava treba izjednačiti sa isplatom neraspoređenog dobitka iz prethodnih godina poslovanja društva kao dohotka od kapitala.

Stoga se u tom trenutku treba obračunati, obustaviti i uplatiti porez na dohodak po stopi od 15% i odgovarajući prirez, a za iznos ostatka dohotka odnosno smanjenja obveze po toj osnovi mogu se povećati prihodi društva tekućeg poreznog razdoblja.

Klasa: 410-01/05-01/988 Ur.broj: 513-07/21 -01105-1 Zagreb, 19. rujna 2005.

Primici od realizacije

Od društva »A« primili smo zahtjev za tumačenjem poreznog tretmana primitaka što ih fizičke osobe ostvaruju realizacijom opcija u slučaju kada je u trenutku zaključenja opcijskog ugovora fizička osoba bila zaposlenik društva davatelja opcije, a do realizacije opcije je došlo u trenutku kada je ta osoba korisnik opcije ili u mirovini ili je zaposlenik nekog povezanog, odnosno nepovezanog društva. Nastavno odgovaramo.

Odredbama čl. 30. st. 4., 5., 6., 7. i 9. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se dohotkom od kapitala smatraju i primici na osnovi udjela u dobitku članova uprave i radnika trgovačkih društava koje ostvaruju putem dodjele ili opcijske kupnje vlastitih dionica, a dohodak se utvrđuje kao razlika između tržišne vrijednosti dionice i opcijskim ugovorom utvrđene cijene dionica, ako je tržišna vrijednost viša u trenutku realizacije opcije. Realizacijom prava iz opcije smatra se trenutak kupnje dionica društva od strane vlasnika (radnika i članova uprave društva) ili trenutak prijenosa prava na kupnju dionica društva na treću osobu i vlasniku opcije se u tom trenutku utvrđuje dohodak od kapitala. Dohodak od kapitala na osnovi realizacije opcije utvrđuje se samo ako vlastite dionice društva u trenutku realizacije prava iz opcije kotiraju na burzi ili uređenim javnim tržištima u skladu s posebnim zakonom. Ako vlastite dionice društva u trenutku realizacije prava iz opcije ne kotiraju na burzi ili uređenim javnim tržištima prema posebnom zakonu, po toj osnovi se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada ili drugi dohodak.

Iz konkretnog upita proizlazi da je ovaj uvjet ispunjen, jer vlastite dionice društva davatelja opcije kotiraju na burzi. S obzirom na to da se opcijski ugovori zaključuju na duži rok u kojemu radnici u svakom trenutku prava iz ugovora mogu realizirati kupnjom dionica ili prijenosom prava na treću osobu te da je u trenutku zaključenja opcijskog ugovora korisnik opcija bio radnik, mišljenja smo da se u trenutku realizacije opcije utvrđuje dohodak od kapitala, neovisno o činjenici što korisnik opcije u trenutku realizacije opcije više nije radnik toga društva.

Klasa:411-01/05-01/59 Ur.br: 513-07-21-01/05-3 Zagreb.21.11.2005.

Porezno priznali izdaci po osnovi uplaćenih doprinosa za obvezna osiguranja u inozemstvu i porezni tretman zateznih kamata po osnovi plaće

Na upit "A" d.d. iz Zagreba u svezi porezno priznatih izdataka pri utvrđivanju dohotka od nesamostalnog rada koji su plaćeni u inozemstvu i poreznog tretmana zateznih kamata po osnovi plaće i mirovine, u nastavku odgovaramo:

Odredbama članka 16. stavka I. Zakona o porezu na dohodak (,,Narodne novine" br. 177/04, u daljnjem tekstu: Zakon) propisano je da se izdacima koji se oduzimaju od primitaka iz članka 14. Zakona pri utvrđivanju dohotka od nesamostalnog rada, smatraju uplaćeni doprinosi za obvezna osigurana iz plaće odnosno iz primitka.

Člankom 18 stavkom 4. Pravilnika o porezu na dohodak (,,Narodne novine" br. 95/05; u daljnjem tekstu: Pravilnik) propisano je da se izdacima iz članka 16. Zakona koji, pri utvrđivanju dohotka od nesamostalnog rada umanjuju primitak od nesamostalnog rada (plaću) fizičkih osoba izaslanih na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca u tuzemna društva prema članku 14. stavku 1. točki 3. Zakona, smatraju i doprinosi za obvezna osiguranja iz primitka (plaće) plaćeni u državama iz kojih su te fizičke osobe izaslane na rad u Republiku Hrvatsku i s kojim državama Republika Hrvatska primjenjuje ugovore o socijalnom osiguranju. Prema članku 11 stavku 1 točki 3. Pravilnika, izaslanim radnicima na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca u tuzemna društva za potrebe obavljanja djelatnosti tuzemnog poslodavca. smatraju se fizičke osobe koje su zaposlene u radnom odnosu kod inozemnog poslodavca.

S obzirom na odredbu članka 45. stavka 4. Zakona, kojom je propisano da se predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada obračunava od porezne osnovice koju čini iznos svih primitaka od nesamostalnog rada prema članku 14. Zakona ostvarenih tijekom jednog mjeseca, umanjen za izdatke prema članku 16. Zakona koji su uplaćeni i umanjen za iznos mjesečnoga osobnog odbitka iz članka 36. stavka 1. i 2 Zakona odnosno članka 36. stavka 1. Zakona za nerezidente, razvidno je da se izdatak za uplaćene doprinose za obvezna osiguranja u inozemstvu priznaje poreznim obveznicima pri utvrđivanju predujma poreza na dohodak od nesamostalnog rada odnosno u tijeku poreznog razdoblja pri isplati primitaka.

Porezno priznatim izdacima po osnovi doprinosa za obvezna osiguranja plaćenih u inozemstvu smatraju se doprinosi za obvezna odnosno osnovna osiguranja prema propisima države

ugovornice iz koje je radnik izaslan, a koji se, sukladno propisima države ugovornice iz koje je radnik izaslan, smatraju izdatkom iz primitka odnosno plaćaju se na teret radnika.

Izdatak po navedenoj osnovi priznaje se u visini obračunanih i uplaćenih doprinosa za obvezna osiguranja iz primitka prema propisima države ugovornice iz koje radnik izaslan.

Ako je isplata primitka od nesamostalnog rada ugovorena u iznosu koji ne sadrži doprinose za obvezna osiguranja, porez na dohodak i prirez porezu na dohodak (ugovoreni ,,neto" primitak), isplatitelj primitka odnosno sam porezni obveznik obvezan je: pri obračunu predujma poreza na dohodak ugovoreni ,,neto" iznos uvećati za porez na dohodak i prirez porezu na dohodak te doprinose za obvezna osiguranja iz primitka. Dakle, ugovoreni iznos ,,neto" primitka pri obračunu predujma poreza uvećava se za porez na dohodak i možebitni prirez porezu na dohodak u tuzemstvu i za iznos doprinosa za obvezna osiguranja i primitka koji je obračunan i plaćen u inozemstvu prema propisima države ugovornice iz koje je radnik izaslan.

Izdaci po osnovi plaćenih doprinosa za obvezna osiguranja u inozemstvu priznaju se poreznom obvezniku - izaslanom radniku na rad u tuzemno društvo po nalogu inozemnog poslodavca, na temelju potvrde o pripadnosti sustavu obveznog osiguranja u državi s kojom Republika Hrvatska primjenjuje ugovor o socijalnom osiguranju i to kroz ograničeno vremenske razdoblje određeno ugovorom. Potvrdu izdaje nadležno tijelo sukladno odredbama Ugovora i odredbama pratećeg Sporazuma o provedbi ugovora. Potvrda se može primijeniti pri isplati primitaka u razdobljima osiguranja navedenim u potvrdi. Isplatitelj primitka odnosno sam porezni obveznik, pri obračunu predujma poreza na dohodak od nesamostalnog rada, uz potvrdu o pripadnosti osiguranja, obvezan je raspolagati vjerodostojnim ispravama o visini doprinosa za obvezna osiguranja iz primitka u državi ugovornici odnosno dokazom o uplaćenim doprinosima za obvezna osiguranja u inozemstvu.

Nadalje, odredbama članka 36. stavka 11. Zakona propisano je da se nerezidentima priznaje dio osobnog odbitka po osnovi plaćenih doprinosa za obvezno zdravstveno osiguranje u tuzemstvu do visine zakonom propisanih obveznih doprinosa i to u godišnjem obračunu poreza na dohodak po podnesenoj godišnjoj poreznoj prijavi. Međutim, ako porezni obveznici - izaslani radnici na temelju ugovora o socijalnom osiguranju doprinose za obvezna osiguranja plaćaju u svojim matičnim državama te ne plaćaju doprinos za obvezno zdravstveno osiguranje u tuzemstvu, ne mogu s te osnove koristiti dio osobnog odbitka iz članka 36. stavka 11. Zakona.

Porezni obveznici - izaslani radnici na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca u tuzemna društva za potrebe obavljanja djelatnosti tuzemnog poslodavca, mogu izdatak za uplaćene doprinose za obvezna osiguranja u inozemstvu koristiti, na način propisan Pravilnikom i ovom uputom, u godišnjem obračunu poreza na dohodak u 2005. godini, ako su ti doprinosi pri obračunu i uplati predujma poreza na dohodak od nesamostalnog rada u tijeku poreznog razdoblja bili oporezivani, a izdaci po toj osnovi nisu iskorišteni.

Člankom 15. stavkom 3. Zakona propisano je da ako poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće i mirovine iz članka 14. Zakona isplaćuje radniku i fizičkim osobama te umirovljenicima plaću ili mirovinu po sudskoj presudi propisane zatezne kamate isplaćene po toj osnovi ne smatraju se primitkom od nesamostalnog rada i ne podliježu oporezivanju. Navedena odredba primjenjuje se i slučaju sudske nagodbe.

Klasa: 110-01/05-01/3, Ur.broj: 513-07-21-01/05-2, Zagreb, 25.7.2005.

Obračun poreza na dohodak i doprinosa za mirovinsko i zdravstveno osiguranje - naknade za rad sa skraćenim radnim vremenom zbog njege djeteta s težim smetnjama u razvoju – mišljenje

Od Udruge osoba s invaliditetom Split iz Splita, Kliska bb, primili smo peticiju za ispravljanje pogrešaka u načinu obračuna i isplate naknada za skraćeno radno vrijeme roditelja djece s težim smetnjama u razvoju. Porezna uprava je u više navrata usmenim, a i pisanim putem odgovarala na upite u svezi s tim naknadama, a sadržaj tih odgovora je sljedeći.


Člankom 9. stavak 2. točka 2.1.2. i 2.1.4. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04), propisano je da se dohotkom ne smatraju primici za koje fizičke osobe ne pružaju tržišne protuusluge, a između ostalih i primici po posebnim propisima i to socijalne potpore i primici osoba s invaliditetom, osim plaća i mirovina.

Iz navedenoga proizlazi da se primici isplaćeni po posebnim propisima, ne smatraju dohotkom, pa se stoga od tih primitaka ne utvrđuje i ne plaća porez na dohodak i prirez porezu na dohodak.


Naknade plaće za skraćeno radno vrijeme zbog djece s težim smetnjama u razvoju, što se isplaćuju u sustavu socijalne skrbi, ne podliježu tom oporezivanju, jer se radi o primicima po propisima o socijalnom osiguranju.

Člankom 9. stavak 1.12. Pravilnika o pravima roditelja djeteta s težim smetnjama u razvoju na dopust ili na rad s polovicom punog radnog vremena radi njege djeteta (Narodne novine, broj 92/03), propisano je da roditelj koji radi polovicu punog radnog vremena ima pravo na naknadu plaće za preostalo vrijeme do punog radnog vremena u koju bi ostvario da radi u punom radnom vremenu. Naknadu roditelju isplaćuje centar za socijalnu skrb na temelju potvrde poslodavca o isplaćenoj plaći, odnosno plaći koja je trebala biti isplaćena roditelju za rad u polovici punog radnog vremena ili potvrde nadležne službe mirovinskog osiguranja.


Iz naknade plaće za drugu polovicu radnog vremena koja se roditelju isplaćuje u skladu sa Pravilnikom o stjecanju prava na dopust do sedme godine djetetova života i na rad s polovicom punog radnog vremena zbog njege djeteta s težim smetnjama u razvoju, u praksi se ne obračunava i ne uplaćuje porez na dohodak i prirez porezu na dohodak, što znači da se prigodom svake isplate te naknade pravilno primjenjuje Zakon o porezu na dohodak.
Primjedbe koje se upućuju na način utvrđivanja te naknade, u smislu da je njena visina za isplatu umanjena za iznos poreza na dohodak i pripadajućeg prireza porezu na dohodak, ne odnose se na primjenu poreznih propisa, jer se iznos predmetne naknade utvrđuje prema propisima o socijalnom osiguranju.


Molimo da s navedenim mišljenjem upoznate podnositelja upita.

Klasa: 410-18/05-01/15, Ur.broj: 513-07-21-01/05-2, Zagreb, 6.4.2005.

Porez na dohodak po osnovi dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu

Na upit "A", koji se odnosi na oporezivanje dividendi iz inozemstva koje će u 2005. godini biti isplaćene fizičkim osobama koje su rezidenti Republike Hrvatske, u nastavku odgovaramo:
Člankom 9. stavkom 1. točkom 2. Zakona o porezu na dohodak („Narodne novine" br. 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon), koji se primjenjuje od 1. siječnja 2005. godine, propisano je da se dohotkom ne smatraju primici od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu.


Odredbama članka 68. stavka 2. Zakona propisano je da se, iznimno od članka 30. Zakona, dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu koji su ostvareni u razdoblju od 1. siječnja 2001. do 31. prosinca 2004. godine, a isplaćuju se nakon početka primjene Zakona, oporezuju po stopi od 15 %. Navedena odredba članka 68. Zakona u svezi je sa člankom 30. Zakona, kojim se propisuje utvrđivanje dohotka od kapitala, što znači da se radi se o dohotku čiji je izvor u primicima od kapitala.


Odredbama članka 51. Zakona propisano je utvrđivanje predujmova poreza na dohodak od kapitala. Obzirom da se dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu iz članka 68. stavka 2. Zakona smatraju dohotkom od kapitala, podliježu plaćanju predujmova poreza na dohodak od kapitala po stopi od 15 % i to, sukladno članku 51. Zakona, kao porez po odbitku odnosno isplatitelji primitaka obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju predujmove poreza istodobno s isplatom primitka bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. Zakona odnosno sam porezni obveznik (rezident) u roku od osam dana od dana isplate dividende ili udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu, koju mu isplaćuju inozemni isplatitelji.



Dividende i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu iz članka 68. stavka 2. Zakona, koji se smatraju dohotkom od kapitala, a koje rezident ostvari u inozemstvu bez posredstva tuzemnog isplatitelja, smatraju se prema članku 37. stavku 4. inozemnim dohotkom za koji je, prema članku 39. stavku 2. Zakona, propisana obveza podnošenja godišnje porezne prijave. Rezident koji je ostvario dohodak izravno iz inozemstva obvezan je, u skladu s člankom 39. stavkom 5. Zakona u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati ukupno ostvareni dohodak u poreznom razdoblju, a prema članku 5. Zakona.


Člankom 37. stavkom 4. Zakona propisano je da ako je rezident ostvario dohodak u inozemstvu (inozemni dohodak) i ako je taj dohodak oporezivan u inozemstvu porezom koji odgovara tuzemnom porezu na dohodak, porez plaćen u inozemstvu uračunava se na propisani način u tuzemni porez na dohodak. Način uračunavanja inozemnog poreza u tuzemni porez na dohodak propisuje se provedbenim propisom na temelju članka 64. stavka 13. Zakona.


Po osnovi dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu iz članka 68. stavka 2. Zakona, koji se smatraju dohotkom od kapitala prema članku 30. Zakona, a koje porezni obveznik ostvari u tuzemstvu i na koje je plaćen predujam poreza na dohodak na propisani način, porezni obveznik, sukladno članku 40. stavku 1. točki 3. Zakona, nije obvezan podnijeti godišnju poreznu prijavu pod uvjetom da istu nije obvezan podnijeti prema članku 39. Zakona.


Temeljem iznesenog, pri oporezivanju inozemnih dividendi rezidenata ne može se postupati prema mišljenju Porezne uprave - Središnjeg ureda, Klasa: 410-01/02-01/346, ur.br.: 513-07/02-2 od 21. svibnja 2002. godine, već prema odredbama Zakona koje se primjenjuju od 1. siječnja 2005. godine.
Nadležna ispostava Porezne uprave ovaj će odgovor proslijediti podnositelju upita.

Klasa: 471-02/05-01/16, Ur.broj: 513-07-21-01/05-2, Zagreb, 15.11.2005.

Isplata zaostalih plaća radnicima

Od "A", primili smo upit o načinu isplate zaostalih plaća radnicima „HOTELA SREBRENO" D.D. Podnositeljica upita smatra da su radnici višestruko oštećeni, budući da su 23.12.2004. godine izvršene isplate plaća za 2000., 2001. i 2002. godinu, a osobni odbici i olakšice se priznaju za samo jednu godinu. Radi jednokratne isplate plaća radnici su oporezivani najvećom poreznom stopom na dohodak, iako se radi o minimalnim plaćama.

Člankom 33. stavkom 1.12. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 127/00,150/02,163/03 i 30/04), koji se primjenjivao do 31.12.2004. godine, propisano je da kod dohotka od nesamostalnog rada predujam poreza obračunava, obustavlja i uplaćuje poslodavac, isplatitelj mirovine ili sam porezni obveznik. Dužnik poreza na dohodak je posloprimac i umirovljenik. Predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada se obračunava, obustavlja i uplaćuje prilikom svake isplate prema propisima koji važe na dan isplate.

Prema odredbama članka 27. stavka 1. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 140/03, 188/03,198/03 i 169/04), posloprimac je dužnik poreza na dohodak. Poslodavac je solidarni dužnik u postupku obračunavanja i plaćanja poreza na plaću prema članku 27. Općeg poreznog zakona (Narodne novine broj 127/00, 86/01 i 150/02).


Člankom 26. stavkom 5. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je slijedeće: ako tijekom godine dohodak od nesamostalnog rada nije redovito mjesečno isplaćivan, radi čega nisu iskorišteni mjesečni osobni odbici posloprimaca iz članka 29. stavak l. i 2. Zakona, a ni izdaci za uplaćene premije osiguranja iz članka 9. stavak 7. Zakona i to na način iz članka 13. stavak 3. Zakona, ili je gornje porezno opterećenje u pojedinim mjesecima bilo različito pa je porez uplaćen u većem iznosu, poslodavac je obvezan za posloprimce koji su kod njega radili u cijelom poreznom razdoblju, a nisu mijenjali prebivalište ili uobičajeno boravište između gradova i općina koje su propisale plaćanje prireza porezu na dohodak, sastaviti godišnji obračun poreza na dohodak od nesamostalnog rada i razlike po tom obračunu izravnati na kraju poreznog razdoblja (kalendarske godine) sa zadnjom isplatom dohotka od nesamostalnog rada. U tom slučaju godišnji porez na dohodak obračunava se od porezne osnovice - godišnjeg primitka od nesamostalnog rada umanjenog za u toj godini uplaćeni doprinos za obvezno mirovinsko osiguranje, za uplaćene premije osiguranja iz članka 9. stavak 7. Zakona i za godišnji osobni odbitak iz članka 29. stavci 1.12. Zakona.
U članku 31. stavak 6. Zakona o porezu na dohodak navedeno je da porezni obveznik, koji nije obvezan podnijeti godišnju poreznu prijavu, istu može podnijeti radi:


1. ostvarivanja prava na neiskorišteni osobni odbitak ili dio osobnog odbitka iz članka 29. i članka 40. ovoga Zakona,
2. prava na ravnomjerno godišnje oporezivanje odnosno godišnje izravnanje porezne osnovice,
3. prava na umanjenje porezne osnovice za izdatke nastale pri ostvarivanju primitaka od samostalne

djelatnosti iz članka 15. stavka 4. točke 2. ovoga Zakona,

4. prava na povrat više plaćenog poreza iz iznosa vraćenog doprinosa za obvezno mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti iz primitka,

5. drugih prava propisanih zakonima.

Slijedom navedenoga, na isplaćene zaostale plaće obračunava se, obustavlja i uplaćuje predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada prema propisima koji važe na dan isplate. Kako je dana 23.12.2004. godine izvršena samo jedna uplata zaostalih plaća, trebalo je sastaviti godišnji obračun poreza na dohodak od nesamostalnog rada. Porezni obveznici - radnici „HOTELA SREBRENO" D.D. mogli su podnijeti godišnju poreznu prijavu poreza na dohodak, kako bi ostvariti neko od navedenih prava iz članka 31. stavak 6. Zakona o porezu na dohodak.

Molimo da s navedenim mišljenjem upoznate podnositelja upita.

Klasa: 410-18/05-01/118, Ur.broj: 513-07-21-01/05-2, Zagreb, 03.11.2005.

Porez na dohodak

Na Vaš upit Klasa: 110-01/05-02/3, ur.br.: 534-05-04/01-5-01 u svezi pojašnjenja da li se odredbe članka 44. stavka 6. Pravilnika o porezu na dohodak („Narodne novine" br. 95/05; u daljnjem tekstu: Pravilnik) odnose na radnika u Ministarstvu zdravstva i socijalne skrbi ili radnika u ustanovi socijalne skrbi za posao koji obavljaju nakon redovnog radnog vremena za istu djelatnost kao u radnom vremenu, u nastavku odgovaramo:
Člankom 14. stavkom 1. Zakona o porezu na dohodak („Narodne novine" br. 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radniku po osnovi radnog odnosa, prema propisima koji uređuju radni odnos odnosno i svi drugi primici koje poslodavac isplaćuje ili daje radniku za obavljeni rad po osnovi ugovora o radu ili drugog akta kojim se uređuje radni odnos.


Člankom 11. stavkom 3. Pravilnika propisano je da su primici od nesamostalnog rada (plaća) svi primici koje poslodavac odnosno isplatitelj primitka od nesamostalnog rada (plaće) u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radnicima i osobama koje ostvaruju primitke iz članka 14. stavka 1. i članka 14. stavka 3. Zakona po osnovi obavljenog rada prema stavcima 1. i 2. istoga članka, neovisno o tome pod kojim su nazivom ili drugim ugovornim odnosom ugovoreni i isplaćeni.


Primici po osnovi djelatnosti trgovačkih putnika, agenata, akvizitera, športskih sudaca i delegata i drugih osoba u športu, tumača, prevoditelja, turističkih djelatnika, konzultanata, sudskih vještaka te drugih sličnih djelatnosti, smatraju se primicima od kojih se utvrđuje drugi dohodak pod uvjetima da porezni obveznici primitke od tih djelatnosti ne ostvaruju u radnom odnosu s poslodavcem odnosno isplatiteljem primitaka (plaće) iz članka 14. Zakona, u kojem slučaju se smatraju primicima od nesamostalnog rada od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada prema članku 13. Zakona ili da se ne radi o primicima po osnovi tih djelatnosti od kojih se utvrđuje dohodak od samostalne djelatnosti prema člancima 19. do 24. Zakona (članak 44. stavak 16. Pravilnika).


Temeljem iznesenog, od primitaka po osnovi rada izvan radnog vremena za istu djelatnost kao u radnom vremenu radnicima se utvrđuje, sukladno članku 14. stavku 1. Zakona i članku 11. stavku 3. Pravilnika, dohodak od nesamostalnog rada iz članka 13. Zakona, ako radnici s isplatiteljem tih primitaka imaju zasnovan radni odnos.


Ako isplatitelj primitke po osnovi rada isplaćuje osobama koje nisu njegovi radnici odnosno nemaju s isplatiteljem zasnovan radni odnos, od tih primitaka utvrđuje se drugi dohodak iz članka 32. Zakona. Navedeno se odnosi i na primitke po osnovi djelatnosti iz članka 44. stavka 16. Pravilnika, ako se dakle ti primici ne isplaćuju osobama koje s isplatiteljem tih primitaka imaju zasnovan radni odnos.

Klasa: 121-02/05-01/7, Ur.broj: 513-07-21-01/05-2, Zagreb, 03.11.2005.

Porezni tretman dnevnica za službena putovanja

Od Osnovne škole Ivana Perkovca, Šenkovec, Zagrebačka 30, primili smo upit koji se odnosi na mogućnosti neoporezive isplate dnevnica za službena putovanja. U upitu je navedeno da je Škola uputila profesore na službeni put u Veliku Goricu, pri čemu je jedan profesor na službeni put krenuo iz mjesta svojega prebivališta odnosno iz Zagreba, a ne iz Šenkovca koji je mjesto rada. Kako je udaljenost Zagreba od Velike Gorice manja od 30 kilometara, postavljeno je pitanje može li se toj osobi neoporezivo isplatiti dnevnica u propisanom iznosu. Nastavno odgovaramo.


Odredbama članka 2. stavak 2. točka 13. Pravilnika o porezu na dohodak („Narodne novine" broj 1/05, 14/05) koji se pri oporezivanju dohotka primjenjivao do 10. kolovoza 2005. bilo je propisano da se oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, između ostalih ni dnevnice za službena putovanja u zemlji koja traju više od 12 sati dnevno i to do 170,00 kuna.


Člankom 2. stavak 3. toga Pravilnika bilo je propisano da se dnevnice za službena putovanja u zemlji i inozemstvu isplaćuju za putovanja iz mjesta u kojemu je mjesto rada radnika koji se upućuje na službeno putovanje u drugo mjesto (osim mjesto u kojemu ima prebivališta ili uobičajeno boravište), a udaljenosti najmanje 30 kilometara, radi obavljanja u nalogu za službeno putovanje određenih poslova njegova radnog mjesta, a u svezi s djelatnosti poslodavca.


Navedene odredbe pretpostavljale su da se radnik upućuje na službeno putovanje u drugo mjesto iz mjesta rada koje je udaljeno više od 30 kilometara, pri čemu je mjesto rada jednako i mjestu radnikova prebivališta ili uobičajenog boravišta.


Namjere zakonodavca bile su ograničiti mogućnost neoporezive isplate dnevnica u slučajevima kada se na službeni put odlazi u mjesto koje je udaljeno do 30 kilometara od mjesta iz kojega se polazi na službeni put.


Člankom 13. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak („Narodne novine" broj 95/05) koji se pri oporezivanju dohotka primjenjuje od 11. kolovoza 2005., propisano je da se dnevnice za službena putovanja u zemlji i inozemstvu isplaćuju za putovanja iz mjesta u kojemu je mjesto rada ili iz mjesta prebivališta/uobičajenog boravišta radnika koji se upućuje na službeno putovanje u drugo mjesto (osim u mjesto u kojemu ima prebivalište ili uobičajeno boravište), a udaljenosti najmanje 30 kilometara, radi obavljanja u nalogu za službeno putovanje određenih poslova njegova radnog mjesta, a u svezi s djelatnosti poslodavca.
S obzirom na navedeno, u slučajevima kada se mjesto rada razlikuje od mjesta radnikova prebivališta ili uobičajenog boravišta, a radnik na službeno putovanje polazi iz mjesta svojega prebivališta ili uobičajenog boravišta, propisanu udaljenost od najmanje 30 kilometara treba računati od mjesta prebivališta ili uobičajenog boravišta.


Nadležna ispostava Porezne uprave će ovaj odgovor pisanim putem proslijediti podnositelju upita.

Klasa: 410-01/05-01/371, Ur.broj. 513-07-21-01/05-2, Zagreb, 02.11.2005.

Porezni tretman naknade po ugovoru o djelu za obavljanje djelatnosti nastavnika

Od gospodina "A", primili smo upit u svezi s poreznim tretmanom naknade koju ostvaruje po ugovoru o djelu zaključenim sa Srednjom školom u Bedekovčini za poslove održavanja nastave iz školskih predmeta, a u skladu s propisanim nastavnim planom i programom. Porezni obveznik pita da li za 2004. godinu i ubuduće ima pravo na priznavanje troškova (prijevoza na posao i s posla, radnu odjeću i režijske troškove za pripremu nastave u vlastitom stambenom prostore i druge), a koji mu u obavljanju te djelatnosti nastaju. Nastavno odgovaramo.
U skladu sa člankom 12. stavak 1. točka 1. Zakona o porezu na dohodak („Narodne novine" broj 127/00,150/02,163/03, 30/04) koji se pri oporezivanju dohotka primjenjivao do kraja 2004. godine primicima po osnovi nesamostalnog rada smatrala se, između ostalih i plaća koju isplaćuje poslodavac po osnovi rada koju posloprimac obavlja po uputama poslodavca. Od tih primitaka utvrđivao se dohodak od nesamostalnog rada u skladu s člankom 11. Zakona o porezu na dohodak.


Odredbama članka 7. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak („Narodne novine" broj 140/03, 188/03, 198/03, 169/04) bilo je propisano da se posloprimcima u smislu Zakona o porezu na dohodak smatraju sve fizičke osobe koje obavljaju ili su obavljale nesamostalni rad i koje po osnovi sadašnjeg ili prijašnjeg rada ostvaruju primitke.


U skladu s člankom 9. toga Pravilnika nesamostalnim radom smatrao se svaki odnos između poslodavca i posloprimca u kojemu je posloprimac obvezan raditi po uputama poslodavca. Za prosudbu o nesamostalnosti ili samostalnosti bitna su obilježja po kojima se rad ili djelatnost obavljao, pa je dakle o tome ovisio i porezni tretman naknade po ugovoru o djelu bilo kao primitka od kojeg se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada ili pak dohodak od samostalne djelatnosti.



Prema obilježjima propisanim kao bitnim za postojanje nesamostalnog rada, a koja su propisana člankom 9. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak, proizlazilo je da poslovi predavanja u školskoj nastavi prema nastavnim planovima i programima, prema unaprijed utvrđenoj satnici, u prostorijama škole, na i s opremom škole, ukazuju na postojanje odnosa nesamostalnog rada, bez obzira na oblik i naziv zaključenog ugovora te naziv i oblik isplate.


Zbog navedenog, od takvih primitaka trebalo je utvrđivati dohodak od nesamostalnog rada, pri čemu su se izdacima u skladu s člankom 13. Zakona o porezu na dohodak smatrali isključivo uplaćeni doprinosi za obvezno mirovinsko osiguranje iz primitka (plaće) te eventualno i uplaćene premije osiguranja iz članka 9. stavak 7. toga Zakona.


Od 1. siječnja 2005. godine primjenjuje se novi Zakon o porezu na dohodak („Narodne novine" broj 177/04). U skladu s odredbama članka 32. stavak 1. toga Zakona primici po ugovoru o djelu smatraju se primicima od kojih se utvrđuje drugi dohodak prema stavku 2. i 3. istog članka toga Zakona.
U skladu sa člankom 32. stavak 4. Zakona o porezu na dohodak izdacima koji se priznaju pri utvrđivanju drugog dohotka iz stavka l, članka 32. toga Zakona smatraju se uplaćeni doprinosi za obvezna osiguranja iz primitaka, prema posebnim propisima.


Iz navedenih odredbi propisa o oporezivanju dohotka koji su se primjenjivali do kraja 2004. godine i propisa koji se primjenjuju od 1. siječnja 2005. godine proizlazi da se poreznim obveznicima - posloprimcima koji su ostvarivali dohodak od nesamostalnog rada odnosno poreznim obveznicima koji ostvaruju drugi dohodak, osim uplaćenih doprinosa za obvezno mirovinsko osiguranje iz primitka prema posebnim propisima, nisu priznavali i ne priznaju se druge vrste izdataka.


Nadležna ispostava Porezne uprave će ovaj odgovor pisanim putem proslijediti podnositelju upita.

Klasa: 410-01/05-01/680, Ur.broj: 513-07-21-01/05-3, Zagreb, 14.10.2005.

Porezni tretman isplata novčane potpore zaposlenicima za opremu doktorske disertacije odnosno magistarskog rada

Od Instituta "A", primili smo upit o poreznom tretmanu isplata novčane potpore zaposlenicima za opremu doktorske disertacije odnosno magistarskog rada.


Člankom 14. stavkom 1. točkom 1. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04), propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radniku po osnovi radnog odnosa, prema propisima koji uređuju radni odnos, a to su:


1. plaća koju poslodavac isplaćuje radnicima u svezi sa sadašnjim radom, prijašnjim radom po osnovi prijašnjeg radnog odnosa ili budućim radom po osnovi sadašnjeg radnog odnosa,


2. primici po osnovi naknada, potpora, nagrada i drugog, koje poslodavac isplaćuje ili daje radnicima iznad propisanih iznosa,


3. plaća koju radniku umjesto poslodavca isplati druga osoba,


4. premije osiguranja koje poslodavci plaćaju za svoje radnike po osnovi životnog osiguranja, dopunskog i privatnoga zdravstvenog osiguranja, dobrovoljnoga mirovinskog osiguranja i osiguranja njihove imovine,


5. svi drugi primici koje poslodavac isplaćuje ili daje radniku za obavljeni rad po osnovi ugovora o radu ili drugog akta kojim se uređuje radni odnos.


Člankom 16. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se izdacima koji se oduzimaju od primitaka iz članka 14. ovoga Zakona pri utvrđivanju dohotka od nesamostalnog rada smatraju uplaćeni doprinosi za obvezna osiguranja iz plaće odnosno iz primitka. Izdacima se smatraju i uplaćene premije osiguranja iz članka 12. stavka 9. ovoga Zakona, koje radnici i fizičke osobe koje ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada uplaćuju na svoj teret, a poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno plaće i mirovine ih obustavlja i uplaćuje pri isplati plaće, odnosno primitka ili mirovine.



U članku 45. Zakona o porezu na dohodak propisano je da predujam poreza kod dohotka od nesamostalnog rada obračunava, obustavlja i uplaćuje poslodavac i isplatite!} primitka ili plaće odnosno mirovine iz članka 14. ovoga Zakona ili sam porezni obveznik i to prilikom svake isplate prema propisima koji važe na dan isplate. Predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada obračunava se od porezne osnovice koju čini iznos svih primitaka od nesamostalnog rada prema članku 14. ovoga Zakona ostvarenih tijekom jednog mjeseca, umanjen za izdatke prema članku 16. ovoga Zakona koji su uplaćeni i umanjen za iznos mjesečnoga osobnog odbitka iz članka 36. stavka 1. i 2. ovoga Zakona. Predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada obračunava se po stopi od 15% od mjesečne porezne osnovice do visine dvostrukog iznosa osnovnoga osobnog odbitka, po stopi od 25% na razliku mjesečne porezne osnovice između dvostrukog i peterostrukog iznosa osnovnoga osobnog odbitka, po stopi od 35% na razliku mjesečne porezne osnovice između peterostrukog i 14-erostrukog iznosa osnovnoga osobnog odbitka i po stopi od 45% na razliku mjesečne porezne osnovice iznad 14-erostrukog iznosa osnovnoga osobnog odbitka iz članka 36. stavka 1. ovoga Zakona.


Slijedom navedenog, primici za troškove izrade i opreme doktorata te izrade i opreme magisterija zaposlenika u javnim institutima smatraju se primicima od nesamostalnog rada te podliježu oporezivanju prema članku 45. Zakona o porezu na dohodak.


Molimo da s navedenim mišljenjem upoznate podnositelja upita.

Klasa: 410-01/06-01/138 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb. 31.3.2006.

Dotiranje toplog obroka

Od poduzeća "A", primili smo upit u svezi poreznog tretmana dotiranja toplog obroka svojim radnicima. Dotaciju u iznosu od 7,50 kuna po obroku ostvaruje samo onaj radnik koji konzumira obrok, a uplaćuje se restoranu za protekli mjesec prema evidenciji za svakog radnika. Ukupna godišnja dotacija toplog obroka po radniku iznosila bi najviše do 1.815,00 kuna. Podnositelj upita predlaže primjenu odredbe članka 1 3. stavka 2. točke 11. Pravilnika o porezu na dohodak kojom je propisano da se prigodne nagrade do 2.000,00 kuna godišnje (božićnica, naknada za godišnji odmor i slično) smatraju neoporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada koje poslodavci isplaćuju svojim radnicima. Na taj način bi izbjegli preračunavanje mjesečno dotiranog iznosa koji bi se trebao uvećati za doprinose za obvezna osiguranja te porez na dohodak i prirez porezu na dohodak. Prilikom isplata božićnica, uskrsnica i slično izvršio bi se obračun sa uvećanjem za doprinose za obvezna osiguranja te porez na dohodak i prirez porezu na dohodak.

Članak 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisuje da se primicima u naravi smatraju korištenje zgrada, prometnih sredstava. povoljnije kamate pri odobravanju kredita i druge pogodnosti koje poslodavci i isplatitelji primitaka, odnosno plaće daju radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada.

Prema članku 15. stavku 1. točki 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05), primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju se primici radnika i osoba koje ostvaruju primitke iz članka 14. Zakona u stvarima i uslugama koje imaju novčanu vrijednost (dobra, usluge, prava i ostala primanja u naravi), u koje ulaze i primici ostvareni u dobrima i uslugama bez naknade ili uz djelomičnu naknadu, te raznim darovima i ugošćenjima. Ugošćenjima se smatraju primici koje poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće omogućuje radniku i drugim osobama koje ostvaruju primitke iz članka 14. Zakona u vidu konzumacije jela, pića, smještaja, rekreacije i slično.

Vrijednost primitaka pri ugošćenjima utvrđuje se na vrijednost ugošćenja prema tržišnim cijenama u mjestu ugošćenja (članak 16. stavak 3. točka 8. Pravilnika). Pri obračunavanju i plaćanju predujma poreza na dohodak, tržišna vrijednost odnosno vrijednost primitaka u naravi uvećava se za doprinose za obvezna osiguranja iz primitka, porez na dohodak i prirez porezu na dohodak (članak 16. stavak 4. Pravilnika).

Slijedom navedenog, smatramo da se dotiranje toplog obroka ne može tretirati kao prigodna nagrada (božićnica, naknada za godišnji odmor i slično), koja je neoporeziva do iznosa od 2.000,00 kuna godišnje. Dotiranje toplog obroka smatra se primicima po osnovi nesamostalnog rada u naravi, shodno navedenim odredbama Zakona o porezu na dohodak i Pravilnika o porezu na dohodak.

Klasa: 140-01/06-01/35 Ur.br.: 513-07-21-01/06-3 Zagreb, 8.5.2006.

Obračun naknade plaće osobama koje pružaju njegu i pomoć HRVI iz Domovinskog rata

Povodom dopisa Klasa: 140-01/06-0001/4 sur. broj: 519-09-06-4 od 10. travnja 2006. i upita o obvezama poreza na dohodak i doprinosa za obvezna osiguranja prema naknadi što je Ministarstvo obitelji, branitelja i međugeneracijske solidarnosti isplaćuje osobama koje pružaju pomoć i njegu HRVI iz Domovinskog rata, prema odredbama Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz domovinskog rata i članova njihovih obitelji (Narodne novine, broj 174/04) i to - njegovateljima koji nisu prijavljeni na mirovinsko i na zdravstveno osiguranje i istovremeno su korisnici mirovine dajemo mišljenje u nastavku.

1. Obveza poreza na dohodak

Prema odredbi članka 5. stavka 2. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04. - u daljnjem tekstu: Zakon) dohoci koji se oporezuju, prema izvoru dohotka jesu:

dohodak od nesamostalnog rada, dohodak od samostalne djelatnosti, dohodak od imovine i imovinskih prava, dohodak od kapitala, dohodak od osiguranja te drugi dohodak.

U slučaju naknade što je Ministarstvo obitelji, branitelja i međugeneracijske solidarnosti isplaćuje osobama koje pružaju pomoć i njegu HRVI iz Domovinskog rata, bez obzira na činjenici ako primatelj nije prijavljen na mirovinsko i na zdravstveno osiguranje po toj osnovi, riječ je o primitku od kojega se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada prema članku 1 3. Zakona i to kao razlika između primitka u skladu s odredbom članka 14. Zakona i izdataka nastalih u istom razdoblju u skladu s odredbom članka 16. Zakona jer se, prema odredbi članka 14. stavka 1. točka 5. Zakona primitkom od nesamostalnog rada smatra i ,,naknada plaće osobama koje pružaju njegu i pomoć hrvatskim ratnim vojnim invalidima iz Domovinskog rata I. skupine, prema posebnom propisu".

Prema odredbi članka 16. Zakona izdacima koji se oduzimaju od primitaka iz članka 14. Zakona pri utvrđivanju dohotka od nesamostalnog rada smatraju se uplaćeni doprinosi za obvezna osiguranja iz plaće, odnosno iz primitka te uplaćene premije osiguranja prema članku 12. stavku 9. Zakona koje radnici i fizičke osobe koje ostvaruju primitke iz članka 14. Zakona uplaćuju na svoj teret a isplatitelj ih obustavlja i uplaćuje pri isplati primitka.

2. Obveza doprinosa

Obvezna osiguranja u Republici Hrvatskoj te prava i obveze iz obveznih osiguranja uređuju posebni propisi a to su: Zakon o mirovinskom osiguranju (Narodne novine, broj 102/98, 127/00, 59/01, 109/01, 147/02, 1 17/03, 30/04, 177/04 i 92/05) te Zakon o zdravstvenom osiguranju (Narodne novine, broj 94/01, 88/02, 149/02, I 17/03, 30/04 i 177/04) ,

Zakon o posredovanju pri zapošljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (Narodne novine, broj 32/2002 i 1 14/03), a sva pitanja vezana uz doprinose za obvezna osiguranja uređena su Zakonom o doprinosima za obvezna osiguranja (Narodne novine, broj 147/02, 175/03 i 177/05). Prema navedenim propisima iz oblasti obveznih osiguranja obvezno se (između ostalih osnova osiguranja) osiguravaju i osobe koje pružaju pomoć i njegu HRVI iz Domovinskog rata ali i osobe koje ostvaruju primitke od kojih se, prema propisima o porezu na dohodak, utvrđuje drugi dohodak a prema Zakonu o doprinosima za obvezna osiguranja različito su uređene i obveze doprinosa za obvezna osiguranja (osnovica za obračun i vrste doprinosa) te način izvješćivanja o obračunanim i uplaćenim doprinosima kada je riječ o osiguranju temeljem svojstva osobe koja pruža pomoć i njegu HRVI iz Domovinskog rata u odnosu na osiguranje i/ili prava iz osiguranja po osnovi primitaka od kojih se drugi dohodak, odnosno: kada je riječ o osiguraniku - osobi koja pruža pomoć i njegu HRVI iz Domovinskog rata osnovica za obračun doprinosa je naknada plaće prema kojoj je propisana obveza doprinosa za mirovinska osiguranja te doprinosa za osnovno zdravstveno osiguranje i posebnog doprinosa za zdravstveno osiguranje za prava u slučaju ozljede na radu i profesionalne bolesti i doprinosa za zapošljavanje, a kada je riječ o osiguraniku s osnove ,,primitka od kojega se utvrđuje drugi dohodak" osnovica za obračun doprinosa je primitak od kojega se utvrđuje drugi dohodak i propisana je obveza doprinosa za mirovinska osiguranja te doprinosa za osnovno zdravstveno osiguranje (ali ne i obveza posebnog doprinosa za zdravstveno osiguranje za prava u slučaju ozljede na radu i profesionalne bolesti niti obveza doprinosa za zapošljavanje).

Kako je u ovom slučaju riječ o osobama koje ostvaruju primitke - naknadu plaće a nisu prijavljeni na mirovinski i na zdravstveno osiguranje po toj osnovi a istovremeno su korisnici mirovine, iako se predujam poreza obračunava na način propisan za dohodak od nesamostalnog rada (kako je gore navedeno), pri utvrđivanju obveze doprinosa za obvezna osiguranja treba primijeniti načela propisana Zakonom o doprinosima za obvezna osiguranja za obveznika doprinosa te osnovicu i vrste doprinosa propisanima prema primitku od kojega se utvrđuje drugi dohodak.

3. Obračun predujma poreza na dohodak i izvješćivanje

Predujam poreza na dohodak obračunava se na način kako je to propisano člankom 45. Zakona, a prema odredbi stavka 3. toga članka, iznos predujma obračunava se od porezne osnovice koju čini iznos primitka prema članku 14. Zakona (naknade plaće) umanjen za iznos

izdataka prema članku 16. Zakona (koji su uplaćeni) i umanjen za iznos mjesečnog osobnog odbitka iz članka 36. stavaka I. i 2. Zakona.

U ovom slučaju: izdatak su doprinosi iz osnovice za mirovinska osiguranja obračunani po stopi 20% (odnosno po stopama 15% i 5%) a pri utvrđivanju osnovice za obračun predujma poreza na dohodak odnosno mogućnosti umanjenja za osobni odbitak treba voditi računa o činjenici da osoba koja je korisnik mirovine mjesečni osobni odbitak koristi po osnovi mirovine te da isplatitelju naknade plaće nije predana porezna kartica - Obrazac PK (jer je istovremeno kod isplatitelja mirovine), tako da se dohodak od nesamostalnog rada ne umanjuje za iznos osobnog odbitka. Iznos predujma poreza na dohodak obračunava se primjenom stopa poreza na dohodak propisanih člankom 45. stavkom 5. Zakona a to su: stopa 15% na iznos mjesečne osnovice do visine dvostrukog iznosa osnovnog osobnog odbitka (mjesečna osnovica do 3.200,00 kuna) te stopa 25% na iznos mjesečne osnovice - razliku između dvostrukog i peterostrukog iznosa osnovnoga osobnog odbitka (slijedećih 4.800,00 kuna) te stopa 35% na iznos mjesečne osnovice - razliku između peterostrukog i 14-erostrukog iznosa osnovnoga osobnog odbitka (slijedećih 14.400,00 kuna) te stopa 45% na iznos mjesečne osnovice iznad 14-erostrukog osnovnoga osobnog odbitka.

Na obračunani iznos predujma poreza obračunava i prirez porezu na dohodak primjenom stope za obračun prireza ovisno o prebivalištu poreznog obveznika. Predujam poreza i porezu na dohodak plaća se u korist uplatnog računa za plaćanje zajedničkih prihoda državnoga, županijskih te gradskih i općinskih proračuna i pozivom na šifru uplatnog računa 1406.

0 isplaćenoj naknadi plaće te o obračunanom predujmu poreza i prireza treba izvijestiti Poreznu upravu na Obrascu ID, popunjavanjem samo podataka pod II. tog izvješća koje se popunjava na posebnom obrascu (različitom od izvješća za ostale primatelje naknade koji su prijavljeni na osiguranje). Kao identifikator na obrascu upisuje oznaku ,,9" a podatak o isplaćenoj naknadi te o obračunanim i uplaćenim doprinosima iz osnovice i uplaćenom predujmu poreza i prireza porezu na dohodak treba unijeti i na Obrazac IP primatelja na koji se upisuje indikator ,,2" (isplatitelju nije predana porezna kartica - Obrazac PK).

4. Obračun doprinosa za obvezna osiguranja i izvješćivanje

Iznosi doprinosa obračunavaju se prema osnovici propisanoj člankom 9. Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja (za drugi dohodak) a to je iznos naknade plaće. 

Vrste i stopa doprinosa propisane su člankom 35. toga Zakona i to:

1. doprinos iz osnovice za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti po stopi 20% odnosno po stopi 15% (kada je primatelj naknade osiguranik II. stupa) i

2. doprinos iz osnovice za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje po stopi 5% (kada je primatelj naknade osiguranik II. stupa) te

3. doprinos na osnovicu za osnovno zdravstveno osiguranje po stopi 15%.

Iznosi doprinosa pod I. i pod 3. plaćaju se u korist računa 1001005-1863000160 Državni proračun Republike Hrvatske a pri uplati doprinosa upisuju se oznake (šifre) uplatnih računa za plaćanje obveznih doprinosa i to:

šifra 8290 za doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti šifra 8664 za doprinos za osnovno zdravstveno osiguranje.

Iznos doprinosa pod 2. plaća se u korist računa 1001005-1700036001 Doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje a pri uplati tog doprinosa upisuje se oznaka (Šifra) uplatnog računa 2194.

0 isplaćenoj naknadi plaće te obračunanim i uplaćenim doprinosima prema drugom dohotku treba izvijestiti Poreznu upravu na Obrascu IDD, popunjavanjem podataka u stupcu 3. izvješća, na posebnom obrascu (različitom od izvješća za ostale primatelje) ali se ne popunjavaju podaci redaka 6., 7., 8., 9. i 10. toga stupca.

0 isplaćenoj naknadi plaće te obračunanim i uplaćenim doprinosima za mirovinska osiguranja treba izvijestiti Središnji registar osiguranika (REGOS) na Obrascu R-Sm na način propisan Pravilnikom o sadržaju Obrasca R-Sin (Narodne novine, broj 38/05) vodeći pri tome računa da su doprinosi obračunani prema ,,drugom dohotku".

Klasa: 410-01/06-01/496 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 18. svibnja 2006.

Primici koji se ne smatraju primicima od nesamostalnog rada

Od društva »A« primili smo upit koji se odnosi na tumačenje članka 15. stavka 1. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/05). U upitu je navedeno da bi društvo svojim radnicima tijekom rada omogućilo konzumiranje hladnih napitaka (voda, mineralna voda, sokovi i slično), budući da se u konkretnom slučaju radi o radnim mjestima s posebnim uvjetima rada, gdje su radnici izloženi visokim temperaturama te trebaju konzumirati tekućinu, a propisi iz zaštite na radu obvezuju poslodavca na davanje napitaka radnicima.

Pitanje je da li se hladni napitci mogu tretirati kao izdatak poslodavca koji se smatra porezno priznatim rashodom, a da se istodobno ne smatra primitkom radnika od kojeg se utvrđuje oporeziv dohodak.

Odredbama članka 15. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se primicima od nesamostalnog rada ne smatraju primici koje poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće iz članka 14. stavak I. toga Zakona omogućuje radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju primitke od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada u interesu obavljanja djelatnosti poslodavca i isplatitelja primitka odnosno plaće, a osobito:

- uređenje i opremanje radnih prostora i prostora za odmor i prehranu,

- posebna radna odjeća obilježena nazivom ili znakom poslodavca ili isplatitelja primitka odnosno plaće,

- obvezni liječnički pregledi prema posebnim propisima,

- sistematski kontrolni liječnički pregledi ako su omogućeni svim radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada,

- školovanje i stručno usavršavanje koje je u svezi s djelatnosti poslodavca i isplatitelja primitka od nesamostalnog rada.

U skladu s navedenim, izdaci za nabavu vode namijenjene za piće radnika tijekom radnog vremena, bez obzira na to radi li se o vodi iz vodovodne mreže ili o vodi koja je pročišćena i ambalažirana, mogu se smatrati izdacima koji su u interesu obavljanja djelatnosti poslodavca, pa se prema tome smatraju porezno priznatim rashodima odnosno izdacima poslodavca, a istodobno nisu primitak radnika od kojeg se utvrđuje oporeziv dohodak od nesamostalnog rada.

Međutim, konzumacija sokova i slično, koje bi poslodavac na svoj teret omogućavao radnicima za vrijeme radnog vremena, smatraju se primicima radnika u naravi prema članku 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak i podliježu oporezivanju na način propisan člankom 45. toga Zakona i člankom 61. stavci 1., 2., 4., 5., 6., 9. i 14. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov, br. 95/05).

Klasa: 410-01/06-01/483 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, (O. svibnja 2006.

24. Plaća izaslanoga radnika i naknada troškova noćenja na službenom putovanju

Društvo »A« postavilo je upit o mogućnosti isplate neoporezive naknade troškova noćenja na službenom putovanju u sljedećem slučaju:

Fizička osoba je izaslana na rad u Republiku Hrvatsku u tuzemno društvo po nalogu inozemnog poslodavca (Austrija), a tuzemno društvo je istu fizičku osobu stavilo na raspolaganje drugom tuzemnom društvu. Pitanje je može li se fizička osoba smatrati izaslanim radnikom u drugom tuzemnom društvu te mogu li se troškovi noćenja na službenom putovanju te fizičke osobe koje isplaćuje drugo tuzemno društvo, smatrati primicima na koje se ne plaća porez na dohodak, u skladu sa člankom 10. stavak I. točka 9. Zakona o porezu na dohodak i člankom 13. stavak 9. Pravilnika o porezu na dohodak.

Člankom 14. stavak 1. točka 3. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) i člankom 11. stavak 1. točka 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju primici (plaća) fizičkih osoba izaslanih na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca u tuzemna društva za potrebe obavljanja djelatnosti tuzemnog poslodavca. Izaslanim radnicima na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca u tuzemna društva smatraju se fizičke osobe koje su zaposlene u radnom odnosu kod inozemnog poslodavca.

Člankom 10. stavkom 1. točkom 9. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Dakle, oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju se naknade troškova noćenja na službenom putovanju u visini stvarnih izdataka što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima po osnovi radnog odnosa, odnosno naknade troškova noćenja na službenom putovanju u visini stvarnih izdataka koje tuzemni isplatitelj isplaćuje fizičkim osobama izaslanima na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca, u svezi s obavljanjem djelatnosti tuzemnog poslodavca (članak 13. stavak 2. točka 2. te stavak 9. Pravilnika o porezu na dohodak).

U konkretnom slučaju, fizička osoba nije u radnom odnosu u drugom tuzemnom društvu odnosno nema status izaslanog radnika u Republiku Hrvatsku u tom društvu, tako da nema osnove za isplatu neoporezive naknade troškova noćenja na službenom putovanju, koje je u svezi s obavljanjem djelatnosti drugog tuzemnog društva.

Stoga se primici po osnovi službenih putovanja koje drugo tuzemno društvo isplaćuje fizičkoj osobi iz upita smatraju primicima od kojih se utvrđuje drugi dohodak, u skladu sa člankom 44. stavak 16. Pravilnika o porezu na dohodak, kojim je propisano da ako se primici po osnovi službenih putovanja ne isplaćuju prema članku 10. točki 11. Zakona i članku 7. stavcima 5. i 6. ovoga Pravilnika (naknade isplaćene po osnovi službenih putovanja fizičkim osobama koje u neprofitnim organizacijama ne ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada ili primitke od kojih se utvrđuje drugi dohodak) ili nisu primici od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada u skladu sa člankom 13. Zakona ili dohodak od samostalne djelatnosti iz članka 19. Zakona, smatraju se primicima od kojih se utvrđuje drugi dohodak.

Klasa: 410-18/05-01/87 Ur.broj-.513-07-21-01/06-2 Zagreb, 26. lipnja 2006.

Porezni tretman troškova smještaja za stranca

Od društva »B« primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman smještaja za fizičku osobu - stranca, a na teret tuzemnog društva u kojem radi. U upitu je navedeno da je državljanin Republike Austrije sklopio ugovor o radu na neodređeno vrijeme s tuzemnim društvom u kojemu radi, a na temelju radne dozvole koja vrijedi za razdoblje od 1.3. 2005. do 1. 3. 2006. godine. U tuzemstvu ima privremeni boravak, ne posjeduje stan, već od utorka do petka koristi hotelski smještaj ako ne obavlja poslove u drugim hrvatskim gradovima, gdje po potrebi također koristi hotelski smještaj. U dane vikenda boravi u Republici Austriji gdje ima prebivalište. Postavljena su pitanja poreznog tretmana troškova hotelskog smještaja u mjestu u kojemu radi, a i onih koji nastaju u drugim mjestima u tuzemstvu, a na koja nastavno odgovaramo.

Fizička osoba koja je u skladu s odredbama članka 4. Ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja porezima na dohodak i na imovinu (Nar. nov. - Međunarodni ugovori, br. 3/01), obveznik je poreza na dohodak u Republici Hrvatskoj po osnovi plaće i sličnih primanja koja ostvari nesamostalnim radom u Republici Hrvatskoj, a prema članku 15. stavak I. toga Ugovora.

Iz plaće koju ostvari nesamostalnim radom u Republici Hrvatskoj i koja pada na teret tuženog poslodavca, porez na dohodak obračunava, obustavlja i uplaćuje tuzemni poslodavac na način propisan člankom 14. stavak 1. točka 1. i člankom 45. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov.,br. 177/04).

Primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatra se u skladu sa člankom 14. stavak 1. točka 1.5. Zakona o porezu na dohodak i plaćanje računa hotelskih organizacija za smještaj rezidenta Republike Austrije i to u mjestu sjedišta tuzemnog poslodavca, u kojemu je ta osoba zaposlena. Prema tome, i iz tih primitaka poslodavac je obvezan obračunati, obustaviti i uplatiti predujam poreza na dohodak na način propisan člankom 45. toga Zakona.

S obzirom na to da se plaćanje troškova stanovanja za rezidenta Republike Austrije smatra isplatom plaće, pri čemu je poslodavac obvezan obračunati, obustaviti i uplatiti predujam poreza na dohodak, taj se trošak smatra porezno priznatim rashodom odnosno izdatkom poslodavca pravne ili poslodavca fizičke osobe.

Odredbama članka 36. stavak 23. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se rezidentima osobni odbitak može u poreznom razdoblju uvećati i za iznos plaćene slobodno ugovorene najamnine za potrebe stanovanja u stambenom prostoru najmodavca.

U konkretnom slučaju fizička osoba nije rezident Republike Hrvatske, već je rezident Republike Austrije, a u Republici Hrvatskoj ostvaruje plaću, između ostalog i po osnovi plaćenih troškova hotelskog smještaja na teret poslodavca, u mjestu u kojemu obavlja rad. Osim toga, plaćanje troškova smještaja u hotelu ne smatra se plaćanjem najamnine za potrebe stanovanja u stambenom prostoru najmodavca (uz zaključeni ugovor o najmu). Zbog navedenih razloga, iznos plaće po osnovi plaćenih troškova hotelskog smještaja na teret poslodavca, ne može se smatrati dijelom osobnog odbitka, koji umanjuje poreznu osnovicu u konačnom godišnjem obračunu poreza na dohodak na temelju podnesene godišnje porezne prijave.

Troškovi hotelskog smještaja koje tuzemni poslodavac plaća za radnika koji je rezident Republike Austrije i to u mjestima izvan mjesta u kojemu ta osoba radi, ne smatraju se oporezivim primitkom od nesamostalnog rada, ako su nastali u svezi s obavljanjem službenih putovanja za potrebe tuzemnog poslodavca i ako se plaćaju u skladu sa člankom 13. stavak 2. točka 2. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05).

Ako ti troškovi ne nastaju u svezi s obavljenim službenim putovanjima za potrebe tuzemnog poslodavca, smatraju se primitkom (plaćom) od kojeg se utvrđuje i oporezuje dohodak od nesamostalnog rada na način propisan člankom 14. stavak I. točka 1.5. i člankom 45. Zakona o porezu na dohodak.

Klasa: 410-01/06-01/631 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 10. srpnja 2006.

Primici koji se ne smatraju primicima od nesamostalnog rada

Od društva »A« primili smo upit o poreznom tretmanu sistematskog liječničkog pregleda koji se omogućuje svim radnicima društva iznad 40 godina i 50 godina starosti.

Odredbama članka 15. stavak I. točka 4. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/05) propisano je da se primicima od nesamostalnog rada ne smatraju primici koje poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće iz članka 14. stavak 1. toga Zakona omogućuje radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju primitke od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada u interesu obavljanja djelatnosti poslodavca i isplatitelja primitka odnosno plaće, a osobito, između ostalih, sistematski kontrolni liječnički pregledi, ako su omogućeni svim radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada.

Dakle, sistematski kontrolni liječnički pregledi koje poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće omogućuje radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju dohodak od nesamostalnog rada ne smatraju se primicima od nesamostalnog rada pod sljedećim uvjetima:

- da se omogućuju u interesu obavljanja djelatnosti poslodavca i isplatitelja primitka odnosno plaće, te

- da se omogućuju svim radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada.

U navedenom slučaju mišljenja smo da se sistematski liječnički pregledi obavljaju u interesu djelatnosti poslodavca i omogućuju se svim radnicima društva određene dobne skupine, te se sukladno navedenim odredbama Zakona ne smatraju primicima od nesamostalnog rada, odnosno ne podliježu oporezivanju.

Klasa: 410-0/806-01/11 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 31. ožujka 2006.

Osobni odbitak za uzdržavanu djecu koja primaju obiteljsku mirovinu

Od gospodina »A« primili smo predstavku u svezi s osobnim odbitkom za uzdržavanu djecu koja primaju obiteljsku mirovinu nakon smrti roditelja. Podnositelj predstavke smatra da mu je izdavanjem porezne kartice - Obrasca PK nezakonito uskraćeno pravo na uvećanje osobnog odbitka za uzdržavanu djecu te zahtijeva da se promijene podaci u poreznoj kartici o uzdržavanim članovima obitelji sukladno Zakonu o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) i Pravilniku o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05).

Člankom 29. stavkom 1. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 127/00, 150/02, 163/03 i 30/04), koji je bio na snazi do 3 1. 12. 2004. godine, propisan je osnovni osobni odbitak za porezne obveznike u visini 1.500,00 kn za svaki mjesec poreznog razdoblja za koji se utvrđuje porez. Člankom 29. stavkom 2. točkom 2. Zakona o porezu na dohodak propisani su faktori osobnog odbitka za uzdržavanu djecu, a stavkom 5. istoga članka propisano je da se djecom smatraju djeca koju roditelji, staratelji, usvojitelji, poočimi i pomajke uzdržavaju.

Člankom 29. stavkom 3. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se uzdržavanim članovima uže obitelji i uzdržavanom djecom smatraju fizičke osobe čiji dohodak i drugi primici, koji se u smislu ovoga Zakona ne smatraju dohotkom, ne prelaze iznos peterostrukog osnovnog osobnog odbitka iz stavka 1. ovoga članka, na godišnjoj razini. Prema odredbama članka 50. stavka 4. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 140/03, 198/03 i 169/04), uzdržavanim članovima uže obitelji i uzdržavanom djecom smatraju se oni članovi uže obitelji čiji dohodak odnosno oporezivi primici ne prelaze 7.500,00 kn godišnje.

Slijedom navedenoga, porezni obveznik nije mogao uvećati osobni odbitak za uzdržavanu djecu koja su primala obiteljsku mirovinu nakon smrti roditelja, ako je navedeni primitak bio veći od 7.500,00 kn (za svako dijete pojedinačno) na godišnjoj razini. Napominjemo da su ovi propisi bili na snazi u razdoblju od 1. siječnja 2001. godine do 31. prosinca 2004. godine.

Međutim, novim Zakonom o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04), koji se primjenjuje od 1.1. 2005. godine, propisano je člankom 9. stavkom 1. točkom 7. da se obiteljske mirovine koje djeca ostvaruju nakon smrti roditelja prema Zakonu o mirovinskom osiguranju i Zakonu o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, ne smatraju dohotkom.

Člankom 36. stavkom 4. i 5. novog Zakona o porezu na dohodak propisano je da se uzdržavanim članovima uže obitelji i uzdržavanom djecom smatraju fizičke osobe čiji oporezivi primici, primici na koje se ne plaća porez i drugi primici koji se u smislu ovog Zakona ne smatraju dohotkom, ne prelaze iznos šesterostrukoga osnovnog osobnog odbitka iz stavka 1. ovoga članka (9.600,00 kn), na godišnjoj razini. Iznimno, pri utvrđivanju prava na osobni odbitak za uzdržavane članove uže obitelji i djecu ne uzimaju se u obzir primici prema posebnim propisima po osnovi socijalnih potpora, doplatka za djecu, primitaka za opremu novorođenog djeteta i obiteljskih mirovina nakon smrti roditelja.

Stoga porezni obveznik od 1. siječnja 2005. godine može uvećati osobni odbitak za uzdržavanu djecu koja ostvaruju obiteljsku mirovinu nakon smrti roditelja, neovisno o iznosu tih primitaka, putem godišnje porezne prijave za 2005. godinu, koju može podnijeti nadležnoj ispostavi područnog ureda Porezne uprave do 28. 2. 2006. godine.

Klasa: 410-01/06-01/384 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 24.4.2006.

Osobni odbitak za uzdržavano dijete koje prima osobnu invalidninu

Primili smo podnesak gospodina "A", u uvezi s osobnim, odbitkom za uzdržavano dijete koje prima osobnu invalidninu temeljem propisa iz sustava socijalne skrbi. Porezni obveznik je po podnesenoj godišnjoj poreznoj prijavi za 2004. godinu dobio privremeno porezno rješenje u kojem se ne priznaje uvećanje osobnog odbitka za uzdržavano dijete s invaliditetom, jer dijete ostvaruje osobnu invalidninu u iznosu od l .000,00 kuna mjesečno, odnosno u iznosu od 12.000,00 kuna godišnje.

Člankom 29. stavak I. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 127/00, 150/02, 163/03 i 30/04), koji je bio na snazi do 3 1. 12.2004. godine, propisan je osnovni osobni odbitak za porezne obveznike u visini l .500,00 kuna za svaki mjesec poreznog razdoblja za koji se utvrđuje porez. Člankom 29. stavak 2. točka 2. Zakona o porezu na dohodak propisani su faktori osobnog odbitka za uzdržavanu djecu, a stavkom 5. istoga članka propisano je da se djecom smatraju djeca koju roditelji, staratelji, usvojitelji, poočimi i pomajke uzdržavaju.

U skladu s člankom 29. stavak 2, točka 3. Zakona o porezu na dohodak, osobni odbitak se uvećava za 0,25 za poreznog obveznika, svakog uzdržavanog člana uže obitelji i svako dijete, ako su osobe s invaliditetom. Prema odredbama članka 50. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 140/03, 188/03, 198/03 i 169/04), osobama s invaliditetom smatraju se fizičke osobe (porezni obveznik i/ili uzdržavani članovi njegove uže obitelji) kojima je rješenjem donesenim prema propisima o mirovinskom osiguranju, zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, socijalnoj skrbi, odgoju i obrazovanju te prema drugim propisima utvrđeno tjelesno oštećenje ili invalidnost.

Odredbama članka 6. stavak 2. točka 2.1. podtočka 2.1.2. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se dohotkom ne smatraju primici za koje fizičke osobe ne pružaju tržišne protuusluge i to primici po posebnim propisima kao što su socijalne potpore.

Međutim, člankom 29. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se uzdržavanim članovima uže obitelji i uzdržavanom djecom smatraju fizičke osobe čiji dohodak i drugi primici koji se u smislu ovoga Zakona ne smatraju dohotkom, ne

prelaze iznos peterostrukoga osnovnog osobnog odbitka na godišnjoj razini. Prema odredbama članka 50. stavak 4. Pravilnika o porezu na dohodak, uzdržavanim članovima uže obitelji i uzdržavanom djecom smatraju se oni članovi uže obitelji čiji dohodak i drugi primici ne prelaze 7.500,00 kuna godišnje.

Slijedom navedenoga, porezni obveznik nije mogao uvećati osobni odbitak za uzdržavano dijete s invaliditetom koje je primalo osobnu invalidninu temeljem propisa iz sustava socijalne skrbi, ukoliko je navedeni primitak bio veći od 7.500,00 kn na godišnjoj razini. Napominjemo da su ovi propisi bili na snazi u razdoblju od 1. siječnja 2001. godine do 31. prosinca 2004. godine.

Međutim, novim Zakonom o porezu na dohodak (Narodne novine 177/04), koji se primjenjuje od 01.01.2005. godine, povećan je osnovni osobni odbitak na 1.600,00 kuna mjesečno, a povećani su i neoporezivi iznosi dohotka za uzdržavane članove uze i uzdržavanu djecu (članak 36. stavak I. i 2. točka I. i 2.). Člankom 36. stavkom 2. točkama 3. i 4. Zakona o porezu na dohodak propisano je da rezidenti mogu uvećati osnovni osobni odbitak u visini:

- 0,3 osnovnoga osobnog odbitka za poreznog obveznika, svakog uzdržavanog člana uže obitelji i svako dijete, ako su osobe s invaliditetom,

- 1,0 osnovnoga osobnog odbitka za poreznog obveznika, svakog uzdržavanog člana uže obitelji i svako dijete, ako su osobe kojima je rješenjem, na temelju posebnih propisa, utvrđena invalidnost po jednoj osnovi 100% i/ili koji radi invalidnosti imaju, na temelju posebnih propisa, pravo na tuđu pomoć i njegu. U tom slučaju porezni obveznik za sebe osobno i za istu osobu koju uzdržava ne može koristiti osobni odbitak iz točke 3. ovoga stavka (u visini 0,3 osnovnog osobnog odbitka).

Osobama s invaliditetom, u smislu Zakona o porezu na dohodak, smatraju se fizičke osobe - porezni obveznik i/ili uzdržavani članovi njegove uže obitelji i uzdržavana djeca., kojima je rješenjem donesenim prema propisima o mirovinskom osiguranju, zaštiti vojnih i civilnih invalida rata., socijalnoj skrbi, odgoju i obrazovanju te prema drugim posebnim propisima utvrđena invalidnost ili tjelesno oštećenje (članak 36. stavak 8. Zakona).

Prema članku 9. stavak 2. točka 2.1. podtočka 2.1.2. Zakona o porezu na dohodak, socijalne potpore isplaćene po posebnim propisima ne smatraju se dohotkom.

Člankom 36. stavkom 4. i 5. novog Zakona o porezu na dohodak te člankom 53. stavak 1. i 2. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05) propisano je da se uzdržavanim članovima uže obitelji i uzdržavanom djecom smatraju fizičke osobe čiji oporezivi primici, primici na koje se ne plaća porez i drugi primici koji se u smislu ovoga Zakona ne smatraju dohotkom, ne prelaze iznos šesterostrukoga osnovnog osobnog odbitka iz stavka 1. ovoga članka (9.600,00 kn), na godišnjoj razini. Iznimno, pri utvrđivanju prava na osobni odbitak za uzdržavane članove uže obitelji i djecu ne uzimaju se u obzir primici prema posebnim propisima po osnovi socijalnih potpora, doplatka za djecu, primitaka za opremu novorođenog djeteta i obiteljskih mirovina nakon smrti roditelja.

Stoga porezni obveznik od 1. siječnja 2005. godine može uvećati osobni odbitak za uzdržavano dijete s invaliditetom koje ostvaruje osobnu invalidninu temeljem propisa iz sustava socijalne skrbi, neovisno o iznosu tih primitaka. Ovisno o stupnju invalidnosti djeteta i/ili pravu na tuđu pomoć i njegu radi invalidnosti djeteta, porezni obveznik može koristiti uvećanje osobnog odbitka u visini 0,3 ili 1,0 osnovnoga osobnog odbitka, u skladu s odredbama Zakona o porezu na dohodak i Pravilnika o porezu na dohodak.

Klasa: 410-01/05-01/199 Ur.br.: 513-04-21-01/06-3 Zagreb, 14.6.2006.

Priznavanje osobnog odbitka po osnovi invalidnosti

Primili smo upit o priznavanju uvećanog osobnog odbitka u visini l ,0 po osnovi invalidnosti za uzdržavano dijete poreznog obveznika "N.N.". Kćer poreznog obveznika je potpuno lišena poslovne sposobnosti, rješenjem Centra za socijalnu skrb stavljena je pod roditeljsku skrb nakon punoljetnosti, te je trajno smještena u ustanovu za mentalno retardirane osobe. Porezni obveznik koristi uvećanje osobnog odbitka u visini 0,3 po osnovi invalidnosti za uzdržavano dijete.

Člankom 36. stavkom 2. točkom 4. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisano je da rezidenti mogu uvećati osnovni osobni odbitak u visini 1,0 osnovnoga osobnog odbitka za poreznog obveznika, svakog uzdržavanog člana uže obitelji i svako dijete, ako su osobe kojima je rješenjem, na temelju posebnih propisa, utvrđena invalidnost po jednoj osnovi 100% i/ili koji radi invalidnosti imaju, na temelju posebnih propisa, pravo na tuđu pomoć i njegu. U tom slučaju porezni obveznik za sebe osobno i za istu osobu koju uzdržava ne može koristiti osobni odbitak u visini 0,3 osnovnoga osobnog odbitka.

U članku 36. stavku 8. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se osobama s invaliditetom, u smislu Zakona, smatraju fizičke osobe - porezni obveznik i/ili uzdržavani članovi njegove uže obitelji i uzdržavana djeca, kojima je rješenjem donesenim prema propisima o mirovinskom osiguranju, zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, socijalnoj skrbi, odgoju i obrazovanju te prema drugim posebnim propisima utvrđena invalidnost ili tjelesno oštećenje.

Člankom 54. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05) propisano je da rezidenti mogu koristiti dio osobnog odbitka iz članka 36. stavka 2. točke 4. Zakona u visini 1,0 osnovnoga osobnog odbitka za sebe osobno, svakog uzdržavanog člana uže obitelji i svako dijete, ako su osobe kojima je rješenjem, na temelju posebnih propisa, utvrđena invalidnost ili tjelesno oštećenje po jednoj osnovi 100% i/ili koji zbog invalidnosti ili tjelesnog oštećenja imaju, temeljem posebnih propisa, pravo na tuđu pomoć i njegu. Uvećanje osobnog odbitka priznaje se ukupno u visini 1,0 osnovnoga osobnog odbitka ako je rezidentu, uzdržavanom članu njegove uže obitelji odnosno djetetu rješenjem na temelju posebnih propisa, utvrđena invalidnost ili tjelesno oštećenje po jednoj osnovi 100% i koji zbog invalidnosti ili tjelesnog oštećenja ima odnosno imaju, temeljem posebnih propisa, pravo na tuđu pomoć i njegu.

Pravo na uvećanje osobnog odbitka po osnovi invalidnosti ili tjelesnog oštećenja iz članka 36. stavka 2. točaka 3. i 4. Zakona može se priznati djetetu ili poreznom obvezniku koji uzdržava dijete i na temelju vjerodostojnih isprava nadležnih tijela prema posebnim propisima, kojima se utvrđuje potpuna (100%-tna) ili djelomična invalidnost ili tjelesno oštećenje djeteta (članak 54. stavak 3. Pravilnika).

Iz navedenih odredbi Zakona i Pravilnika proizlazi da se uvećanje osnovnog osobnog odbitka u visini 1,0 može priznati poreznom obvezniku za njega osobnu, te za svakog uzdržavanog člana uže obitelji i svako dijete, ako su osobe kojima je, na temelju posebnih propisa:

a) rješenjem utvrđen invaliditet ili tjelesno oštećenje po jednoj osnovi 100%,

b) rješenjem utvrđeno pravo na tuđu pomoć i njegu radi invaliditeta ili tjelesnog oštećenja. Iznimno, uvećanje osnovnog osobnog odbitka može se priznati poreznom obvezniku za uzdržavano dijete na temelju vjerodostojnih isprava nadležnih tijela prema posebnim propisima, kojima je utvrđen potpuni invaliditet ili tjelesno oštećenje djeteta.

Iz upita nije vidljiv stupanj invalidnosti uzdržavanog djeteta poreznog obveznika, a navedeno je da dijete nema utvrđeno pravo na tuđu pomoć i njegu radi invaliditeta ili tjelesnog oštećenja, nego mu je utvrđeno pravo na smještaj izvan obitelji. Prema članku 48. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 73/97, 27/01, 59/01, 82/01 i 103/03), korisnik kojemu je osiguran stalni ili tjedni smještaj u sklopu skrbi izvan vlastite obitelji, ne može ostvarili pravo na doplatak za pomoć i njegu.

Stoga je potrebno utvrditi stupanj invaliditeta ili tjelesnog oštećenja uzdržavanog djeteta, te ako je nalazom i mišljenjem tijela vještačenja utvrđeno da dijete ima teže tjelesno ili mentalno oštećenje, može se priznati uvećanje osnovnog osobnog odbitka u visini 1,0. Pravo na uvećanje osnovnog osobnog odbitka u visini 1,0 isključuje korištenje osobnog odbitka u visini 0,3 iz članka 36. stavka 2. točke 3. Zakona.

Klasa  br.:410-01/06-01/155 Ur.br.:513-07-21-01/06-1 Zagreb, 9.2.2006.

Dio osobnog odbitka za zdravstvene usluge i stambene potrebe - odgovori na pitanja

1 .Obveznik je kupio prvu nekretninu sredstvima namjenskog stambenog kredita 2003. godine i u prijavi poreza na dohodak priložio je izjavu da će se u kupljenu nekretninu trajno useliti. U Slučaju da je nekretnina u ,,rohbau" izvedbi, u kojem roku je obveznik dužan prijaviti prebivalište odnosno trajno useliti se u nekretninu?

Poreznom obvezniku može se priznati dio osobnog odbitka za kupnju prvog stambenog prostora pod uvjetom da svojoj godišnjoj poreznoj prijavu priloži propisane vjerodostojne isprave, te uz druge uvjete i na način propisan Zakonom o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon) i Pravilnikom o porezu na dohodak (Narodne novine, broj, 95/05; u daljnjem tekstu: Pravilnik). Vjerodostojnom ispravom, prema članku 58. stavku 10. točki 1. podtočki l .3. Pravilnika, smatra se i pisana izjava poreznog obveznika da će se u kupljeni

stambeni prostor trajno useliti, ako je stambeni prostor u izgradnji odnosno preslik osobne iskaznice u svrhe prebivališta odnosno adrese stanovanja u kupljenom stambenom prostoru za koji se traži priznavanje dijela osobnog odbitka.

Temeljem iznesenog, ako je stambeni prostor u izgradnji te porezni obveznik u njemu ne boravi odnosno nema u njemu prijavljenu adresu stanovanja, obvezan je dati izjavu da će se u kupljeni stambeni prostor trajno useliti nakon što isti bude izgrađen odnosno useljiv.

Zakonom i Pravilnikom nije propisan rok u kojem je porezni obveznik obvezan se u kupljeni stambeni prostor trajno useliti, ako je stambeni prostor u izgradnji. Međutim, člankom 57, Općeg poreznog zakona (Narodne novine, broj 127/00, 86/01 i 150/02; u daljnjem tekstu: OPZ) propisano je da je porezni obveznik dužan tijekom poreznog postupka sudjelovati u utvrđivanju činjeničnog stanja iznošenjem potpuno i istinito činjenica bitnih za oporezivanje te za svoje tvrdnje ponuditi dokaze. Porezno tijelo koristi sva dokazna sredstva potrebna za utvrđivanje činjenica bitnih za oporezivanje, a osobito: prikuplja obavijesti od poreznog obveznika, drugog sudionika poreznog postupka i 'drugih osoba, određuje vještake, pribavlja isprave i spise, izlazi na očevid (članak 64. OPZ-a). Nadalje, sukladno članku 67. OPZ-a, porezni obveznik i druge osobe moraju poreznom tijelu dati obavijesti koje su potrebne za utvrđivanje činjeničnog stanja bitnog za oporezivanje, Temeljem iznesenog, porezno tijelo u navedenom slučaju, radi utvrđivanja činjeničnog stanja da li je kupljeni stambeni prostor useljiv ili ne, može obaviti očevid ili provesti inspekcijski nadzor, sukladno odredbama OPZ-a.

2. Obveznik je 2003. godine podigao namjenski stambeni kredit u svrhu izgradnje nekretnine. Iz priložene građevinske dozvole vidljivo je da je riječ o stambeno -poslovnoj nekretnini Da li se poreznom obvezniku može priznati dio osobnog odbitka za stambene potrebe i na koji način?

Člankom 58. stavkom 9. Pravilnika propisano je da ako se gradi stambena kuća sa više od jednog zasebnog stana odnosno stambene jedinice i vjerodostojne isprave za priznavanje dijela osobnog odbitka odnose se na izdatke za gradnju više od jednog stana odnosno ne mogu se odijeliti, stvarno nastali izdaci gradnje uključujući i možebitno plaćene kamate namjenskog stambenog kredita za tu namjenu, dijele se na razmjerni dio zasebnih stambenih jedinica prema veličini stambene površine u četvornim metrima na koje se izdaci odnose odnosno koje se grade ili su izgrađene i priznaju poreznom obvezniku, pod uvjetima propisanim Zakonom, za jedan zasebni stan namijenjen za njegovo stanovanje. Navedeno se može primijeniti i pri utvrđivanju dijela osobnog odbitka za stambene potrebe po osnovi gradnje na način da se poreznom obvezniku priznaje dio osobnog odbitka samo za stambeni prostor, ali ne i za dio koji se odnosi na poslovni prostor.

3. Ugovor o namjenskom stambenom kreditu za gradnju stambenog prostora sklopljen je nakon 1. siječnja 2005. godine, te je u 2005. godini porezni obveznik utrošio samo dio sredstava kredita, a neiskorištena sredstva utrošiti će u 2006. godini. Da II porezni obveznik može koristiti plaćene kamate po kreditu u 2005. godini i šio s izvornim računima obzirom da ih porezni obveznik mora predati banci?

Člankom 58. stavkom 13. Pravilnika propisano je da ako porezni obveznik gradnju prvog stambenog prostora financira sredstvima namjenskog stambenog kredita pri čemu se kao dio osobnog odbitka priznaje plaćena kamata po tom kreditu, obvezan je izvornim računima i/ili građevinskim situacijama registriranih izvođača radova i usluga dokazati u cijelosti namjensko iskorištenje sredstava kredita, osim ako se gradnja financira sredstvima namjenskog stambenog kredita koji je poreznom obvezniku odobren prije I. siječnja 2005. godine. U godini u kojoj na navedeni način dokaže u cijelosti namjenski iskorištena sredstva stambenog kredita, porezni obveznik može koristiti dio osobnog odbitka za tu namjenu.

Temeljem navedenog, poreznom obvezniku ne može se za 2005. godinu priznati dio osobnog odbitka za gradnju prvog stambenog prostora obzirom da sredstva kredita nisu u cijelosti iskorištena. U godini (primjerice 2006.) u kojoj porezni obveznik dokaže, na temelju izvornih računa registriranih izvođača radova i usluga, u cijelosti namjenski iskorištena sredstva stambenog kredita, može koristiti dio osobnog odbitka za tu namjenu, Iznimno, ako je izvorne račune registriranih izvođača radova i usluga porezni obveznik obvezan dostaviti banci, Porezna uprava može priznati dio osobnog odbitka temeljem preslika navedenih računa ovjerenih kod javnog bilježnika.

4. Obveznik je za adaptaciju stana kupio PVC stolariju sredstvima kredita preko PBZ- Americana s otplatom na rok od 24 mjeseca u iznosu od 28.000,00 kuna. Da li je mogao iskoristiti dio osobnog odbitka za održavanje u 2004. godini u iznosu od 12.000,00 kuna, a ostatak iznosa u 2005. godini?

Poreznom obvezniku može se kao dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora priznati izdatak po osnovi ugradnje, montaže, popravka ili zamjene stolarije pod uvjetom da je radove i usluge kao i nabavu stolarije, potrebnog materijala i/ili potrebnih dijelova za navedene radove/ usluge izvršio registrirani izvođač radova i usluga i za koje porezni obveznik posjeduje izvorne račune na svoje ime i prezime kao i ostale propisane isprave, te uz druge uvjete i na način propisan Zakonom i Pravilnikom.

Navedeno se odnosi neovisno o načinu financiranja održavanja postojećeg stambenog prostora (namjenskom stambenim kreditom ili vlastitim sredstvima poreznog obveznika), s time da je za namjenske stambene kredite za gradnju i održavanje stambenog prostora koji su sklopljeni nakon 1. siječnja 2005. godine porezni obveznik obvezan izvornim računima i/ili građevinskim situacijama registriranih izvođača radova i usluga dokazati u cijelosti namjensko iskorištenje sredstava kredita (prilog uz godišnju poreznu prijavu). U godini u kojoj na navedeni način dokaže u cijelosti namjenski iskorištena sredstva stambenog kredita, porezni obveznik može koristiti dio osobnog odbitka za tu namjenu.

Temeljem iznesenog, neovisno o načinu financiranja održavanja postojećeg stambenog prostora, poreznom obvezniku se po osnovi kupnje stolarije koju je osobno izvršio, ne može priznati dio osobnog odbitka za tu namjenu.

5. Da li se za kupnju lijekova priznaju samo lijekovi kupljeni na recept Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje?

Člankom 57. stavkom 4. Pravilnika propisano je da se dio osobnog odbitka za zdravstvene usluge priznaje za nabavu lijekova propisanih na recept Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, koje izdaju liječnici u primarnoj zdravstvenoj zaštiti te iznimno ustanove za hitnu medicinsku pomoć, prema posebnim propisima i nabavu lijekova propisanih na recept zdravstvenih radnika privatne prakse koji su ovlašteni odnosno registrirani za obavljanje zdravstvene zaštite u Republici Hrvatskoj u skladu s posebnim zakonom i to u visini stvarno nastalih izdataka i uz propisane uvjete.

6. Namjenski stambeni kredit ugovoren je nakon 1. siječnja 2005. godine za održavanje postojećeg stambenog objekta i porezni obveznik je u cijelosti iskoristio kredit u 2005. godini. Može li i slijedećih godina (2006., 2007,...) koristiti plaćene kamata po tom kreditu kao dio osobnog odbitka za stambene potrebe ili samo za 2005. godinu?

Da. Porezni obveznik može i u slijedećim poreznim razdobljima primjerice 2006., 2007. godini i nadalje, koristiti dio osobnog odbitka za, u navedenom slučaju, održavanje stambenog prostora, pod uvjetima i na način propisan Zakonom i Pravilnikom.

7. Porezni obveznik sklopio je ugovor o kupnji stambenog prostora primjerice 28. veljače 2005. godine te ima dokaz o uplati. Dana 1. kolovoza 2005. godine kupio je apartman. Da li ima pravo na uvećanje osobnog odbitka po osnovi kupnje stambenog prostora ?

Da, pod uvjetima da se radi o prvom stambenom prostoru poreznog obveznika sukladno članku 36. stavku 17. Zakona, da u tom stambenom prostoru porezni obveznik ima prebivalište te uz druge uvjete i na način propisan Zakonom i Pravilnikom.

8. U 2004. godini porezna obveznica koristila je dio osobnog odbitka za stambene potrebe po osnovi plaćenih kamata namjenskog stambenog kredita za kupnju prvog stambenog prostora. Da li u 2005. godini može koristiti plaćenu kamatu kao poreznu olakšicu njezin bračni drug (stambeni kredit ne glasi na njega već na suprugu)?

Ne. Prema članku 36. stavku 25. Zakona, porezni obveznik može koristiti uvećanje osobnog odbitka, između ostalog i za kupnju prvog stambenog prostora, po osnovi vjerodostojnih isprava i dokaza o plaćanju koji glase na njegovo ime. Člankom 58. stavkom 11. Pravilnika propisano je da preslik ugovora o namjenskom stambenom kreditu i potvrda kreditora o plaćenim kamatama po namjenskom stambenom kreditu u poreznom razdoblju, obvezno glase na ime i prezime poreznog obveznika koji koristi dio osobnog odbitka za kupnju ili gradnju prvog stambenog prostora, ako se kupnja ili gradnja financira sredstvima tog kredita.

9. Stan je kupljen od POS-a (,,Čačićevi stanovi") sredstvima namjenskog kredita. Na kredit je u 2005. godini plaćeno učešće u visini 10% dok će se kamate po tom kreditu početi plaćati u 2006. godini. Da li se kao dio osobnog odbitka priznaje uplaćenih 11 % učešća u 2005. godini?

Ne. U navedenom slučaju, poreznom obvezniku mogu se kao dio osobnog odbitka za kupnju prvog stambenog prostora koja je financirana sredstvima namjenskog stambenog kredita,

priznati, pod uvjetima i na način propisan Zakonom i Pravilnikom, plaćene kamate po tom kreditu za koji je dano učešće.

10. Može li porezni obveznik koristili olakšicu za plaćenu najamninu ako je najmodavac županija ili općina te Porezna uprava ne posjeduje takav ugovor? Porezni obveznik nije zaštićeni najmoprimac već je najamnina utvrđena prema tržišnoj vrijednosti.

Prema članku 36. stavku 23. Zakona, poreznom obvezniku rezidentu se osobni odbitak iz stavaka 1. i 2. istoga članka može u poreznom razdoblju uvećati i za iznos plaćene slobodno ugovorene najamnine za potrebe stanovanja u stambenom prostoru najmodavca.

Odredbama članka 6. Zakona o najmu stanova (Narodne novine, broj 91/96,48/98 - Odluka USRH i 66/98 - Ispravak Odluke USRH) propisano je da najamnina koju za korištenje stanom plaća najmoprimac može biti: zaštićena najamnina, slobodno ugovorena najamnina.

Zaštićena najamnina je: najamnina koja se određuje na temelju uvjeta i mjerila koje utvrđuje Vlada Republike; Hrvatske (članak 7. stavak 1. Zakona o najmu stanova). Prema članku 8. istoga Zakona, zaštićenu najamninu plaćaju korisnici stanova koji:

- se koriste stanovima izgrađenim sredstvima namijenjenim za rješavanje stambenih pitanja osoba slabijeg imovnog stanja,

- se koriste stanom na temelju propisa o pravima hrvatskih branitelja,

- su imali pravni položaj nositelja stanarskog prava na stanu do dana stupanja na snagu Zakona o najmu stanova,

- su određeni posebnim propisom.

Slobodno ugovorenu najamninu plaćaju korisnici stanova za koje Zakonom o najmu stanova nije određeno plaćanje zaštićene najamnine (članak 9. Zakona o najmu stanova).

Temeljem iznesenog, porezni obveznik može koristiti dio osobnog odbitka po osnovi plaćene najamnine, ako se radi o plaćenoj slobodno ugovorenoj najamnini te pod drugim uvjetima i na način propisan Zakonom i Pravilnikom.

11. Da li se iznos administrativne pristojbe plaćene za korištenje zdravstvene usluge zaštite može priznati kao dio osobnog odbitka za zdravstvene usluge?

Da. Radi se o iznosu administrativne pristojbe koju prilikom korištenja zdravstvene zaštite plaćaju osigurane osobe Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, a sukladno članku I8.a Zakona o zdravstvenom osiguranju (Narodne novine, broj 94/01, 88/02, 149/02,1 17/03, 30/04,177/04 i 90/05) i Odluci o iznosu administrativne pristojbe koja se plaća prilikom korištenja zdravstvene zaštite (Narodne novine, broj 111/05).

12. Da li se kao dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora vlastitim sredstvima mogu priznati slijedeći izdaci za: brušenje, lakiranje i postavljanje parketa i laminata, bojanje zidova te postavljanje zidnih i podnih pločica?

Navedeni izdaci, sukladno članku 59. stavku 4. Pravilnika, priznaju se poreznom obvezniku kao dio osobnog odbitka pod uvjetom da o nastanku tih izdataka posjeduje i svojoj godišnjoj poreznoj prijavi priloži izvorne račune registriranih izvođača radova izdane za utrošeni materijal i usluge (radove) ili samo za usluge (radove), te uz druge uvjete i na način propisan Zakonom i Pravilnikom.

Klasa.410-18/06-01/19 Ur.broj: 513-07-21-01/06-3 Zagreb, 3. travnja 2006.

Dio osobnog odbitka za kupnju stambenog prostora

Od gospođe »A« primili smo upit o korištenju uvećanog osobnog odbitka na ime kupnje stambenog prostora sredstvima namjenskog stambenog kredita. Porezna obveznica navodi da je 1999. godine kupila stan (garsonijeru od 20 m2) sredstvima namjenskog stambenog kredita, koji je sljedeće godine zamijenila za veći stan (jednosobni od 38 m2). Ugovoru o namjenskom stambenog kreditu dodan je aneks kojim je hipoteka prenesena s manjeg na veći stan, što znači da je kredit ostao isti. Porezna obveznica je podigla i nenamjenski kredit kako bi uplatila razliku za veći stan.

Člankom 36. stavkom 16.-20. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) te člankom 58. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) propisano je da porezni obveznici rezidenti mogu iskoristiti dio osobnog odbitka za stambene potrebe (za kupnju ili gradnju stambenog prostora - stana ili kuće), za potrebe trajnog stanovanja, uz sljedeće uvjete:

1. da je riječ o kupnji ili gradnji prvog stambenog prostora, odnosno da:

1.1. u trenutku kupnje ili gradnje prvoga stambenog prostora rezident i njegov bračni drug nemaju u vlasništvu ili suvlasništvu stambeni prostor, neovisno o površini, u tuzemstvu ili u inozemstvu,

1.2. do trenutka kupnje ili gradnje prvoga stambenog prostora rezident nije stekao u vlasništvo ili suvlasništvo stambeni prostor, neovisno o površini, u tuzemstvu i u inozemstvu,            

1.3. do trenutka kupnje ili gradnje prvoga stambenog prostora, a nakon sklapanja bračne zajednice, rezident i/ili njegov bračni drug nisu stekli u vlasništvo ili suvlasništvo stambeni prostor, neovisno o površini, u tuzemstvu i u inozemstvu,

2. da je stambeni prostor na području Republike Hrvatske,

3. da za iskorištenje dijela osobnog odbitka za te namjene porezni obveznik ima vjerodostojne isprave koje prilaže godišnjoj poreznoj prijavi. Vjerodostojnim ispravama za kupnju prvog stambenog prostora osobito se smatraju:

3.1. preslik predugovora odnosno ugovora o kupnji zaključenog s prodavateljem pravnom III fizičkom osobom, ovjerenog kod javnog bilježnika,

3.2. dokazi o plaćanju - preslici doznaka prodavateljima odnosno pisane potvrde prodavatelja fizičke osobe (građana) o primljenim uplatama, ako se kupnja financira vlastitim sredstvima poreznog obveznika,

3.3. pisana izjava poreznog obveznika da će se u kupljeni stambeni prostor trajno useliti, ako je stambeni prostor u izgradnji odnosno preslik osobne iskaznice u svrhe prebivališta odnosno adrese stanovanja u kupljenom stambenom prostoru za koji se traži priznavanje dijela osobnog odbitka,

3.4. pisana izjava poreznog obveznika i njegova bračnog druga da u trenutku i do trenutka kupnje prvog stambenog prostora, prema članku 36. stavku 17. Zakona, nemaju u vlasništvu i/ili suvlasništvu odnosno nisu imali u vlasništvu i/ili suvlasništvu stambeni prostor u tuzemstvu i u inozemstvu i da se radi o kupnji prvog stambenog prostora,

3.5. preslik ugovora o namjenskom stambenom kreditu, ako se kupnja financira sredstvima tog kredita,

3.6. potvrda kreditora o plaćenim kamatama po namjenskom stambenom kreditu u poreznom razdoblju, ako se kupnja financira sredstvima iz tog kredita.

Uvećanje osobnog odbitka za stambene potrebe rezident može koristiti na način da kupnju ili gradnju prvoga stambenog prostora financira sredstvima namjenskog stambenog kredita te se uvećanje osobnog odbitka priznaje u visini plaćenih kamata po tom kreditu. Uvećanje osobnog odbitka za kupnju ili gradnju prvoga stambenog prostora po osnovi plaćenih kamata namjenskoga stambenog kredita priznaje se neovisno o nadnevku zaključenog ugovora o kupnji ili gradnji stambenog prostora i ugovora o namjenskom stambenom kreditu za kupnju ili gradnju tog stambenog prostora. Iznimno, za kupnju ili gradnju prvog stambenog prostora sredstvima namjenskoga stambenog kredita prije 1. siječnja 2003. godine, uvećanje osobnog odbitka po osnovi plaćenih kamata po tom kreditu priznaje se uz uvjet da je u poreznom razdoblju plaćena kamata iznosila 6% i više.

Rezident može koristiti uvećanje osobnog odbitka za zdravstvene usluge, za stambene potrebe (za kupnju ili gradnju stambenog prostora, za održavanje postojećeg stambenog prostora, po osnovi plaćene najamnine) te izdatke za uplaćene porezno priznate premije osiguranja (članak 12. stavak 9. Zakona) u ukupnom iznosu najviše do 12.000,00 kuna godišnje.

U konkretnom slučaju, porezna obveznica je nakon kupnje prvog stambenog prostora, koji je prodala, kupila drugi stambeni prostor za potrebe trajnog stanovanja, te ne može koristiti dio osobnog odbitka po osnovi plaćenih kamata namjenskoga stambenog kredita za kupnju stambenog prostora, jer ne ispunjava propisane uvjete: ne radi se o kupnji prvog stambenog prostora i porezna obveznica nema prebivalište u prvom stambenom prostoru (stan od 20 m2) koji je kupljen sredstvima namjenskoga stambenog kredita i naknadno prodan.

Klasa: 411-01/06-01/532 Ur.broj.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 24.5.2006.

Osobni odbitak za stambene potrebe - kamate po namjenskim stambenim kreditima

Primili smo upit koji se odnosi na mogućnost iskorištenja osobnog odbitka za stambene potrebe po osnovi kamata plaćenih u poreznom razdoblju. Iz upita i priložene dokumentacije proizlazi da je obveznik poreza na dohodak u 1999. godini sklopio s jednom poslovnom bankom ugovor o stambenom kreditu s rokom otplate kredita od 15 godina, a s promjenjivom kamatnom stopom koja je u trenutku sklapanja ugovora iznosila 10% godišnje te da je uz godišnju poreznu prijavu za 2005. godinu priložio potvrdu o uplaćenim kamatama u 2005. godini (uz prosječnu kamatnu stopu od 6,8% godišnje). Isti je porezni obveznik u 2005. godini s drugom poslovnom bankom sklopio drugi ugovor o stambenom kreditu s rokom otplate do 139 mjeseci, uz promjenjivu kamatnu stopu koja je u trenutku sklapanja ugovora iznosila 6,00%, a s namjenom otplate stambenog kredita po ranije sklopljenom ugovoru. Porezni obveznik je uz godišnju poreznu prijavu za 2005. godinu priložio i potvrdu te poslovne banke o kamati uplaćenoj u 2005. godini te zatražio da mu se za 2005. godinu prizna osobni odbitak za stambene potrebe po osnovi ukupno plaćenih kamata po oba stambena kredita. Postavljen je upit može li mu se po obje osnove priznati osobni odbitak.

Nastavno odgovaramo.

U skladu s člankom 36. stavak 21. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) i člankom 59. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) rezidentima se osobni odbitak može u poreznom razdoblju uvećati za održavanja postojećeg stambenog prostora na području Republike Hrvatske u njegovom vlasništvu ili u vlasništvu njegovog bračnog druga, radi poboljšanja uvjeta stanovanja, a pod uvjetom da rezident u tom stambenom prostoru ima prebivalište i trajno boravi.

Člankom 36. stavak 22. Zakona o porezu na dohodak propisano je da rezident može osobni odbitak za održavanje postojećeg stambenog prostora koristiti na način propisan stavcima 18., 19. i 20. toga članka istog Zakona odnosno uvećanje osobnog odbitka rezident može koristiti i na način da održavanje postojećeg stambenog prostora financira sredstvima namjenskog stambenog kredita, pa se uvećanje osobnog odbitka priznaje u visini plaćenih kamata po tom kreditu. Dio osobnog odbitka za tu namjenu priznaje se neovisno o nadnevku zaključenog ugovora o namjenskog stambenom kreditu, a iznimno se za održavanje postojećeg stambenog prostora poreznog obveznika ili njegovog bračnog druga sredstvima namjenskog stambenog kredita prije 1. siječnja 2003. godine, uvećanje osobnog odbitka po osnovi plaćenih kamata po tom kreditu priznaje se uz uvjet da je plaćena kamata u poreznom razdoblju iznosila 6% i više.

Međutim, člankom 59. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se, osim kredita koji su odobreni prije 1. siječnja 2005. godine, plaćena kamata namjenskog stambenog kredita može priznati kao uvećanje osobnog odbitka nakon što su sredstva kredita u cijelosti namjenski utrošena. Odredbama članka 59. stavak 6. toga Pravilnika također je propisano da je porezni obveznik koji održavanje postojećeg stambenog prostora financira sredstvima namjenskog stambenog kredita, obvezan izvornim računima registriranih izvođača radova i usluga koji glase na njegovo ime i prezime, dokazati iskorištenje sredstava namjenskog stambenog kredita, osim ako se održavanje financira sredstvima namjenskog stambenog kredita koji je poreznom obvezniku odobren prije 1. siječnja 2005. godine. U godini u kojoj na navedeni način dokaže u cijelosti namjenski iskorištena sredstva stambenog kredita, porezni obveznik rezident može koristiti dio osobnog odbitka za tu namjenu.

Iz navedenih odredbi proizlazi da u konkretnom slučaju porezni obveznik može pod propisanim uvjetima iskoristiti dio osobnog odbitka za stambene potrebe odnosno poboljšanje uvjeta stanovanja samo za kamate koje je u 2005. godini platio po namjenskom stambenom kreditu odobrenom i iskorištenom 1999. godine, ali ne i za kamate po stambenom kreditu iz 2005. godine, jer sredstva toga kredita nije iskoristio za održavanje postojećeg stambenog prostora i izvornim računima ne može dokazati njihovo namjensko korištenje.

Klasa: 410-01/06-01/583 Ur.broj-.513-07-21-01/06-2 Zagreb, 5. srpnja 2006.

Dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora

Od gospodina »A« primili smo upit o priznavanju dijela osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora sredstvima namjenskog stambenog kredita u visini plaćenih kamata po tom kreditu u slučaju kada porezni obveznik ne može predati Ispostavi Porezne uprave izvorne račune o izvedenim radovima odnosno uslugama, budući da ih je morao predati stambenoj štedionici za pokriće kredita.

U skladu sa člankom 36. stavcima 18.-22. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) te člankom 59. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05), poreznom obvezniku rezidentu priznaje se dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora na području Republike Hrvatske u njegovom vlasništvu ili vlasništvu njegovog bračnog druga, radi poboljšanja uvjeta stanovanja, a pod uvjetom da u tom stambenom prostoru ima prebivalište i trajno boravi. Uvećanje osobnog odbitka rezident može koristiti po osnovi održavanja postojećeg stambenog prostora vlastitim sredstvima i/ili sredstvima namjenskog stambenog kredita kada se uvećanje osobnog odbitka priznaje u visini plaćenih kamata po tom kreditu.

Izdaci za održavanje postojećeg stambenog prostora priznaju se poreznom obvezniku rezidentu kao dio osobnog odbitka pod uvjetom da o nastanku tih izdataka posjeduje i svojoj godišnjoj poreznoj prijavi priloži izvorne račune registriranih izvođača radova izdane za utrošeni materijal i usluge ili samo za usluge.

Dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora priznaje se na temelju vjerodostojnih isprava za obavljene radove i usluge registriranih izvođača radova, koje glase na ime i prezime poreznog obveznika koji koristi dio osobnog odbitka za tu namjenu, ako se održavanje financira vlastitim sredstvima poreznog obveznika. Ako porezni obveznik održavanje postojećeg stambenog prostora financira sredstvima namjenskog stambenog kredita, obvezan je izvornim računima registriranih izvođača radova i usluga koji glase na njegovo ime i prezime       dokazati iskorištenje sredstava namjenskog stambenog kredita, osim ako se održavanje financira sredstvima namjenskog stambenog kredita koji je poreznom obvezniku odobren prije 1. siječnja 2005. godine. U godini u kojoj na navedeni način dokaže u cijelosti namjenski iskorištena sredstva stambenog kredita, porezni obveznik rezident može koristiti dio osobnog odbitka za tu namjenu.

U skladu s mišljenjem Porezne uprave - Središnjeg ureda pod brojem klase: 410-01/06-01/155, ur.broj: 513-07-21-1/06-1 od 9. veljače 2006. godine, iznimno se može priznati dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora temeljem preslika izvornih računa registriranih izvođača radova i usluga ovjerenih kod javnog bilježnika, ako porezni obveznik nije u posjedu navedenih računa, jer ih je morao predati banci ili štedionici za pokriće kredita, te ako su ispunjeni uvjeti za priznanje navedenog osobnog odbitka propisani Zakonom i Pravilnikom.

Klasa: 410-01/06-01/596 Ur.broj-.513-07-21-01/06-2 Zagreb, 20. srpnja 2006.

Dio osobnog odbitka za kupnju stambenog prostora sredstvima namjenskog stambenog kredita

Od porezne obveznice »A« primili smo upit o korištenju uvećanog osobnog odbitka na ime kupnje stambenog prostora sredstvima namjenskog stambenog kredita. Porezna obveznica navodi da je 2005. godine kupila stan sredstvima namjenskog stambenog kredita čiji nositelj je njezina majka, a porezna obveznica je sudužnik kredita. Budući da je porezna obveznica vlasnica stana, a ugovor o namjenskom stambenom kreditu glasi na njezinu majku, porezna obveznica ne može koristiti plaćene kamate po tom kreditu kao dio osobnog odbitka za kupnju stambenog prostora. Stoga bi porezna obveznica, u dogovoru s bankom, aneksom ugovora o namjenskom stambenom kreditu postala nositelj kredita umjesto svoje majke, te moli za mišljenje da li bi u tom slučaju ostvarila pravo na dio osobnog odbitka na ime kupnje stambenog prostora.

Člankom 36. stavkom 16.-20. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) te člankom 58. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) propisano je da porezni obveznici rezidenti mogu uvećati osobni odbitak za kupnju ili gradnju prvog stambenog prostora (stambene kuće ili stana) na području Republike Hrvatske za potrebe njihovog trajnog stanovanja, uz propisane uvjete.

Uvećanje osobnog odbitka za stambene potrebe rezident može koristiti na način da kupnju ili gradnju prvoga stambenog prostora financira sredstvima namjenskog stambenog kredita te se uvećanje osobnog odbitka priznaje u visini plaćenih kamata po tom kreditu. Dio osobnog odbitka priznaje se na temelju vjerodostojnih isprava o iznosu plaćenih kamata po namjenskom stambenom kreditu, a to su osobito, između ostalih, preslik ugovora o namjenskom stambenom kreditu i potvrda kreditora o plaćenim kamatama po namjenskom stambenom kreditu u poreznom razdoblju. Navedene isprave obvezno glase na ime i prezime poreznog obveznika koji koristi dio osobnog odbitka za kupnju ili gradnju prvog stambenog prostora.

Prema članku 127. Zakona o obveznim odnosima (Nar. nov., br. 35/05), svaka ugovorna strana može, ako na to pristane druga strana, prenijeti ugovor na neku treću osobu koja time postaje nositelj svih njezinih prava i obveza iz tog ugovora. Prijenosom ugovora ugovorni odnos između prenositelja i druge strane prelazi na primatelja i drugu stranu u času kad je druga strana pristala na prijenos, a ako je druga strana dala svoj pristanak unaprijed, u času kad je obaviještena o prijenosu. Pristanak na prijenos ugovora valjan je samo ako je dan u propisanom ili ugovorenom obliku za valjanost prenesenog ugovora.

U konkretnom slučaju, ugovor o kupnji prvog stambenog prostora glasi na ime i prezime porezne obveznice. Ako bi ugovor o namjenskom stambenom kreditu za kupnju toga stana i potvrda kreditora o plaćenim kamatama po namjenskom stambenom kreditu u poreznom razdoblju glasili na ime i prezime porezne obveznice, mišljenja smo da bi porezna obveznica imala pravo na korištenje dijela osobnog odbitka na ime kupnje stambenog prostora, ako su ispunjeni uvjeti propisani Zakonom i Pravilnikom.

Klasa: 121-02/06-01/4 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 13.3.2006.

Dnevnice za službena putovanja u inozemstvo

Od "A" primili smo upit o priznavanju dnevnice za službena putovanja u inozemstvo u slučaju kada je službeno putovanje trajalo od 16. siječnja do 20. siječnja 2006. godine, s obzirom da je dana 18. siječnja 2006. godine stupila na snagu nova Odluka o visini dnevnice za službeno putovanje u inozemstvo za korisnike koji se financiraju iz sredstava državnog proračuna.

Člankom 10. stavkom I. točkom 9. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Odredbama članka 13. stavka 2. točke 14. te stavka 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05) propisano je da se neoporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, i to: dnevnice u inozemstvu do iznosa i pod uvjetima utvrđenim propisima o izdacima za službena putovanja za korisnike državnog proračuna. Dnevnice za službena putovanja u zemlji i inozemstvu isplaćuju se za putovanja iz mjesta u kojemu je mjesto rada ili iz mjesta prebivališta/ uobičajenog boravišta radnika koji se upućuje na službeno putovanje u drugo mjesto (osim u mjesto u kojemu ima prebivalište ili uobičajeno boravište), a udaljenosti najmanje 30 kilometara, radi obavljanja u nalogu za službeno putovanje određenih poslova njegova radnog mjesta, a u svezi s djelatnosti poslodavca. Dnevnice za službena putovanja u zemlji i inozemstvu jesu naknade: za pokriće izdataka prehrane, pića i prijevoza u mjestu u koje je radnik upućen na službeno putovanje.

Kako je dana 18. siječnja 2006. godine stupila na snagu nova Odluka o visini dnevnice za službeno putovanje u inozemstvo za korisnike koji se financiraju iz sredstava državnog proračuna (Narodne novine broj 8/06), neoporezivi primitak dnevnice za službeno putovanje u inozemstvu u razdoblju od 16. - 20. siječnja 2006. godine obračunava se na slijedeći način:

- za razdoblje 16. - 17. siječnja primjenjuje se Odluka o visini dnevnice za službeno putovanje u inozemstvo za korisnike koji se financiraju iz sredstava državnog proračuna (Narodne novine broj 73/93), a za razdoblje 18. - 20. siječnja primjenjuje se nova Odluka o visini dnevnice za službeno putovanje u inozemstvo za korisnike koji se financiraju iz sredstava državnog proračuna (Narodne novine broj 8/06).

Klasa: 121-02/06-01/5 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 5. travnja 2006.

Pravo na dnevnice izaslanih radnika

Društvo «A» d.o.o., postavilo je pitanje može li izaslanim radnicima neoporezivo isplatiti pola dnevnice za službeno putovanje za vrijeme provedeno na putu (oko 9 sati) od mjesta rada u Zagrebu do prebivališta u Italiji i pola dnevnice za službeno putovanje za vrijeme provedeno na putu u povratku od prebivališta do mjesta rada.

Člankom 10. stavkom I. točkom 9. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Člankom 14. stavak 1. točka 3. Zakona o porezu na dohodak i člankom 11. stavak 1. točka 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju primici (plaća) fizičkih osoba izaslanih na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca u tuzemna društva za potrebe obavljanja djelatnosti tuzemnog poslodavca. Izaslanim radnicima na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca u tuzemna društva smatraju se fizičke osobe koje su zaposlene u radnom odnosu kod inozemnog poslodavca.

Odredbama članka 13. stavka 2. točke 14. te stavka 3. i 9. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se neoporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju iznosi koje tuzemni isplatitelj isplaćuje fizičkim osobama izaslanima na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca, u svezi s obavljanjem djelatnosti tuzemnog poslodavca, i to dnevnice u inozemstvu do iznosa i pod uvjetima utvrđenim propisima o izdacima za službena putovanja za korisnike državnog proračuna. Dnevnice za službena putovanja u zemlji i inozemstvu isplaćuju se za putovanja iz mjesta u kojemu je mjesto rada ili iz mjesta prebivališta / uobičajenog boravišta radnika koji se upućuje na službeno putovanje u drugo mjesto (osim u mjesto u kojemu ima prebivalište ili uobičajeno boravište) a udaljenosti najmanje 30 kilometara, radi obavljanja u nalogu za službeno putovanje određenih poslova njegova radnog mjesta, a u svezi s djelatnosti poslodavca. Dnevnice za službena putovanja u zemlji i inozemstvu jesu naknade za pokriće izdataka prehrane, pića i prijevoza u mjestu u koje je radnik upućen na službeno putovanje.

U konkretnom slučaju nisu ispunjeni uvjeti za isplatu neoporezive dnevnice za službeno putovanje propisani Pravilnikom o porezu na dohodak, odnosno izaslani radnik se ne upućuje na službeno putovanje iz mjesta rada ili iz mjesta prebivališta u drugo mjesto, već se upućuje iz mjesta rada u mjesto prebivališta i natrag.

Klasa: 121-05/06-01/10 Ur.broj 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 6. travnja 2006.

Naknada troškova prijevoza na posao i s posla mjesnim javnim prijevozom

Banka «A» postavila je pitanje o poreznom tretmanu naknade troškova prijevoza na posao i s posla mjesnim javnim prijevozom koju poslodavac mjesečno isplati svojim radnicima za vrijeme izostanka s posla radi bolovanja (kraćeg ili duljeg), čuvanja trudnoće i porodiljinog dopusta.

Člankom 10. stavkom 1. točkom 9. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Odredbama članka 13. stavka 1. i 2. točke 3. Pravilnika o porezu na dohodak (narodne novine broj 95/05) propisano je da se primici po osnovi naknada, potpora, na rada, dnevnica i otpremnina smatraju primicima od nesamostalnog rada ako prelaze propisane iznose. Svi drugi primici koji nisu navedeni u stavcima 2. i 3. ovoga članka smatraju se oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada u ukupno isplaćenom iznosu. Neoporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju se iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, i to: naknade troškova prijevoza na posao i s posla mjesnim javnim prijevozom u visini stvarnih izdataka, prema cijeni mjesečne odnosno pojedinačne prijevozne karte. Ako na određenom području odnosno udaljenosti nema organiziranog prijevoza, naknada troškova prijevoza na posao i s posla utvrđuje se u visini cijene prijevoza koja je utvrđena na približno jednakim udaljenostima na kojima je organiziran prijevoz.

Isplate iz članka 13. Pravilnika o porezu na dohodak priznaju se na temelju vjerodostojnih isprava: računa, obračuna, odluka, potvrda o cijeni karata i drugog (članak 14. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak).

Slijedom navedenog, naknade troškova prijevoza na posao i s posla mjesnim javnim prijevozom priznaju se kao neoporezivi primici po osnovi nesamostalnog rada u visini stvarnih izdataka, prema cijeni mjesečne odnosno pojedinačne prijevozne karte. Ako je radnik izostao s posla cijeli mjesec radi bolovanja, čuvanja trudnoće ili porodiljinog dopusta, nema stvarnih troškova prijevoza na posao i s posla, te nema pravo na neoporezive mjesečne isplate naknada troškova prijevoza na posao i s posla mjesnim javnim prijevozom.

Klasa: 410-01/05-01/1521 Ur.br. 513-07-21-01/06-3 Zagreb, 10.5.2006.

Naknada za troškove službenih putovanja vježbenicima iz Francuske

Društvo "A" d.o.o. iz Zagreba, postavilo je pitanje može li vježbenicima iz Francuske neoporezivo nadoknaditi troškove službenog puta (troškove prijevoza na službenom putu, troškove noćenja na službenom putu te dnevnice u zemlji i inozemstvu). "A" je članica grupe "AB" sa sjedištem u Parizu, koja koristi usluge francuske agencije "C". Agencija organizira rad odnosno stažiranje mladih Ijudi iz Francuske po završetku sveučilišnog školovanja u raznim francuskim društvima u svijetu, te ih nekoliko radi u društvu "A". Vježbenici nemaju ugovor o radu sa društvom, već imaju ovlaštenje agencije "C" za obavljanje staža u društvu na određeno vrijeme, te primaju mjesečnu naknadu isplaćenu u Francuskoj od agencije. Vježbenici plaćaju doprinos za osnovno zdravstveno osiguranje stranaca u Republici Hrvatskoj temeljem Zakona o zdravstvenoj zaštiti stranaca u Republici Hrvatskoj.

Kako vježbenici tijekom rada u društvu obavljaju i službena putovanja za potrebe društva "A", pitanje je mogu li se vježbenici smatrati izaslanim radnicima u Republiku Hrvatsku te može li im društvo s te osnove isplatiti neoporezive troškove za službeno putovanje temeljem članka 13. stavka 2. i 9. Pravilnika o porezu na dohodak.

Člankom 10. stavkom 1. točkom 9. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Člankom 14. stavak 1, točka 3. Zakona o porezu na dohodak i člankom 11. stavak 1. točka 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju primici (plaća) fizičkih osoba izaslanih na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca u tuzemna društva za potrebe obavljanja djelatnosti tuzemnog poslodavca. Izaslanim radnicima na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca u tuzemna društva smatraju se fizičke osobe koje su zaposlene u radnom odnosu kod inozemnog poslodavca.

Odredbama članka 13. stavka 2. točke 1., 2., 13. i 14. te stavka 3. i 9. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se neoporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju iznosi koje tuzemni isplatitelj isplaćuje fizičkim osobama izaslanima na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca, u svezi s obavljanjem djelatnosti tuzemnog poslodavca, i to:

- naknade prijevoznih troškova na službenom putovanju u visini stvarnih izdataka,

- naknade troškova noćenja na službenom putovanju u visini stvarnih izdataka,

- dnevnice u zemlji do 170,00 kn za službeno putovanje koje traje više od 12 sati dnevno, odnosno do 85,00 kn za službena putovanja u zemlji koja traju više od 8, a manje od 12 sati,

- dnevnice u inozemstvu do iznosa i pod uvjetima utvrđenim propisima o izdacima za službena putovanja za korisnike državnog proračuna.

Dnevnice za službena putovanja u zemlji i inozemstvu isplaćuju se za putovanja iz mjesta u kojemu je mjesto rada ili iz mjesta prebivališta/uobičajenog boravišta radnika koji se upućuje na službeno putovanje u drugo mjesto (osim u mjesto u kojemu ima prebivalište ili uobičajeno boravište), a udaljenosti najmanje 30 kilometara, radi obavljanja u nalogu za službeno putovanje određenih poslova njegova radnog mjesta, a u svezi s djelatnosti poslodavca. Dnevnice za službena putovanja u zemlji i inozemstvu jesu naknade za pokriće izdataka prehrane, pića i prijevoza u mjestu u koje je radnik upućen na službeno putovanje.

Dakle, neoporezivim naknadama po osnovi nesamostalnog rada smatraju se primici radnika i fizičkih osoba koje im poslodavac isplaćuje po osnovi radnog odnosa, do propisanih iznosa, odnosno primici koje tuzemni isplatitelj isplaćuje fizičkim osobama izaslanima na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog poslodavca, u svezi s obavljanjem djelatnosti tuzemnog poslodavca. Međutim, iz upita je vidljivo da vježbenici iz Francuske nisu u radnom odnosu sa društvom, odnosno nemaju status izaslanih radnika u Republiku Hrvatsku, tako da nema osnove za isplatu neoporezive naknade za troškove službenog putovanja na temelju članka 13. stavka 2. i 9. Pravilnika o porezu na dohodak.

Međutim, iz naknadno dostavljenog preslika podneska Veleposlanstva Republike Francuske vidljivo je da se vježbenici iz Francuske nakon završenog sveučilišnog školovanja putem agencije "C" upućuju na dobrovoljni rad u društvo u Republici Hrvatskoj, sa svrhom stjecanja potrebnog iskustva. Vježbenici na dobrovoljnom radu ne primaju plaću, već im agencija "C" isplaćuje naknadu u Francuskoj koja je namijenjena troškovima boravka u zemlji u kojoj se nalaze. Prema članku 20. Ugovora između Vlade Republike Hrvatske i Vlade Francuske Republike o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja i sprečavanju izbjegavanja plaćanja poreza na dohodak (Narodne novine - Međunarodni ugovori broj 7/04), plaćanja koja student ili vježbenik, koji jest ili je neposredno prije posjeta državi ugovornici bio rezident druge države ugovornice i koji boravi u prvospomenutoj državi samo sa svrhom svojeg obrazovanja ili obučavanja, prima u svrhu svojeg uzdržavanja, obrazovanja ili usavršavanja, ne oporezuju se u toj državi, pod uvjetom da takva plaćanja nastaju iz izvora izvan te države. Prema tome, naknada koju primaju vježbenici iz Francuske nije oporeziva u Republici Hrvatskoj, budući da je isplaćuje agencija "C" i to u Francuskoj.

Iz navedenog proizlazi da se u konkretnom slučaju, glede naknada za troškove službenih putovanja vježbenicima iz Francuske koje bi isplaćivalo društvo "A", može primijeniti članak 45. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak kojim je propisano da se oporezivim primicima ne smatraju naknade iz članka 13. stavka 2. točaka 1., 2., 3., 4., 5., 13., 14., 15., 16., 17., 18. i 19. ovoga Pravilnika što ih isplatitelji isplaćuju osobama koje se nakon završenog školovanja nalaze na obveznom praktičnom radu ili na dobrovoljnoj praksi.

Dakle, društvo "A" može isplatiti neoporezive naknade za troškove službenih putovanja koja se poduzimaju za potrebe društva (troškove prijevoza na službenom putu, troškove noćenja na službenom putu te dnevnice u zemlji i inozemstvu), a isplaćuju se vježbenicima iz Francuske, koji se nakon završenog školovanja nalaze na dobrovoljnoj praksi u društvu.

Klasa: 410-01/06-01/533 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 25. svibnja 2006.

Vjerodostojne isprave o izdacima za službena putovanja

Od društva »A« primili smo upit koji se odnosi na vjerodostojne isprave s podacima o izdacima nastalim za službena putovanja obavljenim službenim, osobnim i terenskim automobilima odnosno potrebu popunjavanja putnog naloga s izvješćem sa službenog puta. Društvo je registrirano i bavi se pružanjem usluga prijevoza materijala, stvari i ljudi osobnim i terenskim vozilima, pa je postavljeno pitanje trebaju li radnici društva zaposleni kao vozači u putnom nalogu popunjavati izvješće s puta ili to izvješće trebaju posebno popunjavati izvan putnog naloga ili mogu li nalogodavcu dati usmeno izvješće uz predaju isprava o izvršenom prijevozu (dostavnice, popratnice, putnog lista i drugog) odnosno može li nalogodavac nakon primljenog usmenog izvješća i popratnih isprava na putni nalog staviti klauzulu da je službeni put obavljen pozivom na odgovarajuće isprave o svrsi putovanja. Nastavno odgovaramo.

Člankom 14. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) propisano je da se izdaci za službena putovanja iz članka 13. stavak 2. točke 1.,2.,5., 13. i 14. istog Pravilnika obračunavaju na temelju urednog i vjerodostojnog putnog naloga i priloženih isprava kojima se dokazuju

izdaci i drugi podaci navedeni na putnom nalogu. Putni nalog kao vjerodostojna isprava obvezno sadrži osobito sljedeće podatke: nadnevak izdavanja, ime i prezime osobe koja se upućuje na službeno putovanje, mjesto u koje putuje, svrhu putovanja, vrijeme trajanja putovanja, vrijeme polaska na putovanje, podatke o prijevoznom sredstvu kojim se putuje, vrijeme povratka s puta, potpis ovlaštene osobe, pečat, obračun troškova, likvidaciju obračuna te izvješće s puta.

Prema tome, radnik koji je upućen na službeno putovanje obvezan je u putnom nalogu, osim ostalih propisanih podataka, sastaviti i izvješće s puta, a u konkretnom slučaju iz upita mišljenja smo da to izvješće treba upućivati na konkretnu svrhu određenog službenog putovanja s pozivom na o tome ispostavljene isprave (dostavnice i drugo).

Klasa: 410-01/06-01/599 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 14.6.2006.

Potvrde o cijeni karata - vjerodostojne isprave

Primili smo dopis 410-01/06-01/199, Ur.broj: 513-07-01-06/06-2 od 6. lipnja 2006. godine, kojim nam je proslijeđen upit Zavoda ,,A" od 15.12.2005. godine. U predmetnom upitu je navedeno da se prema pisanom mišljenju Porezne uprave, Središnjeg ureda, vjerodostojnom ispravom za priznavanje troška prijevoza iznimno, u pojedinačnim izvanrednim okolnostima, može smatrati potvrda o cijeni prijevoznih karata, pa je postavljen upit može li se ta potvrda smatrati vjerodostojnom ispravom i u slučaju kada radnik službeni put obavlja vlastitim prijevozom, a za obavljanje službenog putovanja mu je odobreno korištenje sredstava javnog prometa. Nastavno odgovaramo.

Člankom 14. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) propisano je da se izdaci za službena putovanja iz članka 13. istoga Pravilnika (dnevnice, naknade prijevoznih troškova, naknade za korištenje privatnog automobila u službene svrhe, troškovi noćenja i drugo), priznaju na temelju urednog i vjerodostojnog putnog naloga i priloženih isprava kojima se dokazuju izdaci i drugi podaci navedeni na putnom nalogu. Za svrhe oporezivanja putni nalog kao vjerodostojna isprava treba sadržavati osobito: nadnevak izdavanja, ime i prezime osobe koja se upućuje na službeno putovanje, mjesto u koje se upućuje, svrhu putovanja, vrijeme trajanja putovanja, vrijeme kretanja na put, podatke o prijevoznom sredstvu kojim se putuje, vrijeme povratka s puta, potpis ovlaštene osobe, pečat, obračun troškova, likvidaciju obračuna te izvješće s puta. Uz putni se nalog obvezno prilažu isprave kojima se dokazuju nastali izdaci i to osobito: računi za utrošeno gorivo ako se putuje osobni automobilom, računi za cestarine, preslike ili potvrde putnih karata, računi za smještaj i drugo.

Člankom 14. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se neoporezive isplate iz članka 13. toga Pravilnika priznaju na temelju vjerodostojnih isprava (računa, obračuna, odluka, potvrda o cijeni karata i drugog).

Prema navedenim odredbama toga Pravilnika iznimno je moguće vjerodostojnom ispravom smatrati i potvrde o cijeni prijevoznih karata izdane od ovlaštenih prijevoznika čija su prometna sredstva korištena za prijevoz na pojedinom službenom putovanju, ali samo u pojedinačnim izvanrednim okolnostima, kao što su na primjer gubitak izvornog računa, njegovo uništenje, krađa i slično, a o čemu smo dali i pisano mišljenje klasa: 410-18/05-01/125, ur.broj: 513-07-21-01/05-2 od 15. prosinca 2005. godine.

Zbog navedenog, mišljenja smo da se u slučaju kada je radniku u nalogu za službeno putovanje odobren prijevoz sredstvom javnog prometa, a radnik službeni put obavi vlastitim automobilom, potvrde o cijeni karata sredstvima javnog prijevoza ne mogu smatrati vjerodostojnim ispravama o nastalim troškovima službenih putovanja.

Klasa: 410-18/05-01/139 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 13.2.2006.

Oporezivanje otpremnina državnih službenika

Primili smo upit o oporezivanju otpremnina državnih službenika Nakon stupanja na snagu Pravilnika o unutarnjem redu, 68 državnih službenika je ostalo neraspoređeno na odgovarajuća radna mjesta, te su stavljeni na raspolaganje. Stoga Državna uprava ,,A" moli za mišljenje može li se ukupni staž ostvaren u Ministarstvu ,,B" ili Ministarstvu ,,C" te u Državnoj upravi ,,A" smatrati radom kod jednog poslodavca, u svezi obračuna poreza na dohodak kod otpremnina radi poslovno uvjetovanih otkaza.

Članak 10. stavak 1. točka 9. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisuje da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. (plaća po osnovi nesamostalnog rada) ovoga Zakona, po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitku, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Prema članku 13, stavak 2. točka 21. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05), u skladu s odredbama članka 10. točke 9. Zakona, oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju se iznosi sto ih poslodavci isplaćuju svojini radnicima, i to: -otpremnine zbog poslovno uvjetovanih otkaza i osobno uvjetovanih otkaza, prema Zakonu o radu, do visine 6.400,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod tog poslodavca i otpremnine radi ozljede na radu ili profesionalne bolesti do visine 8.000,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod tog poslodavca. Radom kod istog poslodavca smatra se i razdoblje rada kod prethodnog poslodavca, ako se, prema odredbama Zakona o radu, na novog poslodavca prenose ugovori o radu radnika koji rade u poduzeću ili dijelu poduzeća koje se statusnom promjenom ili pravnim poslom prenosi na novog poslodavca. Navedena odredba se na odgovarajući način primjenjuje i na ustanove i druge pravne osobe.

Odredbama članka 127. stavaka 1. i 3. te članka 131. Zakona o državnim službenicima (Narodne novine broj 92/05) propisano je da se po donošenju pravilnika o unutarnjem redu službenici raspoređuju na radna mjesta, sukladno tom pravilniku, vodeći računa o poslovima koje su do tada obavljali. Ako nema odgovarajućeg radnog mjesta na koje se državni službenik može rasporediti, donosi se rješenje o stavljanju na raspolaganje. Istekom roka raspolaganja državnim službenicima prestaje služba po sili zakona. Tada državni službenici imaju pravo na otpremninu najmanje u visini utvrđenoj općim propisima o radu. Za određivanje visine otpremnine računa se neprekidni radni staž u državnim tijelima Republike Hrvatske.

Člankom 125., Zakona o radu (pročišćeni tekst - Narodne novine broj 137/04) utvrđeno je pravo na otpremninu na slijedeći način: radnik kojem poslodavac otkazuje nakon dvije godine neprekidnoga rada, osim ako se otkazuje iz razloga uvjetovanih ponašanjem radnika, ima pravo na otpremninu u iznosu koji se određuje s obzirom na dužinu prethodnoga neprekidnoga trajanja radnog odnosa s tim poslodavcem. Otpremnina se ne smije ugovoriti, odnosno odrediti u iznosu manjem od jedne trećine prosječne mjesečne plaće, koju je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu, za svaku navršenu godinu rada kod toga poslodavca. Ako zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije određeno drukčije, ukupan iznos otpremnine ne može biti veći od šest prosječnih mjesečnih plaća koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu.

Slijedom navedenog, neprekidni radni staž ostvaren u državnim tijelima Republike Hrvatske može se smatrati radom kod jednog poslodavca pri obračunu poreza na dohodak kod otpremnina radi poslovno uvjetovanih otkaza.

Molimo da s navedenim mišljenjem upoznate podnositelja upita.

Klasa: 410-01/06-01/90 Ur.br.:513-07-21-01/06-2 Zagreb, 10. veljače 2006.

Novčana pomoć

Od gospođe "A", kojoj je obiteljska kuća uništena u. požaru dana 7. siječnja 2006. godine, primili smo upit o mogućnosti otvaranja žiroračuna za uplatu novčane pomoći od građana, te da li je navedeni primitak oporeziv.

Odredbama članka 9. stavka 2. točke 2.3. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisano je da se dohotkom ne smatraju primici za koje fizičke osobe ne pružaju tržišne protuusluge i to: nasljedstva i darovi.

Prema odredbama članica 6. stavka 5. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05) darovi se ne smatraju primicima od kojih se utvrđuje dohodak, ako su darovatelj i daroprimatelj fizičke osobe koje ne obavljaju samostalnu djelatnost iz članka 18. Zakona i ako se darovi daju iz primitaka od kojih je plaćen porez na dohodak ili iz primitaka koji se ne smatraju dohotkom.

Stoga, novčana pomoć obitelji ,,A" koju građani (porezni obveznici) uplaćuju iz primitaka od kojih je plaćen porez na dohodak ili iz primitaka koji se ne smatraju dohotkom, ne smatra se oporezivim dohotkom.

Klasa: 410-01/06-01/140 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 20. veljače 2006.

Isplata socijalne potpore kao mjesečne novčane naknade

Od općine «A» primili smo upit pod brojem klasa: 410-01/06-01/01, ur.broj: 2198/21-01-06-1 od 2. veljače 2006. godine, o isplati socijalne potpore kao mjesečne novčane naknade - da li se ti primici smatraju oporezivim dohotkom. Općinsko vijeće općine «A» donijelo je odluke o socijalnoj pomoći - mjesečnoj potpori za dvije obitelji na svom području, za koje je utvrđeno da su slabog materijalnog stanja 1. pomoć djeci koja su radi nesretnog slučaja ostala bez oba roditelja, te im je određen skrbnik; 2. pomoć nezaposlenoj samohranoj majci troje malodobne djece).

Člankom 6. stavkom 1. Zakona o socijalnoj skrbi (Nar. nov. br. 73/97, 27/01, 59/01, 82/01 i 103/03) propisano je da djelatnost socijalne skrbi obavljaju centri za socijalnu skrb i druge ustanove socijalne skrbi, te upravna tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave u skladu s istim Zakonom.

Prema članku 7. stavku 1. i 2. Zakona o socijalnoj skrbi, jedinica lokalne samouprave obvezna je u svom proračunu osigurati sredstva za ostvarivanje prava na pomoć za podmirenje troškova stanovanja, a jedinica područne (regionalne) samouprave za podmirenje troškova ogrjeva pod uvjetima i na način propisan istim Zakonom. Jedinica lokalne samouprave može osigurati sredstva za ostvarivanje drugih prava utvrđenih Zakonom o socijalnoj skrbi u većem opsegu, te druge vrste pomoći pod uvjetima i na način propisan njihovim općim aktom.

Odredbama članka 12. Zakona o socijalnoj skrbi propisana su slijedeća prava u sustavu socijalne skrbi: savjetovanje, pomaganje u prevladavanju posebnih teškoća, pomoć za uzdržavanje, pomoć za podmirenje troškova stanovanja, jednokratnu pomoć, doplatak za pomoć i njegu, pomoć i njegu u kući, osobnu invalidninu, osposobljavanje za samostalan život i rad, skrb izvan vlastite obitelji i druge pomoći.

Pravo na pomoć za uzdržavanje može ostvariti samac ili obitelj koji nemaju sredstava za uzdržavanje u visini utvrđenoj u članku 16. istog Zakona, a nisu ih u mogućnosti ostvariti svojim radom ili prihodima od imovine ili na drugi način. Pomoć za uzdržavanje ostvaruje se u novcu ili u naravi (članak 15. Zakona o socijalnoj skrbi).

Prema članku 19. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Nar. nov., br. 33/01, 60/01 i 129/05), općine i gradovi u svom samoupravnom djelokrugu obavljaju poslove lokalnog značaja kojima se neposredno ostvaruju potrebe građana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni državnim tijelima i to osobito poslove koji se odnose na: uređenje naselja i stanovanje, prostorno i urbanističko planiranje, komunalno gospodarstvo, brigu o djeci, socijalnu skrb, primarnu zdravstvenu zaštitu, odgoj i osnovno obrazovanje, kulturu, tjelesnu kulturu i šport, zaštitu potrošača, zaštitu i unapređenje prirodnog okoliša, protupožarnu i civilnu zaštitu, promet na svom području te ostale poslove sukladno posebnim zakonima. Posebnim zakonima kojima se uređuju pojedine navedene djelatnosti odredit će se poslovi čije su obavljanje općine i gradovi dužni organizirati te poslovi koje mogu obavljati.

Odredbama članaka 9. stavka 2. točke 2.1. podtočke 2.1.2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se dohotkom ne smatraju primici za koje fizičke osobe ne pružaju tržišne protuusluge i to primici po posebnim propisima, kao što su socijalne potpore. Međutim, ako su primici po posebnim propisima (socijalne potpore) u svezi s ostvarivanjem dohotka iz članka 5. stavka 2. Zakona, smatraju se oporezivim dohotkom (članak 9. stavak 4. Zakona).

Slijedom navedenog, porezu na dohodak ne podliježu socijalne potpore (pravo na pomoć za uzdržavanje) koje isplaćuju ili daju jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave, ako se te socijalne potpore isplaćuju ili daju na način, pod uvjetima, prema vrsti i prema opsegu propisanima Zakonom o socijalnoj skrbi i propisima donesenim na temelju toga Zakona, te ako nisu u svezi s ostvarivanjem oporezivog dohotka iz članka. stavka 2. Zakona o porezu na dohodak.

Klasa; 410-01/06-01/169 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 6. ožujka 2006.

Obračun poreza na dohodak i doprinosa za obvezna osiguranja - naknade za rad sa skraćenim radnim vremenom zbog njege djeteta s težim smetnjama u razvoju

Gospođa »A« majka je djeteta s težim smetnjama u razvoju te koristi pravo na skraćeno radno vrijeme za njegu djeteta. Stoga ostvaruje plaću u pola iznosa i naknadu plaće za skraćeno radno vrijeme od centra za socijalnu skrb, koja je umanjena za porez na dohodak. Budući da porezna obveznica ima prebivalište i boravi na području posebne državne skrbi, zanima je kako može ostvariti povrat poreza na dohodak za koji joj je umanjena naknada plaće. Upitu je priložena potvrda poslodavca o isplaćenim plaćama i naknadama za 12. mjesec 2005. godine za poreznu obveznicu.

Odredbama članka 9. stavka 2. točke 2.1. podtočke 2.1.2. i 2.1.4. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se dohotkom ne smatraju primici za koje fizičke osobe ne pružaju tržišne protuusluge i to primici po posebnim propisima, kao što su socijalne potpore i primici osoba s invaliditetom, osim plaća i mirovina.

Iz navedenoga proizlazi da se primici isplaćeni po posebnim propisima ne smatraju dohotkom, tako da se od njih ne utvrđuje i ne plaća porez na dohodak i prirez porezu na dohodak. Stoga naknade plaće za skraćeno radno vrijeme zbog djece s težim smetnjama u razvoju, koje se isplaćuju u sustavu socijalne skrbi, ne podliježu oporezivanju, jer se radi o primicima isplaćenim po propisima o socijalnom osiguranju.

Prema članku 9. stavak 1. i 2. Pravilnika o pravima roditelja djeteta s težim smetnjama u razvoju na dopust ili na rad s polovicom punog radnog vremena radi njege djeteta (Nar. nov., br. 92/03), roditelj koji radi polovicu punog radnog vremena ima pravo na naknadu plaće za preostalo vrijeme do punog radnog vremena u visini razlike između plaće koju ostvaruje radeći polovicu punog radnog vremena i plaće koju bi ostvario da radi u punom radnom vremenu. Naknadu roditelju isplaćuje centar za socijalnu skrb na temelju potvrde poslodavca o isplaćenoj plaći, odnosno plaći koja je trebala biti isplaćena roditelju za rad u polovici punog radnog vremena i potvrde nadležne službe mirovinskog osiguranja.

Iz naknade plaće za drugu polovicu radnog vremena koja se roditelju isplaćuje u skladu s Pravilnikom o stjecanju prava na dopust od sedme godine djetetova života i na rad s polovicom punog radnog vremena zbog njege djeteta s težim smetnjama u razvoju, u praksi se ne obračunava i ne uplaćuje porez na dohodak i prirez porezu na dohodak, što znači da se prilikom svake isplate te naknade pravilno primjenjuje Zakon o porezu na dohodak.

Naknada plaće za skraćeno radno vrijeme zbog djece s težim smetnjama u razvoju utvrđuje se na način da se njezina visina za isplatu umanji za iznos poreza na dohodak i pripadajućeg prireza porezu na dohodak, prema propisima o socijalnom osiguranju. Budući da ova naknada plaće ne podliježe oporezivanju, porezna obveznica ne može ostvariti povrat poreza na dohodak za koji je umanjena naknada plaće, jer isti nije niti uplaćen.

Klasa:410-/8/05-0//82 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 12. travnja 2006.

Isplata novčane pomoći radnicima

Od Zavoda »A« primili smo upit u svezi obračuna i plaćanja poreza i prireza na dohodak prilikom isplate novčanih pomoći radnicima sukladno odredbama članka 62. Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike i namještenike u javnim službama (Nar. nov., br. 3/02, 33/03, 42/03 i 182/03), kojim je propisano da zaposlenik ima pravo na pomoć u slučaju:

- bolovanja zaposlenika dužeg od 90 dana - jednom godišnje u visini jedne proračunske osnovice;

- nastanka teške invalidnosti zaposlenika, djece ili supružnika zaposlenika - u visini jedne proračunske osnovice;

- kupnje medicinskih pomagala i prijeko potrebnih lijekova za zaposlenika, dijete ili supružnika u visini stvarnih troškova, a najviše do jedne proračunske osnovice godišnje.

Odredbama članka 10. točke 9. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. ovoga Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Odredbama članka 13. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov, br. 95/05) propisano je da se primici po osnovi naknada, potpora, nagrada, dnevnica i otpremnina smatraju primicima od nesamostalnog rada ako prelaze propisane iznose. Svi drugi primci koji nisu navedeni u stavcima 2. i 3. ovoga članka smatraju se oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada u ukupno isplaćenom iznosu.

U članku 13. stavak 2. točka 6. i 9. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) propisano je da se neoporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, i to:

- potpore zbog invalidnosti radnika do 2.500,00 kuna godišnje,

- potpore zbog neprekidnog bolovanja radnika dužeg od 90 dana do 2.500,00 kuna godišnje. Razdoblje bolovanja duže od 90 dana ne mora se odnositi na jednu kalendarsku godinu.

U skladu s odredbama članka 9. stavka 2. točke 2.7. Zakona o porezu na dohodak, te članka 6. stavka 6. Pravilnika o porezu na dohodak, dohotkom se ne smatraju primici za koje fizičke osobe ne pružaju tržišne protuusluge i to primici koje fizičke osobe ostvaruju darovanjima u novcu i dobrima dobivenima od pravnih i fizičkih osoba za zdravstvene potrebe (operativne zahvate, liječenja, nabavu lijekova i ortopedskih pomagala), pod propisanim uvjetima i do visine stvarno nastalih izdataka za tu namjenu te pod uvjetom da nisu u svezi s ostvarivanjem dohotka iz članka 5. Zakona. Od tih primitaka ne utvrđuje se dohodak pod uvjetima:

- da zdravstvene potrebe koje se financiraju danim darovanjima nisu plaćene iz osnovnog, dopunskog ili privatnoga zdravstvenog osiguranja,

- da su novčana sredstva (darovanja) isplaćena na žiroračun fizičke osobe primatelja darovanja ili zdravstvene ustanove u tuzemstvu ili u inozemstvu za te svrhe,

- te da davatelj i primatelj darovanja o navedenim darovanjima i njihovu korištenju posjeduju vjerodostojne isprave (potvrde o primitku dobara, isprave o izvršenoj doznaci na žiroračun primatelja, račune za izvršene zdravstvene usluge i drugo).

Ako primljena darovanja nisu u cijelosti ili dijelom utrošena za zdravstvene potrebe primatelja, neutrošena novčana sredstva ili vrijednost darovanja smatraju se oporezivim primitkom.

Darovanja za zdravstvene potrebe koje isplaćuje ili daje poslodavac odnosno isplatitelj primitka po osnovi nesamostalnog rada svojem radniku odnosno osobi koja ostvaruje primitke po osnovi nesamostalnog rada, smatraju se primitkom u svezi s ostvarivanjem dohotka iz članka 5. Zakona, pa se po toj osnovi utvrđuje i oporezuje dohodak od nesamostalnog rada.

Iz navedenog proizlazi sljedeće:

1. neoporezivim primitkom po osnovi nesamostalnog rada do 2.500,00 kuna godišnje smatra se pomoć u slučaju bolovanja zaposlenika dužeg od 90 dana;

2. neoporezivim primitkom po osnovi nesamostalnog rada smatra se samo pomoć zbog nastanka teške invalidnosti radnika do 2.500,00 kuna godišnje. Međutim, pomoć za invalidnost djece ili supružnika radnika smatra se oporezivim primitkom u ukupno isplaćenom iznosu;

3. pomoć isplaćena radniku u slučaju kupnje medicinskih pomagala i prijeko potrebnih lijekova u visini stvarnih troškova smatra se primitkom u svezi s ostvarivanjem dohotka, pa se po toj osnovi utvrđuje i oporezuje dohodak od nesamostalnog rada. Međutim, ako poslodavac isplaćuje darovanja za zdravstvene potrebe djetetu ili supružniku svojeg radnika, tada se pomoć isplaćena djetetu ili supružniku radnika ne smatra dohotkom (ako su ispunjeni uvjeti propisani člankom 6. stavak 6. Pravilnika o porezu na dohodak).

Klasa: 411-01/05-01/69 Ur.broj 513-07-21-01/06-2 13. veljače 2006.


Obveze po isplatama doživotne rente po sudskoj odluci bivšem radniku

U vezi načina obračuna doprinosa te poreza na dohodak na doživotne rente koje se temeljem sudskih presuda isplaćuju bivšem radniku odnosno članu obitelji te uplatnih računa na koje treba uplatiti doprinose te porez i prirez, Ministarstvo financija - Središnji ured Porezne uprave je odgovorilo:

«Prema odredbi članka 13. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04.; dalje u tekstu: Zakon) dohodak od nesamostalnog rada je razlika između primitaka proteklih u poreznom razdoblju sukladno s odredbama članka 14. toga Zakona i izdataka nastalih u istom razdoblju u skladu s odredbama članka 16. Zakona. Prema odredbi članka 14. Zakona primitkom po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju se (između ostalih) i svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radniku po osnovi radnog odnosa, prema propisima koji uređuju radni odnos.

Prema odredbi članka 7. stavka 4. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05.; dalje u tekstu: Pravilnik) propisano je da se, u slučaju kada se naknada štete koja se u točno utvrđenim obrocima isplaćuje na temelju prijašnjeg radnog odnosa, iznos rente smatra primitkom od kojeg se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada iz članka 13. Zakona, pa se i predujam poreza na dohodak obračunava na način propisan člankom 45. Zakona.

Međutim, propisi iz oblasti obveznih osiguranja, a to su:

-Zakon o mirovinskom osiguranju ( Nar. nov.,br. 102/98., 127/00., 59/01., 109/01., 147/02., 117/03., 30/04., 177/04. i 92/05.),

- Zakon o zdravstvenom osiguranju (Nar. nov., br. 94/01,, 88/02., 149/02., 117/03., 30/04. i 177/04.) i

- Zakon o posredovanju pri zapošljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (Nar. nov., br. 32/02. i 114/03.)

različito uređuju obveze i prava iz obveznih osiguranja i to ovisno o osnovi osiguranja, pa su tako kao osnove obveznih osiguranja propisani «radni odnos» temeljen na ugovoru o radu u skladu s odredbama propisa o radu i drugih propisa koji uređuju pitanja rada i zapošljavanja ali i «primitak od kojeg se utvrđuje drugi dohodak prema propisima o porezu na dohodak».

U skladu s odredbama tih propisa, Zakonom o doprinosima za obvezna osiguranja (Nar. nov., br. 147/02., 175/03. i 177/05.) i Zakonom o prikupljanju podataka o doprinosima za obvezna mirovinska osiguranja (Nar. nov., bar. 177/05.), različito su uređene i obveze doprinosa za obvezna osiguranja (osnovica za obračun i vrste doprinosa) te način izvješćivanja o obračunanim i uplaćenim doprinosima kada je riječ o osiguranju temeljem radnog odnosa u odnosu na osiguranje i/ili prava iz osiguranja po osnovi primitaka od kojih se utvrđuje drugi dohodak, odnosno:

- kada je riječ o osiguraniku s osnove radnog odnosa (radniku) osnovica za obračun doprinosa je mjesečna plaća i ostali primici koje poslodavac isplaćuje za rad radnika za točno određeno vrijeme rada a to su mjesec ili godina staža u osiguranju i propisana je obveza doprinosa za mirovinska osiguranja te obveza doprinosa za osnovno zdravstveno osiguranje i posebnog doprinosa za zdravstveno osiguranje za prava u slučaju ozljede na radu i profesionalne bolesti i doprinosa za zapošljavanje a

- kada je riječ o osiguraniku s osnove «primitka od kojega se utvrđuje drugi dohodak» osnovica za obračun doprinosa je primitak od kojega se utvrđuje drugi dohodak i propisana je obveza doprinosa za mirovinska osiguranja te obveza doprinosa za osnovno zdravstveno osiguranje (ali ne i obveza posebnog doprinosa za zdravstveno osiguranje za prava u slučaju ozljede na radu i profesionalne bolesti niti obveza doprinosa za zapošljavanje).

Kako primatelj rente može biti bivši radnik (koji više nije u radnom odnosu) i/ili član obitelji bivšeg radnika koji nije osiguran po osnovi radnog odnosa s isplatiteljem rente, iako se predujam poreza obračunava na način propisan za dohodak od nesamostalnog rada (kako je gore navedeno), ipak će se pri utvrđivanju obveze doprinosa za obvezna osiguranja primijeniti načela propisana Zakonom o doprinosima za obvezna osiguranja za obveznika doprinosa te osnovicu i vrste doprinosa prema primitku od kojega se utvrđuje drugi dohodak, konkretno:

1. Predujam poreza i prireza porezu na dohodak

1.1. Predujam poreza i prireza porezu na dohodak obračunava se na način i primjenom stopa za obračun preže propisanih člankom 45. Zakona o porezu na dohodak,

1.2. Pri obračunu predujma poreza primitak (isplaćena renta) se umanjuje za izdatak ako je 20% doprinosa obračunanih «iz osnovice» za mirovinska osiguranja,

1.3. Na obračunani iznos predujma poreza obračunava se i prirez porezu na dohodak primjenom stope za obračun prireza ovisno o prebivalištu poreznog obveznika,

1.4. Iznos predujma poreza i prireza porezu na dohodak plaća se u korist uplatnog računa za plaćanje zajedničkih prihoda državnoga, županijskih te gradskih i općinskih proračuna i pozivom na šifru uplatnog računa 1406,

1.5. 0 isplaćenoj renti te o obračunanom predujmu poreza i prireza treba izvijestiti Poreznu upravu na Obrascu ID, popunjavanjem samo podataka pod II. Tog izvješća, na posebnom obrascu (različitom od izvješća za ostale zaposlene), a kao identifikator na obrascu upisuje oznaku «9».

1.6. Podatak o isplaćenoj renti te o obračunanim doprinosima iz osnovice i uplaćenom predujmu poreza i prireza porezu na dohodak treba unijeti i na Obrazac IP primatelja.

2. Doprinosi za obvezna osiguranja

2.1. Iznosi doprinosa obračunavaju se prema osnovici propisanoj člankom 9. Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja (drugi dohodak) a to je iznos rente, a vrste i stopa doprinosa kako je propisano člankom 35. toga Zakona i to:

2.1.1. po stopi 20% za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti odnosno po stopi 15% u slučaju kada je primatelj rente osiguranik II. stupa i

2.1.2. po stopi 5% za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje ( u slučaju kada je primatelj rente osiguranik II. stupa), te

2.1.3. po stopi 15% za osnovno zdravstveno osiguranje;

2.2. Iznosi doprinosa pod 2.1.1. i 2.1.3. plaćaju se u korist računa 1001005-1863000160 - Državni proračun Republike Hrvatske a pri uplati doprinosa upisuju se oznake (šifre) uplatnih računa za plaćanje obveznih doprinosa i to:

2.2.1. šifra 8290 za doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti

2.2.2. šifra 8664 za doprinos za osnovno zdravstveno osiguranje,

2.3. Iznos doprinosa pod 2.1.2. plaća se u korist računa 1001005-1700036001 - Doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje a pri uplati tog doprinosa upisuje se oznaka (šira) uplatnog računa 2194;

2.4. 0 isplaćenoj renti te obračunanim i uplaćenim doprinosima prema drugom dohotku treba izvijestiti Poreznu upravu na Obrascu IDD, popunjavanjem podataka u stupcu 3. izvješća, i to na posebnom obrascu (različitom od izvješća za ostale primatelje u istom razdoblju), ali ne popunjava podatke pod 6., 7., 8., 9. i 10. toga stupca,

2.5. 0 isplaćenoj renti primatelju na kraju godine ne izdaje potvrdu iz članka 79. Pravilnika o porezu na dohodak (jer je podatak o primitku od kojega je utvrđen dohodak od nesamostalnog rada upisan na Obrascu IP),

2.6. 0 isplaćenoj renti te obračunanim i uplaćenim doprinosima za mirovinska osiguranja treba izvijestiti Središnji registar osiguranika (REGOS) na Obrascu R-Sm na način propisan Pravilnikom o sadržaju Obrasca R-Sm (Nar. nov., br. 38/05.) vodeći pri tome računa da su doprinosi obračunani prema «drugom dohotku».

Klasa: 410-01/06-01/193 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 2. ožujka 2006.

Porezni tretman naknade troškova županijskim vijećnicima

Županija »A« dostavila nam je upit klasa: 400-01/06-01/07, ur.broj. 2198/1-01-06-2 od 14. veljače 2006. godine, koji se odnosi na porezni tretman isplata naknade troškova u paušalnom iznosu županijskim vijećnicima koji za obavljanje dužnosti ne primaju plaću i to na temelju odluke predstavničkog tijela, u konkretnom slučaju na temelju Odluke skupštine Zadarske županije. Postavljen je upit imaju li te naknade isti porezni tretman kao i zastupnički paušali koji se isplaćuju zastupnicima Hrvatskog sabora na temelju članka 3. Zakona o pravima i dužnostima zastupnika u hrvatskom državnom saboru (Nar. nov., br. 55/00) i Odluke o zastupničkom paušalu (Nar. nov., br. 14/03 i 70/04) kojom je propisano da zastupnički paušal ne podliježe oporezivanju. Nastavno odgovaramo.

Člankom 31. Zakona o lokalnoj i područnoj regionalnoj samoupravi (Nar. nov., br. 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumačenje i 129/05) propisano je da član predstavničkog tijela dužnost obavlja počasno i za to ne prima plaću, ali ima pravo na naknadu troškova u skladu s odlukom predstavničkog tijela. Ostala prava i dužnosti članova predstavničkog tijela utvrđuju se zakonom, statutom jedinice lokalne odnosno područne (regionalne) samouprave i poslovnikom predstavničkog tijela.

U konkretnom slučaju Skupština županije donijela je Odluku o vijećničkim naknadama troškova koje su utvrđene u paušalnom iznosu. Takvom Odlukom donesenom na temelju Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, utvrđeno je pravo vijećnika na primanje naknade troškova u paušalnom iznosu, ali ne i porezni tretman tih naknada.

Naime, utvrđivanje i oporezivanje primitaka od kojih se utvrđuje i oporezuje dohodak ili primitak koji ne podliježu tom porezu, a ostvaruju ih fizičke osobe, propisano je Zakonom o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) i Pravilnikom o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05).

Člankom 2. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se obveznikom poreza na dohodak smatra svaka fizička osoba koja ostvaruje dohodak, bilo da je rezident ili nerezident. U smislu članka 3. toga Zakona rezidentom se smatra fizička osoba koja u Republici Hrvatskoj ima prebivalište ili uobičajeno boravište, a i svaka fizička osoba koja u Republici Hrvatskoj nema prebivalište ili uobičajeno boravište, a zaposlena je u državnoj službi Republike Hrvatske i po toj osnovi prima plaću.

Županijski vijećnici (a i zastupnici u Hrvatskom saboru) smatraju se obveznicima poreza na dohodak - rezidentima, u skladu sa člancima 2. i 3. Zakona o porezu na dohodak, te u tom smislu pri ostvarivanju primitaka za obnašanje dužnosti članova predstavničkih i izvršnih tijela državne vlasti i jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, imaju sva prava i obveze propisana tim Zakonom i propisima donesenim na temelju toga Zakona.

U skladu s tim poreznim propisima primici članova predstavničkih i izvršnih tijela državne vlasti i jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave koje po osnovi obavljanja tih dužnosti ostvaruju, imaju dvojaki porezni tretman:

1. ako im se primici (plaća) isplaćuju na temelju posebnih propisa kojima se uređuju prava na plaću i ako su po toj osnovi osigurani, smatraju se fizičkim osobama koje ostvaruju primitke od kojih se utvrđuje i oporezuje dohodak od nesamostalnog rada iz članka 14. Zakona o porezu na dohodak, pri čemu imaju i sva druga prava i obveze koja su propisana za sve fizičke osobe koje ostvaruju taj oblik dohotka,

2. ako im se primici za obnašanje dužnosti člana predstavničkog i izvršnog tijela državne vlasti i jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave ne isplaćuju kao plaća na temelju posebnih propisa i ako po osnovi obavljanja tih djelatnosti nisu obvezno osigurani, smatraju se fizičkim osobama koje od obnašanja tih dužnosti ostvaruju primitke od kojih se utvrđuje drugi dohodak iz članka 32. Zakona, pri čemu imaju sva prava i obveze propisana za sve fizičke osobe koje ostvaruju taj oblik dohotka.

I. Ako po osnovi obnašanja takvih dužnosti ostvaruju plaću u skladu s posebnim propisima i po toj osnovi su obvezno osigurani, osim plaće i drugih primanja koje po toj osnovi ostvaruju i koja podliježu oporezivanju na način propisan člankom 15., 16. i 45. Zakona o porezu na dohodak, imaju u skladu sa člankom 10. točka 9. istog Zakona pravo na neoporezive naknade, potpore i nagrade koje im isplaćuje isplatitelj iz članka 14. stavak 1. toga Zakona.

Za te svrhe člankom 13. Pravilnika o porezu na dohodak propisane su vrste naknada, potpora i nagrada, neoporezivi iznosi i uvjeti pod kojima se mogu neoporezivo isplatiti.

S obzirom na odredbe navedenih propisa o porezu na dohodak, a bez obzira na drugim propisima i ugovorima utvrđena prava radnika ili druge fizičke osobe koja ostvaruje dohodak od nesamostalnog rada iz članka 14. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak, porezu na dohodak i prirezu poreza na dohodak podliježu isplate svih drugih, člankom 13. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak, posebno nespomenutih naknada. Isplaćeni iznos nespomenutih naknada, pa i naknada troškova u paušalnom iznosu smatra se njihovim primitkom od nesamostalnog rada i podliježu oporezivanju na način propisan člankom 15., 16. i 45. Zakona o porezu na dohodak.

2. Ako članovi predstavničkih i izvršnih tijela državne vlasti i jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave po osnovi obnašanja tih dužnosti ne ostvaruju primitak (plaću) u skladu s posebnim propisima i po toj osnovi nisu obvezno osigurani, naknada koju ostvaruju za obnašanje te dužnosti smatra se primitkom od kojega se utvrđuje drugi dohodak u skladu sa člankom 32. Zakona o porezu na dohodak i člancima 43., 44. stavak 2. i 46. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05), bez obzira na njezin naziv, oblik i isplaćeni iznos.

Člankom 45. Pravilnika o porezu na dohodak propisani su primici koji se ne smatraju oporezivim primicima od kojih se utvrđuje drugi dohodak, a to su stipendije, nagrade i naknade koje se isplaćuju učenicima, studentima i športašima za njihovu športsku djelatnost, ali ne i drugi primici koji se isplaćuju drugim, posebnom nespomenutim fizičkim osobama.

Prema tome, za članove predstavničkih i izvršnih tijela državne vlasti i jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave koji za obnašanje tih dužnosti ne ostvaruju plaću po posebnim propisima i po toj osnovi nisu obvezno osigurani, nisu propisane mogućnosti neoporezivih isplata naknada, potpora i nagrada, pa ni naknada troškova.

Zbog navedenog, svaka isplata naknada troškova u paušalnom iznosu, a i drugih naknada, potpora i nagrada prema članku 1 3. stavak 2. toga Pravilnika, smatra se njihovim primitkom od kojega se utvrđuje i oporezuje drugi dohodak iz članka 32. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak i članka 44. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak.

Iznimno je člankom 10. točka 1.1. Zakona o porezu na dohodak i člankom 7. stavak 5. Pravilnika o porezu na dohodak propisano da se oporezivim primicima ne smatraju naknade iz članka 1 3. stavak 2. točke 1., 2., 5., I 3. i 14. toga Pravilnika (naknade troškova prijevoza, naknade za noćenje, naknade za upotrebu vlastitog automobila u službene svrhe, dnevnice u zemlji i u inozemstvu) isplaćene pod propisanim uvjetima za službena putovanja fizičkih osoba koje u neprofitnim organizacijama ne ostvaruju primitke od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada i/ili drugi dohodak, ako službena putovanja obavljaju za potrebe tih organizacija.

Osim toga, člankom 7. stavak 6. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je i da se oporezivim primicima ne smatraju naknade za službena putovanja po osnovi prijevoza i noćenja iz članka 13. stavak 2. točke I. i 2. Pravilnika o porezu na dohodak, koje neprofitne organizacije isplaćuju fizičkim osobama koje za te organizacije obavljaju poslove iz njihovog djelokruga odnosno za njihove potrebe uz naknadu, ako računi za obavljene usluge prijevoza i noćenja na službenom putovanju glase na isplatitelja neprofitnu organizaciju.

Kako se za svrhe oporezivanja neprofitnim organizacijama smatraju ustanove, tijela državne uprave, predstavnička i izvršna tijela državne vlasti i jedinica i tijela lokalne i područne (regionalne) samouprave i drugi, proizlazi da se i županijskim vijećnicima koji za obnašanje dužnosti ne ostvaruju plaću i po toj osnovi nisu obvezno osigurani, mogu pod propisanim uvjetima neoporezivo isplatiti odnosno nadoknaditi troškovi noćenja i prijevoza na službenom putovanju za potrebe isplatitelja odnosno odgovarajuće županije.

Klasa: 410-01/06-01/248 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 28. travnja 2006.

Porezni tretman naknada fizičkim osobama što ih isplaćuju sudovi

Od suda "A" primili smo upit broj: R-13/06 od 24. veljače 2006. godine koji se odnosi na porezni tretman isplate naknada nužnih troškova i troškova obrane fizičkim osobama koje su bile optuženici i protiv kojih je postupak vođen pred sudom obustavljen ili je donesena odbijajuća odnosno oslobađajuća presuda. Fizičke osobe imaju u tom slučaju pravo na naknadu nužnih troškova i to na temelju rješenja koje donosi sud pred kojim je postupak vođen. Nadalje, postavljen je i upit poreznog tretmana naknade svjedocima u postupcima pred sudom (dnevnica, naknade za putne troškove, naknade za nužne izdatke, naknade za kilometražu, naknade za noćenje i za troškove prehrane zbog izbivanja izvan mjesta prebivališta svjedoka više od 8 sati). Nastavno odgovaramo.

Odredbama čl. 9. st. 2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se dohotkom ne smatraju primici za koje fizičke osobe ne pružaju tržišne usluge, a između ostalih u t. 2.5. st. 2. čl. 9. toga Zakona ni odštete koje nisu u svezi s gospodarskom djelatnošću, osim ako ti primici (odšteta) nisu u svezi s ostvarivanjem dohotka iz čl. 5. st. 2. Zakona, u kojem slučaju se prema čl. 9. st. 4. toga Zakona smatraju oporezivima.

U predmetnom slučaju naknade za stvarno nastale nužne troškove i troškove obrane fizičkih osoba optuženika, koji se na temelju rješenja suda isplaćuju tim fizičkim osobama zbog obustavljanja sudskog postupka ili zbog donošenja odbijajuće odnosno oslobađajuće presude, nisu primici koji su u svezi s gospodarskom djelatnošću odnosno ostvarivanjem dohotka iz čl. 5. st. 2. Zakona tih fizičkih osoba te se stoga ne smatraju dohotkom i ne podliježu obvezi obračuna, obustave i plate poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak.

Odredbama čl. 10. t. II. Zakona o porezu na dohodak i čl. 7. st. 5. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke po osnovi službenih putovanja fizičkih osoba koje ne ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada iz čl. 14. istog Zakona ili ne ostvaruju primitke od kojih se utvrđuje drugi dohodak iz čl. 32. istog Zakona, u neprofitnim organizacijama uz naknadu, a do propisanih iznosa. Neoporezivi primici iz čl. I3.st.2.t. 1,2.,5., I3.i 14. Pravilni kao porezu na dohodak odnose se na službena putovanja tih osoba za potrebe tih neprofitnih organizacija.

Za svrhe oporezivanja neprofitnim organizacijama smatraju se ustanove, tijela državne uprave, predstavnička i izvršna tijela državne vlasti i jedinica i tijela lokalne i područne (regionalne) samouprave i drugi.

U skladu s navedenim porez na dohodak ne plaća se na naknade za troškove službenih putovanja koje sud isplati fizičkim osobama koje su svjedoci u postupcima koje ti sudovi vode, ako u sudu ne ostvaruju primite od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada i/ili drugi dohodak, a pod uvjetima i na način propisan čl. 13. st. 2. t. 1., 2., 5., 13. i 14. Pravilnika o porezu na dohodak.

Međutim, ako sud svjedocima isplaćuje druge vrste naknada, kao što je na primjer naknada za izgubljenu zaradu, naknadu za troškove prehrane, nagrade i slično, radi se o primicima koji se ne smatraju neoporezivim prema čl. 9. Zakona o porezu na dohodak i nisu oslobođeni oporezivanja pod uvjetima i na način propisan čl. 10. istog Zakona, zbog čega se radi o primicima od kojih se u skladu s čl. 32. st. 1., st. 3. t. 11.1 st. 4. Zakona o porezu na dohodak utvrđuje drugi dohodak koji podliježe oporezivanju na način propisan čl. 48. istog Zakona.

U tom slučaju sud može svjedocima u skladu s čl. 7. st. 6. Pravilnika o porezu na dohodak neoporezivo isplatiti i naknade za službena putovanja i naknade za prijevoz iz čl. 13. st. 2. t. 1. i 2. Pravilnika o porezu na dohodak, pod uvjetom da računi o obavljenim uslugama prijevoza i noćenja glase na isplatitelja - neprofitnu organizaciju, u konkretnom slučaju na sud.

Klasa: 410-01/05-01/1490 Ur.br.513-07-21-01/06-3 Zagreb, 23.1.2006.

Porez na dohodak od djelatnosti novinara i autora

Na Vaš upit u svezi tumačenja odredbi Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon) i Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 95/05; u daljnjem tekstu: Pravilnik) koje se odnose na oporezivanje dohotka ostvarenog po osnovi autorskih naknada kao i dohotka ostvarenog obavljanjem samostalne djelatnosti novinara, u nastavku odgovaramo:

Dohodak ostvaren po osnovi obavljanja djelatnosti novinara i autora utvrđuje se na slijedeće načine:

a) kao dohodak od nesamostalnog rada sukladno odredbama članka 13. Zakona odnosno po osnovi rada u radnom odnosu, ili

b) kao dohodak od samostalne djelatnosti sukladno odredbama članka 17. do 24. Zakona (na temelju propisanih poslovnih knjiga), ili

c) kao drugi dohodak sukladno odredbama članka 32. Zakona.

Temeljem iznesenog, od primitaka od djelatnosti novinara odnosno autora dohodak se utvrđuje ovisno o parametrima kojima je propisano oporezivanje takvih primitaka:

- ako ih ostvaruje osoba koja je u radnom odnosu s isplatiteljem primitka, riječ je o plaći te se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada. Plaćom se smatraju i autorske naknade koje poslodavci isplaćuju svojim radnicima (koji rade u radnom odnosu s poslodavcem) za autorska djela utvrđena ugovorom o radu ili drugim aktom kojim se uređuje rad i radni odnos, proizlaze iz ugovorenog opisa rada radnika kod poslodavca odnosno autorsko djelo radnik stvara radom u radnom odnosu izvršavajući svoje obveze ili po uputama svoga poslodavca.

Iznimno plaćom se ne smatraju primici po osnovi autorskih naknada koje poslodavci isplaćuju svojim radnicima (koji rade u radnom odnosu s poslodavcem), pod uvjetom da se autorske naknade isplaćuju na temelju ugovora o autorskim pravima i srodnim pravima sklopljenih između poslodavca i tih radnika za autorsko djelo i drugim uvjetima u skladu s propisima koji uređuju autorska i srodna prava (Zakon o autorskom pravu i srodnim pravima - Narodne novine, broj 167/03). Autorske naknade isplaćene na navedeni način smatraju se primicima od kojih se utvrđuje drugi dohodak prema članku 32. stavku 1. Zakona,

- ako ih ostvaruje osoba od djelatnosti po osnovi koje je upisana u registar poreznih obveznika odnosno ako se radi o poreznom obvezniku novinaru koji je osiguran po osnovi djelatnosti novinara i doprinose za obvezna osiguranja plaća prema rješenju Porezne uprave te je izabrao način utvrđivanja dohotka na temelju propisanih poslovnih knjiga, riječ je o primicima od kojih se utvrđuje dohodak od samostalne djelatnosti,

- ako ih ostvaruje osoba od djelatnosti po osnovi koje nije upisana u registar poreznih obveznika odnosno ako se radi o poreznom obvezniku novinaru koji je osiguran po osnovi djelatnosti novinara i doprinose za obvezna osiguranja plaća prema rješenju Porezne uprave ali je izabrao način utvrđivanja dohotka propisan za drugi dohodak, riječ je o primicima od kojih se utvrđuje drugi dohodak.

Napominjemo slijedeće: porezni obveznici - novinari koji obavljaju djelatnost novinara i po toj su osnovi obvezno osigurani prema propisima koji uređuju obvezna osiguranja odnosno obavljaju djelatnost novinara kao osnovnu djelatnost po osnovi koje su upisani u registar poreznih obveznika poreza na dohodak, utvrđuju dohodak od te djelatnosti kao dohodak od samostalne djelatnosti (na temelju propisanih poslovnih knjiga). Međutim, ovi porezni obveznici mogu izabrati i drukčiji način utvrđivanja dohotka od djelatnosti novinara i to na način propisan za utvrđivanje drugog dohotka (članak 19. stavak 4. Zakona).

Nadalje, porezni obveznici koji obavljaju samostalnu djelatnost iz članka 18. Zakona, dakle i novinari ako po osnovi djelatnosti novinara dohodak utvrđuju na način propisan za samostalnu djelatnost (na temelju poslovnih knjiga), dužni su upisati se u registar poreznih obveznika poreza na dohodak. Prijavu za upis u registar poreznih obveznika, porezni obveznik podnosi nadležnoj ispostavi Porezne uprave prema svom prebivalištu/ uobičajenom boravištu, u propisanim rokovima. Prijava u registar poreznih obveznika (Obrazac RPO) podnosi se u roku od osam (8) dana od dana početka obavljanja djelatnosti ili početka ostvarivanja primitaka od te djelatnosti.

Porezni obveznik koji po osnovi djelatnosti ostvaruje drugi dohodak iz članka 32. Zakona može na vlastiti zahtjev, upisom u registar poreznih obveznika, utvrđivati po osnovi te djelatnosti dohodak na način propisan za samostalne djelatnosti (na temelju poslovnih knjiga). Zahtjev za promjenom načina utvrđivanja i oporezivanja dohotka porezni obveznik obvezan je podnijeti na početku ostvarivanja primitaka, na početku obavljanja djelatnosti ili do kraja tekuće godine za iduću godinu (promjena načina utvrđivanja dohotka sa drugog dohotka na dohodak od samostalne djelatnosti).

Ako porezni obveznik koji obavlja samostalnu djelatnost novinara i po toj je osnovi osiguran (doprinose za obvezna osiguranja plaća prema rješenju Porezne uprave) te nastavlja s ostvarivanjem primitka od djelatnosti novinara, želi, sukladno članku 19. stavku 4. Zakona, promijeniti način utvrđivanja dohotka od te djelatnosti, zahtjev za promjenom načina utvrđivanja i oporezivanja dohotka podnosi do kraja tekuće za iduću godinu (promjena načina utvrđivanja dohotka sa dohotka od samostalne djelatnosti na drugi dohodak).

Osobama koje su osigurane po osnovi obavljanja djelatnosti novinara, doprinosi se utvrđuju rješenjem Porezne uprave koje se donosi za svako obračunsko razdoblje, (kalendarsku godinu) i kojim se utvrđuje mjesečna osnovica za obračun doprinosa te vrsta i iznosi mjesečne obveze doprinosa za uplatu.

Osoba koja ostvari drugi dohodak s osnove obavljanja djelatnosti novinara, a nije osigurana po toj osnovi, obvezna je plaćati doprinose prema drugom dohotku. Osnovica za obračun doprinosa propisana je člankom 9. Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja (Narodne novine, broj 147/02,175/03 i 177/04).

Ministarstvo financija - Porezna uprava daje mišljenje u dijelu koji se odnosi na primjenu poreznih propisa. U svezi pitanja rada i radnog odnosa (obveza ili ne, uvjeti i slično), pitanja tretiranja autorskih naknada, autorskog tijela, ugovora o autorskom djelu i slično kao i tumačenje odredbi Zakona o medijima (Narodne novine, broj 59/04), upućujemo na tijela u čijoj su nadležnosti navedene problematike.

Klasa: 410-01/06-01/187 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 30.3.2006.

Neoporezivi dio autorske naknade za umjetničko djelo

Na upit "A", u svezi priznavanja neoporezivog dijela autorske naknade za umjetničko djelo, u nastavku odgovaramo: Člankom 32, stavkom 1. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon) propisano jest da je drugi dohodak razlika između svakog pojedinačnog primitka prema stavku 2. odnosno 3. istoga članka umanjen za propisane izdatke iz stavka 4. i 5. istoga članka. Primicima od kojih se utvrđuje drugi dohodak smatraju se i autorske naknade isplaćene prema posebnom zakonu kojim se uređuju autorska i srodna prava (članak 32, stavak 3. točka 2. Zakona).

Prema članku 32. stavku 5. Zakona, pri utvrđivanju drugog dohotka iz članka 32. stavka 1. Zakona izdaci se, prije izdataka za doprinose za obvezna osiguranja iz stavka 4. istoga članka ako su obračunani i plaćeni prema posebnim propisima, priznaju u visini 30% ostvarenih primitaka fizičkim osobama po osnovi;

1. autorskih naknada isplaćenih prema posebnom zakonu kojim se uređuju autorska i srodna prava uključujući i naknade za isporučeno umjetničko djelo osobama koje obavljaju umjetničku i kulturnu djelatnost,

2. profesionalnih djelatnosti novinara, umjetnika i športaša koji su osigurani po toj osnovi i doprinose za obvezna osiguranja plaćaju prema rješenju,

3. primitaka nerezidenata za obavljanje umjetničke, artističke, zabavne, športske, književne i likovne djelatnosti te djelatnosti u svezi s tiskom, radioni i televizijom te zabavnim priredbama.

Člankom 48. stavkom 1. Zakona propisano je da se predujam poreza na dohodak od drugog dohotka prema članku 32. stavku 1. Zakona plaća po odbitku, po stopi od 25% bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. Zakona. Sukladno stavku 2, istoga članka, predujam poreza na dohodak od drugog dohotka obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju isplatitelji prilikom svake isplate i istodobno s isplatom.

Člankom 22. Zakona o pravima samostalnih umjetnika i poticanju kulturnog i umjetničkog stvaralaštva (Narodne novine, broj 43/96 i 44/96) propisano je da se neoporezivi dio umjetničkog autorskog honorara za umjetničko djelo određuje se u visini 25%, a umjetničko djelo određuje se potvrdom nadležne strukovne umjetničke udruge ili ovlaštene agencije prilikom naplate autorskog honorara.

U skladu s čankom 32. stavcima 1, 3. i 5. i člankom 48. stavcima 1 .i 2. Zakona te člankom 22. Zakona o pravima samostalnih umjetnika i poticanju kulturnog i umjetničkog stvaralaštva, predujam poreza na dohodak od drugog dohotka po osnovi autorske naknade za umjetničko djelo utvrđuje se i plaća po stopi od 25%, bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. i/ili članka 54. Zakona od osnovice koju čini autorska naknada umanjena za 25 % neoporezivog dijela naknade i 30 % porezno priznatog izdatka odnosno primitak se umanjuje za ukupno 55 % (članak 75. stavak 4.

Pravilnika o porezu na dohodak - Narodne novine, broj 95/05). Na način utvrđuje se i plaća i predujam poreza na dohodak od drugog dohotka utvrđenog po osnovi autorskih naknada za umjetnička djela umjetnika koji su po osnovi obavljanja djelatnosti umjetnika i doprinose za obvezna osiguranja plaćaju prema rješenju Porezne uprave, a izabrali su, sukladno članku 19. stavku 4. Zakona, utvrđivanje dohotka od te djelatnosti na način propisan za drugi dohodak umjesto dohotka od samostalne djelatnosti. Napominjemo da su u 30% paušalnih izdataka uključeni i doprinosi za obvezna osiguranja koji se plaćaju prema rješenju Porezne uprave što znači da se ti doprinosi ne priznaju kao poseban izdatak niti pri obračunu i uplati predujma poreza od drugog dohotka niti u godišnjem obračunu poreza po podnesenoj godišnjoj poreznoj prijavi.

Temeljem iznesenog, umjetnik koji ostvaruje autorsku naknadu za umjetničko djelo od koje se dohodak utvrđuje na način propisan za drugi dohodak, ima pravo na umanjenje primitka (,,bruto" primitak koji sadrži porez na dohodak, možebitni prirez porezu na dohodak i iznos naknade za isplatu autoru) za ukupni iznos u visini 55% (neoporezivi dio autorske naknade 25% i porezno priznati paušalni izdaci za autorska djela 30%) i to pravo može koristiti pri obračunu, obustavi i uplati predujma poreza i isplati autorske naknade pod uvjetom da isplatitelj naknade u trenutku isplate raspolaže svim propisanim vjerodostojnim ispravama te pod uvjetima kojima se uređuju pitanja autorskih djela sukladno Zakonu o autorskom pravu i srodnim pravima (Narodne novine, broj 167/03) i uz potvrdu nadležne strukovne umjetničke udruge ili ovlaštene agencije da se radi o umjetničkom djelu. Podatke o strukovnim umjetničkim udrugama i ovlaštenim agencijama daje Ministarstvo kulture.

Shodno navedenom, poreznim obveznicima koji ostvaruju drugi dohodak iz članka 32. Zakona ili obavljaju samostalnu djelatnost umjetnika iz članka 18. stavka 2. točke 4. Zakona od koje se dohodak utvrđuje kao drugi dohodak prema članku 32. Zakona, ne mogu se u godišnjem obračunu poreza pri podnošenju godišnje porezne prijave priznati izdaci odnosno neoporezivi dio naknade u visini:

1. 30% prema članku 32. stavku 5. Zakona, 2. 25 % neoporezivih primitaka umjetnika prema članku 46. stavku 5. Pravilnika i članku 22. Zakona o pravima samostalnih umjetnika i poticanju kulturnog i umjetničkog stvaralaštva, ako nisu iskorišteni u tijeku poreznog razdoblja pri plaćanju predujma poreza na dohodak (članak 86. stavak 3. Pravilnika).

Iznimno, u skladu s člankom 75. stavkom 5. Pravilnika, u slučaju da isplatitelj autorske naknade iz članka 32. stavka 5. točke 1. Zakona pri obračunu i uplati predujma poreza na dohodak nije uzeo u obzir izdatke na koje je porezni obveznik, u skladu s Zakonom i posebnim propisom, imao pravo, može od idućih isplata autorskih naknada u tijeku tekućeg poreznog razdoblja obaviti ispravak više obustavljenog i uplaćenog poreza ili manje plaćenog poreza pri plaćanju predujma poreza na dohodak po toj osnovi.

Napominjemo i da se, sukladno članku 24. stavku 3. Pravilnika, poslovnim primitkom osoba koje obavljaju samostalnu djelatnost umjetnika iz članka 18. stavka 2. točke 4. Zakona odnosno dohodak, od te djelatnosti utvrđuju na temelju propisanih poslovnih knjiga, ne smatra iznos u visini 25% ostvarenog umjetničkog autorskog honorara, a prema članku 22. Zakona o pravima samostalnih umjetnika i poticanju umjetničkog i kulturnog stvaralaštva.

Klasa: 410-01/05-01/1379 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 30.5.2006.

Ugovor o autorskom honoraru

Udruga organizira edukaciju osoba sa šećernom bolešću koju pripremaju i obavljaju liječnici specijalisti, kojima se isplaćuje autorska naknada po ugovoru o autorskom honoraru. Pitanje je može li se predavanje liječnika specijalista porezno tretirati kao autorski honorar.

Člankom 32. stavkom 3. točkom 2. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisano je da se primicima po osnovi drugog dohotka osobito smatraju, između ostalog, autorske naknade isplaćene prema posebnom zakonu kojim se uređuju autorska i srodna prava. Pri utvrđivanju ove vrste drugog dohotka poreznim obveznicima priznaju se izdaci u visini 30% ostvarenih primitaka sukladno odredbama stavka 5. točke 1. ovoga članka.

Člankom 48. stavkom 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se predujam poreza na dohodak od drugog dohotka plaća po odbitku, po stopi od 25% bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. Zakona. Predujam obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju isplatitelji prilikom svake isplate i istodobno s isplatom.

Prema članku 46. stavku 4. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05), pri utvrđivanju drugog dohotka po osnovi autorskih naknada (priznavanje izdataka u visini 30% ostvarenih primitaka), isplatitelji primitaka su obvezni posjedovati vjerodostojne isprave (ugovore o autorskom djelu i drugo), na način i pod uvjetima propisanim posebnim zakonom kojim se ureduju autorska i srodna prava.

Iz navedenog zaključujemo da se autorskim naknadama smatraju primici ostvareni od autorskih djela, koja su uređena Zakonom o autorskom pravu i srodnim pravima (Narodne novine broj 167/03). Zakonom o porezu na dohodak propisan je način oporezivanja naknade ostvarene od autorskog djela, te se njime ne uređuje pitanje što se smatra autorskim djelom. Stoga je isplatitelj primitka obvezan utvrditi da li se radi o autorskom djelu u skladu s posebnim

propisom odnosno Zakonom o autorskom pravu i srodnim pravima, te je obvezan vjerodostojnim ispravama (ugovorom o autorskom djelu i drugo) dokazati da se radi o isplati autorske naknade za autorsko djelo, pri čemu se priznaju paušalni izdaci u visini 30% pri utvrđivanju predujma poreza.

Klasa: 410-01/06-01/624 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 4. srpnja 2006.

Ugovorni odnosi s liječnicima

Od društva »A« primili smo upit o poreznom statusu ugovornog odnosa s liječnicima koje bi društvo angažiralo za kliničko ispitivanje u svrhu praćenja primjene lijeka koje se nalazi na tržištu H. Obveze liječnika su prikupljanje, evidentiranje i elaboriranje, odnosno iznošenje zaključne odredbe rezultata ispitivanja. Neki dijelovi plana ispitivanja iziskuju liječničku vlastitu procjenu kliničkih/laboratorijskih podataka, te je ukupna procjena liječnika temeljena na njegovu znanju i ukupnom praćenju liječenih ispitanika, o učinkovitosti i sigurnosti primjene ovih lijekova. Stoga društvo smatra da se navedena aktivnost može smatrati autorskim djelom temeljem Zakona o autorskom pravu i srodnim pravima (Nar. nov., br. 167/03).

Člankom 32. stavkom 3. točkom 2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se primicima po osnovi drugog dohotka osobito smatraju, između ostalog, autorske naknade isplaćene prema posebnom zakonu kojim se uređuju autorska i srodna prava. Pri utvrđivanju ove vrste drugog dohotka poreznim obveznicima priznaju se izdaci u visini 30% ostvarenih primitaka sukladno odredbama stavka 5. točke 1. ovoga članka.

Člankom 48. stavkom 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se predujam poreza na dohodak od drugog dohotka plaća po odbitku, po stopi od 25% bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. Zakona. Predujam obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju isplatitelji prilikom svake isplate i istodobno s isplatom.

Prema članku 46. stavku 4. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05), pri utvrđivanju drugog dohotka po osnovi autorskih naknada (priznavanje izdataka u visini 30% ostvarenih primitaka), isplatitelji primitaka su obvezni posjedovati vjerodostojne isprave (ugovore o autorskom djelu i drugo), na način i pod uvjetima propisanim posebnim zakonom kojim se uređuju autorska i srodna prava.

Iz navedenog zaključujemo da se autorskim naknadama smatraju primici ostvareni od autorskih djela, koja su uređena Zakonom o autorskom pravu i srodnim pravima (Nar. nov., br. 167/03). Zakonom o porezu na dohodak propisan je način oporezivanja naknade ostvarene od autorskog djela, te se njime ne uređuje pitanje što se smatra autorskim djelom. Stoga je isplatitelj primitka obvezan utvrditi da li se radi o autorskom djelu u skladu s posebnim propisom odnosno Zakonom o autorskom pravu i srodnim pravima, te je obvezan vjerodostojnim ispravama (ugovorom o autorskom djelu i drugo) dokazati da se radi o isplati autorske naknade za autorsko djelo, pri čemu se priznaju paušalni izdaci u visini 30% pri utvrđivanju predujma poreza.

Klasa: 410-01/06-01/39 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb. 10. srpnja 2006.

Promjena načina oporezivanja - prijelaz s poreza na dohodak na porez na dobit

Područni ured »A« zaprimio je upit poreznog obveznika »B«, vezano za promjenu načina oporezivanja. Porezni obveznik započeo je u svibnju 2006. godine obavljati ljekarničku djelatnost - privatna ljekarna, te uskoro očekuje poslovanje u sastavu ljekarničke ustanove, a želi odmah na početku obavljanja samostalne djelatnosti voditi poslovne knjige i plaćati porez na dobit prema odredbama Zakona o porezu na dobit, umjesto plaćanja poreza na dohodak. U nastavku odgovaramo.

Temeljem članka 26. stavka I. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04; dalje:

Zakon) porezni obveznik iz članka 18. Zakona može na vlastiti zahtjev plaćati porez na dobit umjesto poreza na dohodak ili je obvezan plaćati porez na dobit umjesto poreza na dohodak ako ispunjava zakonske uvjete za oporezivanje dobiti na način i pod uvjetima propisanim član-kom 2. stavkom 4. Zakona o porezu na dobit (Nar. nov., br. 177/04, 90/05 i 57/06).

Prema članku 26. stavku 2. Zakona pisani zahtjev iz stavka 1. istog članka Zakona kojim se na vlastiti zahtjev traži promjena načina oporezivanja dostavlja se nadležnoj Ispostavi Porezne uprave do kraja tekuće godine za iduću kalendarsku godinu. U skladu sa stavkom 3. istog članka Zakona, rješenje kojim se usvaja zahtjev iz stavka 2. obvezuje poreznog obveznika sljedećih pet godina. U opravdanim slučajevima Porezna uprava može odobriti i kraći rok prelaska s plaćanja poreza na dohodak na porez na dobit i obratno.

Porezni obveznik, prema članku 2. stavku 3. Zakona o porezu na dobit, je i fizička osoba koja ostvaruje dohodak prema propisima o oporezivanju dohotka, ako izjavi da će plaćati porez na dobit umjesto poreza na dohodak.

U skladu sa člankom 2. stavkom 4. Zakona o porezu na dobit, porezni obveznik je i poduzetnik fizička osoba koja ostvaruje dohodak od obrta i s obrtom izjednačenih djelatnosti ako je u prethodnom poreznom razdoblju ostvario ukupni primitak veći od 2.000.000,00 kuna ili ako je u prethodnom poreznom razdoblju ostvario dohodak veći od 400.000,00 kuna ili ako ima dugotrajnu imovinu u vrijednosti većoj od 2.000.000,00 kuna ili ako u prethodnom poreznom razdoblju prosječno zapošljava više od 15 radnika.

Temeljem navedenog, poreznom obvezniku koji započinje obavljati samostalnu djelatnost u tijeku kalendarske godine, može se na njegov vlastiti zahtjev odobriti plaćanje poreza na dobit umjesto poreza na dohodak s danom početka obavljanja samostalne djelatnosti.

Porezni obveznik koji počinje obavljati djelatnost ne plaća predujmove do prve porezne prijave u skladu sa člankom 34. stavkom 3. Zakona.

Prema članku 48. stavku 9. Pravilnika o porezu na dobit (Nar. nov., br. 95/05) porezni obveznik, koji prema članku 34. stavku 3. Zakona nije dužan plaćati predujmove, može ih plaćati prema vlastitoj odluci.

U slučaju da porezni obveznik obavlja samostalnu djelatnost i plaća porez na dohodak tijekom poreznog odnosno poreznih razdoblja, tada će isti zahtjev da želi plaćati porez na dobit umjesto poreza na dohodak odnosno zahtjev za promjenom načina oporezivanja dostaviti nadležnoj ispostavi Porezne uprave do kraja tekuće godine za iduću kalendarsku godinu.

Klasa: 410-01/06-01/589 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb. 14.6.2006.

Obračun amortizacije

Primili smo upit klasa: 410-23/06-01/6, Ur. broj: 513-07-05/06-1 od 7. lipnja 2006., koji se odnosi na obvezu iskazivanja izdataka po osnovi obračunatog otpisa (amortizacije) dobara dugotrajna imovine propisanim poslovnim knjigama. U upitu je navedeno da je tijekom verifikacije godišnjih poreznih prijava za 2005. godinu uočeno da su neki porezni obveznici koji obavljaju samostalne djelatnosti (obrtnici) izvršili obračun amortizacije dugotrajne materijalne i nematerijalne imovine, ali nisu iskazali izdatke po toj osnovi, pa je u poreznim prijavama iskazan veći dohodak ili manji gubitak ostvaren obavljanjem djelatnosti. Postavljeno je pitanje mogu li se obrtnici odreći izdatka po osnovi amortizacije. Nastavno odgovaramo.

Člankom 24. stavak 4. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se nabavna vrijednost dobara dugotrajne imovine koja su unesena u popis dugotrajne imovine, otpisuje u skladu sa Zakonom o porezu na dobit.

Člankom 12. Zakona o porezu na dobit ("Narodne novine" broj 177/04) propisan je način obračuna amortizacije dugotrajne materijalne i nematerijalne imovine i godišnje amortizacijske stope prema amortizacijskom vijeku te imovine, a koje se priznaju za svrhe oporezivanja.

Međutim, Zakonom o porezu na dobit propisane su najviše porezno dopustive stope amortizacije dobara dugotrajne materijalne i nematerijalne imovine, ali ne i obveza poreznom obvezniku prema kojoj u poslovnim knjigama ne bi mogao iskazati izdatke utvrđene obračunom po nižim amortizacijskim stopama, ili pak da te izdatke uopće ne iskaže.

Prema tome, obveznik poreza na dohodak koji obavlja samostalnu djelatnost iz članka 18. Zakona o porezu na dohodak, ovisno o svojoj poslovnoj politici, može odlučiti da u pojedinom poreznom razdoblju u popisu dugotrajne imovine i knjizi primitaka i izdataka koje vodi, ne iskaže izdatke otpisa (amortizacije) dugotrajne imovine koja služi za obavljanje djelatnosti i upisana je u taj popis. '

Klasa: 410-01/06-01/504 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 17. svibnja 2006.

Porezni tretman udjela u dobiti koji su ostvareni u inozemstvu

Od odvjetnika »A« primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman primitaka koje ostvari fizička osoba koja je rezident Republike Hrvatske od udjela u dobiti po osnovi udjela u kapitalu društva s ograničenom odgovornošću sa sjedištem u Cipru. U upitu je navedeno da je fizička osoba ostvarila primitak od udjela u dobiti u tom trgovačkom društvu za 2005. godinu koji su mu doznačeni na njegov račun u Cipru, pa su postavljena pitanja poreznog tretmana tog primitka u Republici Hrvatskoj, obveze podnošenja godišnje porezne prijave po toj osnovi i isprava koje se moraju uz tu prijavu priložiti. Nastavno odgovaramo.

Člankom 9. stavak 1. točka 2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) koji se u oporezivanju dohotka primjenjuje od 1. siječnja 2005. godine, propisano je da se dohotkom ne smatraju primici od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu, pa ni ne podliježu obvezi obračuna, obustave i uplate poreza na dohodak i prireza.

Ako se u konkretnom slučaju radi o ostvarenom udjelu u dobiti na temelju udjela u kapitalu za 2005. godinu III akontaciji udjela u dobiti za 2005. godinu, taj primitak ne smatra se dohotkom i ne podliježe oporezivanju, a samim time ni obvezi podnošenja godišnje porezne prijave s podacima o tom primitku.

Međutim, ako se fizičkoj osobi koja je rezident Republike Hrvatske tijekom 2005. i idućim poreznim razdobljima (kalendarskim godinama) isplaćuje udjel u dobiti na temelju udjela u kapitalu, a iz zadržane dobiti ostvarene u razdoblju od 2001. do 2004. godine taj primitak podliježe oporezivanju, u skladu sa člankom 68. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak i člankom 6. stavak 3. i člankom 41. i stavak 4. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) odnosno po istoj osnovi, utvrđuje se i oporezuje dohodak od kapitala.

Člankom 73. stavak 6. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da je porezni obveznik koji dividende i udjele u dobiti na temelju udjela u kapitalu ostvari za razdoblje od 1. siječnja 2001. do 31. prosinca 2004. godine izravno iz inozemstva, obvezan obračunati predujam poreza na dohodak od ukupnog primitka primjenom porezne stope 15% te predujam poreza uplatiti na propisani način u roku osam (8) dana od dana ostvarivanja primitka.

S obzirom na to da je u tom slučaju porezni obveznik ostvario inozemni dohodak, obvezan je po isteku poreznog razdoblja (kalendarske godine) podnijeti godišnju poreznu prijavu i u toj prijavi iskazati podatke o inozemnom dohotku i porezu plaćenom u inozemstvu, ali i podatke o ukupno ostvarenom dohotku iz svih izvora u tuzemstvu i u inozemstvu u tom poreznom razdoblju, u skladu sa člankom 39. stavci 2. i 5. Zakona o porezu na dohodak. U tom slučaju se, ako je porezni obveznik iz ostvarenog inozemnog dohotka platio u inozemstvu porez koji odgovara tuzemnom porezu na dohodak, porez plaćen u inozemstvu uračunava u tuzemni porez na dohodak na način propisan člankom 82. Pravilnika o porezu na dohodak. U skladu sa člankom 89. stavak 1. točka 13. Pravilnika o porezu na dohodak, godišnjoj poreznoj prijavi treba za tu svrhu priložiti dokaz o inozemnom dohotku i porezu plaćenom u inozemstvu.

Klasa.: 410-01/06-01/303 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb. 8.5.2006.

Porez na dohodak od primitaka po osnovi djelatnosti športskih sudaca

HRVATSKI SAVEZ ,,A" (u daljnjem tekstu: Savez obratio nam se sa upitom poreznog tretmana dnevnica u visini 170,00 kuna i sudačke takse u visini 170,00 koje isplaćuje športskim sucima, koji nisu u radnom odnosu sa Savezom. U nastavku odgovaramo:

Člankom 10. točkama od 9. do II. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na:

- primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće, do propisanih iznosa,

- primitke po osnovi naknada, potpora i nagrada osoba koje obavljaju samostalne djelatnosti iz članka 18. Zakona i drugih djelatnosti koje se oporezuju na način propisan za samostalnu djelatnost, do propisanih iznosa,

- primitke po osnovi službenih putovanja fizičkih osoba koje ne ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada iz članka 14. Zakona ili primitke od kojih se utvrđuje drugi dohodak iz članka 32. Zakona, u neprofitnim organizacijama uz naknadu, a do propisanog iznosa.

U skladu s navedenim člankom 10. točkom 11. Zakona, oporezivim primicima ne smatraju se naknade iz članka 13. stavka 2. točaka 1., 2., 5., 13. i 14. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 95/05; u daljnjem tekstu: Pravilnik) isplaćene po osnovi službenih putovanja fizičkim osobama koje u neprofitnim organizacijama ne ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada iz članka 14. Zakona odnosno primitke od kojih se utvrđuje drugi dohodak iz članka 32. Zakona. Primici po osnovi naknada za službena putovanja odnose se na službena putovanja za potrebe tih organizacija (članak 7. stavak 5. Pravilnika).

Iznimno, oporezivim primicima ne smatraju se naknade za službena putovanja po osnovi prijevoza i noćenja iz članka 13. stavka 2. točke 1. i 2. Pravilnika koje isplatitelji - neprofitne organizacije isplaćuju fizičkim osobama koje za te organizacije obavljaju poslove iz njihovog djelokruga odnosno za njihove potrebe i uz naknadu, a pod uvjetom da računi o obavljenim uslugama prijevoza i noćenja glase na isplatitelja - neprofitnu organizaciju (članak 7. stavak 6. Pravilnika).

Člankom 13. stavkom 2. točkama 1., 2., 5., 13. i 14. Pravilnika propisani su neoporezivi iznosi naknada i dnevnica:

- naknade prijevoznih troškova na službenom putovanju u visini stvarnih izdataka,

- naknade troškova noćenja na službenom putovanju u visini stvarnih izdataka,

- naknade za korištenje privatnog automobila u službene svrhe do 2,00 kune po prijeđenom kilometru,

- dnevnice u zemlji do 170,00 kuna za službeno putovanje koje traje više od 12 sati dnevno. Za službena putovanja u zemlji koja traju više od 8, a manje od 12 sati, neoporezivi dio dnevnica iznosi do 85 kuna,

- dnevnice u inozemstvu do iznosa i pod uvjetima utvrđenim propisima o izdacima za službena putovanja za korisnike državnog proračuna.

Temeljem iznesenog, porezni obveznik može koristiti pravo na neoporezive iznose naknada za službeno putovanje do visina propisanih člankom 13. stavkom 2. točkama 1., 2., 5., 13. i 14. Pravilnika, uz uvjete da ih:

- isplaćuje poslodavac/isplatitelj plaće po osnovi obavljanja službenih putovanja radnika u radnom odnosu s tim poslodavcem / drugih osoba koje ostvaruju plaću s tim isplatiteljem plaće,

- ostvaruje porezni obveznik koji dohodak od samostalne djelatnosti utvrđuje na temelju poslovnih knjiga,

- isplaćuje neprofitna organizacija za službena putovanja u svezi svoje djelatnosti osobama koje u toj organizaciji ne ostvaruju drugi dohodak odnosno po osnovi obavljanja poslova za tu organizaciju ne ostvaruju naknadu,

- sukladno članku 45. stavku 3. Pravilnika ostvaruju fizičke osobe koje se nakon završenog školovanja nalaze na obveznom praktičnom radu ili na dobrovoljnoj praksi.

Prema postavljenom upitu, športski suci, koji nisu u radnom odnosu s Savezom niti dohodak od samostalne djelatnosti športskog suca utvrđuju na temelju propisanih poslovnih knjiga, a obavljanjem svoje djelatnosti (suđenje na natjecanju) ostvaruju "sudačku taksu" u iznosu 170,00 kuna po natjecanju, znači da za obavljanje poslova ostvaruju naknadu koja se prema odredbama članka 32. stavka 3. točke 4. Zakona, smatra primitkom od kojeg se utvrđuje drugi dohodak. Isplatitelj primitka obvezan je, u skladu s člankom 48. Zakona, obračunati, obustaviti i uplatiti predujam poreza na dohodak od drugog dohotka i možebitni prirez porezu na dohodak ako je propisan odlukom grada/općine na području na kojem porezni obveznik (športski sudac) ima prebivalište/uobičajeno boravište, prilikom svake isplate i istodobno s isplatom primitka. Predujam poreza na dohodak od drugog dohotka plaća se po odbitku, po stopi od 25% bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. i/ili 54. Zakona. Isplatitelj je obvezan o isplaćenim primicima dostavljati Poreznoj upravi nadležnoj prema svom sjedištu propisana izvješća u skladu s člancima 76. i 78. Pravilnika (Obrasci IDD i Obrazac ID-1) te poreznom obvezniku na kraju poreznog razdoblja (godine) izdati, sukladno članku 79. Pravilnika, "Potvrdu o isplaćenom primitku, dohotku, uplaćenom doprinosu, porezu na dohodak i prirezu porezu na dohodak u __ godini", a u svrhe popunjavanja i podnošenja godišnje prijave poreza na dohodak.

U skladu s člankom 41. stavkom 1. Pravilnika o doprinosima za obvezna osiguranja (Narodne novine, broj 1/05 i 14/05) isplatitelj naknade športskom sucu i delegatu izuzima taj primitak od obveze doprinosa, prema članku 62.a točki 9. Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja (Narodne novine, broj 147/02, 175/03 i 177/04), bez obzira na iznos naknade, ako je riječ o naknadi za sudjelovanje na natjecanjima amaterskih športskih klubova koja se održavaju u skladu s aktom o sustavu natjecanja određenoga nacionalnog športskog saveza, na natjecanjima učeničkih i studentskih športskih klubova te na međunarodnim natjecanjima tih klubova i nacionalnih selekcija koja se, u skladu s propisima o športu, održavaju u Republici Hrvatskoj.

Obzirom da Savez kao neprofitna organizacija isplaćuje športskom sucu za obavljanje djelatnosti suđenja na natjecanjima primitak ("sudačku taksu") od kojeg se utvrđuje drugi dohodak te obračunava, obustavlja i uplaćuje predujam poreza na dohodak, članku 10. točki 11. Zakona ne može istome priznati neoporezivi dio dnevnice, već ukupno isplaćeni iznos u visini 170,00 kuna podliježe obračunu, obustavi i uplati predujma poreza na dohodak od drugog dohotka i možebitnom prirezu porezu na dohodak na način propisan člankom 48. Zakona odnosno na isti način kao i primitak koji isplaćuje kao "sudačku taksu".

Dakle u navedenom slučaju, ukupni primitak u visini 340,00 kuna (primitak za obavljanje djelatnosti športskog suca na natjecanjima te isplaćeni iznos dnevnice) smatra se primitkom od kojeg se utvrđuje drugi dohodak te obračunava i plaća predujam poreza na način propisan člankom 48. Zakona.

Ako neprofitna organizacija za potrebe obavljanja svoje djelatnosti fizičkoj osobi koja nije u radnom odnosu s tom organizacijom niti obavlja samostalnu djelatnost za koju dohodak utvrđuje na temelju poslovnih knjiga, isplaćuje naknadu prijevoznih troškova na službenom putovanju u visini stvarnih izdataka i/ili naknadu troškova noćenja na službenom putovanju u visini stvarnih izdataka, navedene naknade ne podliježu obračunu i uplati poreza na dohodak, neovisno o isplaćenoj naknadi za obavljene poslove iz djelokruga te organizacije, a pod uvjetom da računi o obavljenim uslugama prijevoza i noćenja glase na isplatitelja - neprofitnu organizaciju.

Ako fizička osoba obavlja poslove iz djelokruga neprofitne organizacije za što ne prima naknadu odnosno ne ostvaruje drugi dohodak, isplaćene naknade za službeno putovanje prema članku 13. stavku 2. točkama 1., 2., 5., 13. i 14. ne podliježu porezu na dohodak.

Klasa.: 620-01/06-01/25 Ur.br.: 513-07-21-01/06-1 Zagreb, 15.5.2006.

Naknade športašima

Oporezivanje naknada za službena putovanja pri isplati športskih stipendija, naknada za športska usavršavanja i nagrada za športska ostvarenja

U svezi poreznog tretmana naknada za službena putovanja koje se isplaćuju športašima koji ostvaruju športske stipendije i naknade za športska usavršavanja, u nastavku dajemo mišljenje:

Odredbama članka 10. točke 11. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon) porez na dohodak ne plaća se na primitke po osnovi službenih putovanja fizičkih osoba koje ne ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada iz članka 14. Zakona ili primitke od kojih se utvrđuje drugi dohodak iz članka 32. Zakona, u neprofitnim organizacijama uz naknadu, a do propisanog iznosa.

Prema članku 7. stavku 5. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 95/05; u daljnjem tekstu: Pravilnik), oporezivim primicima ne smatraju se naknade iz članka 1 3. stavka 2. točaka 1., 2., 5., I 3. 1 14. istog Pravilnika isplaćene po osnovi službenih putovanja fizičkim osobama koje u neprofitnim organizacijama ne ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada iz članka 14. Zakona odnosno primitke od kojih se utvrđuje drugi dohodak iz članka 32. Zakona. Primici po osnovi naknada za službena putovanja odnose se na službena putovanja za potrebe tih organizacija. Iznimno, oporezivim primicima ne smatraju se naknade za službena putovanja po osnovi prijevoza i noćenja iz članka 1 3. stavka 2. točke 1. i 2. Pravilnika koje isplatitelji - neprofitne organizacije isplaćuju fizičkim osobama koje za te organizacije obavljaju poslove iz njihovog djelokruga odnosno za njihove potrebe i uz naknadu, a pod uvjetom da računi o obavljenim uslugama prijevoza i noćenja glase na isplatitelja — neprofitnu organizaciju.

U smislu iznesenog, naknade za službena putovanja iz članka 13. stavka 2. točaka 1., 2., 5., 13. i 14. Pravilnika ne podliježu oporezivanju, ako ih isplaćuju poreznim obveznicima - športašima (primjerice naknade za putovanja koja športaši obavljaju zbog sudjelovanja na natjecanjima), neprofitne organizacije koje istodobno tim športašima isplaćuju i:

- športske stipendije iz članka 44. stavka 11. Pravilnika do visine ukupno 1.600,00 kuna mjesečno od kojih se, sukladno članku 45. stavku 1. točki 4, Pravilnika, ne plaća porez na dohodak,

- nagrade za športska ostvarenja iz članka 44. stavka 13. Pravilnika do visine ukupno 20.000,00 kuna godišnje od kojih se, sukladno članku 45. stavku 1. točki 5. Pravilnika, ne plaća porez na dohodak (napominjemo da će se navedena odredba primjenjivati nakon donošenja Pravilnika o mjerilima za dodjelu nagrada),

- naknade (isključivo športašima amaterima) iz članka 44. stavka 14. Pravilnika do visine ukupno 1.600,00 kuna mjesečno od kojih se, sukladno članku 45. stavku 1. točki 6. Pravilnika, ne plaća porez na dohodak.

Klasa: 410-01/06-01/619 Ur.broj:.513-07-21-01/06-2 Zagreb, 17. srpnja 2006.

Utvrđivanje dohotka po osnovi iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima

Obratio nam se g. »A« sa sljedećim upitom: porezni obveznik obavlja djelatnost iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima te mu je po toj osnovi za 2005. godinu za 20 kreveta koje iznajmljuje doneseno porezno rješenje i utvrđen godišnji paušalni porez na dohodak i prirez porezu na dohodak. Dana 5. siječnja 2006. godine porezni obveznik podnosi nadležnoj ispostavi Porezne uprave prema svom prebivalištu/uobičajenom boravištu Prijavu u registar obveznika poreza na dodanu vrijednost, s obzirom na to da je u 2005. godini ostvario vrijednost obavljenih usluga veću od 85.000,00 kuna. Porezni obveznik podnio je i Prijavu u registar obveznika poreza na dohodak zbog obveze utvrđivanja dohotka od imovine ostvarenog od iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima na način propisan za samostalnu djelatnost na temelju propisanih poslovnih knjiga. Postavlja se pitanje obveze otvaranja obrta za navedenu djelatnost kao uvjeta za upis u registar obveznika poreza na dohodak. U nastavku ^^      odgovaramo.

Odredbama članka 29. stavka I. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon) propisano je da porezni obveznik koji dohodak od imovine ostvaruje izdavanjem u najam ili zakup nekretnina i pokretnina, iznajmljivanjem stanova, soba i postelja putnicima i turistima i organiziranjem kampova, a obveznik je poreza na dodanu vrijednost prema Zakonu o porezu na dodanu vrijednost, utvrđuje dohodak od imovine u skladu sa člancima 19.-24. Zakona odnosno na način propisan za samostalne djelatnosti.

Člankom 62. stavkom 1. Zakona propisano je da su radi osiguranja podataka potrebnih za utvrđivanje poreza, porezni obveznici odnosno opunomoćenici dužni ispostavi Porezne uprave nadležnoj prema njihovom prebivalištu ili uobičajenom boravištu podnijeti prijavu radi upisa u registar obveznika poreza na dohodak. Prijava radi upisa u registar poreznih obveznika podnosi se, prema članku 62. stavku 2. točki 1. Zakona, i za dohodak od obrtničke djelatnosti, djelatnosti slobodnih zanimanja, djelatnosti poljoprivrede i šumarstva te druge djelatnosti koje se oporezuju kao obrtničke prema članku 18. Zakona.

Odredbama članka 8. stavka I. točke 5. Pravilnika o djelatnostima iznajmljivanja stanova, soba i postelja te organiziranja kampova koje će se paušalno oporezivati, o visini paušalnog poreza i načinu plaćanja paušalnog poreza (Nar. nov., br. 48/05) propisano je da je Prijavu u registar poreznih obveznika obvezan ispostavi područnog ureda Porezne uprave nadležnoj prema mjestu prebivališta ili uobičajenog boravišta, podnijeti porezni obveznik koji temeljem odobrenja nadležnog ureda pruža usluge građana u domaćinstvu i želi prijeći na utvrđivanje dohotka prema člancima 19.-24. Zakona, odnosno na temelju poslovnih knjiga. U skladu sa člankom 8. stavkom 3. toga Pravilnika, prijava u registar podnosi se do kraja kalendarske godine za iduću kalendarsku godinu. .

Prema odredbama članka 2. stavka 1. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti (Nar. nov., br. 48/95, 20/97,46/97, 68/98, 76/99, 92/01,117/01,4/02,49/03 - pročišćeni tekst i 117/03), ugostiteljska djelatnost je pripremanje hrane i pružanje usluga prehrane, pripremanje i usluživanje pića i napitaka i pružanje usluga smještaja. Ugostiteljsku djelatnost, sukladno članku 3. istoga

Zakona, mogu obavljati trgovačka društva, zadruge, trgovci pojedinci i obrtnici, koji ispunjavaju uvjete propisane za obavljanje te djelatnosti.

U skladu sa člankom 36. stavkom 1. točkom 1. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti, pod uvjetima utvrđenim istim Zakonom i drugim propisima, građanin smije iznajmljivati gostima sobe, apartmane i kuće za odmor, kojih je vlasnik, do ukupno najviše 10 soba, odnosno 20 postelja. Nadležni ured, u skladu sa člankom 37. stavkom 3. istoga Zakona, na zahtjev građana utvrđuje jesu li ispunjeni minimalni uvjeti i uvjeti za kategoriju za navedene objekte.

Za pružanje usluga iz članka 36. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti, građanin je dužan pribaviti odobrenje nadležnog ureda (članak 41. stavak 1. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti). 0 navedenom odobrenju, u skladu sa člankom 42. stavkom 1. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti, nadležni ured rješava rješenjem u roku 15 dana od dana uredno podnesenog zahtjeva.

Temeljem iznesenog, u navedenom slučaju porezni obveznik koji je u tijeku poreznog razdoblja (2005. godine) obavio oporezive isporuke dobara i usluga iznad propisanog iznosa od 85.00,00 kuna, postaje, u skladu sa člankom 40. stavkom 1. Pravilnika o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 60/96 do 153/05), obveznik poreza na dodanu vrijednost od 1. siječnja iduće godine (od 1. siječnja 2006. godine) i najkasnije do 15. siječnja te godine obvezan je Poreznoj upravi podnijeti prijavu radi upisa u registar obveznika poreza na dodanu vrijednost. Porezni obveznik obvezan je i najkasnije do isteka tekuće 2005. godine podnijeti nadležnoj ispostavi Porezne uprave i prijavu u Registar obveznika poreza na dohodak te je obvezan od 1. siječnja 2006. godine dohodak od te djelatnosti utvrđivati na način propisan za samostalnu djelatnost prema člancima 19.-24. Zakona o porezu na dohodak.

Nadalje, fizička osoba - građanin koji iznajmljuje putnicima i turistima stanove, sobe i postelje do ukupno najviše 10 soba, odnosno 20 postelja, pod uvjetima i u skladu sa Zakonom o ugostiteljskoj djelatnosti, dakle na temelju izdanog rješenja o odobrenju obavljanja djelatnosti te pod drugim propisanim uvjetima, u svrhe utvrđivanja dohotka od te djelatnosti i plaćanja poreza na dohodak, nije obvezan za obavljanje te djelatnosti otvarati obrt pod uvjetima i na način propisan Zakonom o obrtu (Nar. nov., br. 77/93, 90/96, 102/98, 64/01, 71/01 i 49/03 - pročišćeni tekst). Navedeno se odnosi samo za slučajeve u kojima obvezno otvaranje obrta nije uvjetovano Zakonom o obrtu, Zakonom o ugostiteljskoj djelatnosti ili drugim propisima.

Klasa: 410-18/05-01/81 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 4. srpnja 2006.

Oporezivanje najma nekretnina - poslovnog i stambenog prostora

Od društva »A« primili smo upit o načinu oporezivanja najma nekretnina. Naime, fizička osoba je vlasnik jedne nekretnine koju daje u zakup kao poslovni prostor i petnaest stambenih jedinica koje iznajmljuje kao stambeni prostor. Budući da od zakupa poslovnog prostora ostvaruje godišnji prihod od 80.000,00 kuna te od najma stambenog prostora prihod od 400.000,00 kuna, porezni obveznik nije obveznik poreza na dodanu vrijednost, u skladu sa člankom 11. stavak 1. točka 1. Zakona o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 47/95 do 90/05) i člankom 58. Pravilnika o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 60/96 do 153/05), kojima je propisano oslobođenje od plaćanja poreza na dodanu vrijednost za najam stambenih prostorija i dijelova stana u svrhu stanovanja.

Pitanje je može li porezni obveznik i nadalje utvrđivati dohodak od najamnine navedenih nekretnina u skladu sa člankom 27. stavak 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04), odnosno kao dohodak od imovine ili je obvezan utvrđivati dohodak od najma nekretnina kao dohodak od samostalne djelatnosti u skladu sa člankom 19.-24. Zakona o porezu na dohodak, s obzirom na broj nekretnina koje iznajmljuje ili ostvareni primitak od imovine.

Prema članku 27. stavak 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak, dohotkom od imovine i imovinskih prava smatra se razlika između primitaka po osnovi najamnine ili zakupnine i izdataka koji su poreznom obvezniku u poreznom razdoblju nastali u svezi s tim primicima (30% od ostvarene najamnine ili zakupnine). Dohodak od imovine i imovinskih prava oporezuje se samo ako se ne radi o dohotku koji se oporezuje kao dohodak od samostalne djelatnosti (članak 27. stavak 10. Zakona o porezu na dohodak).

Odredbama članka 40. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) propisano je da se dohotkom od imovine i imovinskih prava smatra dohodak koji porezni obveznik ostvari od davanja u zakup ili najam nekretnina i pokretnina u svojem vlasništvu i/ili suvlasništvu, bez obzira na njihovu veličinu, količinu i/ili broj.

Prema članku 29. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak te članku 40. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak, porezni obveznik koji ostvaruje dohodak od imovine davanjem u najam ili zakup nekretnina i pokretnina, a nije obveznik poreza na dodanu vrijednost prema posebnom zakonu, može na vlastiti zahtjev utvrđivati dohodak u skladu s odredbama članka 19.-24. Zakona, i to za ukupnu imovinu koju je dao u zakup ili najam. U tom je slučaju obvezan, prije početka godine u kojoj prelazi na utvrđivanje dohotka od imovine, na način propisan za samostalne djelatnosti, nadležnoj ispostavi Porezne uprave podnijeti pisanu izjavu (zahtjev) za upis u registar obveznika poreza na dohodak odnosno Obrazac RPO iz članka 91. Pravilnika.

Shodno navedenom, porezni obveznik, koji nije obveznik poreza na dodanu vrijednost, nije obvezan utvrđivati dohodak od najma nekretnina u skladu s odredbama članka 19.-24. Zakona o porezu na dohodak, bez obzira na broj iznajmljenih nekretnina.

Međutim, ako zakupodavac od zakupa poslovnog prostora ostvari naknadu veću od 85.000,00 kuna, postaje obveznik poreza na dodanu vrijednost u skladu sa člankom 22. stavak 1. Zakona o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 47/95 do 82/04) te je obvezan utvrđivati dohodak od najma nekretnina u skladu s odredbama članka 19.-24. Zakona o porezu na dohodak (članak 29. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak).

Klasa:410-I8/05-OI/I32 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 23.5.2006.

Porezni obveznici koji obvezno podnose godišnju poreznu prijavu

Od "A" primili smo upit o obveznosti podnošenja godišnje porezne prijave za 2005. godinu. Porezna obveznica ostvaruje dohodak od samostalne djelatnosti (slobodno zanimanje) te je stoga obvezna podnijeti poreznu prijavu. Budući da je poreznoj obveznici u 2005. godini isplaćena dividenda i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu koji su ostvareni u razdoblju od 01.01.2001. godine do 3 1. 12.2004. godine, te na koje je plaćen porez na dohodak po stopi od 15% u skladu s člankom 68. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak, pitanje je da II porezna obveznica mora u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati i navedeni primitak od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu.

Člankom 39. stavak 1. točka 2. i stavak 5. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04), propisano je da godišnju poreznu prijavu obvezno podnosi porezni obveznik ako u poreznom razdoblju ostvari dohodak od samostalne djelatnosti iz članka 18. Zakona te je obvezan u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati ukupno ostvareni dohodak u poreznom razdoblju prema članku 5. Zakona (dohodak od nesamostalnog rada, samostalne djelatnosti, imovine i imovinskih prava, kapitala, osiguranja i drugi dohodak).

Odredbama članka 9. stavak 1. točka 2. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se dohotkom ne smatraju primici od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu. Međutim, u skladu s člankom 68. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak te člankom 6. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05), iznimno se primici od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu smatraju primicima od kojih se utvrđuje i oporezuje dohodak od kapitala po stopi od 15%, ako su ostvareni u razdoblju od 1. siječnja 2001. do 31. prosinca 2004. godine po rasporedu ostvarene dobiti za 2001., 2002., 2003. i 2004.godinu, a isplaćuju se od 1. siječnja 2005. godine.

Stoga je porezna obveznica, koja je obvezna podnijeti godišnju poreznu prijavu za 2005. godinu radi ostvarenog dohotka od samostalne djelatnosti, obvezna u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati i primitak od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu koji su ostvareni u razdoblju od 01.01.2001. godine do 31.12.2004. godine, a isplaćen je u 2005. godini.

Klasa: 410-01/06-01/504 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 17. svibnja 2006.

Porezni tretman udjela u dobiti koji su ostvareni u inozemstvu

Od odvjetnika »A« primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman primitaka koje ostvari fizička osoba koja je rezident Republike Hrvatske od udjela u dobiti po osnovi udjela u kapitalu društva s ograničenom odgovornošću sa sjedištem u Cipru. U upitu je navedeno da je fizička osoba ostvarila primitak od udjela u dobiti u tom trgovačkom društvu za 2005. godinu koji su mu doznačeni na njegov račun u Cipru, pa su postavljena pitanja poreznog tretmana tog primitka u Republici Hrvatskoj, obveze podnošenja godišnje porezne prijave po toj osnovi i isprava koje se moraju uz tu prijavu priložiti. Nastavno odgovaramo.

Člankom 9. stavak 1. točka 2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) koji se u oporezivanju dohotka primjenjuje od 1. siječnja 2005. godine, propisano je da se dohotkom ne smatraju primici od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu, pa ni ne podliježu obvezi obračuna, obustave i uplate poreza na dohodak i prireza.

Ako se u konkretnom slučaju radi o ostvarenom udjelu u dobiti na temelju udjela u kapitalu za 2005. godinu III akontaciji udjela u dobiti za 2005. godinu, taj primitak ne smatra se dohotkom i ne podliježe oporezivanju, a samim time ni obvezi podnošenja godišnje porezne prijave s podacima o tom primitku.

Međutim, ako se fizičkoj osobi koja je rezident Republike Hrvatske tijekom 2005. i idućim poreznim razdobljima (kalendarskim godinama) isplaćuje udjel u dobiti na temelju udjela u kapitalu, a iz zadržane dobiti ostvarene u razdoblju od 2001. do 2004. godine taj primitak podliježe oporezivanju, u skladu sa člankom 68. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak i člankom 6. stavak 3. i člankom 41. i stavak 4. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) odnosno po istoj osnovi, utvrđuje se i oporezuje dohodak od kapitala.

Člankom 73. stavak 6. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da je porezni obveznik koji dividende i udjele u dobiti na temelju udjela u kapitalu ostvari za razdoblje od 1. siječnja 2001. do 31. prosinca 2004. godine izravno iz inozemstva, obvezan obračunati predujam poreza na dohodak od ukupnog primitka primjenom porezne stope 15% te predujam poreza uplatiti na propisani način u roku osam (8) dana od dana ostvarivanja primitka.

S obzirom na to da je u tom slučaju porezni obveznik ostvario inozemni dohodak, obvezan je po isteku poreznog razdoblja (kalendarske godine) podnijeti godišnju poreznu prijavu i u toj prijavi iskazati podatke o inozemnom dohotku i porezu plaćenom u inozemstvu, ali i podatke o ukupno ostvarenom dohotku iz svih izvora u tuzemstvu i u inozemstvu u tom poreznom razdoblju, u skladu sa člankom 39. stavci 2. i 5. Zakona o porezu na dohodak. U tom slučaju se, ako je porezni obveznik iz ostvarenog inozemnog dohotka platio u inozemstvu porez koji odgovara tuzemnom porezu na dohodak, porez plaćen u inozemstvu uračunava u tuzemni porez na dohodak na način propisan člankom 82. Pravilnika o porezu na dohodak. U skladu sa člankom 89. stavak 1. točka 13. Pravilnika o porezu na dohodak, godišnjoj poreznoj prijavi treba za tu svrhu priložiti dokaz o inozemnom dohotku i porezu plaćenom u inozemstvu.

Klasa: 410-01/06-01/345 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 29. lipnja 2006.

Porezni tretman prodaje radnicima vlastitih dionica trgovačkog društva

Od udruge »A« primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman prodaje radnicima vlastitih dionica trgovačkog društva. U upitu je navedeno da je trgovačko društvo kupilo na Varaždinskoj burzi vlastite dionice od malih dioničara po cijeni od 300,00 kuna po dionici. Nominalna vrijednost dionice je 400,00 kuna. Društvo je kroz provedbu ESOP programa odnosno programa povećanja udjela zaposlenika u vlasničkoj strukturi društva, naknadno prodalo radnicima kupljene vlastite dionice po cijeni od 300,00 kuna po dionici i to putem Varaždinske burze. Postavljen je upit poreznog tretmana takve transakcije. Nastavno odgovaramo.

Člankom 14. stavak 1. točka 1. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radniku po osnovi radnog odnosa, prema propisima koji uređuju radni odnos. Člankom 14. stavak 3. toga Zakona propisano je da se primicima u naravi smatraju korištenje zgrada, prometnih sredstava, povoljnije kamate pri odobravanju kredita i druge pogodnosti koje poslodavci daju radnicima.

Člankom 15. stavak 1. točka 4. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada u skladu sa člankom 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak smatraju i primici radnika u stvarima i uslugama koje imaju novčanu vrijednost (dobra, usluge, prava i ostala primanja u naravi), a kojima se između ostalih smatraju i primici po osnovi naknada i nagrada za rad u dionicama, ako se po toj osnovi ne utvrđuje dohodak od kapitala iz članka 30. istog Zakona.

Člankom 30. stavci 1., 4., 5., 6., 7. i 8. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se dohotkom od kapitala, između ostalih, smatraju i primici koje u poreznom razdoblju ostvare članovi uprave i radnici trgovačkih društava po osnovi udjela u dobiti putem dodjele ili opcijske kupnje vlastitih dionica trgovačkog društva. Dohodak od kapitala po osnovi opcijske kupnje dionica iz stavka 4. članka 30. Zakona o porezu na dohodak utvrđuje se kao razlika između tržišne vrijednosti dionice i opcijskim ugovorom utvrđene cijene dionica, ako je tržišna vrijednost viša u trenutku realizacije prava iz opcije. Dohodak po osnovi dodjele vlastitih dionica trgovačkog društva utvrđuje se u visini tržišne vrijednosti dodijeljenih dionica i plaćene naknade, ako se dionice stječu uz djelomičnu naknadu.

Člankom 30. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se dohodak od kapitala po osnovi udjela u dobiti na temelju dodjele ili opcijske kupnje vlastitih dionica trgovačkog društva što ga ostvaruju članovi uprave i radnici trgovačkog društva, utvrđuje samo ako vlastite dionice trgovačkog društva u trenutku dodjele tih dionica ili realizacije prava na opcije, kotiraju na burzi ili uređenim javnim tržištima u skladu s posebnim zakonom. Ako taj uvjet nije ispunjen po toj se osnovi utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada iz članka 14. Zakona o porezu na dohodak ili drugi dohodak iz članka 32. istog Zakona (za fizičke osobe koje nisu u trgovačkom društvu u radnom odnosu).

Budući da u predmetnom slučaju dionice trgovačkog društva koje su dodijeljene radnicima kotiraju na burzi, mišljenja smo da se po toj osnovi ne utvrđuju primici po osnovi nesamostalnog rada iz članka 14. Zakona o porezu na dohodak od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada, već da se po toj osnovi pod propisanim uvjetima trebaju utvrditi primici od kojih se utvrđuje dohodak od kapitala iz članka 30. Zakona. Međutim, s obzirom na to da su dionice trgovačkog društva koje kotiraju na burzi, dodijeljene radnicima uz plaćanje naknade u visini njihove tržišne vrijednosti odnosno po cijeni po kojoj kotiraju na burzi, to nema temelja za utvrđivanje i oporezivanje dohotka od kapitala.

Klasa: 410-01/06-01/481 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 20.6.2006.

Odricanje od potraživanja

Od društva "A" d.o.o. primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman odricanja od potraživanja za kamate iz 2002, godine, a po osnovi pozajmice koju je vlasnik društva dao društvu. Osim toga postavljeno je pitanje može li društvo isplatiti dobit ostvarenu u 2005. godini, dok ima zadržanu dobit iz 2004. godine, odnosno je li za svrhe oporezivanja bitan redoslijed uporabe dobiti. Nastavno odgovaramo.

1. Člankom 8. stavak 8. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) propisano je da se primitkom od kojeg se utvrđuje oporezivi dohodak smatra i iznos potraživanja po osnovi prodane robe ili obavljenih usluga, a kojeg se je porezni obveznik odrekao iz osobnih razloga. Primitak se utvrđuje u godini u kojoj je donesena odluka o odricanju od potraživanja, ako se radi o odricanju od potraživanja za naknadu iz koje se predujam poreza plaća po odbitku (naknade po osnovi rada, djelatnosti usluga i drugog), primitak se utvrđuje u trenutku kada je donesena odluka o odricanju. Po osnovi potraživanja koja su se pokazala nenaplativima nakon provedenog sudskog postupka zbog stečaja ili likvidacije dužnika, primitak se ne utvrđuje.

Iz navedenog proizlazi da po osnovi potraživanja za kamate po sklopljenom ugovoru o zajmu kojega se je odrekla fizička osoba zajmodavac u korist društva zajmoprimca, društvo zajmoprimac treba utvrditi oporezivi primitak od kapitala iz članka 30. stavci 1. i 3. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) i to u trenutku kada zajmodavac donese odluku o odricanju od potraživanja.

Po toj osnovi je društvo kao zajmoprimac dužno obračunati i uplatiti predujam poreza na dohodak prema članku 51. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak i to od primitka, primjenom stope od 35%, bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. stavci 1. i 2. istog Zakona.

2.Zakonomotrgovačkimdruštvima ("Narodne novine" broj 111/93,34/99,52/00, 1 18/03) propisana je uporaba dobiti kao i nadležnosti u donošenju odluke o uporabi dobiti.

Međutim, ni Zakonom o trgovačkim društvima niti Zakonom o porezu na dobit ("Narodne novine" broj 177/04, 90/05) nije propisan redoslijed uporabe kumulirane zadržane dobiti, a ni mogućnost odnosno nemogućnost isplate iste prema razdobljima nastanka.

U skladu s navedenim, društvo može, prije isplate zadržane dobiti iz prethodnih poslovnih godina, pod propisanim uvjetima isplatiti dobit ostvarenu u poslovnoj godini, što u konkretnom slučaju znači da isplate dividende i udjele u dobiti na temelju udjela u kapitalu za 2005. godinu (uključivo i akontaciju dividende i udjela u dobiti za 2005. godinu), ne podliježu obvezi obračuna, obustave i uplate predujma poreza na dohodak u skladu s člankom 9. stavak 1. točka 2. Zakona o porezu na dohodak.

Klasa: 410-01/06-01/280 Ur.br. 383-07-21-01/06-3 Zagreb, 29. ožujka 2006.

Dodjela vlastitih dionica zaposlenicima i porez na dobit

Na temelju vašeg pitanja u svezi poreznog statusa dodjele ili opcijske kupnje vlastitih dionica zaposlenicima nakon 1. siječnja 2005. godine, glede financijskog izvješćivanja prema MSFI 2 i primjene Zakona o porezu na dohodak, nastavno odgovaramo.

Prema odredbi članka 30. stavak 4. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04.), dohotkom od kapitala smatraju se primici po osnovi udjela u dobiti članova uprave i radnika trgovačkih društava koje ostvaruju putem dodjele ili opcijske kupnje vlastitih dionica. U članku 51. stavak 3. istoga Zakona propisano je da se na isplaćeni predujam poreza na dohodak po osnovi primitaka po osnovi dodjele ili opcijske kupnje vlastitih dionica plaća porez na dohodak po odbitku po stopi od 15%.

Od 1. siječnja 2005. godine obvezna je primjena novoga međunarodnog standarda financijskog izvješćivanja 2, MSFI 2 - Isplate s temelja dionica. Prema tom standardu uvedena je obveza da se dodjela vlastitih dionica evidentira kao trošak zaposlenih. Zbog toga se vrijednost dodjele vlastitih dionica ne može iskazati u financijskim izvješćima kao udio u ostvarenoj dobiti, kako to proistječe iz navedenog članka 30. stavak 4. Zakona o porezu na dohodak, nego se evidentira kao trošak koji umanjuje osnovicu poreza na dobit, u razdoblju kada se dodjela ili pravo iz opcije realizira.

Prema navedenomu, dodjela ili opcijska kupnja vlastitih dionica oporezuje se kao dohodak od kapitala što znači da se iskazuje kao udio u ostvarenoj dobiti u poreznom razdoblju kada se realizira. Navedeni MSFI 2 nalaže da se takva davanja iskazuju kao rashod osoblja, što znači da će dobit koja se utvrđuje u Računu dobiti i gubitka biti manja za taj rashod, te treba riješiti navedene opreke.

Budući da je dobit utvrđena u računu dobiti i gubitka polazna osnovica za utvrđivanje porezne obveze u prijavi poreza na dobit, PD Obrascu, prema članku 5. Zakona o porezu na dobit (Nar. nov., br. 177/04 i 90/05), smatramo da je potrebno tu vrijednost ispraviti za navedeni rashod osoblja s naslova dodjele ili opcijske kupnje vlastitih dionica. Zbog toga je potrebno za iznos rashoda osoblja, koji se prema poreznom propisu evidentira kao udio u ostvarenoj dobiti, uvećati osnovicu poreza na dobit, za što je primjeren redni broj 24. PD obrasca - Povećanje porezne osnovice za sve druge rashode. Na taj način moguća je primjena odredbi članka 30. stavak 4. Zakona o porezu na dohodak, primjena MSFI 2 i članka 5. Zakona o porezu na dobit u kojemu je propisano da je porezna osnovica dobit koja se utvrđuje prema računovodstvenim propisima kao razlika prihoda i rashoda prije obračuna poreza na dobit, uvećana i umanjena prema odredbama toga Zakona.

Klasa.: 410-18/06-01/13 Ur.br.513-07-21-01/06-2 Zagreb, 7.2. 2006.

Porez na dohodak učenika i studenata za rad preko studentskih /učeničkih/ udruga

U svezi dostavljenog upita o obračunu i uplati predujma poreza na dohodak od drugog dohotka i možebitnog prireza porezu na dohodak po osnovi primitaka učenika i studenata na redovnom školovanju za rad preko učeničkih i studentskih udruga, koji se, u dijelu razlike više isplaćenog iznosa iznad 50.000,00 kuna godišnje (iznos umanjen za naknadu za posredovanje), smatra primitkom od kojeg se utvrđuje drugi dohodak (članak 32. stavak 3. točka 7. Zakona o porezu na dohodak - Narodne novine, broj 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon i članak 44. stavak 8. Pravilnika o porezu na dohodak - Narodne novine, broj 95/05 -u daljnjem tekstu: Pravilnik), u nastavku odgovaramo:

U upitu navodi se slijedeće:

1. Sveučilište ,,A", Studentski centar u ,,B" (u daljnjem tekstu: SC) zbog poteškoća u informacijskom sustavu, nije u razdoblju od 1. siječnja 2005. do 10. kolovoza 2005. godine obračunao, obustavio i uplatio predujam poreza na dohodak od drugog dohotka i možebitni prirez porezu na dohodak od oporezivih primitaka studenata na redovnom školovanju za rad preko studentskih udruga (iznad 50.000,00 kuna godišnje umanjeno za naknadu za posredovanje). Međutim SC je obavijestio porezne obveznike - studente koji su po toj osnovi ostvarili oporezive primitke, da obave uplatu predujma poreza na dohodak od drugog dohotka i možebitnog prireza porezu na dohodak i to na način da iznos obveze predujma poreza i prireza uplate SC-u koji će ta sredstva uplatiti na propisani uplatni račun ili da uplatu predujma poreza na dohodak i prireza osobno obave sami porezni obveznici.

Iznimno za 2005. godinu kao prvu godinu primjene članka 32. stavka 3. točke 7.

Zakona., mišljenja smo da se onim poreznim obveznicima - studentima koji su u 2005. godini obračun predujma poreza na dohodak i prireza po osnovi primitka za rad preko studentske udruge obavljen u razdoblju od 1. siječnja 2005. do 10. kolovoza 2005. godine izvršili sami, nalozi o izvršenoj uplati predujma poreza i prireza ili njihove preslike mogu priznati kao vjerodostojna isprava pri obradi njihovih godišnjih prijava poreza na dohodak za 2005. godinu (navedeno se odnosi na slučaj kada o izvršenim uplatama predujma poreza i prireza porezni obveznik - student nije izvijestio SC, pa SC navedenu uplatu nije iskazao na Obrascu Potvrde o isplaćenom primitku, dohotku, uplaćenom, doprinosu, porezu na dohodak i prirezu porezu na dohodak u 2005. godini, dostavljenu poreznom obvezniku). Na isti način može se postupiti i u slučaju ako je navedenu obvezu uplate predujma poreza na dohodak i prireza po osnovi primitaka za rad preko studentske udruge u razdoblju od 1. siječanja 2005. do 10. kolovoza 2005. godine porezni obveznik - student izvršio u 2006. godini, u kojem će slučaju službenici Porezni uprave koji rade na obradi godišnje prijave poreza na dohodak za 2005. godinu tih poreznih obveznika, izvršiti potrebna knjiženja i usklađenja u Informacijskom sustavu Porezne uprave.

Posebno napominjemo da je isplatitelj primitaka obvezan pri obračunu i uplati predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak te vođenju i dostavljanju propisanih izvješća, postupali sukladno odredbama pozitivnih poreznih propisa.

2. SC dostaviti će do 28. veljače 2006. godine nadležnoj ispostavi Porezne uprave prema svojemu sjedištu listu poreznih obveznika - studenata koji prema podacima SC-a nisu ili nisu u cijelosti, uplatili dužan predujam poreza na dohodak i prirez po osnovi oporezivih primitaka ostvarenih u 2005. godini za rad preko studentske udruge. Lista treba sadržavati slijedeće podatke::

1. ime i prezime, MBG i adresu poreznog obveznika.

2. iznos godišnjeg primitka,

3. iznos izdatka po osnovi uplaćenih doprinosa za obvezna osiguranja prema posebnim propisima iz primitka,

4. iznos obračunanog predujma poreza na dohodak i prireza.

5. iznos uplaćenog predujam poreza na dohodak i prireza.

Klasa.:410-I8/05-OI/I32 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 23.5.2006.

Porezni obveznici koji obvezno podnose godišnju poreznu prijavu

Od "A" primili smo upit o obveznosti podnošenja godišnje porezne prijave za 2005. godinu. Porezna obveznica ostvaruje dohodak od samostalne djelatnosti (slobodno zanimanje) te je stoga obvezna podnijeti poreznu prijavu. Budući da je poreznoj obveznici u 2005. godini isplaćena dividenda i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu koji su ostvareni u razdoblju od 01.01.2001. godine do 3 1. 12.2004. godine, te na koje je plaćen porez na dohodak po stopi od 15% u skladu s člankom 68. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak, pitanje je da II porezna obveznica mora u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati i navedeni primitak od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu.

Člankom 39. stavak 1. točka 2. i stavak 5. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04), propisano je da godišnju poreznu prijavu obvezno podnosi porezni obveznik ako u poreznom razdoblju ostvari dohodak od samostalne djelatnosti iz članka 18. Zakona te je obvezan u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati ukupno ostvareni dohodak u poreznom razdoblju prema članku 5. Zakona (dohodak od nesamostalnog rada, samostalne djelatnosti, imovine i imovinskih prava, kapitala, osiguranja i drugi dohodak).

Odredbama članka 9. stavak 1. točka 2. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se dohotkom ne smatraju primici od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu. Međutim, u skladu s člankom 68. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak te člankom 6. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05), iznimno se primici od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu smatraju primicima od kojih se utvrđuje i oporezuje dohodak od kapitala po stopi od 15%, ako su ostvareni u razdoblju od 1. siječnja 2001. do 3 1. prosinca 2004. godine po rasporedu ostvarene dobiti za 2001., 2002., 2003. i 2004.godinu, a isplaćuju se od 1. siječnja 2005. godine.

Stoga je porezna obveznica, koja je obvezna podnijeti godišnju poreznu prijavu za 2005. godinu radi ostvarenog dohotka od samostalne djelatnosti, obvezna u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati i primitak od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu koji su ostvareni u razdoblju od 01.01.2001. godine do 31.12.2004. godine, a isplaćen je u 2005. godini.

Klasa:410-01/06-01/573 Ur.broj:.513-07-21-01/07-2 Zagreb, 3. siječnja 2007.

Dohodak od opcijske kupnje dionica u inozemstvu

Od društva ,,A" d.o.o., primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman primitaka što ih rezident Republike Hrvatske koji je radnik tuzemnog društva, a i radnik društva sa sjedištem u Republici Austriji, ostvari realizacijom prava iz opcijskog ugovora sklopljenog sa društvom u Austriji. Postavljena su pitanja poreznog tretmana takvog primitka (kao dohotka od kapitala ili drugog dohotka), načina obračuna predujma poreza na dohodak i prireza, s obzirom na činjenicu da će radnik u skladu sa opcijskim ugovorom sam snositi dužan porez i prirez, te obveze podnošenja godišnje porezne prijave po toj osnovi. Nastavno odgovaramo.

1. Člankom 30. stavci 4., 5., 6. i 7. Zakona o porezu na dohodak (,,Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se dohotkom od kapitala smatraju i primici po osnovi udjela u dobiti članova uprave i radnika trgovačkih društava koje ostvaruju putem dodjele ili opcijske kupnje vlastitih dionica.

U skladu sa člankom 30. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak po osnovi realizacije prava iz opcije utvrđuje se dohodak od kapitala samo ako vlastite dionice društva u trenutku realizacije prava iz opcije kotiraju na burzi ili uređenim javnim tržištima u skladu sa posebnim zakonom. Ako taj uvjet nije ispunjen po toj osnovi utvrđuje se dohodak od nesamostalnog rada iz članaka 14. Zakona o porezu na dohodak ili drugi dohodak iz članka 32. istoga Zakona.

U skladu sa navedenim, a s obzirom da dionice inozemnog društva ne kotiraju na burzi ili uređenim javnim tržištima u skladu sa Zakonom o tržištu vrijednosnih papira (,,Narodne novine" broj 84/02) kao tuzemnim propisom, od primitaka što ga fizička osoba koja je rezident Republike Hrvatske ostvari od inozemnog poslodavca realizacijom prava iz opcije, utvrđuje se dohodak od nesamostalnog rada u skladu sa člancima 13., 14. i 16. Zakona o porezu na dohodak, iz kojega je fizička osoba rezident obvezna sama obračunati i uplatiti predujam poreza na dohodak u skladu sa člankom 45. stavak 8. istog Zakona.

Međutim, Republika Hrvatska primjenjuje sa Republikom Austrijom Ugovor o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja porezima a dohodak i na imovinu (,,Narodne novine" - Međunarodni ugovori broj 3/01). U skladu sa člankom 15. stavak I. Ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja porezima na dohodak i na imovinu, plaće i slična primanja koje rezident države ugovornice ostvaruje od nesamostalnog rada, oporezuju se samo u toj državi, osim kada se radi o nesamostalnom radu u drugoj državi ugovornici. Ako se radi o takvom nesamostalnom radu, primanje koje se od toga ostvaruje može se oporezivati u toj drugoj državi.

S obzirom da nisu ispunjeni uvjeti iz stavaka 2. i 3. članka 15. Ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja porezima na dohodak i na imovinu kojega Republika Hrvatska primjenjuje sa Republikom Austrijom, dohodak od nesamostalnog rada što ga rezident Republike Hrvatske ostvari iz Republike Austrije, oporezuje se u Republici Hrvatskoj i to prema odredbama tuzemnog propisa.

Prema tome, po osnovi realizacije prava iz opcijskog ugovora sklopljenog sa društvom u Republici Austriji, porezni obveznik koji je rezident Republike Hrvatske obvezan je utvrditi dohodak od nesamostalnog rada te obračunati i uplatiti predujam poreza na dohodak i eventualno prireza porezu na dohodak na način propisan odredbama članaka 13., 14., 16 i 45. stavak 8. Zakona o porezu na dohodak.

2. Člankom 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se primicima u naravi od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada smatraju korištenje zgrada, prometnih sredstava, povoljnije kamate pri odobravanju kredita i druge pogodnosti koje poslodavci i isplatitelji primitka odnosno plaće daju radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju primitke od nesamostalnog rada.

Odredbama članka 15. stavak 1. točka 5. Pravilnika o porezu na dohodak (,,Narodne novine" broj 95/05, 96/06) propisano je da se primicima od nesamostalnog rada u skladu s člankom 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak, smatraju svi primici radnika i fizičkih osoba koje ostvaruju primitke iz članka 14. istog Zakona u stvarima i uslugama koje imaju novčanu vrijednost (dobra, usluge, prava i ostala primanja u naravi), a između ostalih i svi drugi posebno nenavedeni primici u svezi i po osnovi nesamostalnog rada koji se daju u naravi, osim izravnih ili neizravnih novčanih isplata i doznaka.

Člankom 16. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da ako su primici u naravi odobreni radniku uz plaćanje naknade koja je niža od tržišne, poslodavac i isplatitelj primitka mora utvrditi razliku između tržišne cijene i naknade koju je radnik platio te se tako utvrđena razlika smatra primitkom od nesamostalnog rada. Člankom 16. stavak 4. istog Pravilnika propisano je da se radi obračunavanja i plaćanja poreza na dohodak sukladno Zakonu, pri obračunavanju i plaćanju predujma poreza na dohodak tržišna vrijednost odnosno vrijednost primitka u naravi uvećava za doprinose za obvezna osiguranja iz primitka, porez na dohodak i prirez porezu na dohodak.

Prema tome, razlika između opcijskim ugovorom utvrđene cijene dionice i tržišne vrijednosti dionice u trenutku realizacije opcije, smatra se primitkom u naravi po osnovi nesamostalnog rada odnosno neto primitkom koju treba uvećati za propisane obveze za javna davanja, neovisno o tome padaju li na teret radnika ili pak na teret njegovog poslodavca.

3. Člankom 39. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak propisano je da godišnju poreznu prijavu obvezno podnosi rezident ako dohodak iz članka 5. istog Zakona ostvari izravno iz inozemstva.

Prema tome, porezni obveznik rezident obvezan je podnijeti godišnju poreznu prijavu za razdoblje u kojemu je ostvario dohodak od nesamostalnog rada izravno iz inozemstva, a u godišnjoj poreznoj prijavi je u skladu s člankom 39. stavak 5. Zakona o porezu na dohodak obvezan iskazati ukupno ostvareni dohodak prema članku 5. toga Zakona u istom poreznom razdoblju.

Klasa: 410-01/06-01/582 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 11. prosinca 2006.

Naknada radniku po sudskom rješenju o privremenoj mjeri

Od društva ,,A" primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman isplate naknade radniku u mjesečnom iznosu, a po rješenju suda o privremenoj mjeri. U upitu je navedeno da je bivši radnik kao tužitelj u radnom sporu s društvom kao tuženikom. Spor se vodi pred Općinskim sudom Z. zbog ništavnosti odluke toga društva o raskidu radnog odnosa direktoru društva s danom 16. ožujka 2006. godine, zbog potrebe sklapanja novog ugovora o radu na drugim poslovima (glavnog urednika na koje je već od prije imenovan) i priznavanja svih prava iz radnog odnosa počevši od navedenog datuma, a i naknade štete u visini izgubljene zarade, uz naknadu parničnog troška. U tužbi radnika stavljen je i prijedlog za izdavanje privremene mjere kojom bi se društvu kao tuženiku naložilo da radniku za vrijeme trajanja radnog spora isplaćuje naknadu u određenom iznosu mjesečno počevši od 16. ožujka 2006. godine pa do pravomoćnog okončanja postupka, a pozivom na članak 298. i članak 299. stavak 1. točka 10. Ovršnog zakona (Nar. nov., br. 57/96, 29/99, 173/03, 194/03, 151/04 i 88/05). Na temelju tužbenog prijedloga Općinski je sud donio rješenje o privremenoj mjeri kojim je društvu kao tuženiku naloženo da radniku kao tužitelju za vrijeme trajanja radnog spora plaća naknadu u rješenjem određenom iznosu mjesečno, počevši od dana kada je radniku prestao radni odnos, pa do pravomoćnosti presude u tom radnom sporu. Društvo tuženik postavilo je upit smatra li se ta naknada dohotkom radnika, koji su uplatni računi propisani za uplatu poreza na dohodak i doprinosa za obvezna osiguranja te koje obrasce treba za te svrhe popunjavati. Nastavno odgovaramo.

1. Odredbama članka 198. Ovršnog zakona propisane su pretpostavke za određivanje privremene mjere radi osiguranja nenovčane tražbine. Člankom 299. stavak 1. točka 10. toga Zakona propisano je da se radi osiguranja nenovčanih tražbina može odrediti svaka mjera kojom se postiže svrha takvog osiguranja, a između ostalog i privremeno vraćanje zaposlenika na rad i plaćanje naknade za vrijeme radnog spora, ako je to nužno za njegovo uzdržavanje i uzdržavanje osoba koje je prema zakonu dužan uzdržavati.

Člankom 32. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se drugi dohodak ostvaruje po osnovi primitaka koji se ne smatraju primicima po osnovi nesamostalnog rada iz članka 14., samostalne djelatnosti iz članka 18., imovine i imovinskih prava iz članka 27., kapitala iz članka 30. i osiguranja iz članka 3 1. toga Zakona.

Budući da se naknada koju bivši poslodavac isplaćuje na temelju sudskog rješenja o privremenoj mjeri ne može smatrati primitkom fizičke osobe, iz navedenih izvora proizlazi da se radi o primitku od kojeg se, u skladu sa člankom 32. stavak 3. točka 11. Zakona o porezu na dohodak, utvrđuje i oporezuje drugi dohodak.

Drugi dohodak se, prema članku 32. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak, utvrđuje kao razlika između svakog pojedinačnog primitka i izdataka prema stavku 4. članka 32. istog Zakona, a kojima se smatraju uplaćeni doprinosi za obvezna osiguranja iz primitaka prema posebnim propisima. Posebnim propisom - Zakonom o doprinosima za obvezna osiguranja (Nar. nov., br. 147/02, 175/03 i 177/05) propisani su kao izdaci doprinosi za mirovinsko osiguranje iz primitaka po stopi od 20% na temelju generacijske solidarnosti, odnosno 15% na temelju generacijske solidarnosti i 5% na temelju individualne kapitalizirane štednje, a prema članku 35. stavak 1. odnosno stavak 2. toga Zakona.

Od utvrđenog drugog dohotka isplatitelj je obvezan obračunati, obustaviti i uplatiti predujam poreza na dohodak, u skladu sa člankom 48. Zakona o porezu na dohodak, i to po stopi 25% bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. istog Zakona.

U skladu sa člankom 9. Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja prema osnovici drugi dohodak obračunava se i uplaćuje i doprinos za osnovno zdravstveno osiguranje na osnovicu, po stopi od 15%, a prema članku 35. stavak 3. istog Zakona.

2. Obračunane doprinose za obvezna osiguranja iz i na drugi dohodak te obračunani i obustavljeni predujam poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak isplatitelj je obvezan pri isplati drugog dohotka uplatiti na uplatne račune propisane Naredbom o načinu uplaćivanja prihoda proračuna, obveznih doprinosa te prihoda za financiranje drugih javnih potreba u 2006. godini (Nar. nov., br. 154/05, 41/06 i 46/06).

3. U skladu sa člankom 76. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05), isplatitelj primitka od kojega se utvrđuje drugi dohodak, obvezan je sastaviti i nadležnoj ispostavi Porezne uprave prema svojem sjedištu dostaviti do 15. dana u mjesecu za protekli mjesec Izvješće o drugom dohotku, obračunanom i uplaćenom porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja - Obrazac IDD. Po isteku poreznog razdoblja (kalendarske godine) isplatitelj je fizičkoj osobi obvezan izdati i Potvrdu o isplaćenom primitku, dohotku i uplaćenom porezu i prirezu po odbitku iz članka 79. Pravilnika o porezu na dohodak. Isplatitelj je obvezan o isplaćenom drugom dohotku te obračunanim i uplaćenim doprinosima za obvezna osiguranja izvijestiti i Središnji registar osiguranika (REGOS) na Obrascu R-Sm na način propisan Pravilnikom o registru središnjeg registra osiguranika (Nar. nov., br. 38/05).

Klasa: 410-01/06-01/637 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 13. studenoga 2006.

Oporezivanje plaća po sudskoj presudi

Porezna uprava, Područni ured Z., dostavila nam je upit Ispostave Z.D. na temelju upita Veterinarske škole iz Z. U upitu je navedeno da je Općinski sud u Z. donio presudu 26. listopada 2005. godine prema kojoj je tuženoj Veterinarskoj školi u Z. naložena isplata naknade za smjenski rad radniku te škole kao tužitelju, i to za razdoblje od 15. travnja 2002. do 15. travnja 2005. godine, a koja je bila utužena u bruto iznosu od ukupno 7.791,84 kune. Istodobno je tuženoj presudom naložena isplata naknade troška parničnog postupka te isplata zatezne kamate od 26. listopada 2005. godine do dana isplate. Budući da tužena škola nije izvršila sudsku presudu, Općinski sud u Z. proveo je ovrhu na žiroračunu tužene te potom radniku škole kao tužitelju isplatio ukupno dosuđeni iznos bruto naknade za smjenski rad na njegov tekući račun pri poslovnoj banci. S obzirom na to da Općinski sud u Z. nije od tužene, a ni od Porezne uprave zatražio obračun dužnih doprinosa za obvezna osiguranja, poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak, te da te obveze nisu ni uplaćene pri isplati naknade, tužena škola postavila je upit tko je u ovom slučaju obvezan izvršiti obračun i uplatu obveza za navedena javna davanja i na čiji teret. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 45. stavci 4. i 5. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) i članka 61. stavci I. i 9. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) propisano je da se predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada obračunava tijekom istog mjeseca svakog poreznog razdoblja isplaćenog primitka od nesamostalnog rada iz članka 14. toga Zakona i članaka II., 12. i 15. toga Pravilnika, umanjenog za obračunane i uplaćene doprinose za obvezna osiguranja iz primitka prema posebnim propisima i umanjenog za iznos uplaćenih premija osiguranja iz članka 12. stavak 9. i članka 16. stavak 2. toga Zakona te umanjenog za osobni odbitak iz članka 36. stavci 1. i 2. istog Zakona. Obračunani predujam poreza isplatitelj obustavlja i uplaćuje istodobno s isplatom primitka od nesamostalnog rada, kao porez po odbitku. Predujam poreza obračunava se kumulativno (osim za mirovine koje isplaćuje Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje na način iz članka 45. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak), pri svakoj isplati tijekom jednog kalendarskog mjeseca primjenom propisanih poreznih stopa iz članka 45. stavak 5. toga Zakona.

Međutim, člankom 61. stavak 10. Pravilnika o porezu na dohodak propisana je od II. kolovoza 2005. godine iznimka u načinu obračuna predujma poreza na dohodak iz plaća koje se isplaćuju po sudskoj presudi. Prema toj odredbi predujam poreza na dohodak po osnovi plaće ostvarene u prethodnim poreznim razdobljima, a koja se isplaćuje po sudskoj presudi, obračunava se prema propisima koji su važili na dan kada je plaća trebala biti isplaćena, pod uvjetom da utuženi iznos primitka (plaće) sadrži iznos doprinosa za obvezna osiguranja iz primitka prema posebnim propisima, porez na dohodak i prirez porezu na dohodak (dakle, bruto iznos plaće).

Odredba članka 61. stavak 10. Pravilnika o porezu na dohodak može se pod drugim propisanim uvjetima početi primjenjivati od navedenog datuma, što znači da se može primijeniti pri isplati plaće koje su utužene u bruto iznosu i prije 11. kolovoza 2005. godine, a koje se isplaćuju po sudskoj presudi ili postignutoj nagodbi u tijeku sudskog postupka nakon 11. kolovoza 2005. godine.

Prema tome, odredba članka 61. stavak 10. Pravilnika o porezu na dohodak može se primijeniti pri obračunu obveza za javna davanja iz naknade plaće za smjenski rad koja je utužena u bruto iznosu, isplata koja je tuženoj naložena sudskom presudom donesenom 26. listopada 2005. godine.

Porezna uprava, Središnji ured, dala je Uputu o oporezivanju plaća po sudskoj presudi i nagodbi u tijeku sudskog postupka i izvansudskoj nagodbi, Klasa: 41 1-01/05-01/68, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 od 24. ožujka 2006. godine. U toj Uputi, pod točkom I., dan je način postupanja u slučajevima kada plaće po sudskoj presudi ili nagodbi u tijeku sudskog postupka isplaćuje poslodavac, a u točki 2. način postupanja u slučajevima kada plaće u ovršnom postupku isplaćuje sud.

Iz točke 2. navedene Upute proizlazi da ako sud provodi ovršni postupak u skladu sa člankom 433.a Zakona o parničnom postupku (Nar. nov., br. 53/91, 91/92, 1 12/99, 88/01 i 117/03), naplaćeni iznos od ovršenika po računu kod banke, banka je obvezna položiti na poseban račun i o tome obavijestiti sud. Nakon što se u cijelosti ili djelomično naplati tražbina utvrđena u rješenju o ovrsi, sud o tome obavještava Područni ured Porezne uprave nadležan prema sjedištu poslodavca, uz zahtjev da iz naplaćenog iznosa obračuna porez, prirez, doprinose za obvezna osiguranja iz plaća, uključujući i doprinos za individualnu kapitaliziranu štednju. Uz taj zahtjev sud treba nadležnom Područnom uredu Porezne uprave prema sjedištu poslodavca dostaviti i ovršnu presudu. Područni ured Porezne uprave nadležan prema sjedištu poslodavca treba presliku zahtjeva sudu i ovršne presude dostaviti Područnom uredu Porezne uprave koji je mjesno nadležan prema mjestu prebivališta ili uobičajenog boravišta radnika kojemu se isplaćuju plaće u ovršnom postupku. Područni ured Porezne uprave nadležan prema mjestu prebivališta ili uobičajenog boravišta radnika treba, u suradnji s nadležnom ispostavom Porezne uprave, sastaviti obračun poreza na dohodak, prireza porezu na dohodak, i to prema propisima koji su bili na snazi i u primjeni u vrijeme kada je plaća, koju obračunava iz ovrhom naplaćenog iznosa, trebala biti isplaćena, a doprinose za obvezna osiguranja iz plaće na način opisan u točki 1.1. spomenute Upute. Područni ured Porezne uprave nadležan prema mjestu prebivališta ili uobičajenog boravišta radnika treba sastavljen obračun poreza na dohodak, prireza porezu na dohodak i doprinosa za obvezna osiguranja po svakom poreznom razdoblju te rekapitulaciju dostaviti Područnom uredu Porezne uprave nadležnom prema mjestu sjedišta poslodavca. Područni ured Porezne uprave nadležan prema mjestu sjedišta poslodavca zaprimljen obračun treba dostaviti nadležnom sudu, a u slučaju ovršnog postupka za plaće više radnika s prebivalištem ili uobičajenim boravištem u nadležnosti različitih Područnih ureda Porezne uprave, treba sastaviti rekapitulaciju tih obračuna.

Obračun plaća koje se isplaćuju iz sredstava naplaćenih ovrhom, s podacima o iznosu poreza na dohodak, prireza porezu na dohodak i doprinosa za obvezna osiguranja iz plaće te neto plaći (plaći nakon umanjenja za doprinose iz plaće, porez na dohodak i prirez porezu na dohodak), nadležan Područni ured Porezne uprave sastavlja prema točki 2. Upute po svakom radniku i po mjesecima svakog poreznog razdoblja. Osim tih podataka, obračun treba sadržavati i podatak o ukupno obračunanom iznosu svake pojedine obveze za javna davanja za ukupno razdoblje obračuna, s naznakom propisanih uplatnih računa na koje se obračunane obveze trebaju uplatiti. Uz obračun Porezna uprava prilaže i popunjene naloge za prijenos sredstava s računa kod banke odnosno s računa kod suda na uplatne račune propisane za uplatu navedenih obveza za javna davanja.

lako u predmetnom slučaju Općinski sud u Z., koji je proveo ovrhu na sredstvima ovršenika te isplatio naknadu plaće za smjenski rad radniku, nije postupio na navedeni način, jer navedene Upute u vrijeme donošenja sudske presude i provođenja ovrhe nije bilo, mišljenja smo da bi Područni ured Z. i Ispostava Z. D. koja je mjesno nadležna prema mjestu prebivališta ili uobičajenog boravišta radnika, trebali izvršiti obračun obveza za javna davanja iz naknada bruto plaće koje su isplaćene u ovršnom postupku putem suda u cijelosti na način propisan točkom 2. navedene Upute.

Međutim, obračun obveza iz plaće u konkretnom slučaju ne treba dostaviti Općinskom sudu Z., već ovršeniku koji je poslodavac. Poslodavac će obračunane iznose doprinosa za obvezna osiguranja iz plaće, poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak obustaviti prilikom iduće isplate plaće od radniku u skladu sa člankom 94. Zakona o radu (Nar. nov., br. 137/04 - proč. tekst., 68/05 - Odluka Ustavnog suda) ili će mu radnik dati na raspolaganje utvrđen iznos za namirenje tih obveza, te je dužne iznose obvezan uplatiti na odgovarajuće uplatne račune propisane Naredbom o načinu uplaćivanja prihoda proračuna, obveznih doprinosa te prihoda za financiranje drugih javnih potreba u 2006. godini (Nar. nov., br. 154/05, 41/06 i 46/06).

Napominjemo da je poslodavac pritom obvezan obračunati i uplatiti i doprinose za obvezna osiguranja na plaću na način propisan u točki 1.1. Upute o oporezivanju plaća po sudskoj presudi i nagodbi u tijeku sudskog postupka i izvansudskoj nagodbi.

U dijelu koji se odnosi na izvješćivanje i evidentiranje podataka o obračunanim i uplaćenim doprinosima za obvezna osiguranja, porezu na dohodak i prirezu porezu na dohodak iz plaće, koju je sud u ovršnom postupku isplatio u bruto iznosu radnicima, Porezna uprava će postupiti na način opisan u točki 2. pod 1., 2., 3. i 4. navedene Upute, osim u dijelu koji se odnosi na obvezu dostavljanja rješenja o namirenju javnih davanja koje sud u tim slučajevima ne donosi. Dakle, Područni ured Porezne uprave nadležan prema sjedištu poslodavca treba presliku obračuna javnih davanja, nakon obavljenih uplata, dostaviti nadležnim zavodima i Središnjem registru osiguranika te poslodavcu koji je ovršenik. Obračun javnih davanja iz bruto plaća isplaćenih u ovršnom postupku u bruto iznosu, temelj je evidentiranja zaduženja poslodavca u poreznom knjigovodstvu, i to nakon što poslodavac uplati obračunane obveze doprinosa iz plaće, poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak.

Klasa:410-01/06-01/1-104 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 27. 11. 2006

Izdaci po osnovi uplaćenih premija zdravstvenog osiguranja

Društvo "A" iz Zagreba dostavilo nam je upit koji se odnosi na tumačenje članka 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) u dijelu koji se odnosi na priznavanje izdataka po oslovi uplaćenih premija dopunskog i privatnog zdravstvenog osiguranja, u odnosu na odredbe novih propisa o zdravstvenom osiguranju. Nastavno odgovaramo

Člankom 2. Zakona o zdravstvenom osiguranju (Nar. nov., br. 94/01, 88/02, 148/02, 1 17/03, 30/04, 177/04 i 90/05) koji se primjenjivao do 2. kolovoza 2006. godine, bilo je propisano da je zdravstveno osiguranje u Republici Hrvatskoj osnovno, dopunsko i privatno. Osnovnim zdravstvenim osiguranjem, kao obveznim osiguranjem, osiguravala su se svim osiguranim osobama prava i obveze iz osnovnog zdravstvenog osiguranja na načelima uzajamnosti i solidarnosti, na način i pod uvjetima utvrđenim tim Zakonom, a putem Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje. Dopunskim zdravstvenim osiguranjem koje su provodila društva za osiguranje i Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, osiguranim se osobama Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje osiguravalo plaćanje razlike u vrijednosti zdravstvenih usluga koje se nisu podmirivale u okviru osnovnog zdravstvenog osiguranja. Privatnim zdravstvenim osiguranjem, koje su provodila osiguravajuća društva, osobe osigurane preko Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje mogle su se osigurati i na prava iz zdravstvenog osiguranja koja nisu bila obuhvaćena osnovnim zdravstvenim osiguranjem. Dopunsko i privatno zdravstveno osiguranje bilo je dobrovoljno.

Člankom I. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju (Nar. nov., br. 85/06) koji se primjenjuje od 3. kolovoza 2006. godine propisano je da je u Republici Hrvatskoj zdravstveno osiguranje obvezno i dobrovoljno. Obvezno osiguranje provodi Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, putem kojega se svim osiguranim osobama osiguravaju prava i obveze iz obveznog zdravstvenog osiguranja na načelima uzajamnosti i solidarnosti. Dobrovoljno zdravstveno osiguranje provodi se na način i pod uvjetima utvrđenim posebnim zakonom, i to Zakonom o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju (Nar. nov., br. 85/06).

Člankom 2. Zakona o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju propisano je da se dobrovoljnim zdravstvenim osiguranjem smatra dopunsko, dodatno i privatno zdravstveno osiguranje.

Odredbama članka 5. Zakona o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju propisano je da se dopunskim zdravstvenim osiguranjem osigurava pokriće dijela troškova do pune cijene zdravstvene zaštite iz obveznog zdravstvenog osiguranja (doplata) iz članka 15. i 16. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju. Dopunsko zdravstveno osiguranje pod propisanim uvjetima provode društva za osiguranje, a i Hrvatski zavod za obvezno zdravstveno osiguranje u dijelu koji se odnosi na pokriće dijela troškova do pune cijene zdravstvene zaštite iz obveznog zdravstvenog osiguranja (doplata) iz članka 15. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju.

Odredbama članka 6. Zakona o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju propisano je da se dodatnim zdravstvenim osiguranjem osigurava viši standard zdravstvene zaštite u odnosu na standard zdravstvene zaštite iz obveznog zdravstvenog osiguranja te veći opseg prava u odnosu na prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja, provode ga isključivo društva za osiguranje pod propisanim uvjetima.

Odredbama članka 7. toga Zakona propisano je da se privatnim zdravstvenim osiguranjem osigurava zdravstvena zaštita fizičkim osobama koje borave u Republici Hrvatskoj, a koje se nisu obvezne osigurati sukladno Zakonu o obveznom zdravstvenom osiguranju i Zakonu o zdravstvenoj zaštiti stranaca u Republici Hrvatskoj, a pod propisanim uvjetima provode ga osiguravajuća društva.

Detaljnije odredbe o ugovaratelju osiguranja, osiguraniku, osiguravatelju i načini ugovaranja dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja (dopunskog, dodatnog i privatnog) propisane su odredbama članaka 11 .-34. Zakona o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju.

Člankom 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se izdacima pri utvrđivanju dohotka rezidenta smatraju tijekom poreznog razdoblja u tuzemstvu uplaćene premije životnog osiguranja s obilježjem štednje, dopunskog i privatnog zdravstvenog osiguranja te dobrovoljnog mirovinskog osiguranja tuzemnim osiguravateljima do visine 1.000,00 kuna za svaki mjesec poreznog razdoblja, a najviše do visine određene člankom 36. stavak 26. toga Zakona.

Navedene odredbe članka 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak propisane su u skladu s odredbama Zakona o zdravstvenom osiguranju koji se primjenjivao u vrijeme kada je navedeni porezni propis stupio na snagu i počeo se primjenjivati. Zbog toga je Zakonom o porezu na dohodak i propisano da se izdacima pri utvrđivanju dohotka rezidenata pod propisanim uvjetima smatraju, između ostalih, i premije dopunskog i privatnog zdravstvenog osiguranja, a s pravima i obvezama osiguranika koje su bile propisane tada važećim Zakonom o zdravstvenom osiguranju.

Odredbama novog Zakona o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju institut privatnog zdravstvenog osiguranja sadržajno više nije propisan na način kako je bio propisan Zakonom o zdravstvenom osiguranju koji se primjenjivao do 2. kolovoza 2006. godine. S obzirom na to da prema novom Zakonu o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju, prava i obveze prijašnjeg privatnog zdravstvenog osiguranja sadržajno odgovaraju dodatnom zdravstvenom osiguranju, u smislu da se tim putem osiguranicima osigurava viši standard zdravstvenih usluga i veći opseg prava, to se odredbe članka 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak, koje se odnose na priznavanje premije osiguranja od 3. kolovoza 2006. godine, trebaju primjenjivati na način da se priznaju izdaci pod propisanim uvjetima po osnovi uplaćenih premija dopunskog i dodatnog zdravstvenog osiguranja.

U skladu s navedenim, obveznicima poreza na dohodak mogu se pod propisanim uvjetima priznati izdaci za uplaćene premije dopunskog i privatnog (sada dodatnog) zdravstvenog osiguranja, a po ugovorim a odnosno policama osiguranja koje su s osiguravajućim društvima (a za dopunsko zdravstveno osiguranje i s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje) zaključene do 2. kolovoza 2006. godine. U tom slučaju ti se izdaci mogu tijekom poreznog razdoblja priznati putem poslodavaca pri utvrđivanju predujma poreza na dohodak iz isplaćenih plaća radnicima odnosno u godišnjem obračunu poreza iz plaća kojega poslodavci sastavljaju prema članku 38. Zakona o porezu na dohodak i članku 68. stavci 5., 6., 7. i 8. Pravilnika o porezu na       k dohodak (Nar. nov., br. 95/05 i 96/06), a i u konačnom obračunu poreza na dohodak na temelju podnesene godišnje prijave poreza na dohodak prema člancima 37. i 39. 42. toga Zakona i člancima 81., 82. i 84. 89. toga Pravilnika.

Člankom 42. stavak 11. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da porezni obveznici koji izdatke po osnovama iz članka 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak, žele iskoristiti u godišnjem obračunu poreza na dohodak na temelju podnesene godišnje porezne prijave, obvezni su uz prijavu priložiti potvrde osiguravatelja, Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje i mirovinskog društva za upravljanje dobrovoljnim mirovinskim fondom o visini uplaćenih premija osiguranja s podacima koji su propisani člankom 42. stavak 10. istog Pravilnika.

Iz navedenog proizlazi da su osiguravajuća društva obvezna osiguranicima, koji su fizičke osobe, dati potvrdu o visini uplaćenih premija osiguranja u svakom poreznom razdoblju (kalendarskoj godini), pri čemu u potvrdi trebaju navesti napomene da se uplaćeni iznos premija osiguranja odnosi na privatno zdravstveno osiguranje do 2. kolovoza 2006. godine, odnosno da se uplaćeni iznos premija osiguranja odnosi na dodatno zdravstveno osiguranje od 3. kolovoza 2006. godine ili samo napomenu da se iznos uplaćenih premija osiguranja odnosi na privatno odnosno dodatno zdravstveno osiguranje.

Klasa:410-01/07-01/80 Ur.br. 513-07-21-01/07-1 Zagreb, 18. siječnja 2007.

Porezni tretman obeštećenja korisnika mirovina

Zakonom o provođenju Odluke Ustavnog suda Republike Hrvatske od 12. svibnja 1998. (Narodne novine, broj 105/04), uređuje se provođenje Odluke Ustavnog suda Republike Hrvatske, broj: U-l-283/97 od 12. svibnja 1998. (narodne novine, broj 69/98.) radi obeštećenja korisnika mirovina koje je nastupilo zbog djelomičnog usklađivanja mirovina za razdoblje od 1. rujna 1993. do 3 1. prosinca 1998.

Obzirom da se u skladu s člankom 9. stavkom 2. točkom 2.5. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04), isplaćeni pripadajući iznosi obeštećenja smatraju odštetom koja nije u svezi s gospodarstvenom djelatnošću te ne podliježu oporezivanju, porezni obveznici navedeni iznos obeštećenja ne iskazuju u godišnjim prijavama poreza na dohodak za 2005. godinu, odnosno isplatitelji navedenih iznosa nemaju obvezu obračuna, obustave i uplate predujma poreza na dohodak po toj osnovi niti obvezu izdavanja potvrda ili popunjavanja obrazaca o isplaćenim iznosima u svrhu podnošenja godišnjih prijava poreza na dohodak.

Klasa: 410-01/06-01/583 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 5. srpnja 2006.

Dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora

Od gospodina »A« primili smo upit o priznavanju dijela osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora sredstvima namjenskog stambenog kredita u visini plaćenih kamata po tom kreditu u slučaju kada porezni obveznik ne može predati Ispostavi Porezne uprave izvorne račune o izvedenim radovima odnosno uslugama, budući da ih je morao predati stambenoj štedionici za pokriće kredita.

U skladu sa člankom 36.stavcima 18.-22.Zakonaoporezunadohodak (Nar. nov.,br. 177/04) te člankom 59. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05), poreznom obvezniku rezidentu priznaje se dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora na području Republike Hrvatske u njegovom vlasništvu ili vlasništvu njegovog bračnog druga, radi poboljšanja uvjeta stanovanja, a pod uvjetom da u tom stambenom prostoru ima prebivalište i trajno boravi. Uvećanje osobnog odbitka rezident može koristiti po osnovi održavanja postojećeg stambenog prostora vlastitim sredstvima i/ili sredstvima namjenskog stambenog kredita kada se uvećanje osobnog odbitka priznaje u visini plaćenih kamata po tom kreditu.

Izdaci za održavanje postojećeg stambenog prostora priznaju se poreznom obvezniku rezidentu kao dio osobnog odbitka pod uvjetom da o nastanku tih izdataka posjeduje i svojoj godišnjoj poreznoj prijavi priloži izvorne račune registriranih izvođača radova izdane za utrošeni materijal i usluge ili samo za usluge.

Dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora priznaje se na temelju vjerodostojnih isprava za obavljene radove i usluge registriranih izvođača radova, koje glase na ime i prezime poreznog obveznika koji koristi dio osobnog odbitka za tu namjenu, ako se održavanje financira vlastitim sredstvima poreznog obveznika. Ako porezni obveznik održavanje postojećeg stambenog prostora financira sredstvima namjenskog stambenog kredita, obvezan je izvornim računima registriranih izvođača radova i usluga koji glase na njegovo ime i prezime dokazati iskorištenje sredstava namjenskog stambenog kredita, osim ako se održavanje financira sredstvima namjenskog stambenog kredita koji je poreznom obvezniku odobren prije 1. siječnja 2005. godine. U godini u kojoj na navedeni način dokaže u cijelosti namjenski iskorištena sredstva stambenog kredita, porezni obveznik rezident može koristiti dio osobnog odbitka za tu namjenu.

U skladu s mišljenjem Porezne uprave - Središnjeg ureda pod brojem klase: 410-01/06-01/155, ur.broj: 513-07-21-1/06-1 od 9. veljače 2006. godine, iznimno se može priznati dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora temeljem preslika izvornih računa registriranih izvođača radova i usluga ovjerenih kod javnog bilježnika, ako porezni obveznik nije u posjedu navedenih računa, jer ih je morao predati banci ili štedionici za pokriće kredita, te ako su ispunjeni uvjeti za priznanje navedenog osobnog odbitka propisani Zakonom i Pravilnikom.

Klasa: 410-01/06-01/596 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 20. srpnja 2006.

Dio osobnog odbitka za kupnju stambenog prostora sredstvima namjenskog stambenog kredita

Od porezne obveznice »A« primili smo upit o korištenju uvećanog osobnog odbitka na ime kupnje stambenog prostora sredstvima namjenskog stambenog kredita. Porezna obveznica navodi da je 2005. godine kupila stan sredstvima namjenskog stambenog kredita čiji nositelj je njezina majka, a porezna obveznica je sudužnik kredita. Budući da je porezna obveznica vlasnica stana, a ugovor o namjenskom stambenom kreditu glasi na njezinu majku, porezna obveznica ne može koristiti plaćene kamate po tom kreditu kao dio osobnog odbitka za kupnju stambenog prostora. Stoga bi porezna obveznica, u dogovoru s bankom, aneksom ugovora o namjenskom stambenom kreditu postala nositelj kredita umjesto svoje majke, te moli za mišljenje da li bi u tom slučaju ostvarila pravo na dio osobnog odbitka na ime kupnje stambenog prostora.

Člankom 36. stavkom 16.-20. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) te člankom 58. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) propisano je da porezni obveznici rezidenti mogu uvećati osobni odbitak za kupnju ili gradnju prvog stambenog prostora (stambene kuće ili stana) na području Republike Hrvatske za potrebe njihovog trajnog stanovanja, uz propisane uvjete.

Uvećanje osobnog odbitka za stambene potrebe rezident može koristiti na način da kupnju ili gradnju prvoga stambenog prostora financira sredstvima namjenskog stambenog kredita te se uvećanje osobnog odbitka priznaje u visini plaćenih kamata po tom kreditu. Dio osobnog odbitka priznaje se na temelju vjerodostojnih isprava o iznosu plaćenih kamata po namjenskom stambenom kreditu, a to su osobito, između ostalih, preslik ugovora o namjenskom stambenom kreditu i potvrda kreditora o plaćenim kamatama po namjenskom stambenom kreditu u poreznom razdoblju. Navedene isprave obvezno glase na ime i prezime poreznog obveznika koji koristi dio osobnog odbitka za kupnju ili gradnju prvog stambenog prostora.

Prema članku 127. Zakona o obveznim odnosima (Nar. nov., br. 35/05), svaka ugovorna strana može, ako na to pristane druga strana, prenijeti ugovor na neku treću osobu koja time postaje nositelj svih njezinih prava i obveza iz tog ugovora. Prijenosom ugovora ugovorni odnos između prenositelja i druge strane prelazi na primatelja i drugu stranu u času kad je druga strana pristala na prijenos, a ako je druga strana dala svoj pristanak unaprijed, u času kad je obaviještena o prijenosu. Pristanak na prijenos ugovora valjan je samo ako je dan u propisanom ili ugovorenom obliku za valjanost prenesenog ugovora.

U konkretnom slučaju, ugovor o kupnji prvog stambenog prostora glasi na ime i prezime porezne obveznice. Ako bi ugovor o namjenskom stambenom kreditu za kupnju toga stana i potvrda kreditora o plaćenim kamatama po namjenskom stambenom kreditu u poreznom razdoblju glasili na ime i prezime porezne obveznice, mišljenja smo da bi porezna obveznica imala pravo na korištenje dijela osobnog odbitka na ime kupnje stambenog prostora, ako su ispunjeni uvjeti propisani Zakonom i Pravilnikom.

Klasa: 410-01/06-01/844 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 17. listopada 2006.

Dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora

Od porezne obveznice XY primili smo upit o priznavanju dijela osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora vlastitim sredstvima. Porezna obveznica navodi da je suvlasnica u Vi idealnog dijela stana, da je njezin vanbračni suprug suvlasnik u drugoj 1/2 idealnog dijela stana, te da je u održavanje stana uložila 12.000,00 kuna vlastitih sredstava tijekom 2005. godine, što je iskazala u godišnjoj poreznoj prijavi za 2005. kao dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora.

Pitanje je da li porezna obveznica kao suvlasnica u 1/2 idealnog dijela stana može koristiti ukupno plaćeni iznos od 12.000 kuna kao dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora, ili može koristiti samo Vi uloženih vlastitih sredstava odnosno 6.000,00 kuna u godišnjoj poreznoj prijavi.

Postavljeno je i pitanje da li se odredbe o dijelu osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora mogu primijeniti na vlasništvo vanbračnih drugova, s obzirom da je vanbračna zajednica temeljem posebnih propisa (Obiteljski zakon, Zakon o nasljeđivanju) izjednačena s bračnom.

U skladu s člankom 36. stavcima 18. do 22. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) te člankom 59. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05), poreznom obvezniku rezidentu priznaje se dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora na području Republike Hrvatske u njegovom vlasništvu ili vlasništvu njegovog bračnog druga, radi poboljšanja uvjeta stanovanja, a pod uvjetom da u tom stambenom prostoru ima prebivalište i trajno boravi. Dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora priznaje se poreznom obvezniku rezidentu najviše do iznosa od 12.000,00 kuna godišnje (uključujući i uvećanje osobnog odbitka za zdravstvene usluge, za kupnju ili gradnju stambenog prostora, po osnovi plaćene najamnine, te izdatke za uplaćene porezno priznate premije osiguranja) i to po osnovi održavanja postojećeg stambenog prostora vlastitim sredstvima i/ili sredstvima namjenskog stambenog kredita, kada se uvećanje priznaje u visini plaćenih kamata po tom kreditu.

U skladu s navedenim, porezna obveznica koja je suvlasnica u Vi idealnog dijela stana može koristiti ukupno plaćeni iznos od 12.000 kuna vlastitih sredstava kao dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora, ukoliko su ispunjeni svi uvjeti propisani Zakonom i Pravilnikom.

Nadalje, odredbe o dijelu osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora ne odnose se na vlasništvo vanbračnih drugova, budući da je navedenim odredbama Zakona i Pravilnika izričito propisano da se poreznom obvezniku rezidentu priznaje dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora na području Republike Hrvatske u njegovom vlasništvu ili vlasništvu njegovog bračnog druga. Ukoliko je postojeći stambeni prostor u vlasništvu bračnog druga poreznog obveznika, porezni obveznik obvezan je svojoj godišnjoj poreznoj prijavi priložiti izvod iz matice vjenčanih koji ne smije biti stariji od šest mjeseci.

Klasa.: 410-01/06-01/599 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 14.6.2006.

Potvrde o cijeni karata - vjerodostojne isprave

Primili smo dopis 410-01 /06-01/199, Ur.broj: 513-07-01 -06/06-2 od 6. lipnja 2006. godine, kojim nam je proslijeđen upit Zavoda ,,A" od 15. 12,2005. godine. U predmetnom upitu je navedeno da se prema pisanom mišljenju Porezne uprave, Središnjeg ureda, vjerodostojnom ispravom za priznavanje troška prijevoza iznimno, u pojedinačnim izvanrednim okolnostima, može smatrati potvrda o cijeni prijevoznih karata, pa je postavljen upit može li se ta potvrda smatrati vjerodostojnom ispravom i u slučaju kada radnik službeni put obavlja vlastitim prijevozom, a za obavljanje službenog putovanja mu je odobreno korištenje sredstava javnog prometa. Nastavno odgovaramo.

Člankom 14. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) propisano je da se izdaci za službena putovanja iz članka 13. istoga Pravilnika (dnevnice, naknade prijevoznih troškova, naknade za korištenje privatnog automobila u službene svrhe, troškovi noćenja i drugo), priznaju na temelju urednog i vjerodostojnog putnog naloga i priloženih isprava kojima se dokazuju izdaci i drugi podaci navedeni na putnom nalogu. Za svrhe oporezivanja putni nalog kao vjerodostojna isprava treba sadržavati osobito: nadnevak izdavanja, ime i prezime osobe koja se upućuje na službeno putovanje, mjesto u koje se upućuje, svrhu putovanja, vrijeme trajanja putovanja, vrijeme kretanja na put, podatke o prijevoznom sredstvu kojim se putuje, vrijeme povratka s puta, potpis ovlaštene osobe, pečat, obračun troškova, likvidaciju obračuna te izvješće s puta. Uz putni se nalog obvezno prilažu isprave kojima se dokazuju nastali izdaci i to osobito: računi za utrošeno gorivo ako se putuje osobni automobilom, računi za cestarine, preslike ili potvrde putnih karata, računi za smještaj i drugo.

Člankom 14. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se neoporezive isplate iz članka 13. toga Pravilnika priznaju na temelju vjerodostojnih isprava (računa, obračuna, odluka, potvrda o cijeni karata i drugog).

Prema navedenim odredbama toga Pravilnika iznimno je moguće vjerodostojnom ispravom smatrati i potvrde o cijeni prijevoznih karata izdane od ovlaštenih prijevoznika čija su prometna sredstva korištena za prijevoz na pojedinom službenom putovanju, ali samo u pojedinačnim izvanrednim okolnostima, kao što su na primjer gubitak izvornog računa, njegovo uništenje, krađa i slično, a o čemu smo dali i pisano mišljenje klasa: 410-18/05-01/125, ur.broj: 513-07-21-01/05-2 od 15. prosinca 2005. godine.

Zbog navedenog, mišljenja smo da se u slučaju kada je radniku u nalogu za službeno putovanje odobren prijevoz sredstvom javnog prometa, a radnik službeni put obavi vlastitim automobilom, potvrde o cijeni karata sredstvima javnog prijevoza ne mogu smatrati vjerodostojnim ispravama o nastalim troškovima službenih putovanja.

Klasa: 121-05/06-01/15 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb. 9. listopada 2006. 

Korištenje službenog automobila za privatne potrebe i naknada za prijevoz na posao i s posla

Od gospođe XY primili smo upit koji se odnosi na mogućnost neoporezive isplate naknade za prijevoz na posao i s posla direktoru društva i to u slučaju kada mu je odobreno i korištenje za privatne svrhe automobila u vlasništvu poslodavca. U upitu je navedeno da se direktoru društva po osnovi korištenja službenog automobila za privatne potrebe utvrđuje plaća u visini l% nabavne vrijednosti automobila ( s uključenim porezom na dodanu vrijednost) mjesečno, a da mu se putem obustave iz plaće usteže iznos u visini jedne polovine utvrđene vrijednosti toga primitka u naravi. Postavljeno je pitanje može li poslodavac - društvo sa sjedištem u Zagrebu. mjesečno isplaćivati i uplaćivati iznos naknade za prijevoz na posao i s posla odnosno može li za taj iznos umanjiti primitak u naravi po osnovi upotrebe službenog automobila za privatne potrebe. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 10. točka 9. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac, a do propisanog iznosa.

Člankom 13. stavak 2. točka 3. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05, 96/06) propisano je da se u skladu s člankom 10. točka 9. Zakona o porezu na dohodak, oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima i to naknade troškova prijevoza na posao i s posla mjesnim javnim prijevozom u visini stvarnih izdataka, prema cijeni mjesečne odnosno pojedinačne prijevozne karte. Člankom 14. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se isplate iz članka 13. istoga Pravilnika priznaju na temelju vjerodostojnih isprava, a u konkretnom slučaju na temelju potvrda o cijeni karata.

U skladu s navedenim odredbama Pravilnika o porezu na dohodak naknade troškova prijevoza na posao i s posla ne podliježu obvezi obračuna, obustave i uplate poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak, ako se radnicima isplaćuju u iznosu koji odgovara iznosu mjesečne odnosno pojedinačne prijevozne karte, već je za te svrhe dovoljna i potvrda o cijeni karata izdana od prijevoznika. Međutim, ni potvrdu o cijeni prijevoznih karata nije potrebno prilagati ako se radi o mjesnom javnom prijevozu na posao i s posla i kada je cijena mjesečnih ili pojedinačnih karata za prijevoz općepoznata, a što je slučaj s javnim prijevozom u Gradu Zagrebu.

S obzirom da se u predmetnom slučaju i sjedište poslodavca i prebivalište radnika nalaze u Gradu Zagrebu, poslodavac može radniku neoporezivo isplatiti naknadu za prijevoz na posao i s posla do propisanog iznosa i to bez prilaganja potvrda o cijeni prijevoznih mjesečnih ili pojedinačnih karata.

Člankom 14. stavak 3. zakona o porezu na dohodak i člankom 15. stavak 1. točka 1. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se primitkom po osnovi nesamostalnog rada u naravi, između ostalog smatra i primitak od korištenja prometnih sredstava koje poslodavci daju radnicima. Vrijednost primitka u naravi po toj osnovi utvrđuje se u skladu sa člankom 16. stavak I. i stavak 3. točka 5. Pravilnika o porezu na dohodak. Člankom 16. stavak 2. toga Pravilnika propisano je da ako su primici u naravi odobreni radniku uz plaćanje naknade koja je niža od tržišne, poslodavac mora utvrditi razliku između tržišne cijene i naknade koje je radnik platio i tako utvrđena naknada smatra se primitkom po osnovi nesamostalnog rada.

Prema tome, u predmetnom slučaju društvo kao poslodavac može svome direktoru pod propisanim uvjetima neoporezivo isplatiti naknadu troškova prijevoza na posao i s posla, bez obzira na činjenicu da direktor društva ima na upotrebi službeni automobil koji koristi i za privatne potrebe, a po kojoj osnovi mu se utvrđuje i oporezuje primitak u naravi.

Za neoporezivi iznos naknade troškova prijevoza na posao i s posla koji pripada direktoru, umjesto da mu tu naknadu isplati, poslodavac ne može umanjiti primitak po osnovi nesamostalnog rada u naravi koji je ta fizička osoba ostvarila i koji je utvrđen po osnovi korištenja službenog automobila za privatne svrhe, jer se taj primitak može umanjiti samo za naknadu koju je radnik platio.

Klasa: 410-01/06-01/632 Ur.broj-.513-07-21-01/06-2 Zagreb, 11. srpnja 2006.

Neoporezive nagrade, naknade i potpore - Naknade, prigodne nagrade, stipendije

Od Područnog ureda »A« primili smo upit o poreznom tretmanu pri isplati otpremnine zbog otkaza s ponudom izmijenjenog ugovora koji je poslovno uvjetovan.

Članak 10. stavak 1. točka 9. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisuje da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. Zakona (plaća po osnovi nesamostalnog rada), po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

U skladu s odredbama članka 14. stavka I. točke I. podtočke 1.2. Zakona o porezu na dohodak i članka 13. stavka 1. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05), primicima od nesamostalnog rada (plaćom) smatraju se primici po osnovi naknada, potpora, nagrada, dnevnica i otpremnina, koje poslodavac isplaćuje ili daje radnicima iznad propisanih iznosa.

Prema članku 13. stavak 2. točka 21. Pravilnika o porezu na dohodak, oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju se iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, i to: otpremnine zbog poslovno uvjetovanih otkaza i osobno uvjetovanih otkaza prema Zakonu o radu do visine 6.400,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod tog poslodavca i otpremnine zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti do visine 8.000,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod tog poslodavca. Radom kod istog poslodavca smatra se i razdoblje rada kod prethodnog poslodavca, ako se, prema odredbama Zakona o radu, na novog poslodavca prenose ugovori o radu radnika koji rade u poduzeću ili dijelu poduzeća koje se statusnom promjenom ili pravnim poslom prenosi na novog poslodavca. Navedena odredba se na odgovarajući način primjenjuje i na ustanove i druge pravne osobe.

Člankom 113. stavak 1 .-4. Zakona o radu (pročišćeni tekst - Nar. nov., br. 137/04) propisano je da poslodavac može otkazati ugovor o radu uz propisani ili ugovoreni otkazni rok (redoviti otkaz), ako za to ima opravdani razlog, u slučaju:

- ako prestane potreba za obavljanje određenog posla zbog gospodarskih, tehničkih ili organizacijskih razloga (poslovno uvjetovani otkaz),

- ako radnik nije u mogućnosti uredno izvršavati svoje obveze iz radnog odnosa zbog određenih trajnih osobina ili sposobnosti (osobno uvjetovani otkaz),

- ako radnik krši obveze iz radnog odnosa (otkaz uvjetovan skrivljenim ponašanjem radnika).

Poslovno i osobno uvjetovani otkaz dopušten je samo ako poslodavac ne može zaposliti radnika na nekim drugim poslovima. Pri odlučivanju o poslovnom i osobno uvjetovanom otkazu, poslodavac mora voditi računa o trajanju radnog odnosa, starosti i obvezama uzdržavanja koje terete radnika. Poslovni ili osobno uvjetovani otkaz dopušten je samo ako poslodavac ne može obrazovati ili osposobiti radnika za rad na nekim drugim poslovima, odnosno ako postoje okolnosti zbog kojih nije opravdano očekivati od poslodavca da obrazuje ili osposobi radnika za rad na nekim drugim poslovima.

Člankom 121. Zakona o radu uređen je institut otkaza s ponudom izmijenjenog ugovora, odnosno slučaj kada poslodavac otkaže ugovor i istovremeno predloži radniku sklapanje ugovora o radu pod izmijenjenim uvjetima. Kod otkaza s ponudom izmijenjenog ugovora primjenjuju se odredbe Zakona o radu koje se odnose na otkaz. Ako radnik prihvati ponudu poslodavca, pridržava pravo pred nadležnim sudom osporavati dopuštenost takvog otkaza ugovora. 0 ponudi za sklapanje ugovora o radu pod izmijenjenim uvjetima radnik se mora izjasniti u roku koji odredi poslodavac, a koji ne smije biti kraći od osam dana.

Slijedom toga, ako se ugovor o radu otkazuje s ponudom izmijenjenog ugovora kao poslovno uvjetovani otkaz ili osobno uvjetovani otkaz, isplaćena otpremnina do visine 6.400,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod tog poslodavca smatra se neoporezivim primitkom po osnovi nesamostalnog rada. Otpremnina iznad 6.400,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod poslodavca smatra se oporezivim primitkom po osnovi nesamostalnog rada (plaćom).

Klasa:410-1/06-01/978 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 5. prosinca 2006.

Isplata terenskog dodatka izaslanim radnicima

Od društva ,,A" d.o.o. Rijeka, primili smo upit koji se odnosi na mogućnost neoporezive isplate terenskog dodatka radnicima toga društva koji će biti izaslani na rad u inozemstvo. U upitu je navedeno da društvo namjerava izaslati svoje radnike na rad u Saveznu Republiku Njemačku u trajanju do 183 dana te postavlja pitanje može li tim radnicima neoporezivo isplaćivati terenski dodatak. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 10. točka 9. Zakona o porezu na dohodak (,,Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavak 1. toga Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Člankom 13. stavak 2. točka 16. Pravilnika o porezu na dohodak (,,Narodne novine" broj 95/05 i 96/06) propisano je da se u skladu s člankom 10. točka 9. Zakona o porezu na dohodak, oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, a između ostalih ni terenski dodatak u inozemstvu do 250,00 kuna dnevno na ime pokrića troškova prehrane i drugih troškova radnika na terenu u inozemstvu, osim troškova smještaja koji se podmiruju na teret poslodavca i ne smatraju se dohotkom radnika.

Prema članku 13. stavak 4. Pravilnika o porezu na dohodak terenski dodatak u tuzemstvu i inozemstvu isplaćuje se kada radnik boravi izvan mjesta svojega prebivališta ili uobičajenog boravišta radi poslova koje obavlja izvan sjedišta poslodavca ili sjedišta izdvojene poslovne jedinice poslodavca i kada poslodavac obavlja takvu vrstu djelatnosti koja je po svojoj prirodi vezana za rad na terenu (mjesto rada se razlikuje od mjesta sjedišta poslodavca ili njegove poslovne jedinice i mjesta prebivališta ili uobičajenog boravišta radnika, pri čemu je mjesto rada udaljeno od tih mjesta najmanje 30 kilometara). Terenski dodatak se pod tim uvjetima može isplatiti i u slučaju kada ne postoji potreba za noćenjem radnika na terenu.

U skladu s člankom 13. stavak 5. toga Pravilnika terenski dodatak u inozemstvu odnosi se na radnike upućene odnosno raspoređene na rad u inozemstvo po osnovi radnog odnosa zasnovanog s poslodavcem u Republici Hrvatskoj, a pravo na terenski dodatak u inozemstvu radnik ima pravo pod uvjetima propisanim u stavku 4. članka 13. istoga Pravilnika.

U konkretnom slučaju poslodavac može pod propisanim uvjetima svojim radnicima izaslanim na rad u Saveznu Republiku Njemačku isplaćivati neoporezivi iznos terenskog dodatka u inozemstvu.

Napominjemo da Republika Hrvatska primjenjuje sa Saveznom Republikom Njemačkom Ugovor o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja porezima na dohodak i na imovinu (,,Narodne novine" broj 53/91 - preuzet). Člankom 16. stavak I. toga Ugovora propisano je da se osobni dohoci i druga slična primanja što ih rezident države ugovornice ostvari iz radnog odnosa oporezuju samo u toj državi, osim ako se rad obavlja u drugoj državi ugovornici, u kojem slučaju se takva primanja što su u njoj ostvarena mogu oporezivati u toj drugoj državi. Člankom 16. stavak 2. toga Ugovora propisano je da se primanja što ih rezident države ugovornice ostvari iz radnog odnosa u drugoj državi ugovornici oporezuju samo u prvospomenutoj državi ako su istodobno ispunjeni propisani uvjeti da primalac boravi u drugoj državi u razdoblju ili razdobljima koja ukupno ne traju duže od 183 dana, da je primanja isplatila osoba ili su isplaćena u ime osobe koja nije rezident druge države i da primanja ne padaju na teret stalne poslovne jedinice ili stalne baze koju osoba ima u drugoj državi. S obzirom da su u konkretnom slučaju ispunjena sva tri uvjeta propisana člankom 16. stavak 2. Ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja, plaće koje se isplaćuju radnicima koji su rezidenti Republike Hrvatske za rad u Saveznoj Republici Njemačkoj, ima pravo oporezivati Republika Hrvatska i to na način propisan člankom 45. Zakona o porezu na dohodak i člankom 61. Pravilnika o porezu na dohodak.

Klasa: 410-01/06-01/39 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb. 10. srpnja 2006.

Promjena načina oporezivanja - prijelaz s poreza na dohodak na porez na dobit

Područni ured »A« zaprimio je upit poreznog obveznika »B«, vezano za promjenu načina oporezivanja. Porezni obveznik započeo je u svibnju 2006. godine obavljati ljekarničku djelatnost - privatna ljekarna, te uskoro očekuje poslovanje u sastavu ljekarničke ustanove, a želi odmah na početku obavljanja samostalne djelatnosti voditi poslovne knjige i plaćati porez na dobit prema odredbama Zakona o porezu na dobit, umjesto plaćanja poreza na dohodak. U nastavku odgovaramo.

Temeljem članka 26. stavka 1. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04; dalje:

Zakon) porezni obveznik iz članka 18. Zakona može na vlastiti zahtjev plaćati porez na dobit umjesto poreza na dohodak ili je obvezan plaćati porez na dobit umjesto poreza na dohodak ako ispunjava zakonske uvjete za oporezivanje dobiti na način i pod uvjetima propisanim člankom 2. stavkom 4. Zakona o porezu na dobit (Nar. nov., br. 177/04, 90/05 i 57/06).

Prema članku 26. stavku 2. Zakona pisani zahtjev iz stavka 1. istog članka Zakona kojim se na vlastiti zahtjev traži promjena načina oporezivanja dostavlja se nadležnoj Ispostavi Porezne uprave do kraja tekuće godine za iduću kalendarsku godinu. U skladu sa stavkom 3. istog članka Zakona, rješenje kojim se usvaja zahtjev iz stavka 2. obvezuje poreznog obveznika sljedećih pet godina. U opravdanim slučajevima Porezna uprava može odobriti i kraći rok prelaska s plaćanja poreza na dohodak na porez na dobit i obratno.

Porezni obveznik, prema članku 2. stavku 3. Zakona o porezu na dobit, je i fizička osoba koja ostvaruje dohodak prema propisima o oporezivanju dohotka, ako izjavi da će plaćati porez na dobit umjesto poreza na dohodak.

U skladu sa člankom 2. stavkom 4. Zakona o porezu na dobit, porezni obveznik je i poduzetnik fizička osoba koja ostvaruje dohodak od obrta i s obrtom izjednačenih djelatnosti ako je u prethodnom poreznom razdoblju ostvario ukupni primitak veći od 2.000.000,00 kuna ili ako je u prethodnom poreznom razdoblju ostvario dohodak veći od 400.000,00 kuna ili ako ima dugotrajnu imovinu u vrijednosti većoj od 2.000.000,00 kuna ili ako u prethodnom poreznom razdoblju prosječno zapošljava više od 15 radnika.

Temeljem navedenog, poreznom obvezniku koji započinje obavljati samostalnu djelatnost u tijeku kalendarske godine, može se na njegov vlastiti zahtjev odobriti plaćanje poreza na dobit umjesto poreza na dohodak s danom početka obavljanja samostalne djelatnosti.

Porezni obveznik koji počinje obavljati djelatnost ne plaća predujmove do prve porezne prijave u skladu sa člankom 34. stavkom 3. Zakona.

Prema članku 48. stavku 9. Pravilnika o porezu na dobit (Nar. nov., br. 95/05) porezni obveznik, koji prema članku 34. stavku 3. Zakona nije dužan plaćati predujmove, može ih plaćati prema vlastitoj odluci.

U slučaju da porezni obveznik obavlja samostalnu djelatnost i plaća porez na dohodak tijekom poreznog odnosno poreznih razdoblja, tada će isti zahtjev da želi plaćati porez na dobit umjesto poreza na dohodak odnosno zahtjev za promjenom načina oporezivanja dostaviti nadležnoj ispostavi Porezne uprave do kraja tekuće godine za iduću kalendarsku godinu.

Klasa.410-01/06-01/841 Ur.br.: 513-07-21-01/06-3 Zagreb, 19. prosinca 2006.

Naplata odvjetničke naknade u ovršnom postupku

Obratio nam se odvjetnik XY, za mišljenje o načinu izdavanja računa za odvjetničke usluge, koje se u ovršnom postupku naplaćuju izravno na teret dužnika njegova klijenta, ovršenika, a što propisi dopuštaju.

Nastavno dajemo mišljenje.

Račun je isprava koja se evidentira u poslovnim knjigama poreznog obveznika, na temelju kojih se utvrđuje porezna osnovica. Način vođenja i vrste poslovnih knjiga, te vjerodostojnost isprava, za obveznike poreza na dobit propisan je u Zakonu o računovodstvu (Narodne novine broj 146/05), te u Općem poreznom zakonu (,,Narodne novine" broj 127/00, 86/01 i 150/02).

U članku 4. Zakona o računovodstvu propisano je da se knjigovodstvena isprava sastavlja na mjestu i u vrijeme nastanka poslovnog događaja. Sadržaj knjigovodstvene isprave mora biti takav da nedvojbeno i istinito predstavlja poslovni događaj i da obuhvaća sve podatke potrebne za unos u poslovne knjige. U članku 6. Zakona o računovodstvu propisano je da knjigovodstvena isprava mora biti sastavljena tako da je nepristrana stručna osoba, koja nije sudjelovala u poslovnom događaju, može koristiti za nesmetanu spoznaju o prirodi poslovnog događaja. Prema članku 55. stavci 2. i 3. Općeg poreznog zakona bilježenje podataka u poslovne knjige mora se temeljiti na urednim i vjerodostojnim knjigovodstvenim ispravama. Smatra se da je isprava za knjiženje uredna kad se iz nje nedvosmisleno može utvrditi mjesto i vrijeme njezina sastavljanja i njezin materijalni sadržaj, što znači narav, vrijednost i vrijeme nastanka poslovne promjene povodom koje je sastavljena. Vjerodostojna je isprava ona koja potpuno i istinito odražava nastali poslovni događaj.

Činjenica da se u slučaju iz pitanja, račun naplaćuje od klijentova dužnika, ne mijenja bit poslovnog događaja. Bez obzira što je naknada naplaćena od ovršenika, odvjetnička usluga učinjena je klijentu. To znači da zaračunanu naknadu odvjetnik iskazuje kao prihod, a klijent kao trošak. Budući da klijent taj trošak postupka nadoknađuje izravnim plaćanjem ovršenika odvjetniku, samo je skraćeni put plaćanja.

Navedeno znači da račun mora glasiti na klijenta, a na računu može biti napomena da će naknada biti ili je naplaćena od ovršenika.

U postavljenom pitanju i priloženom predlošku računa navode se svi bitni elementi, iz kojih je razvidno o kojem se poslovnom događaju radi, tko je obavio uslugu, za koga je usluga obavljena, o kojoj se usluzi radi i na temelju čega je obavljena, što znači da obuhvaća sve podatke potrebne za unos u poslovne knjige. Napomena da je tražbina za odvjetničke usluge zastupanja klijenta u sporu s ovršenikom naplaćena izravno od ovršenika, ne mijenja smisao računa kao knjigovodstvene isprave.

Klasa: 334-01/05-01/27 Ur.br.: 513-07/21-01/05-2 Zagreb, 14. rujna 2005.

Godišnji paušalni porez na dohodak

Na dopis poreznog obveznika o primjeni Pravilnika o djelatnostima iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima, te organiziranja kampova koje će se paušalno oporezivati, o visini paušalnog poreza i načinu plaćanja paušalnog poreza, u nastavku odgovaramo.

Prema odredbama Zakona o porezu na dohodak, koji se primjenjuje od 1. siječnja 2005., dohodak od iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima i organiziranja kampova paušalno se oporezuje ili se utvrđuje na temelju poslovnih knjiga. Na temelju dane ovlasti u navedenom Zakonu, ministar financija donio je Pravilnik o djelatnostima iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima,, te organiziranja kampova koje će se paušalno oporezivati, o visini paušalnog poreza i načinu plaćanja paušalnog poreza (Nar. nov., br. 48/05 - dalje:

Pravilnik).

Prema članku 3. Pravilnika, godišnji paušalni porez na dohodak utvrđuje se kao umnožak broja stalnih kreveta odnosno broja smještajnih jedinica u kampu, visine paušalnog poreza po krevetu odnosno po smještajnoj jedinici u kampu i odgovarajućeg koeficijenta područja na kojem se usluga pruža. Koeficijent područja na kojeg se pruža usluga, određuje se prema pripadnosti naselja u kojem se usluga pruža, razredu turističkog mjesta prema posebnom propisu.

Prema članku 2. Zakona o članarinama turističkim zajednicama (Nar. nov., br. 39/95), turistička mjesta u Republici Hrvatskoj razvrstavaju se u razrede na temelju službenih podataka Državnog zavoda za statistiku i to prema pokazateljima o broju noćenja, koeficijentu intenziteta turističkog prometa i koeficijenta specifičnog turističkog prometa. Prema navedenim pokazateljima turistička mjesta razvrstavaju se u razrede: A, B, C i D.

Shodno navedenom, dohodak od iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima i organiziranja kampova paušalno se oporezuje ili se utvrđuje na temelju poslovnih knjiga. Svi privatni iznajmljivači mogu se, u predviđenim rokovima, izjasniti žele II dohodak utvrđivati na temelju poslovnih knjiga. Onim privatnim iznajmljivačima koji se ne izjasne da žele voditi poslovne knjige utvrđivat će se rješenjem godišnji paušalni porez i prirez porezu na dohodak. Kod utvrđivanja godišnjeg paušalnog poreza na dohodak uzima se u obzir i koeficijent razreda turističkog mjesta koji čini korektiv obzirom na atraktivnost turističkog mjesta prema službenim podacima.

Klasa: 410-18/05-01/81 Ur. broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 4. srpnja 2006.

Oporezivanje najma nekretnina - poslovnog i stambenog prostora

Od društva »A« primili smo upit o načinu oporezivanja najma nekretnina. Naime, fizička osoba je vlasnik jedne nekretnine koju daje u zakup kao poslovni prostor i petnaest stambenih jedinica koje iznajmljuje kao stambeni prostor. Budući da od zakupa poslovnog prostora ostvaruje godišnji prihod od 80.000,00 kuna te od najma stambenog prostora prihod od 400.000,00 kuna, porezni obveznik nije obveznik poreza na dodanu vrijednost, u skladu sa člankom 11. stavak 1. točka 1. Zakona o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 47/95 do 90/05) i člankom 58. Pravilnika o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 60/96 do 153/05), kojima je propisano oslobođenje od plaćanja poreza na dodanu vrijednost za najam stambenih prostorija i dijelova stana u svrhu stanovanja.

Pitanje je može li porezni obveznik 1 nadalje utvrđivati dohodak od najamnine navedenih nekretnina u skladu sa člankom 27. stavak 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04), odnosno kao dohodak od imovine ili je obvezan utvrđivati dohodak od najma nekretnina kao dohodak od samostalne djelatnosti u skladu sa člankom 19.-24. Zakona o porezu na dohodak, s obzirom na broj nekretnina koje iznajmljuje ili ostvareni primitak od imovine.

Prema članku 27. stavak 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak, dohotkom od imovine i imovinskih prava smatra se razlika između primitaka po osnovi najamnine ili zakupnine i izdataka koji su poreznom obvezniku u poreznom razdoblju nastali u svezi s tim primicima (30% od ostvarene najamnine ili zakupnine). Dohodak od imovine i imovinskih prava oporezuje se samo ako se ne radi o dohotku koji se oporezuje kao dohodak od samostalne djelatnosti (članak 27. stavak 10. Zakona o porezu na dohodak).

Odredbama članka 40. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05) propisano je da se dohotkom od imovine i imovinskih prava smatra dohodak koji porezni obveznik ostvari od davanja u zakup ili najam nekretnina i pokretnina u svojem vlasništvu i/ili suvlasništvu, bez obzira na njihovu veličinu, količinu i/ili broj.

Prema članku 29. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak te članku 40. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak, porezni obveznik koji ostvaruje dohodak od imovine davanjem u najam ili zakup nekretnina i pokretnina, a nije obveznik poreza na dodanu vrijednost prema posebnom zakonu, može na vlastiti zahtjev utvrđivati dohodak u skladu s odredbama članka 19.-24. Zakona, i to za ukupnu imovinu koju je dao u zakup ili najam. U tom je slučaju obvezan, prije početka godine u kojoj prelazi na utvrđivanje dohotka od imovine, na način propisan za samostalne djelatnosti, nadležnoj ispostavi Porezne uprave podnijeti pisanu izjavu (zahtjev) za upis u registar obveznika poreza na dohodak odnosno Obrazac RPO iz članka 91. Pravilnika.

Shodno navedenom, porezni obveznik, koji nije obveznik poreza na dodanu vrijednost, nije obvezan utvrđivati dohodak od najma nekretnina u skladu s odredbama članka 19.-24. Zakona o porezu na dohodak, bez obzira na broj iznajmljenih nekretnina.

Međutim, ako zakupodavac od zakupa poslovnog prostora ostvari naknadu veću od 85.000,00 kuna, postaje obveznik poreza na dodanu vrijednost u skladu sa člankom 22. stavak I. Zakona o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 47/95 do 82/04) te je obvezan utvrđivati dohodak od najma nekretnina u skladu s odredbama članka 19.-24. Zakona o porezu na dohodak (članak 29. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak).

Klasa: 410-18/06-01/22 Ur.broj: 513-07-21-01/06-02 Zagreb, 22. rujna 2006.

Porez na dohodak od imovine

Na upit poreznog obveznika "A" smatra li se otuđenjem nekretnine, u smislu utvrđivanja dohotka od imovine prema odredbama Zakona o porezu na dohodak, kada vlasnik nekretnine unosi svoju nekretninu u temeljni kapital društva čiji je osnivač, u nastavku odgovaramo.

Članak 27. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04, dalje: Zakon) propisuje da se dohotkom od imovine i imovinskih prava smatra razlika između primitaka po osnovi najamnine, zakupnine, iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima i organiziranja kampova, primitaka od vremenski ograničenog ustupa autorskih prava, prava industrijskog vlasništva i drugih imovinskih prava, primitaka od otuđenja nekretnina i imovinskih prava i izdataka koji su poreznom obvezniku u poreznom razdoblju nastali u svezi s tim primicima.

Prema članku 27. stavak 5. Zakona, dohotkom od imovine smatra se i dohodak koji porezni obveznik ostvari od otuđenja nekretnina i imovinskih prava. Otuđenjem se smatra prodaja, zamjena i drugi prijenos. Dohodak čini razlika između primitka utvrđenog prema tržišnoj vrijednosti nekretnine ili imovinskog prava koje se otuđuje i nabavne vrijednosti uvećane za rast proizvođačkih cijena industrijskih proizvoda .Troškovi otuđenja mogu se odbiti kao izdaci.

Prema članku 27. stavak 6. Zakona, dohodak od otuđenja nekretnine ne oporezuje se ako je nekretnina služila za stanovanje poreznom obvezniku ili uzdržavanim članovima njegove uže obitelji, a u slučaju ako je nekretnina ili imovinsko pravo otuđeno nakon tri godine od dana nabave.

Shodno navedenom, dohotkom od imovine smatra se i primitak od otuđenja nekretnine, dok se otuđenjem smatra prodaja, zamjena i drugi prijenos. Kako dakle otuđenje nekretnine pretpostavlja da vlasnik otuđi nekretninu na bilo koji pravno dopušteni način dakle i prodajom, zamjenom, darovanjem i na ostale načine koje zakon dopušta, to i u slučaju kada vlasnik nekretnine nekretninu unosi kao osnivač u temeljni kapital društva, dolazi do otuđenja nekretnine. Ako je otuđenje izvršeno unutar roka od tri godine otuđitelj je obveznik poreza na dohodak od imovine po osnovi otuđenja nekretnina.

Klasa:: 410-18/05-01/132 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 23.5.2006.

Porezni obveznici koji obvezno podnose godišnju poreznu prijavu

Od "A" primili smo upit o obveznosti podnošenja godišnje porezne prijave za 2005. godinu. Porezna obveznica ostvaruje dohodak od samostalne djelatnosti (slobodno zanimanje) te je stoga obvezna podnijeti poreznu prijavu. Budući da je poreznoj obveznici u 2005. godini isplaćena dividenda i udjeli u dobiti na temelju udjela u kapitalu koji su ostvareni u razdoblju od 01.01.2001. godine do 3 1. 12.2004. godine, te na koje je plaćen porez na dohodak po stopi od 15% u skladu s člankom 68. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak, pitanje je da II porezna obveznica mora u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati i navedeni primitak od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu.

Člankom 39. stavak 1. točka 2. i stavak 5. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04), propisano je da godišnju poreznu prijavu obvezno podnosi porezni obveznik ako u poreznom razdoblju ostvari dohodak od samostalne djelatnosti iz članka 18. Zakona te je obvezan u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati ukupno ostvareni dohodak u poreznom razdoblju prema članku 5. Zakona (dohodak od nesamostalnog rada, samostalne djelatnosti, imovine i imovinskih prava, kapitala, osiguranja i drugi dohodak).

Odredbama članka 9. stavak 1. točka 2. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se dohotkom ne smatraju primici od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu. Međutim, u skladu s člankom 68. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak te člankom 6. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05), iznimno se primici od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu smatraju primicima od kojih se utvrđuje i oporezuje dohodak od kapitala po stopi od 15%, ako su ostvareni u razdoblju od 1. siječnja 2001. do 31. prosinca 2004. godine po rasporedu ostvarene dobiti za 2001., 2002., 2003. i 2004.godinu, a isplaćuju se od 1. siječnja 2005. godine.

Stoga je porezna obveznica, koja je obvezna podnijeti godišnju poreznu prijavu za 2005. godinu radi ostvarenog dohotka od samostalne djelatnosti, obvezna u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati i primitak od dividendi i udjela u dobiti na temelju udjela u kapitalu koji su ostvareni u razdoblju od 01.01.2001. godine do 31.12.2004. godine, a isplaćen je u 2005. godini.

Klasa: 410-01/06-01/714 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 6. prosinca 2006.

Zastara prava na utvrđivanje poreznih obveza

U svezi s upitom Porezne uprave, Područnog ureda R, smatra li se da zastara prava na utvrđivanje obveze poreza na dohodak po odbitku, koji je ispravno obračunan u 2002. godini, ali nije uplaćen niti zadužen u informacijskom sustavu Porezne uprave, počinje teći 1. siječnja 2004. godine jer se obračunani i obustavljeni, ali neuplaćeni porez na dohodak ne smatra konačnim godišnjim porezom i zastara se određuje kao za godišnje poreze ili se obustavljeni porez na dohodak za povremeni nesamostalni rad i povremeni samostalni rad smatra godišnjim porezom i zastara počinje teći 1. siječnja 2003. godine, u nastavku odgovaramo.

Člankom 90. stavkom 1. Općeg poreznog zakona (Nar. nov., br. 127/00, 86/01 i 150/02) propisano je da pravo poreznog tijela na utvrđivanje porezne obveze i kamata, pokretanje prekršajnog postupka, naplatu poreza, kamata, troškova ovrhe i novčanih kazni, te pravo poreznog obveznika na povrat poreza, kamata, troškova ovrhe i novčanih kazni zastarijeva za tri godine računajući od dana kada je zastara počela teći. Zastara prava na utvrđivanje porezne obveze i kamata počinje teći nakon isteka godine u kojoj je trebalo utvrditi porezne obveze i kamate.

Člankom 33. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 127/00, 150/02, 163/03 i 30/04), koji je bio na snazi do 31. prosinca 2004. godine, propisano je da kod dohotka od nesamostalnog rada predujam poreza obračunava, obustavlja i uplaćuje poslodavac, isplatitelj mirovine ili sam porezni obveznik. Dužnik poreza na dohodak je posloprimac i umirovljenik. Člankom 3 1. stavcima 1. i 3. istog Zakona bilo je propisano da porezni obveznici nisu obvezni podnijeti godišnju poreznu prijavu ako su u poreznom razdoblju ostvarili dohodak od nesamostalnog rada istodobno samo kod jednog poslodavca i/ili dohodak od druge samostalne djelatnosti iz članka 15. stavka 4. točke 2. i 3. toga Zakona. Također, člankom 3 1. stavkom 4. istog Zakona bilo je propisano da su porezni obveznici dužni podnijeti poreznu prijavu i za navedene vrste dohotka ako poslodavac, odnosno isplatitelj nije obračunao, obustavio i uplatio predujam poreza na dohodak i prireza, a i doprinose za obvezna osiguranja na način propisan tim Zakonom i posebnim propisima.

U predmetnom slučaju, poslodavac i isplatitelj nije postupio u skladu sa člankom 33. stavcima 1. i 2. i člankom 36. stavkom 2. Zakona o porezu na dohodak, kojim je propisano da predujam poreza na dohodak obračunava, obustavlja i uplaćuje za poreznog obveznika poslodavac odnosno isplatitelj dohotka, kao porez po odbitku, prilikom svake isplate dohotka i istodobno s isplatom. Zbog navedenog, obveznik poreza na dohodak bio je dužan podnijeti godišnju poreznu prijavu nadležnoj ispostavi Porezne uprave do kraja veljače tekuće godine za prethodnu godinu, u skladu sa člankom 31. stavkom 4. Zakona o porezu na dohodak i člankom 52. stavkom 1. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 54/01 i 2/03).

Obveza poreza na dohodak na temelju godišnje porezne prijave za 2002. godinu utvrđuje se poreznim rješenjem u 2003. godini. Zastara prava na utvrđivanje obveze porezana dohodak, prema godišnjoj prijavi poreza na dohodak za 2002. godinu, počinje teći nakon isteka godine u kojoj je trebalo utvrditi poreznu prijavu, odnosno 1. siječnja 2004. godine.

Klasa: 410-01/06-01/388 Ur.br.: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 19.4.2006.

Kamate na zajmove dioničara i članova društva

Obratio nam se porezni obveznik "A", s pitanjem u svezi primjene članka 8. Zakona o porezu na dobit a odnosi se na priznavanje kamata na zajmove dioničara i članova društva. Ako je zajam primljen od dioničara koji drži najmanje 25% dionica i premašuje četverostruki iznos udjela dioničara odnosno člana društva u kapitalu ili glasačkom pravu, postavlja se pitanje je li porezno nepriznata svota kamata na zajam iznad četverostrukog iznosa zajma ili ukupna svota kamate.

Prema članku 8. Zakona porezu na dobit (Narodne novine br. 177/04 i 90/05 - dalje: Zakona), u kamate koje nisu porezno priznati rashod spadaju i kamate na zajmove koji su primljeni od dioničara odnosno člana društva koji drži najmanje 25% dionica ili udjela u kapitalu ili glasačkih prava u poreznom obvezniku, ako bilo kada u poreznom razdoblju ti zajmovi premaše četverostruku svotu udjela toga dioničara odnosno člana društva u kapitalu ili glasačkom pravu, utvrđenu u odnosu na svotu i razdoblje trajanja zajmova u poreznom razdoblju, osim kamate po kreditima od financijskih organizacija. U članku 32. Pravilnika o porezu na dobit (Narodne novine br. 95/05 - dalje: Pravilnika), propisano je da se kamatama iz članka 8. Zakona smatraju kamate na svotu zajma koji premašuje četverostruku svotu udjela dioničara odnosno člana društva u kapitalu ili glasačkom pravu, a koji drži najmanje 25% dionica ili udjela u kapitalu ili glasačkom pravu u društvu.

Prema navedenim odredbama Zakona i Pravilnika proistječe da se porezno ne priznaju kamate na svotu koja premašuje četverostruku svotu udjela dioničara odnosno člana društva u kapitalu ili glasačkom pravu, a koji drži najmanje 25% dionica ili udjela u kapitalu ili glasačkom pravu u društvu, dakle porezno se ne priznaju kamate na zajam iznad propisanog limita, te za iste treba povećati poreznu osnovicu sukladno članku 7. stavak 1. točka 12. Zakona.

Klasa: 410-01/06-01/37

Priznavanje troškova osobnih automobila

Na temelju podneska "NN" direktorice poduzeća "A" d.o.o., u kojemu pita priznaju li se svi troškovi u svezi uporabe osobnih vozila (gorivo, ulje, održavanje, registracija i amortizacija) u slučaju kada se utvrđuje plaća u naravi za upotrebu vozila u visini 1 % od nabavne vrijednosti vozila, mjesečno, bez obzira na opseg korištenja, s uključenim PDV-om, nastavno odgovaramo.

Prema odredbi članka 7. stavak 1. točka 4. Zakona o porezu na dobit (Narodne novine br. 177/04., 90/05. i 57/06.), osnovica poreza na dobit povećava se za 30% troškova, osim troškova osiguranja i kamata, nastalih u svezi s vlastitim ili unajmljenim motornim vozilima i drugim sredstvima za osobni prijevoz (osobni automobil, plovilo, helikopter, zrakoplov i s1.) poslovodnih, rukovodnih i drugih zaposlenih osoba, ako se na osnovi korištenja sredstava za osobni prijevoz ne utvrđuje plaća. U članku 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) i u članku 15. stavak 1. točka 1. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05 i 96/06), propisano je da se primitkom po osnovi nesamostalnog rada u naravi, između ostalog smatra i primitak od korištenja prometnih sredstava koje poslodavci daju radnicima.

Prema navedenom, ako se utvrđuje primitak u naravi kao dohodak od nesamostalnog rada po osnovu uporabe osobnog automobila u visini 1 % od nabavne vrijednosti automobila, tada se ne uvećava osnovica poreza na dobit za 30% troškova nastalih u svezi uporabe osobnog automobila.

Klasa: 410-01/05-01/1367, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 4.7.2006.

Novčana potpora obitelji umrlog radnika kao dohodak ostvaren iz inozemstva

Od društva "A" primili smo upit o poreznom tretmanu novčane potpore obitelji umrlog radnika (troje malodobne djece), koja će se isplaćivati temeljem odluke poslodavca u mjesečnom iznosu od 180 eura mjesečno, sve do navršene 18. godine djece. Kako je poslodavac u vlasništvu strane tvrtke sa sjedištem u Republici Austriji, potpora će se isplaćivati iz privatne zaklade u Republici Austriji, koja je osnovana za ovakve slučajeve. Na iznos od 180 eura mjesečno bit će obračunat i obustavljen porez u visini od 25 %, te će se neto iznos doznačiti na žiro-račun supruge umrlog radnika u tuzemstvu. 

Odredbama članka 6. stavka 1. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) te članka 4. stavaka 2. i 3. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) propisano je da je osnovica poreza na dohodak rezidenta ukupni iznos dohotka od nesamostalnog rada, dohotka od samostalne djelatnosti, dohotka od imovine i imovinskih prava, dohotka od kapitala, dohotka od osiguranja i drugog dohotka, koji rezident ostvari u tuzemstvu i u inozemstvu (načelo svjetskog dohotka), a umanjen za osobni odbitak iz članka 36. i/ili članka 54. Zakona. Pri utvrđivanju oporezivih dohodaka, odredbe ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja i višestranih međudržavnih ugovora ili sporazuma imaju prednost pred odredbama tuzemnoga Zakona.

Članak 37. stavak 4. Zakona o porezu na dohodak propisuje da se porez plaćen u inozemstvu uračunava na propisani način u tuzemni porez na dohodak, ako je rezident ostvario dohodak u inozemstvu (inozemni dohodak) i ako je taj dohodak oporezivan u inozemstvu porezom koji odgovara tuzemnom porezu na dohodak. Člankom 82. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se u inozemstvu plaćen porez iz dohotka rezidenta, koji prema tuzemnim propisima podliježe oporezivanju u tuzemstvu, uračunava u tuzemni porez na dohodak, ako ugovorima o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja ili višestranim međudržavnim ugovorima i sporazumima nije drukčije određeno. Porez plaćen u inozemstvu može se uračunati samo na temelju potvrde inozemnog poreznog tijela o uplaćenom porezu u inozemstvu ili na temelju potvrde za to ovlaštene osobe o uplaćenom porezu u inozemstvu. Inozemni porez može se uračunati samo ako odgovara tuzemnom porezu na dohodak, i to do visine obračunanog tuzemnog poreza na inozemni dohodak. Iznosi dohotka i poreza plaćenog u inozemstvu preračunavaju se u kune primjenom srednjeg tečaja iz tečajnice Hrvatske narodne banke na dan plaćanja poreza. Uračunavanje inozemnog poreza u tuzemni porez na dohodak obavlja se u godišnjem obračunu poreza na temelju podnesene godišnje porezne prijave. 

Člankom 23. stavkom 1. Ugovora između Republike Hrvatske i Republike Austrije o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja porezima na dohodak i na imovinu ("Narodne novine" -Međunarodni ugovori broj 3/01) propisano je da se dvostruko oporezivanje izbjegava na slijedeći način: kada rezident Hrvatske ostvari dohodak ili posjeduje imovinu koji, u skladu s odredbama ovog Ugovora, mogu biti oporezivani u Austriji, Hrvatska će odobriti kao odbitak od poreza na dohodak tog rezidenta iznos koji je jednak porezu na dohodak plaćen u Austriji. 

Prema članku 39. stavku 2. Zakona o porezu na dohodak te članku 85. stavku 1. točki 3. i stavku 2. Pravilnika o porezu na dohodak, godišnju poreznu prijavu obvezno podnosi rezident ako dohodak iz članka 5. ovoga Zakona ostvari izravno iz inozemstva. Porezni obveznik koji je obvezan podnijeti godišnju poreznu prijavu, obvezan je u godišnjoj poreznoj prijavi iskazati ukupno ostvareni dohodak iz članka 5. Zakona u poreznom razdoblju, osim dohotka iz članka 41. Zakona za koji je propisano da se godišnja porezna prijava ne može podnijeti. 

Slijedom navedenog, porezni obveznik - supruga je obvezna podnijeti godišnju poreznu prijavu, ako ostvari dohodak iz članka 5. Zakona o porezu na dohodak izravno iz inozemstva, te je u godišnjoj poreznoj prijavi dužna iskazati ukupno ostvareni dohodak iz članka 5. Zakona u poreznom razdoblju, osim dohotka iz članka 41. Zakona. Za porez plaćen u inozemstvu potrebno je priložiti potvrdu inozemnog poreznog tijela o uplaćenom porezu u inozemstvu ili potvrdu za to ovlaštene osobe o uplaćenom porezu u inozemstvu. Porez plaćen u Austriji može se uračunati u tuzemni porez na dohodak kao odbitak od poreza na dohodak.

Klasa: 410-01/06-01/904, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 6.11.2006.

Porezni tretman potpora zbog elementarnih nepogoda

Gradski ured za poljoprivredu i šumarstvo dostavio nam je upit koji se odnosi na porezni tretman potpora zbog uništenja i oštećenja poljoprivrednih kultura izazvanih različitim elementarnim nepogodama (tučom, mrazevima, sušom, poplavama i drugim). U upitu je navedeno da je zbog tuče koja je zahvatila jugoistočni dio grada,  Stručno povjerenstvo Gradskog ureda za poljoprivredu i šumarstvo izvršilo uviđaj na terenu, te procijenilo štetu po zahvaćenim zonama i kulturama, koristeći kriterije iz Metodologije za procjenu šteta od elementarnih nepogoda („Narodne novine" broj 96/98). Procijenjenu štetu potvrdilo je Povjerenstvo grada za procjenu šteta od elementarnih nepogoda, te se trenutno prikupljaju prijave za naknade štete na poljoprivrednim kulturama. Sredstva za naknadu štete bit će isplaćena iz Proračuna grada  s namjenske pozicije - prevencija i ublažavanje šteta uzrokovanih elementarnim nepogodama te iz tekuće pričuve Proračuna- nepredviđeni i nedovoljno predviđeni rashodi, pa je postavljeno pitanje poreznog tretmana isplate naknade štete po toj osnovi fizičkim osobama. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 9. stavak 2. točka 2.1. podtočka 2.1.5. Zakona o porezu na dohodak („Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se dohotkom ne smatraju ni primici za koje fizičke osobe ne pružaju tržišne protuusluge, a između ostalih ni primici po posebnim propisima, u okviru kojih ni potpore zbog uništenja i štećenja imovine zbog elementarnih nepogoda.

Člankom 9. stavak 4. Zakona o porezu na dohodak propisano je da ako su primici iz stavka 2. i 3. istog članka toga Zakona u svezi sa ostvarivanjem dohotka iz članka 5. stavak 2. toga Zakona, smatraju se oporezivim dohotkom. nepogode koja je prouzročila štete na poljoprivrednim kulturama isplaćivati fizičkim osobama na način i prema kriterijima koji su propisani Metodologijom za procjenu štete od elementarnih nepogoda, a koja je donesena na temelju članka 26. Zakona o zaštiti od elementarnih nepogoda („Narodne novine" broj 73/97), to se isplaćene potpore za tu svrhu ne smatraju dohotkom i ne podliježu obvezi obračuna i uplate poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak.

S obzirom da će se u predmetnom slučaju potpore zbog elementarne nepogode koja je prouzročila štete na poljoprivrednim kulturama isplaćivati fizičkim osobama na način i prema kriterijima koji su propisani Metodologijom za procjenu štete od elementarnih nepogoda, a koja je donesena na temelju članka 26. Zakona o zaštiti od elementarnih nepogoda („Narodne novine" broj 73/97), to se isplaćene potpore za tu svrhu ne smatraju dohotkom i ne podliježu obvezi obračuna i uplate poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak.

U skladu s člankom 61. Zakona o porezu na dohodak  grad je kao isplatitelj potpore poreznim obveznicima koji obavljaju samostalnu djelatnost poljoprivrede i šumarstva iz članka 18. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak ukupan iznos potpore (bez obračuna, obustave i uplate predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak te doprinosa za obvezna osiguranja) obvezan doznačiti na njihov žiro račun otvoren kod organizacije ovlaštene za platni promet.

Klasa: 410-01/06-01/978, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 5.12.2006

Isplata terenskog dodatka izaslanim radnicima

Od društva "A" primili smo upit koji se odnosi na mogućnost neoporezive isplate terenskog dodatka radnicima toga društva koji će biti izaslani na rad u inozemstvo. U upitu je navedeno da društvo namjerava izaslati svoje radnike na rad u Saveznu Republiku Njemačku u trajanju do 183 dana te postavlja pitanje može li tim radnicima neoporezivo isplaćivati terenski dodatak. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 10. točka 9. Zakona o porezu na dohodak („Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavak 1. toga Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Člankom 13. stavak 2. točka 16. Pravilnika o porezu na dohodak („Narodne novine" broj 95/05, 96/06) propisano je da se u skladu s člankom 10. točka 9. Zakona o porezu na dohodak, oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, a između ostalih ni terenski dodatak u inozemstvu do 250,00 kuna dnevno na ime pokrića troškova prehrane i drugih troškova radnika na terenu u inozemstvu, osim troškova smještaja koji se podmiruju na teret poslodavca i ne smatraju se dohotkom radnika.

Prema članku 13. stavak 4. Pravilnika o porezu na dohodak terenski dodatak u tuzemstvu i inozemstvu isplaćuje se kada radnik boravi izvan nnjesta svojega prebivališta ili uobičajenog boravišta radi poslova koje obavlja izvan sjedišta poslodavca ili sjedišta izdvojene poslovne jedinice poslodavca i kada poslodavac obavlja takvu vrstu djelatnosti koja je po svojoj prirodi vezana za rad na terenu (mjesto rada se razlikuje od mjesta sjedišta poslodavca ili njegove poslovne jedinice i mjesta prebivališta ili uobičajenog boravišta radnika, pri čemu je mjesto rada udaljeno od tih mjesta najmanje 30 kilometara). Terenski dodatak se pod tim uvjetima može  isplatiti i u slučaju kada ne postoji potreba za noćenjem radnika na terenu.

U skladu s člankom 13. stavak 5. toga Pravilnika terenski dodatak u inozemstvu odnosi se na radnike upućene odnosno raspoređene na rad u inozemstvo po osnovi radnog odnosa zasnovanog s poslodavcem u Republici Hrvatskoj, a pravo na terenski dodatak u inozemstvu radnik ima pravo pod uvjetima propisanim u stavku 4. članka 13. istoga Pravilnika.

U konkretnom slučaju poslodavac može pod propisanim uvjetima svojim radnicima izaslanim na rad u Saveznu Republiku Njemačku isplaćivati neoporezivi iznos terenskog dodatka u inozemstvu.

Napominjemo da Republika Hrvatska primjenjuje sa Saveznom Republikom Njemačkom Ugovor o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja porezima na dohodak i na imovinu („Narodne novine" broj 53/91-preuzet). Člankom 16. stavak 1. toga Ugovora propisano je da se osobni dohoci i druga slična primanja što ih rezident države ugovornice ostvari iz radnog odnosa oporezuju samo u toj državi, osim ako se rad obavlja u drugoj državi ugovornici, u kojem slučaju se takva primanja što su u njoj ostvarena mogu oporezivati u toj drugoj državi. Člankom 16. stavak 2. toga Ugovora propisano je da se primanja što ih rezident države ugovornice ostvari iz radnog odnosa u drugoj državi ugovornici oporezuju samo u prvospomenutoj državi ako su istodobno ispunjeni propisani uvjeti da primalac boravi u drugoj državi u razdoblju ili razdobljima koja ukupno ne traju duže od 183 dana, da je primanja isplatila osoba ili su isplaćena u ime osobe koja nije rezident druge države i da primanja ne padaju na teret stalne poslovne jedinice ili stalne baze koju osoba ima u drugoj državi. S obzirom da su u konkretnom slučaju ispunjena sva tri uvjeta propisana člankom 16. stavak 2. Ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja, plaće koje se isplaćuju radnicima koji su rezidenti Republike Hrvatske za rad u Saveznoj Republici Njemačkoj, ima pravo oporezivati Republika Hrvatska i to na način propisan člankom 45. Zakona o porezu na dohodak i člankom 61. Pravilnika o porezu na dohodak.

Klasa: 121-10/06-01/5, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 01.09.2006.

Neoporezive isplate jubilarnih nagrada

Od društva "A" primili smo upit koji se odnosi na mogućnosti neoporezive isplate jubilarnih nagrada. U upitu je navedeno da je to društvo iznajmilo svoj poslovni prostor zakupoprimcima, koji su u radni odnos na određeno vrijeme (dok traje zakup) preuzeli i dio radnika toga društva. Svaki radnik ima pojedinačno potpisani sporazum prema kojemu mu se kod novog poslodavca priznaju sva stečena prava, između ostalih i prava na isplatu jubilarne nagrade i to kao da ih je ostvario za neprekidan rad samo kod jednog poslodavca. Postavljeno je pitanje može li novi poslodavac isplatiti radnicima jubilarne nagrade za ukupni radni staž, a bez obveze obračuna i uplate propisanih obveza za javna davanja. Nastavno odgovaramo.

U skladu sa člankom 136. stavci 1.12. Zakona o radu ("Narodne novine" broj 137/04-Pročišćeni tekst) propisano je da ako se statusnom promjenom ili pravnim poslom na novog poslodavca prenese poduzeće ili dio poduzeća (pogon), na novog poslodavca prenose se svi ugovori o radu radnika koji rade u poduzeću ili dijelu poduzeća koje je predmet prenošenja, a radnici zadržavaju u svezi s otkazom, otkaznim rokovima, otpremninom i drugim pitanjima iz radnog odnosa sva prava koja je stekao do dana prijenosa ugovora o radu. Člankom 136. stavak 3. Zakona o radu propisano je da poslodavac na kojega se prenose ugovori o radu na način propisan stavkom l, istoga članka toga Zakona preuzima s danom prenošenja, u neizmijenjenom obliku i opsegu, sva prava i obveze iz prenesenog ugovora o radu.

Člankom 10. točka 9. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavak 1. toga Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće, a do propisanih iznosa. 

Člankom 13. stavak 2. točka 12. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05, 96/06) propisano je da se oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada u skladu s člankom 10. točka 9. Zakona o porezu na dohodak, ne smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima i to nagrade za navršenih 10, 15, 20, 25, 30, 35 i 40 godina radnog staža do 1.500,00, 2.000,00, 2.500,00, 3.000,00, 3.500,00, 4.000,00 i do 5.000,00 kuna. 

Budući da navedenim odredbama Pravilnika o porezu na dohodak nije kao uvjet neoporezive isplate jubilarne nagrade propisan određen broj navršenih godina radnog staža kod istog poslodavca, jubilarne nagrade se radnicima mogu isplatiti do propisanih iznosa iz članka 13. stavak 2. točka 12. toga Pravilnika, bez obračuna i uplate propisanih doprinosa za obvezna osiguranja, poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak i to za ukupni broj navršenih godina radnog staža kod jednog ili više poslodavaca.

Klasa: 410-01/06-01/632, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 11.07.2006.

Isplata otpremnine zbog otkaza s ponudom izmijenjenog ugovora

Od Područnog ureda Koprivnica, primili smo upit o poreznom tretmanu pri isplati otpremnine zbog otkaza s ponudom izmijenjenog ugovora koji je poslovno uvjetovan.



Članak 10. stavak 1. točka 9. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisuje da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. Zakona (plaća po osnovi nesamostalnog rada), po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.


U skladu s odredbama članka 14. stavka 1. točke 1. podtočke 1.2. Zakona o porezu na dohodak i članka 13. stavka 1. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05), primicima od nesamostalnog rada (plaćom) smatraju se primici po osnovi naknada, potpora, nagrada, dnevnica i otpremnina, koje poslodavac isplaćuje ili daje radnicima iznad propisanih iznosa.


Prema članku 13 stavak 2. točka 21. Pravilnika o porezu na dohodak, oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju se iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, i to: - otpremnine zbog poslovno uvjetovanih otkaza i osobno uvjetovanih otkaza, prema Zakonu o radu, do visine 6.400,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod tog poslodavca i otpremnine zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti do visine 8.000,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod tog poslodavca. Radom kod istog poslodavca smatra se i razdoblje rada kod prethodnog poslodavca, ako se, prema odredbama Zakona o radu, na novog poslodavca prenose ugovori o radu radnika koji rade u poduzeću ili dijelu poduzeća koje se statusnom promjenom ili pravnim poslom prenosi na novog poslodavca. Navedena odredba se na odgovarajući način primjenjuje i na ustanove i druge pravne osobe.



Člankom 113. stavak 1. do 4. Zakona o radu (pročišćeni tekst - Narodne novine broj 137/04) propisano je da poslodavac može otkazati ugovor o radu uz propisani ili ugovoreni otkazni rok (redoviti otkaz), ako za to ima opravdani razlog, u slučaju:

- ako prestane potreba za obavljanje određenog posla zbog gospodarskih, tehničkih ili organizacijskih razloga (poslovno uvjetovani otkaz),

- ako radnik nije u mogućnosti uredno izvršavati svoje obveze iz radnog odnosa zbog određenih trajnih osobina ili sposobnosti (osobno uvjetovani otkaz), ili

- ako radnik krši obveze iz radnog odnosa (otkaz uvjetovan skrivljenim ponašanjem radnika).


Poslovno i osobno uvjetovani otkaz dopušten je samo ako poslodavac ne može zaposliti radnika na nekim drugim poslovima. Pri odlučivanju o poslovno i osobno uvjetovanom otkazu, poslodavac mora voditi računa o trajanju radnog odnosa, starosti i obvezama uzdržavanja koje terete radnika. Poslovno ili osobno uvjetovani otkaz dopušten je samo ako poslodavac no može obrazovati ili osposobiti radnika za rad na nekim drugim poslovima, odnosno ako postoje okolnosti zbog kojih nije opravdano očekivati od poslodavca da obrazuje ili osposobi radnika za rad na nekim drugim poslovima.



Člankom 121. Zakona o radu uređen je institut otkaza s ponudom izmijenjenog ugovora, odnosno slučaj kada poslodavac otkaže ugovor i istovremeno predloži radniku sklapanje ugovora o radu pod izmijenjenim uvjetima. Kod otkaza s ponudom izmijenjenog ugovora primjenjuju se odredbe Zakona o radu koje se odnose na otkaz. Ako radnik prihvati ponudu poslodavca, pridržava pravo pred nadležnim sudom osporavati dopuštenost takvog otkaza ugovora. O ponudi za sklapanje ugovora o radu pod izmijenjenim uvjetima radnik se mora izjasniti u koji odredi poslodavac, a koji ne smije biti kraći od osam dana.


Slijedom toga, ako se ugovor o radu otkazuje s ponudom izmijenjenog ugovora kao poslovno uvjetovani otkaz ili osobno uvjetovani otkaz, isplaćena otpremnina do visine 6.400,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod tog poslodavca smatra se neoporezivim primitkom po osnovi nesamostalnog rada. Otpremnina iznad 6.400,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod poslodavca smatra se oporezivim primitkom po osnovi nesamostalnog rada (plaćom).

Klasa: 410-18/05-01/112, Ur.broj: 513-07-21-01/05-2, Zagreb, 28.11.2005.

Isplata naknada za prijevoz

Društvo multiple skleroze Osječko - baranjske županije iz Osijeka, Lj. Posavskog 14a, obratilo nam se s slijedećim upitom:


Društvo mulitiple skleroze neprofitna je organizacija koja okuplja oboljele od multiple skleroze s ciljem pružanja pomoći. Aktivni članovi i sami oboljeli uključeni su u rad Udruge isključivo kao volonteri bez ikakve novčane naknade za svoj angažman. Jedan od predviđenih zadatak jest obilazak nepokretnih i teško pokretnih članova društva izvan Grada Osijeka i u njemu. Pitanje jest da isplata loko-vožnje osobi koja je u statusu volontera podliježe oporezivanju. U nastavku odgovaramo:


U skladu s člankom 10. točkom 11. Zakona o porezu na dohodak („Narodne novine" br. 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon), oporezivim primicima ne smatraju se naknade iz članka 13. stavka 2. točaka 1., 2., 5., 13. i 14. Pravilnika o porezu na dohodak („Narodne novine" br. 95/05; u daljnjem tekstu: Pravilnik) isplaćene po osnovi službenih putovanja fizičkim osobama koje u neprofitnim organizacijama ne ostvaruju primitke po osnovi nesamostalnog rada iz članka 14. Zakona odnosno primitke od kojih se utvrđuje drugi dohodak iz članka 32. Zakona. Primici po osnovi naknada za službena putovanja odnose se na službena putovanja za potrebe tih organizacija, (članak 7. stavak 5. Pravilnika).


Člankom 13. stavkom 2. točkom 5. Pravilnika propisan je neoporezivi dio naknade za korištenje privatnog automobila u službene svrhe i to do 2,00 kune po prijeđenom kilometru.
Temeljem iznesenog, naknada za korištenje privatnog automobila za službene svrhe do 2,00 kune po prijeđenom kilometru, koju isplaćuju neprofitne organizacije fizičkim osobama za obavljanje poslova iz njihovog djelokruga bez naknade, smatra se primitkom na koji se ne plaća porez na dohodak odnosno ne podliježe oporezivanju.


Sukladno članku 14. stavku 2. Pravilnika, ako se privatni automobil koristi za službene svrhe u mjestu (loko-vožnja), osoba koja koristi automobil obvezna je voditi dnevnu evidenciju za obračun naknade za korištenje automobila, koja osobito sadrži podatke o: nadnevku i vremenu korištenja automobila, broju prijeđenih kilometara i nazive prijeđenih lokacija, podatke o automobilu (marka i registarska oznaka automobila), izvješće o radu. U evidenciju se obvezno unosi i početno i završno stanje brojila - kilometar/sat automobila, i to: dnevno za prijeđene lokacije u službene svrhe te ukupno na početku i na kraju obračunskog razdoblja. Nadalje, evidencija obvezno sadrži i ime/naziv i adresu poslodavca odnosno isplatitelja primitka, nadnevak obračuna i obračun te iznos primitka za isplatu i potpis ovlaštene osobe.
Evidenciji se obvezno prilažu računi za kupljeno gorivo za vrijeme loko-vožnje. Ako gorivo pri loko-vožnji nije kupljeno odnosno isto je već bilo raspoloživo u dovoljnoj količini, obvezno se evidenciji prilaže posljednji račun za nabavu goriva. Ako je na početku ili u tijeku loko-vožnje kupljeno potrebno gorivo dovoljno za više vožnji, račun se obvezno prilaže uz evidenciju. Pri slijedećoj loko-vožnji, obvezno se u evidenciji navodi da je račun za gorivo već priložen uz prethodnu evidenciju te podatke o evidenciji uz koji je priložen, pod uvjetom da i nadalje ne postoji potreba za kupnjom goriva za vrijeme loko-vožnje ili se evidenciji prilaže preslika računa o prethodno kupljenom gorivu.


Nadležna ispostava Porezne uprave ovaj će odgovor proslijediti podnositelju upita.

Klasa: 410-18/05-01/84, Ur.broj: 513-07-21-01/05-2, Zagreb, 14.11.2005.

Tumačenje odredaba članka 13. stavka 2. točaka 6. i 8. Pravilnika o porezu na dohodak – mišljenje

Od Sindikata metalaca Hrvatske, Sindikalne podružnice Končar - Energetski transformatori iz Zagreba, Josipa Mokrovića 6, primili smo upit u svezi tumačenja odredaba članka 13. stavka 2. točaka 6. i 8. Pravilnika o porezu na dohodak, te su u svezi s tim postavljena slijedeća pitanja: tko su osobe s invaliditetom koje imaju pravo na potporu zbog invalidnosti te koje dokumente moraju priložiti da bi ostvarile to pravo; tko su članovi uže obitelji radnika; tko spada u druge pretke i potomke u izravnoj liniji?


Odredbama članka 10. točke 9. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. ovoga Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.
U skladu s člankom 14. stavkom 1. točkom 1. podtočkom 1.2. Zakona o porezu na dohodak, primici po osnovi naknada, potpora, nagrada, dnevnica i otpremnina, smatraju se primicima od nesamostalnog rada, ukoliko ih poslodavac isplaćuje ili daje radnicima iznad propisanih iznosa.


U članku 13. stavku 2. točkama 6. i 8. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05) propisano je da se neoporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, i to: 6. potpore zbog invalidnosti radnika do 2.500,00 kuna godišnje, 8. potpore u slučaju smrti člana uže obitelji radnika (bračnog druga, roditelja, roditelja bračnog druga, djece, drugih predaka i potomaka u izravnoj liniji, usvojene djece i djece na skrbi te punoljetne osobe kojoj je porezni obveznik imenovan skrbnikom prema posebnom zakonu) do 3.000,00 kuna.



U članku 36. stavku 8. Zakona o porezu na dohodak, propisano je da se osobama s invaliditetom, u smislu ovoga Zakona, smatraju fizičke osobe - porezni obveznik i/ili uzdržavani članovi njegove uže obitelji i uzdržavana djeca kojima je rješenjem donesenim prema propisima o mirovinskom osiguranju, zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, socijalnoj skrbi, odgoju i obrazovanju te prema drugim posebnim propisima utvrđena invalidnost ili tjelesno oštećenje.


Člankom 36. stavkom 7. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se uzdržavanom djecom smatraju djeca koju roditelji, skrbnici, usvojitelji, poočimi i pomajke uzdržavaju. Djecom se smatraju i djeca nakon završetka redovnog školovanja do prvog zapošljavanja ako su prijavljena Hrvatskom zavodu za zapošljavanje. Drugim uzdržavanim članovima uže obitelji smatraju se bračni drug poreznog obveznika, roditelji poreznog obveznika i roditelji njegovoga bračnog druga, preci i potomci u izravnoj liniji, maćehe odnosno očusi koje punoljetno pastorče uzdržava, bivši bračni drugovi za koje porezni obveznik plaća alimentaciju i punoljetne osobe kojima je porezni obveznik imenovan skrbnikom prema posebnom zakonu.


Iz navedenog proizlazi slijedeće:


Pravo na potporu zbog invalidnosti radnika imaju osobe s invaliditetom u skladu s člankom 36. stavkom 8. Zakona o porezu na dohodak, a pravo se može utvrditi na temelju rješenja o invaliditetu ili tjelesnom oštećenju ili putem Obrasca PK u koji su uneseni podaci o invaliditetu radnika.


U skladu s navedenim odredbama, prilikom isplate potpore u slučaju smrti člana uže obitelji radnika, članovima uže obitelji radnika smatraju se bračni drug, roditelji, roditelji bračnog druga, djeca, drugi preci i potomci u izravnoj liniji, usvojena djeca i djeca na skrbi te punoljetna osoba kojoj je porezni obveznik imenovan skrbnikom prema posebnom zakonu. Drugim precima i potomcima u izravnoj liniji smatraju se djedovi, bake, unuci, pradjedovi, prabake, praunuci.


Molimo da s navedenim mišljenjem upoznate podnositelja upita.

Klasa: 410-01/04-01/1478, Ur.broj: 513-07-21-01/05-2, Zagreb, 11.07.2005.

Stipendije koje isplaćuje zaklada

Od Nacionalne zaklade za znanost, visoko školstvo i tehnologijski razvoj Republike Hrvatske, 10000 Zagreb, Trg JJ. Strossmavera 4, primili smo upit koji se odnosi na tumačenje propisa o oporezivanju dohotka po osnovi stipendija koje ta Zaklada namjerava isplaćivati tuzemnim i inozemnim znanstvenicima, u okviru programa „PostDoc". Svrha toga programa jest povećanje istraživačkog standarda na sveučilištima i institutima u Republici Hrvatskoj, prijenos i uspostavljanje novih tehnologija i podizanje istraživačkih kompetencija u industriji i javnom sektoru Republike Hrvatske. Nastavno odgovaramo.


Nacionalnu zakladu za znanost, visoko školstvo i tehnologijski razvoj Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu:"Zaklada") osnovala je Republika Hrvatska i to na temelju Zakona o nacionalnoj zakladi za znanost, visoko školstvo i tehnologijski razvoj Republike Hrvatske („Narodne novine" broj 117/01). Prema odredbama članka 3. toga Zakona Zaklada je osnovana sa svrhom promocije znanosti, visokog školstva i tehnologijskog razvoja u Republici Hrvatskoj s temeljnim ciljem osiguranja gospodarskog razvoja i poticanja zapošljavanja. U skladu s tim Zakonom Zaklada osigurava potporu znanstvenih, visoko-obrazovnih i tehnologijskih programa i projekata te poticanje međunarodne suradnje na području visokog školstva, u što je uključena i pomoć u realizaciji znanstvenih programa od posebnog interesa u području fundamentalnih, primijenjenih i razvojnih istraživanja. Osim toga, Zaklada posebice financira programe visokog obrazovanja koji rezultiraju inovacijama i patentima, programe znanosti i tehnologijskog razvoja, dodjeljuje školarine nadarenim studentima (diplomantima i poslijediplomantima) te posebno mlađim i istaknutim znanstvenicima i stručnjacima u gospodarstvu i znanstvenim i visokoškolskim ustanovama Republike Hrvatske.


Prema članku 10. toga Zakona osnovnu imovinu Zaklade uplatilo je u vrijeme osnivanja Ministarstvo znanosti i tehnologije, a sredstva osnovne imovine je iz proračuna osigurala Republika Hrvatska kao osnivač Zaklade. U poslovanju je Zaklada prikupila dodatna sredstva za ostvarivanje svojih ciljeva i zadaća i to izravno iz državnog proračuna ili posredno iz proračuna, a preko tadašnjeg Fonda za razvoj i zapošljavanje.
Iz predmetnog upita, a i navedenog Zakona na temelju kojega je Zaklada osnovana, proizlazi daje jedna od zadaća i svrha te Zaklade dodjela stipendija i školarina za programe i u okviru ciljeva za koje je osnovana.


Odredbama članka 10. točka 13. Zakona o porezu na dohodak („Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na stipendije studenata za redovno školovanje na višim i visokim školama i fakultetima i poslijediplomanata te poslijedoktoranata za koje su sredstva planirana u državnom proračunu i to bez obzira na visinu tih stipendija te na osobu primatelja stipendije, a koji se za svrhe oporezivanja može smatrati rezidentom ili nerezidentom.


Ako su sredstva za tu namjenu planirana u državnom proračunu, stipendije ne podliježu obvezi obračuna, obustave i uplate poreza na dohodak i prireza.


Nadležna ispostava Porezne uprave će ovaj odgovor pisanim puteni proslijediti podnositelju upita.

Klasa: 410-01/07-01/20, Ur.broj:  513-07-21-01/06-2, Zagreb, 09.01.2007.

Porezni tretman odšteta radnicima

Od društva "A" primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman isplate odšteta radnicima toga društva. U upitu je navedeno da se Kolektivnim ugovorom za radnike obvezalo isplatiti radniku 15.000,00 kuna za slučaj prepada, orobljavanja i pljačke u vidu naknade za pretrpljeni strah te iznos od 2.000,00 kuna uz predočenje medicinske dokumentacije za slučaj psećeg ugriza za vrijeme obavljanja poslova. Postavljenje upit mogu li se te isplate tretirati kao odštete koje se ne smatraju dohotkom i ne oporezuju. Nastavno odgovaramo.

Člankom 9. stavak 2. točka 2.5. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se dohotkom ne smatraju primici za koje fizičke osobe ne pružaju tržišne protuusluge, a između ostalih ni odštete koje nisu u svezi s gospodarstvenom djelatnošću.

Međutim, člankom 9. stavak 4. Zakona o porezu na dohodak i člankom 6. stavak 4. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05, 96/06) propisano je da se primici iz stavaka 2. i 3. članka 9. Zakona o porezu na dohodak smatraju oporezivima, ako su u svezi sa ostvarivanjem dohotka iz članka 5. toga Zakona. 

Zbog navedenih odredbi propisa o porezu na dohodak, primici na ime odštete za pretrpljeni strah i ozljede za vrijeme obavljanja poslova i radnih zadataka, koje poslodavac isplaćuje radnicima koji na temelju svoga nesamostalnog rada kod njega ostvaruju primitke od nesamostalnog rada iz članka 14. Zakona o porezu na dohodak, smatraju se primicima od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada prema članku 13. toga Zakona, a koji podliježu obračunu, obustavi i uplati predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak na način propisan člankom 45. istoga Zakona.

Klasa: 410-01/06-01/771, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 17.11.2006

Porezni tretman dodjele Filmske nagrade za ljudska prava

Društvo "A" dostavilo nam je upit koji se odnosi na porezni tretman dodjele Filmske nagrade za ljudska prava na filmskom festivalu. U upitu je navedeno da "A" sudjeluje na  filmskom festivalu kroz projekt prezentacije svoje filmske nagrade za ljudska prava te da dio filmova koji se prikazuju na tom festivalu ulaze u konkurenciju za dodjelu te nagrade, o čemu odlučuje međunarodni žiri. Pobjednik može biti rezident Republike Hrvatske, ali i rezident bilo koje druge države. Nagrada režiseru pobjedničkog filma je unaprijed utvrđena u određenom iznosu te je postavljeno pitanje je li "A" obvezno obračunati i uplatiti porez i prirez za slučaj pobjednika rezidenta odnosno za slučaj pobjednika nerezidenta. Nastavno odgovaramo.

Člancima 9. i 10. Zakona o porezu na dohodak („Narodne novine" broj 177/04) nije propisano da se filmske nagrade koje se u konkretnom slučaju dodjeljuju filmskim režiserima ne smatraju dohotkom odnosno da se iz tih nagrada ne plaća porez na dohodak, pa proizlazi da se te nagrade smatraju oporezivim primicima.

1. Ako se te nagrade dodjeljuju fizičkoj osobi koja je rezident Republike Hrvatske, način utvrđivanja i plaćanja poreza na dohodak ovisi o tome obavlja li fizička osoba koja je osvojila nagradu samostalnu djelatnost slobodnog zanimanja filmskog režisera ili ne.

1.1. Ako fizička osoba obavlja kao filmski režiser samostalnu djelatnost slobodnog zanimanja iz članka 18. stavak 2. točka 4. Zakona o porezu na dohodak, a po kojoj osnovi utvrđuje dohodak od samostalne djelatnosti na temelju podataka iz propisanih knjiga prema člancima 19. do 24. istoga Zakona, isplatitelj je obvezan isplatu nagrade obaviti na žiro račun fizičke osobe, pri čemu nema obvezu obračuna, obustave i uplate predujma poreza na dohodak. Naime, u tom slučaju se naplaćena nagrada smatra poslovnim primitkom toga poreznog obveznika i kao poslovni primitak evidentira se u propisanoj knjizi primitaka i izdataka (Obrazac KPI). Predujam poreza na dohodak u tom slučaju plaća sam obveznik poreza na dohodak na temelju rješenja Porezne uprave u skladu s člankom 47. Zakona o porezu na dohodak.

1.2. Fizička osoba koja kao filmski režiser obavlja samostalnu djelatnost slobodnog zanimanja umjetnika iz članka 18. stavak 2. točka 4. Zakona o porezu na dohodak, može u skladu s člankom 19. stavak 4. istoga Zakona, od primitaka ostvarenih po toj osnovi utvrđivati drugi dohodak iz članka 32. stavak 1. toga Zakona.

Drugi dohodak po toj osnovi utvrđuje se kao razlika između svakog pojedinog primitka i izdataka iz članka 32. stavak 5. točka 2. Zakona o porezu na dohodak, a kojima se smatraju izdaci u visini 30% ostvarenih primitaka. Izdacima se mogu smatrati i iznosi u visini 25% neoporezivog dijela umjetničkog autorskog honorara i to od ostvarene naknade za umjetničko djelo u skladu s člankom 46. stavak 5. Pravilnika o porezu na dohodak („Narodne novine" broj 95/05, 96/06), pri čemu se umjetničko djelo dokazuje potvrdom nadležne strukovne umjetničke udruge ili ovlaštene agencije da se radi o umjetničkom djelu.

Predujam poreza na dohodak u tom slučaju obračunava, obustavlja i uplaćuje isplatitelj drugog dohotka i to pri svakoj isplati i istodobno s isplatom, od utvrđenog dohotka po stopi od 25%, u skladu s člankom 48. stavci 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak, a obvezan je o isplati drugog dohotka Poreznoj upravi dostaviti i Izvješće o drugom dohotku, obračunanom i uplaćenom porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja - Obrazac l DD u propisanim rokovima.

Isplatitelj drugog dohotka obvezan je u skladu s člankom 61. Zakona o porezu na dohodak, isplatu drugog dohotka fizičkoj osobi obaviti preko njegovog žiro računa otvorenog kod ovlaštene organizacije za platni promet.

1.3. Fizičkoj osobi koja ne obavlja samostalnu djelatnost slobodnog zanimanja umjetnika iz članka 18. stavak 2. točka 4. Zakona o porezu na dohodak te po toj osnovi nije osigurana i doprinose za obvezna osiguranja ne plaća po rješenju, a koja kao filmski režiser ostvaruje primitke po osnovi obavljanja te djelatnosti, od primitaka koje ostvari obavljanjem te djelatnosti utvrđuje se drugi dohodak prema članku 32. stavci 1.i3. točka 2. te stavak 5. točka 1. Zakona o porezu na dohodak.

Drugi dohodak po toj osnovi utvrđuje se kao razlika između svakog pojedinog primitka i izdataka u visini 30% ostvarenih primitaka prema članku 32. stavak 5. točka 1. Zakona o porezu na dohodak. Izdacima se mogu smatrati i iznosi u visini 25% neoporezivog dijela umjetničkog autorskog honorara i to od ostvarene naknade za umjetničko djelo u skladu s člankom 46. stavak 5. Pravilnika o porezu na dohodak („Narodne novine" broj 95/05, 96/06), pri čemu se umjetničko djelo dokazuje potvrdom nadležne strukovne umjetničke udruge ili ovlaštene agencije da se radi o umjetničkom djelu.

Predujam poreza na dohodak u tom slučaju obračunava, obustavlja i uplaćuje isplatitelj drugog dohotka po osnovi autorske naknade za umjetničko djelo i to pri svakoj isplati i istodobno s isplatom, od utvrđenog dohotka kao razlike između autorske naknade koja se umanjuje za 55% izdataka na ime neoporezivog dijela umjetničkog autorskog honorara i 30% priznatih izdataka (članak 75. stavak 4. Pravilnika o porezu na dohodak), po stopi od 25%, u skladu s člankom 48. stavci 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak.

Isplatitelj drugog dohotka obvezan je u skladu s člankom 61. Zakona o porezu na dohodak, isplatu drugog dohotka fizičkoj osobi obaviti preko njegovog žiro računa otvorenog kod ovlaštene organizacije za platni promet. O isplati drugog dohotka obvezan je Poreznoj upravi dostaviti i Izvješće o drugom dohotku, obračunanom i uplaćenom porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja -Obrazac IDD u propisanim rokovima.

2. Ako se nagrade dodjeljuju fizičkoj osobi koja nije rezident Republike Hrvatske, način utvrđivanja i plaćanja poreza na dohodak ovisi o tome je li fizička osoba koja je osvojila nagradu rezident države s kojom Republika Hrvatska primjenjuje ugovor o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja porezima na dohodak i na imovinu ili je rezident države s kojom Republika Hrvatska taj ugovor ne primjenjuje.

2.1. Ako se nagrade dodjeljuju fizičkoj osobi koja je u Republici Hrvatskoj nerezident, a rezident je države s kojom Republika Hrvatska ne primjenjuje ugovor o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja porezima na dohodak i na imovinu, pri isplati nagrade treba utvrditi drugi dohodak prema članku 32. stavak 1. i stavak 5. točka 3. Zakona o porezu na dohodak.

Tuzemni isplatitelj takve nagrade obvezan je po osnovi primitaka ostvarenih obavljanjem umjetničke djelatnosti te djelatnosti u svezi s tiskom, radijem i televizijom te zabavnim priredbama, fizičkoj osobi nerezidentu utvrditi drugi dohodak kao razliku između svakog pojedinačno ostvarenog primitka i izdatka u visini 30% ostvarenog primitka.

U skladu s člankom 48. stavci 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak predujam poreza na dohodak iz drugog dohotka poreznog obveznika koji je rezident države s kojom Republika Hrvatska ne primjenjuje ugovor o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja porezima na dohodak i na imovinu, tuzemni isplatitelj drugog dohotka obvezan je obračunati, obustaviti i uplatiti i to pri svakoj isplati i istodobno s isplatom, a od utvrđenog dohotka po stopi od 25%.

Isplatitelj drugog dohotka obvezan je u skladu s člankom 61. Zakona o porezu na dohodak i člankom 90. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak, isplatu drugog dohotka poreznom obvezniku nerezidentu obaviti na njihov račun. O isplati drugog dohotka obvezan je Poreznoj upravi dostaviti i Izvješće o drugom dohotku, obračunanom i uplaćenom porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja - Obrazac IDD u propisanim rokovima.

2.2. Ako se nagrade dodjeljuju fizičkoj osobi koja je u Republici Hrvatskoj nerezident, a rezident je države s kojom Republika Hrvatska primjenjuje ugovor o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja, pri isplati treba voditi računa o odredbama odgovarajućih odredbi svakog konkretnog ugovora.

Iz postavljenog upita proizlazi da je ove godine nagrada dodijeljena režiseru koji je rezident Republike Austrije s kojom Republika Hrvatska primjenjuje Ugovor o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja porezima na dohodak i na imovinu („Narodne novine- Međunarodni ugovori" broj 3/01).

U skladu s člankom 17. toga Ugovora dohodak koji neovisno o člancima 14. i 15. istog Ugovora, ostvari rezident države ugovornice kao izvođač, primjerice kao kazališni, filmski, radijski ili televizijski umjetnik ili glazbenik ili kao športaš od svoje osobne djelatnosti u drugoj državi ugovornici, mogu se oporezivati u toj drugoj državi.

S obzirom da u predmetnom slučaju fizička osoba koja je rezident Republike Austrije nije kao filmski umjetnik ostvarila dohodak u Republici Hrvatskoj obavljanjem osobne odnosno samostalne djelatnosti u Republici Hrvatskoj, jer se radi o filmskoj nagradi za prikazani film u Republici Hrvatskoj, koji kao umjetničko djelo nije stvoren u Republici Hrvatskoj osobnom djelatnošću, jer se prikazivanje filma ne može tumačiti kao osobno izvođenje (osobna djelatnost) umjetnika izvođača u Republici Hrvatskoj, proizlazi da Republika Hrvatska ne može oporezivati dodijeljenu nagradu prema članku 17. Ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja porezima na dohodak i na imovinu koji je u primjeni sa Republikom Austrijom.

Proizlazi da se u konkretnom slučaju trebaju primijeniti odredbe članka 14. toga Ugovora kojim je propisano da se dohodak koji ostvari rezident države ugovornice od profesionalnih djelatnosti ili drugih samostalnih djelatnosti oporezuje samo u toj državi, osim oko u drugoj državi ugovornici ima stalno sjedište koje mu redovito stoji na raspolaganju, u kojem slučaju se u drugoj državi može oporezivati dio dohotka koji se može pripisati tom stalnom sjedištu.

S obzirom da rezident Republike Austrije nema stalno sjedište u Republici Hrvatskoj, a obavlja profesionalnu djelatnost, proizlazi da dohodak što ga ostvari od profesionalne djelatnosti može biti oporezivan u Republici Austriji. l u ovom je slučaju tuzemni isplatitelj drugog dohotka obvezan isplatu drugog dohotka poreznom obvezniku nerezidentu obaviti na njegov račun, u skladu s člankom 61. Zakona o porezu na dohodak i člankom 90. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak.

Klasa:  410-01/07-01/314, Ur.broj: 513-07-21-01/07-2, Zagreb, 05.04.2007.

Uplaćene premije za dopunsko zdravstveno osiguranje za 2006.godinu

Društvo "A" uplatilo je zadnju ratu za dopunsko zdravstveno osiguranje radnika u siječnju 2007. godine, te je došlo do razlika između potvrda o uplaćenim premijama za dopunsko zdravstveno osiguranje i IP obrazaca radnika društva za 2006. godinu.
Mišljenja smo da se u navedenom slučaju poreznim obveznicima, pri obradi njihovih godišnjih prijava poreza na dohodak za 2006. godinu, mogu priznati, na način i pod uvjetima propisanim Zakonom o porezu na dohodak ("Narodne novine" 177/04), izdaci po osnovi premija za dopunsko zdravstveno osiguranje koje je uplaćeno u siječnju 2007. godine, ako svojim godišnjim prijavama, uz potvrdu osiguravatelja, prilože i dokaz o uplati istih.

Klasa: 410-01/07-01/421,. Ur.broj: 410-01/07-01/421, Zagreb, 16.03.2007.

Olakšice za područja posebne državne skrbi i brdsko-planinska područja

Porezna obveznica  uputila nam je predstavku na postupanje Porezne uprave, Područnog ureda Sisak, Ispostave Gvozd. Porezna obveznica navodi da je prihvatila kadrovski stan u Topuskom temeljem ugovora o najmu gdje je prijavila boravište dana 26. lipnja 2006. godine, te je promjenu podataka o boravištu željela upisati u poreznoj kartici - Obrascu PK, što je u Ispostavi Gvozd prvo odbijeno, a zatim je na ponovni zahtjev porezne obveznice prilikom predaje godišnje prijave poreza na dohodak za 2006. godinu promijenjena adresa na poreznoj kartici. Općina Topusko nalazi se na području posebne državne skrbi prve skupine.
Odredbama članka 54. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine", broj 177/04) propisano je da se rezidentima koji imaju prebivalište i borave na područjima posebne državne skrbi prve skupine utvrđenim posebnim zakonima, iznimno od članka 36. stavka 1. Zakona, osnovni osobni odbitak utvrđuje u visini 3.840,00 kuna mjesečno. Ovaj osobni odbitak priznaje se u godišnjem obračunu poreza na dohodak na temelju podnesene godišnje porezne prijave, a tijekom poreznog razdoblja pri utvrđivanju predujma dohotka od nesamostalnog rada priznaje se osobni odbitak iz članka 36. stavka 1. i 2. Zakona.
Prema članku 56. stavak 7. do 9. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05 i 96/06), porezni obveznik može podatke koji utječu na pravo korištenja osobnog odbitka iz članka 54. Zakona, na temelju vjerodostojnih isprava upisati u poreznu karticu - Obrazac PK, ako ostvaruje primitke po osnovi nesamostalnog rada, neovisno što pravo na uvećani osobni odbitak može koristiti u godišnjem obračunu poreza na dohodak po podnesenoj godišnjoj poreznoj prijavi. Ako porezni obveznik podnese godišnju poreznu prijavu, a u tijeku poreznog razdoblja nije došlo do promjena koje utječu na visinu osobnog odbitka upisanog u poreznoj kartici -Obrascu PK, porezni obveznik nije obvezan uz godišnju poreznu prijavu priložiti vjerodostojne isprave kojima dokazuje pravo na osobni odbitak. Međutim, Porezna uprava može od poreznog obveznika zatražiti isprave kojima se dokazuje pravo na osobni odbitak, neovisno o podacima iskazanim u poreznoj kartici - Obrascu PK.

Članak 2. Zakona o područjima posebne državne skrbi ("Narodne novine", broj 44/96, 57/96, 124/97, 78/99, 73/00, 87/00, 127/00, 94/01, 88/02, 42/05 i 90/05) propisuje da se područja posebne državne skrbi utvrđuju radi otklanjanja posljedica rata, bržeg povratka stanovništva koje je prebivalo na tim područjima prije Domovinskog rata, poticanja demografskog i gospodarskog napretka, te postizanja što ravnomjernijeg razvitka svih područja Republike Hrvatske. Prava iz ovoga Zakona ostvaruju fizičke osobe koje imaju prebivalište i borave na područjima posebne državne skrbi, i pravne osobe koje imaju sjedište na područjima posebne državne skrbi (u daljnjem tekstu: korisnici).

Člankom 37. Općeg poreznog zakona ("Narodne novine" broj 127/00, 86/01, 150/02) propisano je prebivalište i uobičajeno boravište poreznog obveznika. U smislu ovoga Zakona smatra se da porezni obveznik ima prebivalište ondje gdje ima stan u vlasništvu ili posjedu neprekidno najmanje 183 dana u jednoj ili u dvije kalendarske godine. Boravak u stanu nije obvezan. Ako porezni obveznik u Republici Hrvatskoj ima u vlasništvu ili posjedu više stanova, prebivalište mjerodavno za oporezivanje utvrđuje se prema mjestu prebivališta obitelji, a za poreznog obveznika samca prema mjestu u kojem se pretežno zadržava ili prema mjestu iz kojeg pretežno odlazi na rad ili obavljanje djelatnosti. Ako porezni obveznik ima prebivalište u tuzemstvu i inozemstvu, smatra se tuzemnim poreznim obveznikom. Uobičajeno boravište ima porezni obveznik u onom mjestu u kojem se zadržava pod okolnostima na temelju kojih se može zaključiti da on u tom mjestu ili na tom području ne boravi samo privremeno. Uobičajenim boravištem smatra se stalan ili vremenski povezan boravak u trajanju od najmanje 183 dana u jednoj ili u dvije kalendarske godine. Za određivanje uobičajenog boravišta nisu važni kratkotrajni prekidi boravka koji ne traju dulje od jedne godine.

Slijedom navedenog, pravo na uvećani osobni odbitak imaju fizičke osobe koje imaju prebivalište i borave na područjima posebne državne skrbi, koja su utvrđena radi otklanjanja posljedica rata, bržeg povratka stanovništva koje je prebivalo na tim područjima prije Domovinskog rata, poticanja demografskog i gospodarskog napretka, te postizanja što ravnomjernijeg razvitka svih područja Republike Hrvatske, Dakle, porezni obveznik može ostvariti pravo na uvećani osobni odbitak za područje posebne državne skrbi ako kumulativno ispunjava uvjete prebivališta i boravka na području posebne državne skrbi. Stoga Porezna uprava može od poreznog obveznika zatražiti isprave kojima se dokazuje pravo korištenja osobnog odbitka iz članka 54. Zakona, sukladno članku 6. stavak 1. i 2. i članku 64. Općeg poreznog zakona te članku 56. stavak 9. Pravilnika o porezu na dohodak.

Klasa: 410-01/07-01/279, Ur.broj: 513-07-21-01/07-2, Zagreb, 09.03.2007.

Dio osobnog odbitka za stambene potrebe

Od porezne obveznice  primili smo slijedeći upit u svezi dijela osobnog odbitka za stambene potrebe: zašto porezna obveznica, koja je održavanje odnosno adaptaciju kuće financirala sredstvima namjenskog stambenog kredita koji je odobren u 2005. godini, ne može koristiti uvećam osobni odbitak za stambene potrebe ako nema račune za izvršene radove.
Člankom 36. stavkom 18. do 26. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) te člankom 59. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05 i 96/06) propisani su uvjeti i način korištenja uvećanog dijela osobnog odbitka za stambene potrebe za održavanje postojećeg stambenog prostora.
Prema članku 59. stavak 6. i 7. točka 4. Pravilnika o porezu na dohodak, ako porezni obveznik održavanje postojećeg stambenog prostora financira sredstvima namjenskog stambenog kredita, obvezan je izvornim računima registriranih izvođača radova i usluga koji glase na njegovo ime i prezime dokazati iskorištenje sredstava namjenskog stambenog kredita, osim ako se održavanje financira sredstvima namjenskog stambenog kredita koji je poreznom obvezniku odobren prije 1. siječnja 2005. godine. U godini u kojoj na navedeni način dokaže u cijelosti namjenski iskorištena sredstva stambenog kredita, porezni obveznik rezident može koristiti dio osobnog odbitka za tu namjenu.

Bit je u tome da se izvorni računi registriranih izvođača radova i usluga obvezno prilažu uz godišnju prijavu poreza na dohodak u slučajevima kada se održavanje stambenog prostora financira sredstvima namjenskog stambenog kredita koji je poreznom obvezniku odobren nakon 1. siječnja 2005. godine odnosno od dana stupanja na snagu novoga Zakona o porezu na dohodak. Primjerice, da je porezna obveznica imala priložene račune registriranih izvođača radova i usluga uz godišnju prijavu poreza na dohodak za 2005. godinu, kojima bi dokazala iskorištenje sredstava namjenskog stambenog kredita, te da je temeljem toga iskoristila plaćene kamate po namjenskom stambenom kreditu kao dio osobnog odbitka za održavanje stambenog prostora, u godišnjoj prijavi poreza na dohodak za 2006. godinu ne bi trebala priložiti izvorne račune, budući da je u prethodnoj godini izvornim računima dokazano iskorištenje sredstava namjenskog stambenog kredita. Međutim, u konkretnom slučaju porezna obveznica ne može koristiti dio osobnog odbitka za održavanje stambenog prostora, jer nema izvornih računa registriranih izvođača radova i usluga, a namjenski stambeni kredit je ostvarila u 2005. godini.

Klasa: 410-01/07-01/49, Ur.broj: 513-01-21-01/07-2, Zagreb, 17.02.2007.

Potvrda o plaćenim kamatama po namjenskom stambenom kreditu

Od banke "A" primili smo upit o potvrdama kreditora o plaćenim kamatama po namjenskom stambenom kreditu.

1. U privitku upita dostavljeno je mišljenje Ministarstva financija, Porezne uprave - Središnjeg ureda pod brojem klasa: 410-01/03-01/1207, ur.broj: 513-07/03-1 od 8. prosinca 2003- godine o potvrdama o plaćenim kamatama po namjenskim stambenim kreditima. Postavljeno je pitanje da li je navedeno mišljenje izmijenjeno te da li je u Potvrdi o plaćenim kamatama, koja se nalazi u privitku mišljenja, došlo do izmjena, osobito u dijelu koji se odnosi na prosječnu kamatnu stopu u tijeku poreznog razdoblja za namjenske stambene kredite sklopljene prije 1. siječnja 2003. godine.

Navedeno mišljenje nije izmijenjeno, te pri izdavanju potvrda o plaćenim kamatama treba postupiti prema istom. Postupak pri izdavanju potvrde za slučajeve kada su namjenski stambeni krediti sklopljeni prije 1. siječnja 2003. godine, u kojima treba iskazati prosječnu kamatnu stopu, objašnjen je u točki 2. navedenog mišljenja. U samoj potvrdi treba izmijeniti dio rečenice u kojem se navodi Zakon o porezu na dohodak odnosno broj Narodnih novina, koji treba biti broj 177/04.

2. Potvrde o plaćenim kamatama po namjenskom stambenom kreditu iznimno se mogu izdavati na memorandumu banaka, sa skeniranim potpisom odgovorne osobe i bez pečata banke.

3. Banka može izdati i potvrde o plaćenim kamatama za refinanciranje namjenskog stambenog kredita.

4. Odredbama članka 36. stavka 18. do 22. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) te članka 59. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05 i 96/06) propisani su uvjeti za priznavanje dijela osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora poreznog obveznika, koji se može koristiti vlastitim sredstvima i/ili sredstvima namjenskog stambenog kredita, kada se uvećanje osobnog odbitka priznaje u visini plaćenih kamata po tom kreditu. Nadležna ispostava Porezne uprave, temeljem vjerodostojne dokumentacije, utvrđuje da li porezni obveznik ispunjava uvjete za priznavanje dijela osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora.

5. Banka ne treba izdavati posebnu potvrdu ili izjavu da je cjelokupni iznos kredita isplaćen na račun prodavatelja temeljem kupoprodajnog ugovora, ali je može izdati na zahtjev poreznog obveznika. Ako na račun prodavatelja nije isplaćen cjelokupan iznos kredita, banka treba izdati potvrdu o isplaćenom kreditu.

Klasa: 410-01/06-01/1211, Ur.broj: 513-07-21-01/07-2, Zagreb, 15.01.2007.

Osobni odbitak po osnovi invalidnosti

Porezni obveznik postavio je upit o priznavanju uvećanja osnovnog osobnog odbitka po osnovi invalidnosti temeljem članka 36. stavka 2. točke 4. Zakona o porezu na dohodak, odnosno da li se osobni odbitak može uvećati u visini 1,0 osnovnoga osobnog odbitka ako porezni obveznik, uz rješenje o tjelesnom oštećenju od 70 %, ima i rješenje o pravu na tuđu pomoć i njegu.

Člankom 36. stavkom 2. točkom 4. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) te člankom 54. stavkom 1. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05 i 96/06) propisano je da rezidenti mogu uvećati osnovni osobni odbitak u visini 1,0 osnovnoga osobnog odbitka za poreznog obveznika, svakog uzdržavanog člana uže obitelji i svako dijete, ako su osobe kojima je rješenjem, na temelju posebnih propisa, utvrđena invalidnost ili tjelesno oštećenje po jednoj osnovi 100% i/ili koji radi invalidnosti ili tjelesnog oštećenja imaju, na temelju posebnih propisa, pravo na tuđu pomoć i njegu. U tom slučaju porezni obveznik za sebe osobno i za istu osobu koju uzdržava ne može koristiti osobni odbitak iz točke 3. ovoga stavka (0,3 osnovnoga osobnog odbitka za poreznog obveznika, svakog uzdržavanog člana uže obitelji i svako dijete, ako su osobe s invaliditetom).

U skladu s navedenim odredbama Zakona i Pravilnika proizlazi da se uvećanje osnovnog osobnog odbitka u visini 1,0 može se priznati poreznom obvezniku za njega osobno, te za svakog uzdržavanog člana uže obitelji i svako dijete, ako su osobe kojima je, na temelju posebnih propisa:

a) rješenjem utvrđena invalidnost ili tjelesno oštećenje po jednoj osnovi 100%, ili 

b) rješenjem utvrđena invalidnost ili tjelesno oštećenje po jednoj osnovi 100% i pravo na tuđu pomoć i njegu radi invalidnosti ili tjelesnog oštećenja, ili 

c) rješenjem utvrđeno pravo na tuđu pomoć i njegu radi invalidnosti ili tjelesnog oštećenja (bez obzira na stupanj invalidnosti ili tjelesnog oštećenja).

Stoga porezni obveznik, koji uz rješenje o tjelesnom oštećenju od 70 %, ima i rješenje o pravu na tuđu pomoć i njegu radi tjelesnog oštećenja, ostvaruje pravo na uvećanje osobnog odbitka u visini 1,0 osnovnoga osobnog odbitka, u skladu s navedenim odredbama Zakona i Pravilnika.

Klasa: 410-01/07-01/162, Ur.broj: 513-07-21-01/07-2, Zagreb, 12.02.2007.

Porez na dohodak - Potvrde o uplaćenim premijama osiguranja

Od društva "A" primili smo upit koji se odnosi na izdavanje potvrda o uplaćenim premijama dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja. U upitu je navedeno da bivši osiguranici likvidiranog društva "B" svoja prava iz dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja ostvaruju u društvu "A" temeljem obavljenog postupka prijenosa portfelja, koji je proveden uz suglasnost HANFA-e, a počevši od 1. svibnja 2006. godine. Za te osiguranike društvo "A" ima podatke o premijama osiguranja koje su uplatili na račun toga društva i to od spomenutog datuma do kraja 2006. godine. S obzirom da društvo "A" ne raspolaže podacima o premijama dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja koje su osiguranici uplatili likvidiranom društvu "B" do 30. travnja 2006. godine te da te podatke više nije moguće dobiti od likvidiranog društva, postavljeno je pitanje na temelju čega će se osiguranicima priznavati izdaci za uplaćene premije osiguranja u razdoblju 1. siječnja do 30. travnja 2006. godine i to u konačnom obračunu poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak na temelju podnesenih prijava poreza na dohodak za 2006. godinu. Nastavno odgovaramo.

Člankom 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se izdacima pri utvrđivanju dohotka rezidenata smatraju i tijekom poreznog razdoblja u tuzemstvu uplaćene premije životnog osiguranja koje imaju obilježje štednje, dopunskog i privatnog (sada dodatnog) zdravstvenog osiguranja te dobrovoljnog mirovinskog osiguranja tuzemnim osiguravateljima do visine 1.000,00 kuna za svaki mjesec poreznog razdoblja, a najviše do 12.000,00 kuna godišnje (uključivo i dijelove osobnog odbitka za zdravstvene i za stambene potrebe poreznog obveznika rezidenta, a prema članku 36. stavak 26. toga Zakona).

U skladu s člankom 16. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak i člankom 18. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05, 96/06) izdacima koji se mogu odbiti pri utvrđivanju dohotka od nesamostalnog rada i predujma poreza na dohodak tijekom poreznog razdoblja smatraju se i premije osiguranja iz članka 12. stavak 9. toga Zakona koje se uplaćuju na teret radnika i drugih fizičkih osoba iz članka 14. istoga Zakona i to na jedan od propisanih načina. 

Člankom 42. stavak 9. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da su poslodavci i drugi isplatitelji primitka (plaće) i mirovine koji su pri utvrđivanju predujma poreza na dohodak od nesamostalnog rada dohodak umanjivali za uplaćene premije životnog osiguranja sa obilježjem štednje, dopunskog i privatnog (dodatnog) zdravstvenog osiguranja i dobrovoljnog mirovinskog osiguranja prema članku 16. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak, obvezni nakon proteka poreznog razdoblja, a najkasnije do kraja mjeseca veljače iduće godine, dostaviti podatke o iskorištenim olakšicama po toj osnovi na obrascu čiji je sadržaj propisan stavkom 10. članka 42. toga Pravilnika i koji je sastavni dio toga Pravilnika.

Svim drugim obveznicima poreza na dohodak - rezidentima, koji tijekom poreznog razdoblja nisu ostvarivali dohodak od nesamostalnog rada ili jesu ostvarivali dohodak od nesamostalnog rada koji poslodavac ili drugi isplatitelj) iz članka 14. Zakona o porezu na dohodak nije tijekom poreznog razdoblja umanjivao za izdatke po osnovi uplaćenih premija osiguranja iz članka 12. stavak 9. istoga Zakona, ti izdaci mogu biti priznati u konačnom obračunu poreza na dohodak po podnesenoj prijavi poreza na dohodak za porezno razdoblje.

Izdaci za uplaćene premije osiguranja iz članka 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak priznaju se u konačnom obračunu poreza na dohodak po podnesenoj prijavi poreza na dohodak za određeno porezno razdoblje na temelju priloženih isprava iz članka 89. stavak 1. točka 14. Pravilnika o porezu na dohodak odnosno potvrda osiguravatelja iz članka 42. stavak 11. istoga Pravilnika.

Iz navedenog proizlazi da su porezni obveznici rezidenti koji priznavanje izdataka za uplaćene premije osiguranja iz članka 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak žele ostvariti u konačnom obračunu poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak na temelju podnesene prijave poreza na dohodak za porezno razdoblje 2006. godinu, obvezni uz podnesenu prijavu poreza na dohodak za 2006. godinu priložiti i potvrde osiguravatelja i mirovinskih društava za upravljanje dobrovoljnim mirovinskim fondovima o iznosu uplaćenih premija osiguranja s podacima iz članka 42. stavak 10. Pravilnika o porezu na dohodak.

S obzirom da se potvrde s odgovarajućim podacima o uplaćenim premijama dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja u razdoblju od 1. siječnja do 30. travnja 2006. godine likvidiranom društvu "B" ne mogu dobiti, mišljenja smo da se izdaci po toj osnovi poreznim obveznicima rezidentima mogu u konačnom obračunu poreza na dohodak za razdoblje 1. siječnja do 30. travnja 2006. godine iznimno priznavati i na temelju isprava o uplati premija dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja (naloga o uplati, općih uplatnica, izlista prometa računa sa kojega su plaćanja obavljena, preslika računa kartičara i dokazima o plaćanju računa kartičarima i drugog).

Klasa: 410-01/06-01/1123, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 06.12.2006.

 Dio osobnog odbitka za darovanja dana u tuzemstvu

Od Ministarstva kulture proslijeđen nam je upit poreznog obveznika o korištenju dijela osobnog odbitka za darovanje. Porezni obveznik bi želio kao fizička osoba darovati uglednog akademskog slikara s ciljem poticanja njegovog kulturno-umjetničkog stvaranja, na način da dano darovanje iskoristi kao porezno priznati trošak.

Prema članku 36. stavak 27. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04), porezni obveznici mogu uvećati osobni odbitak za darovanja dana u tuzemstvu u naravi i u novcu doznačenim na žiroračun, a u kulturne, odgojno-obrazovne, znanstvene, zdravstvene, humanitarne, športske i vjerske svrhe, udrugama i drugim osobama koje te djelatnosti obavljaju u skladu s posebnim propisima, do visine 2% primitaka za koje je u prethodnoj godini podnesena godišnja porezna prijava i utvrđen godišnji porez na dohodak. Iznimno, osobni odbitak se uvećava za darovanja dana iznad propisane visine, pod uvjetom da su dana prema odlukama nadležnih ministarstava o provedbi i financiranju posebnih programa i akcija, ali ne i za redovnu djelatnost primatelja darovanja.

Osobni odbitak za darovanja dana u tuzemstvu priznaje se u godišnjem obračunu poreza na dohodak na temelju podnesene godišnje porezne prijave i to nakon osobnog odbitka iz stavka 1. i 2. članka 36. Zakona o porezu na dohodak (članak 36. stavak 28. Zakona).

Prema članku 89. stavak l. točka 11. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05 i 96/06), godišnjoj poreznoj prijavi treba priložiti preslike naloga o doznaci u novcu i ugovora o danim darovanjima u drugim dobrima i uslugama za priznavanje dijela osobnog odbitka po osnovi danih darovanja. 

Shodno navedenom, porezni obveznik može izvršiti darovanje te uvećati svoj osobni odbitak za dano darovanje pod slijedećim uvjetima, u skladu sa Zakonom o porezu na dohodak:

- da je darovanje dano u tuzemstvu u naravi i u novcu doznačenim na žiroračun, 

- da je darovanje dano u kulturne, odgojno-obrazovne, znanstvene, zdravstvene, humanitarne, športske i vjerske svrhe, 

- da je darovanje dano udrugama i drugim osobama koje te djelatnosti obavljaju u skladu s posebnim propisima, 

- da porezni obveznik podnese godišnju poreznu prijavu za porezno razdoblje u kojem je dao darovanje, 

- da godišnjoj poreznoj prijavi priloži preslike naloga o doznaci u novcu i ugovora o danim darovanjima u drugim dobrima i uslugama. 

Pod uvjetom da je porezni obveznik podnio godišnju poreznu prijavu za proteklu godinu, može se obračunati osobni odbitak za dano darovanje do visine 2% primitaka za koje je u prethodnoj godini utvrđen godišnji porez na dohodak.

Klasa:  410-01/06-01/1104, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 27.11.2006.

Porez na dohodak - izdaci po osnovi uplaćenih premija zdravstvenog osiguranja

Društvo "A" dostavilo nam je upit koji se odnosi na tumačenje članka 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) u dijelu koji se odnosi na priznavanje izdataka po osnovi uplaćenih premija dopunskog i privatnog zdravstvenog osiguranja, u odnosu na odredbe novih propisa o zdravstvenom osiguranju. Nastavno odgovaramo.

Člankom 2. Zakona o zdravstvenom osiguranju ("Narodne novine" 94/01, 88/02, 148/02, 117/03, 30/04, 177/04, 90/05) koji se primjenjivao do 2. kolovoza 2006. godine bilo je propisano da je zdravstveno osiguranje u Republici Hrvatskoj osnovno, dopunsko i privatno. Osnovnim zdravstvenim osiguranjem, kao obveznim osiguranjem, osiguravala su se svim osiguranim osobama prava i obveze iz osnovnog zdravstvenog osiguranja na načelima uzajamnosti i solidarnosti, na način i pod uvjetima utvrđenim tim Zakonom, a putem Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje. Dopunskim zdravstvenim osiguranjem koje su provodila društva za osiguranje i Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, osiguranim se osobama Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje osiguravalo plaćanje razlike u vrijednosti zdravstvenih usluga koje se nisu podmirivale u okviru osnovnog zdravstvenog osiguranja. Privatnim zdravstvenim osiguranjem koje su provodila osiguravajuća društva osobe osigurane preko Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje mogle su se osigurati i na prava iz zdravstvenog osiguranja koja nisu bila obuhvaćena osnovnim zdravstvenim osiguranjem. Dopunsko i privatno zdravstveno osiguranje bilo je dobrovoljno.

Člankom 1. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju ("Narodne novine" broj 85/06) koji se primjenjuje od 3. kolovoza 2006. godine propisani je da je u Republici Hrvatskoj zdravstveno osiguranje obvezno i dobrovoljno. Obvezno osiguranje provodi Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, putem kojega se svim osiguranim osobama osiguravaju prava i obveze iz obveznog zdravstvenog osiguranja na načelima uzajamnosti i solidarnosti. Dobrovoljno zdravstveno osiguranje provodi se na način i pod uvjetima utvrđenim posebnim zakonom i to Zakonom o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju ("Narodne novine" broj 85/06).

Člankom 2. Zakona o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju propisano je da se dobrovoljnim zdravstvenim osiguranjem smatra dopunsko, dodatno i privatno zdravstveno osiguranje.

Odredbama članka 5. Zakona o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju propisano je da se dopunskim zdravstvenim osiguranjem osigurava pokriće dijela troškova do pune cijene zdravstvene zaštite iz obveznog zdravstvenog osiguranja (doplata) iz članka 15. i 16. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju. Dopunsko zdravstveno osiguranje pod propisanim uvjetima provode društva za osiguranje, a i Hrvatski zavod za obvezno zdravstveno osiguranje u dijelu koji se odnosi na pokriće dijela troškova do pune cijene zdravstvene zaštite iz obveznog zdravstvenog osiguranja (doplata) iz članka 15. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju.

Odredbama članka 6. Zakona o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju propisano je da se dodatnim zdravstvenim osiguranjem osigurava viši standard zdravstvene zaštite u odnosu na standard zdravstvene zaštite iz obveznog zdravstvenog osiguranja te veći opseg prava u odnosu na prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja, a provode ga isključivo društva za osiguranje pod propisanim uvjetima.

Odredbama članka 7. toga Zakona propisano je da se privatnim zdravstvenim osiguranjem osigurava zdravstvena zaštita fizičkim osobama koje borave u Republici Hrvatskoj, a koje se nisu obvezne osigurati sukladno Zakonu o obveznom zdravstvenom osiguranju i Zakonu o zdravstvenoj zaštiti stranaca u Republici Hrvatskoj, a pod propisanim uvjetima provode ga osiguravajuća društva.

Detaljnije odredbe o ugovaratelju osiguranja, osiguraniku, osiguravatelju i načini ugovaranja dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja (dopunskog, dodatnog i privatnog) propisane su odredbama članaka od 11. do 34. Zakona o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju.

Člankom 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se izdacima pri utvrđivanju dohotka rezidenata smatraju se tijekom poreznog razdoblja u tuzemstvu uplaćene premije životnog osiguranja sa obilježjem štednje, dopunskog i privatnog zdravstvenog osiguranja te dobrovoljnoga mirovinskog osiguranja tuzemnim osiguravateljima do visine 1.000,00 kuna za svaki mjesec poreznog razdoblja, a najviše do visine određene člankom 36. stavak 26. toga Zakona.

Navedene odredbe članka 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak propisane su u skladu s odredbama Zakona o zdravstvenom osiguranju koji se primjenjivao u vrijeme kada je navedeni porezni propis stupio na snagu i počeo se primjenjivati. Zbog toga je Zakonom o porezu na dohodak i propisano da se izdacima pri utvrđivanju dohotka rezidenata pod propisanim uvjetima smatraju, između ostalih i premije dopunskog i privatnog zdravstvenog osiguranja, a s pravima i obvezama osiguranika koje su bile propisane tada važećim Zakonom o zdravstvenom osiguranju.

Odredbama novog Zakona o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju institut privatnog zdravstvenog osiguranja sadržajno više nije propisan na način kako je bio propisan Zakonom o zdravstvenom osiguranju koji se primjenjivao do 2. kolovoza 2006. godine. Obzirom da prema novom Zakonu o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju, prava i obveze prijašnjeg privatnog zdravstvenog osiguranja sadržajno odgovaraju dodatnom zdravstvenom osiguranju u smislu da se tim putem osiguranicima osigurava viši standard zdravstvenih usluga i veći opseg prava, to se odredbe članka 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak koje se odnose na priznavanje premija osiguranja od 3. kolovoza 2006. godine treba primjenjivati na način da se priznaju izdaci pod propisanim uvjetima po osnovi uplaćenih premija dopunskog i dodatnog zdravstvenog osiguranja.

U skladu s navedenim obveznicima poreza na dohodak se pod propisanim uvjetima mogu priznati izdaci za uplaćene premije dopunskog i privatnog (sada dodatnog) zdravstvenog osiguranja, a po ugovorima odnosno policama osiguranja koje su sa osiguravajućim društvima (a za dopunsko zdravstveno osiguranje i sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje) zaključene do 2. kolovoza 2006. godine. U tom slučaju se ti izdaci mogu tijekom poreznog razdoblja priznati putem poslodavaca pri utvrđivanju predujma poreza na dohodak iz isplaćenih plaća radnicima odnosno u godišnjem obračunu poreza iz plaća kojega poslodavci sastavljaju prema članku 38. Zakona o porezu na dohodak i članku 68. stavci 5., 6., 7. i 8. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05, 96/06), a i u konačnom obračunu poreza na dohodak na temelju podnesene godišnje prijave poreza na dohodak prema člancima 37., 39. do 42. toga Zakona i člancima 81., 82., 84. do 89. toga Pravilnika.

Člankom 42. stavak 11. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da porezni obveznici koji izdatke po osnovama iz članka 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak, žele iskoristiti u godišnjem obračunu poreza na dohodak na temelju podnesene godišnje porezne prijave, obvezni su uz prijavu priložiti potvrde osiguravatelja, Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje i mirovinskog društva za upravljanje dobrovoljnim mirovinskim fondom o visini uplaćenih premija osiguranja s podacima koji su propisani člankom 42. stavak 10. istoga Pravilnika.

Iz navedenog proizlazi da su osiguravajuća društva obvezna osiguranicima koji su fizičke osobe, dati potvrdu o visini uplaćenih premija osiguranja u svakom poreznom razdoblju (kalendarskoj godini), pri čemu u potvrdi trebaju navesti napomene da se uplaćeni iznos premija osiguranja odnosni na privatno zdravstveno osiguranje do 2. kolovoza 2006. godine odnosno da se uplaćeni iznos premija osiguranja odnosi na dodatno zdravstveno osiguranje od 3. kolovoza 2006. godine ili samo napomenu da se iznos uplaćenih premija osiguranja odnosi na privatno odnosno dodatno zdravstveno osiguranje.

Klasa: 410-01/06-01/951, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2  , Zagreb, 19.10.2006.

Dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora

Od poreznog obveznika 'A' primili smo upit o mogućnosti priznavanja računa za priključenje na plinsku distribucijsku mrežu te računa za priključenje vode, struje i slično, kao dijela osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora..

U skladu s člankom 36. stavcima 21. i 22. Zakona o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 177/04) te člankom 59. Pravilnika o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 95/05), poreznom obvezniku rezidentu priznaje se dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora na području Republike Hrvatske u njegovom vlasništvu ili vlasništvu njegovog bračnog druga, radi poboljšanja uvjeta stanovanja, a pod uvjetom da u tom stambenom prostoru ima prebivalište i trajno boravi.

Dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora priznaje se poreznom obvezniku rezidentu najviše do iznosa od 12.000,00 kuna godišnje (uključujući i uvećanje osobnog odbitka za zdravstvene usluge, za kupnju ili gradnju stambenog prostora, po osnovi plaćene najamnine, te izdatke za uplaćene porezno priznate premije osiguranja) i to po osnovi održavanja postojećeg stambenog prostora vlastitim sredstvima i/ili sredstvima namjenskog stambenog kredita.

Izdacima za održavanje postojećeg stambenog prostora poreznog obveznika rezidenta osobito se smatraju izdaci za:

1. održavanje instalacija za grijanje (peći, bojlera, radijatora i drugo), hlađenje (klima-uređaji i drugo), vodovodnih i električnih instalacija i drugo,

2. održavanje krovišta, podova, fasada, zidova i drugo, pod uvjetom da se ne radi o gradnji prema članku 58. Pravilnika,    

3. održavanje stolarije (prozora, vrata i drugo).

Izdacima za održavanje postojećeg stambenog prostora ne smatraju se opremanje stambenog prostora, i to osobito: nabava i ugradnja namještaja, kuhinja, televizora, hladnjaka, štednjaka, računala i slično, a niti izdaci za vanjske priključke struje, vode, plina i slično, niti izdaci za održavanje zajedničkih prostorija ili dijelova stambene zgrade (članak 59. stavak 5. Pravilnika o porezu na dohodak).

Dakle, iz navedenih poreznih propisa je jasno da se priloženi račun za priključenje na plinsku distribucijsku mrežu te računi za priključenje vode, struje i slično ne mogu priznati kao dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora, budući da se isti ne smatraju izdacima za održavanje postojećeg stambenog prostora, u skladu s odredbama Zakona o porezu na dohodak i Pravilnika o porezu na dohodak.

Klasa: 410-01/06-01/844, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 17.10.2006.

Dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora

Od porezne obveznice  'A'  primili srno upit o priznavanju dijela osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora vlastitim sredstvima. Porezna obveznica navodi da je suvlasnica u 1/2 idealnog dijela stana, daje njezin vanbračni suprug suvlasnik u drugoj 1/2 idealnog dijela stana, te daje u održavanje stana uložila 12.000,00 kuna vlastitih sredstava tijekom 2005. godine, što je iskazala u godišnjoj poreznoj prijavi za 2005. godinu kao dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora

Pitanje je da li porezna obveznica kao suvlasnica u 1/2 idealnog dijela stana može koristiti ukupno plaćeni iznos od 12.000,00 kuna kao dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora, ili može koristiti samo 1/2 uloženih vlastitih sredstava odnosno 6.000,00 kuna u godišnjoj poreznoj prijavi.

Postavljeno je i pitanje da li se odredbe o dijelu osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora mogu primijeniti na vlasništvo vanbračnih drugova, s obzirom daje vanbračna zajednica temeljem posebnih propisa (Obiteljski zakon, Zakon o nasljeđivanju)  izjednačena s bračnom.

U skladu s člankom 36. stavcima 18. do 22. Zakona o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 177/04) te člankom 59. Pravilnika o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 95/05), poreznom obvezniku rezidentu priznaje se dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora na području Republike Hrvatske u njegovom vlasništvu ili vlasništvu njegovog bračnog druga, radi poboljšanja uvjeta stanovanja, a pod uvjetom da u tom stambenom prostoru ima prebivalište i trajno boravi. Dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora priznaje se poreznom obvezniku rezidentu najviše do iznosa od 12.000,00 kuna godišnje (uključujući i uvećanje osobnog odbitka za zdravstvene usluge, za kupnju ili gradnju stambenog prostora, po osnovi plaćene najamnine, te izdatke za uplaćene porezno priznate premije osiguranja) i to po osnovi održavanja postojećeg stambenog prostora vlastitim sredstvima i/ili sredstvima namjenskog stambenog kredita, kada se uvećanje osobnog odbitka priznaje u visini plaćenih kamata po tom kreditu.

U skladu s navedenim, porezna obveznica, koja je suvlasnica u 1/2 idealnog dijela stana, može koristiti ukupno plaćeni iznos od 12.000,00 kuna vlastitih sredstava kao dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora, ukoliko su ispunjeni svi uvjeti propisani Zakonom i Pravilnikom.

Nadalje, odredbe o dijelu osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora ne odnose se na vlasništvo vanbračnih drugova, budući da je navedenim odredbama Zakona i Pravilnika izričito propisano da se poreznom obvezniku rezidentu priznaje dio osobnog odbitka za održavanje postojećeg stambenog prostora na području Republike Hrvatske u njegovom vlasništvu ili vlasništvu njegovog bračnog druga. Ukoliko je postojeći stambeni prostor u vlasništvu bračnog druga poreznog obveznika, porezni obveznik obvezan je svojoj godišnjoj poreznoj prijavi priložiti izvod iz matice vjenčanih koji ne smije biti stariji od šest mjeseci..

Klasa: 410-01/06-01/276, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 5.9.2006.

Dio osobnog odbitka za stambene potrebe

Od Porezne uprave, Područnog ureda Sisak, primili smo upit klasa: 410-23/06-01/5, ur.broj: 513-07-03/06-01 od 7. ožujka 2006. godine o priznavanju uvećanog osobnog odbitka za stambene potrebe:

Porezni obveznici su 1995. godine zaključili ugovor o prodaji stana na kojem postoji stanarsko pravo, te su uplaćivali mjesečne anuitete za otkup stana do 2005. godine, kada su zaključili aneks ugovora o prodaji stana na kojem postoji stanarsko pravo, temeljem kojeg su otkupili stan jednokratnom uplatom u iznosu od 23.387,23 kuna. Pitanje je da li se navedeni slučaj smatra kupnjom prve nekretnine temeljem kojeg se može koristiti uvećanje osobnog odbitka za stambene potrebe.

Člankom 36. stavkom 16., 17. i 18. točka 1. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04), člankom 58. stavkom 1. i 5. točkom 1. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05 i 96/06) propisano je da rezident može koristiti uvećanje osobnog odbitka za kupnju li gradnju prvoga stambenog prostora (stambene kuće ili stana) na području Republike Hrvatske, za potrebe svoga stalnog stanovanja, na način da kupnju ili gradnju prvoga stambenog prostora financira iz vlastitih sredstava te se uvećanje osobnog odbitka priznaje na temelju vjerodostojnih isprava u visini stvarno nastalog izdatka. Dio osobnog odbitka za kupnju prvog stambenog prostora priznaje se na temelju vjerodostojnih isprava navedenih u članku 58. stavak 10. točka l. Pravilnika. 

Rezident može koristiti uvećanje osobnog odbitka za zdravstvene usluge, za stambene potrebe (za kupnju ili gradnju stambenog prostora, za održavanje postojećeg stambenog prostora, po osnovi plaćene najamnine) te izdatke za uplaćene porezno priznate premije osiguranja (članak 12. stavak 9. Zakona) u ukupnom iznosu najviše do 12.000,00 kuna godišnje. 

Mišljenja smo da u konkretnom slučaju porezni obveznik ne može koristiti uvećanje osobnog odbitka za stambene potrebe, budući da se ne radi o kupoprodaji stana u skladu s odredbama Zakona o obveznim odnosima ("Narodne novine" broj 53/91, 73/91, 111/93, 3/94, 7/96, 91/96, 112/99 i 88/01 - koji je bio na snazi do 31.12.2005. godine), već se radi o otkupu stana na kojem postoji stanarsko pravo u skladu sa Zakonom o prodaji stanova na kojima postoji stanarsko pravo ("Narodne novine" broj 43/92 -pročišćeni tekst, 69/92, 25/93, 26/93, 48/93, 2/94, 29/94, 58/95, 11/97, 68/98 i 96/99).

Klasa: 453-01/06-01/30, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 24.08.2006.

Mogućnost korištenja izdataka za uplaćene premije životnog osiguranja

Od društva "A" primili smo upit koji se odnosi na mogućnost izdavanja potvrda o uplaćenim premijama životnog osiguranja sa obilježjem štednje i to fizičkim osobama koji obavljaju samostalnu djelatnost, pri čemu su ugovaratelji osiguranja njihove samostalne djelatnosti (u predmetnom upitu radi se o obrtu), a osigurani ci su te fizičke osobe. Postavljeno je i pitanje postupanja u slučajevima kada se podaci iz potvrda o premijama koje su korištene kao porezna olakšica koje izdaje Porezna uprava ne slažu sa podacima iz datoteka koje se primaju od Porezne uprave. Nastavno odgovaramo.

Člankom 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se izdacima pri utvrđivanju dohotka rezidenata smatraju i tijekom poreznog razdoblja u tuzemstvu uplaćene premije životnog osiguranja koje imaju obilježje štednje, dopunskog i privatnog zdravstvenog osiguranja te dobrovoljnog mirovinskog osiguranja tuzemnim osiguravateljima do visine 1.000,00 kuna za svaki mjesec poreznog razdoblja, a najviše do visine određene člankom 36. stavak 26. istoga Zakona odnosno izdaci po toj osnovi uključivo i osobni odbitak iz članka 36. stavci 12. do 25. toga Zakona mogu se priznati najviše do 12.000,00 kuna u poreznom razdoblju (kalendarskoj godini).

Kod životnog osiguranja sa obilježjem štednje (mješovito osiguranje za slučaj smrti i doživljenja), ugovaratelj osiguranja zaključuje sa društvom za osiguranje policu osiguranja u kojoj se kao osiguranik navodi isključivo fizička osoba. Ugovaratelj osiguranju je u pravilu fizička osoba koja je i obveznik poreza na dohodak, ali može biti i pravna odnosno fizička osoba kao poslodavac, dok korisnik osiguranja može biti fizička osoba koja je kao korisnik navedena u polici osiguranja ili pravna odnosno fizička osoba koja je poslodavac. Ako fizička osoba želi koristiti umanjenje dohotka ostvarenog iz bilo kojeg izvora za izdatke po osnovi uplaćenih premija životnog osiguranja sa obilježjem štednje iz članka 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak, u polici osiguranja treba biti navedena kao osiguranik, a istodobno u pravilu i kao ugovaratelj osiguranja. Iznimno, ugovaratelj dopunskog i privatnog zdravstvenog osiguranja može u skladu s člankom 18. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) biti i poslodavac pravna i fizička osoba, osiguranik može biti njegov radnik, a korisnik osiguranja osiguranik radnik ili poslodavac. Ako je ugovaratelj dopunskog i privatnog zdravstvenog osiguranja poslodavac, osiguranik radnik, a korisnik osiguranja radnik ili neka druga fizička osoba kao takva imenovana u polici osiguranja, radniku se može priznati izdatak po osnovi uplaćenih premija osiguranja u poreznom razdoblju, pod uvjetom daje premija osiguranja uplaćena iz njegove plaće. 

Međutim, fizička osoba koja obavlja samostalnu djelatnost iz članka 18. Zakona o porezu na dohodak (obrtnik) može u skladu s člankom 25. stavak 7. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) koristiti umanjenje dohotka za izdatak po osnovi uplaćenih premija osiguranja iz članka 12. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak, pod uvjetom da je u polici osiguranja navedena kao osiguranik i kao ugovaratelj osiguranja te daje navedena i kao korisnik osiguranja ili eventualno da je kao korisnik osiguranja navedena neka druga fizička osoba. 

Pod navedenim uvjetima osiguravatelj može fizičkoj osobi koja obavlja samostalnu djelatnost izdati Potvrdu o uplaćenim premijama životnog osiguranja sa obilježjem štednje i to prema pisanom tumačenju Porezne uprave, Središnji ured, klasa: 410-01/02-01/197, ur.broj: 513-07/02-14 od 13. prosinca 2002. godine. 

U dijelu koji se odnosi na nepodudarnost podataka koje osiguravatelji dobivaju iz potvrda koje izdaju nadležne ispostave Porezne uprave o visini korištenih izdataka po osnovi premija osiguranja (na temelju zahtjeva korisnika osiguranja odnosno izjave o korištenju izdatka na temelju police životnog osiguranja) i naknadno dostavljenih podataka od Porezne uprave iz aplikacije "Porezno priznate premije osiguranja", mišljenja smo da se u svakom pojedinačnom slučaju treba kontaktirati nadležna ispostava Porezne uprave prema mjestu prebivališta ili uobičajenog boravišta poreznog obveznika fizičke osobe.

Klasa: 410-01/06-01/338, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 29.06.2006.

Porezno priznati izdaci po osnovi osiguranja života za slučaj vjenčanja

U svezi upita o porezno priznatim izdacima po  osnovi uplaćenih premija osiguranja života za slučaj vjenčanja, u nastavku odgovaramo:

Prema članku 12. stavku 9. Zakona o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon), izdacima pri utvrđivanju dohodaka rezidenata smatraju se tijekom poreznog razdoblja u tuzemstvu uplaćene premije životnog osiguranja koje imaju obilježje štednje, dopunskog i privatnog zdravstvenog osiguranja te dobrovoljnog mirovinskog osiguranja tuzemnim osiguravateljima do visine 1.000,00 kuna za svaki mjesec poreznog razdoblja (ako se izdaci koriste pri umanjivanju primitaka po osnovi nesamostalnog rada (plaće/mirovine) u tijeku poreznog razdoblja), a najviše do 12.000,00 kuna godišnje.

U skladu s člankom 36. stavkom 26. Zakona, rezident osobni odbitak po osnovi zdravstvenih usluga i stambenih potreba (kupnja ili gradnja prvog stambenog prostora, održavanje postojećeg stambenog prostora i plaćena slobodno ugovorena najamnina) i izdatke po osnovi uplaćenih porezno priznatih premija osiguranja iz članka 12. stavka 9. Zakona može koristiti u ukupnom iznosu najviše do 12.000,00 kuna godišnje.

Primici u visini uplaćenih i porezno priznatih premija životnog osiguranja sa obilježjem štednje i dobrovoljnog mirovinskog osiguranja smatraju se dohotkom od osiguranja, a u slučaju otkupa polica životnog i dobrovoljnog mirovinskog osiguranja ili prestanka osiguranja dohotkom se smatra iznos primitka, ako je manji od uplaćenih premija osiguranja, (članak 31. stavak 1. Zakona). U skladu s člankom 52. Zakona, predujam poreza na dohodak od osiguranja obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju isplatitelji primitka, istodobno s isplatom, kao porez po odbitku. Predujam poreza plaća se od osnovice primitka u visini uplaćenih porezno priznatih premija osiguranja, odnosno u visini isplaćene svote ako je manji od uplaćenih premija osiguranja, po stopi od 15%, bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. Zakona. 

Iz dostavljene Potvrde osiguravatelja o uplaćenim premijama osiguranja života za slučaj vjenčanja može se zaključiti da je riječ o osiguranju života (za djecu odnosno za vjenčanje) koje ima obilježje štednje odnosno kojim se osigurava osoba koja skrbi za dijete, a osigurana svota isplaćuje se djetetu nakon njegova vjenčanja. Ako se dijete ne vjenča do određene životne dobi, isplata osigurane svote obavlja se po isteku osiguranja u godini u kojoj ono navršava ugovorenu životnu dob. 

Temeljem iznesenog, ako je osigurano naknadno oporezivanje dohotka od osiguranja odnosno osigurane svote koja se isplaćuje pod ugovorenim uvjetima, ugovaratelju osiguranja života za slučaj vjenčanja koji je u polici osiguranja istodobno naveden kao osiguranik, može se priznati izdatak po osnovi navedenih uplaćenih premija osiguranja u skladu s odredbama Zakona i na temelju Potvrde osiguravatelja o uplaćenim premijama osiguranja koju je porezni obveznik obvezan priložiti uz svoju godišnju poreznu prijavu. U tom slučaju, isplatitelj (osiguravatelj) biti će obvezan pri isplati osigurane svote obračunati, obustaviti i uplatiti predujam poreza na dohodak od osiguranja sukladno članku 31. Zakona.

Klasa: 410-01/07-01/276, Ur.broj: 513-07-21-01/07-2, Zagreb, 06.03.2007.

Porezni tretman dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja

Od društva 'A' primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman premija dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja koje poslodavci plaćaju za svoje zaposlenike. U upitu je navedeno da je društvo 'A' sklopilo Ugovor o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju i pružanju sistematskih kontrolnih liječničkih pregleda i drugih zdravstvenih usluga sa društvom 'A' predmet kojega su ugovorene medicinske usluge u okviru programa preventivne zaštite (ciljani sistematski pregled ili preventivni sistematski pregled) i kurativne zaštite (specijalistički pregledi, dijagnostička i laboratorijska obrada) osiguranika koji su radnici društva "A". Prema navedenom ugovoru društvo 'A' kao ugovaratelj obvezno je uplatiti ugovoreni iznos za preventivnu te ugovoreni iznos za kurativnu zaštitu osiguravatelju i to mjesečno prema ispostavljenim zasebnim fakturama. Nastavno odgovaramo.

Člankom 15. stavak 1. točka 4. Zakona o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 177/04) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju primici koje poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće iz članka 14. stavak 1. istoga Zakona omogućuje radnicima i fizičkim osobama iz članka 14. stavak 1. istoga Zakona, a u interesu obavljanja djelatnosti poslodavca i isplatitelja primitka odnosno plaće, a između ostalih primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju se ni sistematski kontrolni liječnički pregledi ako su omogućeni svim radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju primitke iz članka 14. stavak 1. toga Zakona.

Člankom 14. stavak 1. točka 1.4. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radniku po osnovi radnog odnosa, prema propisima koji uređuju radni odnos, a između ostalih i premije osiguranja koje poslodavci plaćaju za svoje radnike po osnovi životnog osiguranja, dopunskog i privatnog (sada dodatnog) zdravstvenog osiguranja, dobrovoljnog mirovinskog osiguranja i osiguranja njihove imovine.

U skladu sa navedenim odredbama Zakona o porezu na dohodak premije dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja odnosno naknade koje poslodavci plaćaju osiguravateljima za svoje radnike i to u dijelu koji se odnosi na preventivnu zdravstvenu zaštitu (sistematske liječničke preglede) koja je omogućena svim radnicima, ne smatraju se primicima po osnovi nesamostalnog rada i ne podliježu utvrđivanju i oporezivanju dohotka od nesamostalnog rada osiguranika koji su njihovi radnici.

Međutim, premije dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja odnosno naknade koje poslodavci plaćaju osiguravateljima za svoje radnike i to u dijelu koji se odnosi na kurativnu zdravstvenu zaštitu (specijalističke preglede, dijagnostičku i laboratorijsku obradu), smatraju se u skladu sa člankom 14. stavak 1. točka 1.4. Zakona o porezu na dohodak primicima po osnovi nesamostalnog rada osiguranih radnika, od kojih je poslodavac u obvezi, u trenutku plaćanja premije osiguranja odnosno naknade osiguravatelju, utvrditi dohodak od nesamostalnog rada svakog radnika koji je osiguranik te obračunati, obustaviti i uplatiti predujam poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak na način propisan člankom 45. stavci 1., 2., 4. i 5. istoga Zakona te doprinose za obvezna osiguranja prema posebnom zakonu.

Klasa: 410-01/07-01/270, Ur.broj: 513-07-21-01/07-2, Zagreb, 22.02.2007.

Isplata plaće za protekla porezna razdoblja i isplata otpremnine

Od obveznika poreza na dohodak  primili smo upit koji se odnosi na način oporezivanja isplaćene plaće za protekla porezna razdoblja i isplatu otpremnine. U upitu je porezni obveznik naveo da mu je poslodavac u 2007. godini isplatio otpremninu zbog poslovno i osobno uvjetovanog otkaza te zaostale plaće za razdoblje 31. siječnja do 30. lipnja 2004. godine, pri čemu je pri isplati otpremnine primijenio neoporezivi iznos od 6.400,00 kuna za svaku godinu rada, a pri isplati zaostalih plaća za 2004. godinu kumulativni obračun u mjesecu siječnju kada je te plaće isplatio. Porezni obveznik smatra daje poslodavac pogrešno primijenio porezne propise i na taj način nepravilno obračunao, obustavio i uplatio predujam poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak te primijenio netočan iznos neoporezive otpremnine. Nastavno odgovaramo.
1. Člankom 10. točka 9. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavak 1. ovoga Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plaće, do propisanih iznosa.
Člankom 13. stavak 2. točke 20. i 21. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05, 96/06) propisano je da se u skladu sa člankom 10. točka 9. Zakona o porezu na dohodak oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, a između ostalih ni otpremnine prilikom odlaska u mirovinu do 8.000,00 kuna, otpremnine zbog poslovno ili osobno uvjetovanih otkaza prema Zakonu o radu, do visine 6.400,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod toga poslodavca te otpremnine zbog ozljede na radu i profesionalne bolesti do visine 8.000,00 kuna za svaku navršenu godinu rada kod toga poslodavca. Radom kod istog poslodavca smatra se i razdoblje rada kod prethodnog poslodavca, ako se prema odredbama Zakona o radu, na novog poslodavca prenose ugovori o radu radnika koji rade u poduzeću ili dijelu poduzeća koje se statusnom promjenom ili pravnim poslom prenosi na novog poslodavca. Ta se odredba na odgovarajući način primjenjuje i na ustanove i druge pravne osobe.
Porezni propisi sadrže odredbe o neoporezivim isplatama isključivo za svrhe utvrđivanja i oporezivanja dohotka od nesamostalnog rada, pa poslodavac može, ovisno o svakom konkretnom slučaju, radniku neoporezivo isplatiti ili ukupno do 8.000,00 kuna otpremnine za odlazak u mirovinu ili po 6.400,00 kuna otpremnine zbog poslovno i osobno uvjetovanog otkaza za svaku navršenu godinu rada kod toga poslodavca ili po 8.000,00 kuna otpremnine zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti za svaku navršenu godinu rada kod toga poslodavca.
Navedenim odredbama propisa o porezu na dohodak nisu propisana prava radnika na isplatu otpremnina i mogući ukupan iznos za njihovu isplatu, jer se ta prava utvrđuju propisima radnog prava, kolektivnim ugovorima i aktima poslodavca.
2. U dijelu koji se odnosi na utvrđivanje i plaćanje predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak iz plaća koje je poslodavac radniku isplatio u mjesecu siječnju 2007. godine, a za razdoblje siječanj - lipanj 2004. godine, odgovaramo.
U skladu s člankom 45. stavci I.i2. Zakona o porezu na dohodak predujam poreza na dohodak obračunava, obustavlja i uplaćuje poslodavac, isplatitelj primitka iz članka 14. istog Zakona ili sam porezni obveznik i to prilikom svake isplate prema propisima koji važe na dan isplate.

Odredbama članka 45. stavci 4. i 5. Zakona o porezu na dohodak i članka 61. stavci 1. i 9. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada obračunava tijekom istog mjeseca svakog poreznog razdoblja isplaćenog primitka od nesamostalnog rada iz članka 14. toga Zakona i članaka 11., 12. i 15. toga Pravilnika, umanjenog za obračunane i uplaćene doprinose za obvezna osiguranja iz primitka po posebnim propisima i umanjenog za iznos uplaćenih premija osiguranja iz članka 12. stavak 9. i članka 16. stavak 2. toga Zakona te umanjenog za osobni odbitak iz članka 36. stavci 1. i 2. toga Zakona. Obračunani predujam poreza isplatitelj obustavlja i uplaćuje istodobno sa isplatom primitka od nesamostalnog rada, kao porez po odbitku. Predujam poreza obračunava se kumulativno, pri svakoj isplati tijekom jednog kalendarskog mjeseca primjenom propisanih poreznih stopa iz članka 45. stavak 5. istoga Zakona.

Međutim, člankom 61. stavak 10. Pravilnika o porezu na dohodak propisana je iznimka u načinu obračuna predujma poreza na dohodak iz plaća koje se isplaćuju po sudskoj presudi. Prema toj odredbi predujam poreza na dohodak po osnovi plaće ostvarene u prethodnim poreznim razdobljima, a koja se isplaćuje po sudskoj presudi, obračunava se prema propisima koji su važili na dan kada je plaća trebala biti isplaćena, pod uvjetom da utuženi iznos primitka (plaće) sadrži iznos doprinosa za obvezna osiguranja iz primitka prema posebnim propisima, porez na dohodak i prirez porezu na dohodak (dakle bruto iznos plaće).

Iz navedenih odredbi propisa o porezu na dohodak proizlazi da plaće koje su ostvarene u prethodnim poreznim razdobljima, a poslodavac ih ne isplaćuje radnicima na temelju sudske presude ili nagodbe u tijeku sudskog postupka, podliježu obračunu, obustavi i uplati predujma poreza na dohodak na način propisan člankom 45. stavci 1. i 2. Zakona i članka 61. stavak 9. Pravilnika. To znači da se pri obračunu predujma poreza na dohodak primjenjuju propisi koji važe na dan isplate zaostalih plaća i da se predujam poreza utvrđuje od kumuliranog primitka od kojeg se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada koji se isplaćuje u istom mjesecu, uz korištenje osobnog odbitka za mjesec isplate (ako je poslodavac u posjedu porezne kartice na obrascu PK svakog radnika kojemu isplaćuje plaću i/ili zaostale plaće), a primjenom poreznih stopa iz članka 45. stavak 5.Zakona.
Na isti način poslodavac treba postupiti i u slučaju isplate zaostalih plaća koje su radnici ostvarili u prethodnim poreznim razdobljima, a po sudskim presudama, ako utuženi iznos primitka (plaće) ne sadrži iznos doprinosa za obvezna osiguranja iz primitka te porez na dohodak i prirez porezu na dohodak (ako je utužena "neto" plaća).
Dakle, ako je u predmetnom slučaju isplata plaće radniku izvršena na temelju sudske presude ili nagodbe u tijeku sudskog postupka, pri čemu je utuženi iznos plaće sadržavao i iznos propisanih obveza za javna davanja (doprinosa za mirovinsko osiguranje iz plaće, poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak), poslodavac je pri isplati u mjesecu siječnju 2007. godine plaće za razdoblje siječanj - lipanj 2004. godine, trebao primijeniti odredbe članka 61. stavak 10. Pravilnika o porezu na dohodak. Ako zaostale plaće nisu isplaćene na temelju sudske presude ili nagodbe postignute u tijeku sudskog postupka ili ako plaće nisu bile utužene u iznosu koji sadrži propisane obveze za javna davanja iz plaće te iznos plaće za isplatu (u "bruto" iznosu), poslodavac je pri isplati tih plaća trebao postupiti u skladu s odredbama članka 45. stavci 4. i 5. Zakona o porezu na dohodak i odredbama članka 61. stavci 1. i 9. Pravilnika o porezu na dohodak.

Klasa: 410-01/06-01/637, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 13.11.2006.

Oporezivanje plaća po sudskoj presudi

Porezna uprava, Područni ured Zagreb, dostavila nam je upit Ispostave temeljen na upitu Škole iz Zagreba. U upitu je navedeno daje Općinski sud u Zagrebu donio presudu prema kojoj je tuženoj Školi naložena isplata naknade za smjenski rad radniku te škole kao tužitelju i to za razdoblje od 15. travnja 2002. do 15. travnja 2005. godine, a koja je bila utužena u bruto iznosu od ukupno 7.791,84 kune. Istodobno je tuženoj presudom naložena isplata naknade troška parničnog postupka te isplata zatezne kamate od 26. listopada 2005. godine do dana isplate. Budući da tužena Škola nije izvršila sudsku presudu, Općinski sud u Zagrebu je proveo ovrhu na žiro računu tužene te potom radniku škole kao tužitelju isplatio ukupno dosuđeni iznos bruto naknade za smjenski rad, na njegov tekući račun pri poslovnoj banci. S obzirom da Općinski sud u Zagrebu nije od tužene, a ni od Porezne uprave zatražio obračun dužnih doprinosa za obvezna osiguranja, poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak, te da te obveze nisu ni uplaćene pri isplati naknade, tužena Škola postavila je upit tko je u ovom slučaju obvezan izvršiti obračun i uplatu obveza za navedena javna davanja i na čiji teret. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 45. stavci 4. i 5. Zakona o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 177/04) i članka 61. stavci 1.19. Pravilnika o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 95/05) propisano je da se predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada obračunava tijekom istog mjeseca svakog poreznog razdoblja isplaćenog primitka od nesamostalnog rada iz članka 14. toga Zakona i članaka 11., 12. i 15. toga Pravilnika, umanjenog za obračunane i uplaćene doprinose za obvezna osiguranja iz primitka po posebnim propisima i umanjenog za iznos uplaćenih premija osiguranja iz članka 12. stavak 9. i članka 16. stavak 2. toga Zakona te umanjenog za osobni odbitak iz članka 36. stavci 1.12. istog Zakona. Obračunani predujam poreza isplatitelj obustavlja i uplaćuje istodobno sa isplatom primitka od nesamostalnog rada, kao porez po odbitku. Predujam poreza obračunava se kumulativno (osim za mirovine koje isplaćuje Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje na način iz članka 45. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak), pri svakoj isplati tijekom jednog kalendarskog mjeseca primjenom propisanih poreznih stopa iz članka 45. stavak 5. toga Zakona.

Međutim, člankom 61. stavak 10. Pravilnika o porezu na dohodak propisana je od 11. kolovoza 2005. godine iznimka u načinu obračuna predujma poreza na dohodak iz plaća koje se isplaćuju po sudskoj presudi. Prema toj odredbi predujam poreza na dohodak po osnovi plaće ostvarene u prethodnim poreznim razdobljima, a koja se isplaćuje po sudskoj presudi, obračunava se prema propisima koji su važili na dan kada je plaća trebala biti isplaćena, pod uvjetom da utuženi iznos primitka (plaće) sadrži iznos doprinosa za obvezna osiguranja iz primitka prema posebnim propisima, porez na dohodak i prirez porezu na dohodak (dakle bruto iznos plaće).

Odredba članka 61. stavka 10. Pravilnika o porezu na dohodak može se pod drugim propisanim uvjetima početi primjenjivati od navedenog datuma, što znači da se može primijeniti pri isplati plaće koje su utužene u bruto iznosu i prije 11. kolovoza 2005. godine, a koje se isplaćuju po sudskoj presudi ili postignutoj nagodbi u tijeku sudskog postupka nakon 11. kolovoza 2005. godine.

Prema tome, odredba članka 61. stavak 10. Pravilnika o porezu na dohodak može se primijeniti pri obračunu obveza za javna davanja iz naknade plaće za smjenski rad koja je utužena u bruto iznosu, isplata koje je tuženoj naložena sudskom presudom donesenom 26. listopada 2005. godine.

Porezna uprava, Središnji ured, dala je Uputu o oporezivanju plaća po sudskoj presudi i nagodbi u tijeku sudskog postupka i izvansudskoj nagodbi, klasa: 411-01/05-01/68, ur.broj: 513-07-21-01/06-2 od 24. ožujka 2006. godine. U toj Uputi pod točkom 1. dan je način postupanja u slučajevima kada plaće po sudskoj presudi ili nagodbi u tijeku sudskog postupka isplaćuje poslodavac, a u točki 2. način postupanja u slučajevima kada plaće u ovršnom postupku isplaćuje sud.

Iz točke 2. navedene Upute proizlazi da ako sud provodi ovršni postupak u skladu sa člankom 433.a Zakona o parničnom postupku ('Narodne novine' broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03), naplaćeni iznos od ovršenika po računu kod banke, banka je obvezna položiti na poseban račun i o tome obavijestiti sud. Nakon što se u cijelosti li djelomično naplati tražbina utvrđena u rješenju o ovrsi, sud o tome obavještava Područni ured Porezne uprave nadležan prema sjedištu poslodavca, uz zahtjev da iz naplaćenog iznosa obračuna porez, prirez, doprinose za obvezna osiguranja iz plaće, uključujući i doprinos za individualnu kapitaliziranu štednju. Uz taj zahtjev, sud treba nadležnom Područnom uredu Porezne uprave prema sjedištu poslodavca dostaviti i ovršnu presudu. Područni ured Porezne uprave nadležan prema sjedištu poslodavca treba presliku zahtjeva suda i ovršne presude dostaviti Područnom uredu Porezne uprave koji je mjesno nadležan prema mjestu prebivališta ili uobičajenog boravišta radnika kojemu se isplaćuju plaće u ovršnom postupku. Područni ured Porezne uprave nadležan prema mjestu prebivališta ili uobičajenog boravišta radnika treba u suradnji sa nadležnom ispostavom Porezne uprave sastaviti obračun poreza na dohodak, prireza porezu na dohodak i to prema propisima koji su bili na snazi i u primjeni u vrijeme kada je plaća, koju obračunava iz ovrhom naplaćenog iznosa, trebala biti isplaćena, a doprinose za obvezna osiguranja iz plaće na način opisan u točki 1.1. spomenute Upute. Područni ured Porezne uprave nadležan prema mjestu prebivališta ili uobičajenog boravišta radnika treba sastavljen obračun poreza na dohodak, prireza porezu na dohodak i doprinosa za obvezna osiguranja po svakom poreznom razdoblju te rekapitulaciju dostaviti Područnom uredu Porezne uprave nadležnom prema mjestu sjedišta poslodavca. Područni ured Porezne uprave nadležna prema mjestu sjedišta poslodavca zaprimljen obračun treba dostaviti nadležnom sudu, a u slučaju ovršnog postupka za plaće više radnika sa prebivalištem ili uobičajenim boravištem u nadležnosti različitih Područnih ureda Porezne uprave, treba sastaviti rekapitulaciju tih obračuna.

Porezna uprava sastavlja na zahtjev suda obračun poreza na dohodak, prireza porezu na dohodak i doprinosa za obvezna osiguranja iz plaće, po postupku i na način opisan u točkama 1.1., 1.2. i 1.3., koristeći se podacima o primicima od nesamostalnog rada koje je radnik ostvario u tim prethodnim poreznim razdobljima te osobnom odbitku koji je eventualno za ta razdoblja iskoristio, a kojima za prethodne godine raspolaže (iz podnesenih i obrađenih godišnjih poreznih prijava, poreznih kartica na obrascima PK-1 i PK-2 odnosno izvješća IP počevši od 2005. godine).

Obračun plaća koje se isplaćuju iz sredstava naplaćenih ovrhom, s podacima o iznosu poreza na dohodak, prireza porezu na dohodak i doprinosa za obvezna osiguranja iz plaće te neto plaći (plaći nakon umanjenja za doprinose iz plaće, porez na dohodak i prirez porezu na dohodak), nadležan Područni ured Porezne uprave sastavlja prema točki 2. Upute po svakom radniku i po mjesecima svakog poreznog razdoblja. Osim tih podataka, obračun treba sadržavati i podatak o ukupno obračunatom iznosu svake pojedine obveze za javna davanja za ukupno razdoblje obračuna, s naznakom propisanih uplatnih računa na koje se obračunane obveze trebaju uplatiti. Uz obračun Porezna uprava prilaže i popunjene naloge za prijenos sredstava sa računa kod banke odnosno sa računa kod suda na uplatne račune propisane za uplatu navedenih obveza za javna davanja.

Iako u predmetnom slučaju Općinski sud u Zagrebu koji je proveo ovrhu na sredstvima ovršenika te isplatio naknadu plaće za smjenski rad radniku, nije postupio na navedeni način, jer navedene Upute u vrijeme donošenja sudske presude i provođenja ovrhe nije bilo, mišljenja smo da bi Područni ured Zagreb i Ispostava koja je mjesno nadležna prema mjestu prebivališta ili uobičajenog boravišta radnika, trebali izvršiti obračun obveza za javna davanja iz naknada bruto plaće koje su isplaćene u ovršnom postupku putem suda u cijelosti na način propisan točkom 2. navedene Upute.

Međutim, obračun obveza iz plaće u konkretnom slučaju ne treba dostaviti Općinskom sudu u Zagrebu, već ovršeniku koji je poslodavac. Poslodavac će obračunane iznose doprinosa za obvezna osiguranja iz plaće, poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak obustaviti prilikom iduće isplate plaće od radnika u skladu s člankom 94. Zakona o radu ('Narodne novine' broj 137/04 - pročišćeni tekst, 68/05- Odlika Ustavnog suda) ili će mu radnik dati na raspolaganje utvrđenu svotu za namirenje tih obveza, te je dužne iznose obvezan uplatiti na odgovarajuće uplatne račune propisane Naredbom o načinu uplaćivanja prihoda proračuna, obveznih doprinosa te prihoda za financiranje drugih javnih potreba u 2006. godini ('Narodne novine' broj 154/05,41/06,46/06).

Napominjemo da je poslodavac pri tome obvezan obračunati i uplatiti i doprinose za obvezna osiguranja na plaću na način propisan u točki 1.1. Upute o oporezivanju plaća po sudskoj presudi i nagodbi u tijeku sudskog postupka i izvansudskoj nagodbi.

U dijelu koji se odnosi na izvješćivanje i evidentiranje podataka o obračunanim i uplaćenim doprinosima za obvezna osiguranja, porezu na dohodak i prirezu porezu na dohodak iz plaće koju je sud u ovršnom postupku isplatio u bruto iznosu radnicima, Porezna uprava će postupiti na način opisan u točki 2. pod 1., 2., 3. i 4. navedene Upute, osim u dijelu koji se odnosi na obvezu dostavljanja rješenja o namirenju javnih davanja, sud u tim slučajevima ne donosi. Dakle, Područni ured Porezne uprave nadležan prema sjedištu poslodavca treba presliku obračuna javnih davanja, nakon obavljenih naplata, dostaviti nadležnim zavodima i Središnjem registru osiguranika te poslodavcu koji je ovršenik. Obračun javnih davanja iz bruto plaća isplaćenih u ovršnom postupku u bruto iznosu, temelj je evidentiranja zaduženja poslodavca u poreznom knjigovodstvu i to nakon što poslodavac uplati obračunane obveze doprinosa iz plaće, poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak.

Klasa:  410-01/06-01/1053, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, 07.11.2006.

Tumačenje članka 13. stavak 2. točka 17. i 18. Pravilnika o porezu na dohodak

Primili smo slijedeći upit: mogu li se odredbe o neoporezivoj isplati pomorskog dodatka primijeniti na pomorce koji plove u kategorijama plovidbe koje se shodno Naredbi o kategorijama plovidbe pomorskih brodova ("Narodne novine" broj 46/06) smatraju nacionalnom plovidbom, na primjer pomorci i ribari koji plove teritorijalnim morem, unutarnjim morskim vodama, zaštićenim područjima unutarnjih morskih voda te povezanim lučkim bazenima koji predstavljaju jedinstvenu geografsku i prometnu cjelinu, lukama i zaljevima Republike Hrvatske.

Člankom 10. stavkom 1. točkom 9. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj) primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Odredbama članka 13. stavka 1. i 2. točke 17. i 18. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) propisano je da se primici po osnovi naknada, potpora, nagrada, dnevnica i otpremnina smatraju primicima od nesamostalnog rada ako prelaze propisane iznose. Svi drugi primici koji nisu navedeni u stavcima 2. i 3. ovoga članka smatraju se oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada u ukupno isplaćenom iznosu. Neoporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju se iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, i to: pomorski dodatak do 250,00 kuna dnevno te pomorski dodatak na brodovima međunarodne plovidbe do 400,00 kuna dnevno. 

Prema članku 13. stavku 6. Pravilnika o porezu na dohodak, pomorski dodatak u iznosu do 250,00 kuna dnevno primjenjuje se za pomorce na brodovima pod hrvatskom zastavom (duga plovidba, velika obalna plovidba - Mediteran i mala obalna plovidba - Jadran). Pomorski dodatak na brodovima međunarodne plovidbe primjenjuje se i za pomorce na brodovima pod stranom zastavom na temelju potvrde stranog isplatitelja o isplaćenim primanjima koju porezni obveznici prilažu uz svoju godišnju poreznu prijavu (članak 13. stavak 7. Pravilnika). 

Budući da su odredbama Pravilnika o porezu na dohodak propisani uvjeti za primjenu neoporezivog dijela pomorskog dodatka na pomorce na brodovima pod hrvatskom zastavom (duga plovidba, velika obalna plovidba - Mediteran i mala obalna plovidba - Jadran), mišljenja smo da se odredbe o pomorskom dodatku kao neoporezivom primitku po osnovi nesamostalnog rada ne mogu primijeniti na pomorce koji plove u kategorijama plovidbe koje se shodno Naredbi o kategorijama plovidbe pomorskih brodova smatraju nacionalnom plovidbom.

Klasa: 410-01/06-01/1053, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 07.11.2006.

Tumačenje članka 13. stavak 2. točka 17. i 18. Pravilnika o porezu na dohodak

Primili smo slijedeći upit: mogu li se odredbe o neoporezivoj isplati pomorskog dodatka primijeniti na pomorce koji plove u kategorijama plovidbe koje se shodno Naredbi o kategorijama plovidbe pomorskih brodova ("Narodne novine" broj 46/06) smatraju nacionalnom plovidbom, na primjer pomorci i ribari koji plove teritorijalnim morem, unutarnjim morskim vodama, zaštićenim područjima unutarnjih morskih voda te povezanim lučkim bazenima koji predstavljaju jedinstvenu geografsku i prometnu cjelinu, lukama i zaljevima Republike Hrvatske.

Člankom 10. stavkom 1. točkom 9. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj) primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Odredbama članka 13. stavka 1. i 2. točke 17. i 18. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) propisano je da se primici po osnovi naknada, potpora, nagrada, dnevnica i otpremnina smatraju primicima od nesamostalnog rada ako prelaze propisane iznose. Svi drugi primici koji nisu navedeni u stavcima 2. i 3. ovoga članka smatraju se oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada u ukupno isplaćenom iznosu. Neoporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju se iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, i to: pomorski dodatak do 250,00 kuna dnevno te pomorski dodatak na brodovima međunarodne plovidbe do 400,00 kuna dnevno. 

Prema članku 13. stavku 6. Pravilnika o porezu na dohodak, pomorski dodatak u iznosu do 250,00 kuna dnevno primjenjuje se za pomorce na brodovima pod hrvatskom zastavom (duga plovidba, velika obalna plovidba - Mediteran i mala obalna plovidba -Jadran). Pomorski dodatak na brodovima međunarodne plovidbe primjenjuje se i za pomorce na brodovima pod stranom zastavom na temelju potvrde stranog isplatitelja o isplaćenim primanjima koju porezni obveznici prilažu uz svoju godišnju poreznu prijavu (članak 13. stavak 7. Pravilnika). 

Budući da su odredbama Pravilnika o porezu na dohodak propisani uvjeti za primjenu neoporezivog dijela pomorskog dodatka na pomorce na brodovima pod hrvatskom zastavom (duga plovidba, velika obalna plovidba - Mediteran i mala obalna plovidba - Jadran), mišljenja smo da se odredbe o pomorskom dodatku kao neoporezivom primitku po osnovi nesamostalnog rada ne mogu primijeniti na pomorce koji plove u kategorijama plovidbe koje se shodno Naredbi o kategorijama plovidbe pomorskih brodova smatraju nacionalnom plovidbom.

Klasa: 121-05/06-01/15, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 09.10.2006.

Korištenje službenog automobila za privatne potrebe i naknada za prijevoz na posao i s posla

Od društva "A" primili smo upit koji se odnosi na mogućnost neoporezive isplate naknade za prijevoz na posao i s posla direktoru društva i to u slučaju kada mu je odobreno i korištenje za privatne svrhe automobila u vlasništvu poslodavca. U upitu je navedeno da se direktoru društva po osnovi korištenja službenog automobila za privatne potrebe utvrđuje plaća u visini 1% nabavne vrijednosti automobila (s uključenim porezom na dodanu vrijednost) mjesečno, a da mu se putem obustave iz plaće usteže iznos u visini jedne polovine utvrđene vrijednosti toga primitka u naravi. Postavljeno je pitanje može li poslodavac - društvo sa sjedištem u Zagrebu, svome direktoru s prebivalištem u Gradu Zagrebu, mjesečno isplaćivati i neoporezivi iznos naknade za prijevoz na posao i s posla odnosno može li za taj iznos umanjiti primitak u naravi po osnovi upotrebe službenog automobila za privatne potrebe. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 10. točka 9. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac, a do propisanog iznosa.

člankom 13. stavak 2. točka 3. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05, 96/06) propisano je da se u skladu s člankom 10. točka 9. Zakona o porezu na dohodak, oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada ne smatraju iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima i to naknade troškova prijevoza na posao i s posla mjesnim javnim prijevozom u visini stvarnih izdataka, prema cijeni mjesečne odnosno pojedinačne prijevozne karte. Člankom 14. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se isplate iz članka 13. istoga Pravilnika priznaju na temelju vjerodostojnih isprava, a u konkretnom slučaju na temelju potvrda o cijeni karata.

U skladu s navedenim odredbama Pravilnika o porezu na dohodak naknade troškova prijevoza na posao i s posla ne podliježu obvezi obračuna, obustave i uplate poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak, ako se radnicima isplaćuju u iznosu koji odgovara iznosu mjesečne odnosno pojedinačne prijevozne karte. Pri tom nije nužno prilagati i račune o kupljenim kartama ili same karte, već je za te svrhe dovoljna i potvrda o cijeni karata izdana od prijevoznika. Međutim, ni potvrdu o cijeni prijevoznih karata nije potrebno prilagati ako se radi o mjesnom javnom prijevozu na posao i s posla i kada je cijena mjesečnih ili pojedinačnih karata za prijevoz općepoznata, a što je slučaj s javnim prijevozom u Gradu Zagrebu.

S obzirom da se u predmetnom slučaju i sjedište poslodavca i prebivalište radnika nalaze u Gradu Zagrebu, poslodavac može radniku neoporezivo isplatiti naknadu za prijevoz na posao i s posla do propisanog iznosa i to bez prilaganja potvrda o cijeni prijevoznih mjesečnih ili pojedinačnih karata.

Člankom 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak i člankom 15. stavak 1. točka 1. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se primitkom po osnovi nesamostalnog rada u naravi, između ostalog smatra i primitak od korištenja prometnih sredstava koje poslodavci daju radnicima. Vrijednost primitka u naravi po toj osnovi utvrđuje se u skladu sa člankom 16. stavak 1. i stavak 3. točka 5. Pravilnika o porezu na dohodak. Člankom 16. stavak 2. toga Pravilnika propisano je da ako su primici u naravi odobreni radniku uz plaćanje naknade koja je niža od tržišne, poslodavac mora utvrditi razliku između tržišne cijene i naknade koju je radnik platio i tako utvrđena naknada smatra se primitkom po osnovi nesamostalnog rada.

Prema tome, u predmetnom slučaju društvo kao poslodavac može svome direktoru pod propisanim uvjetima neoporezivo isplatiti naknadu troškova prijevoza na posao i s posla, bez obzira na činjenicu da direktor društva ima na upotrebi službeni automobil koji koristi i za privatne potrebe, a po kojoj osnovi mu se utvrđuje i oporezuje primitak u naravi.

Za neoporezivi iznos naknade troškova prijevoza na posao i s posla koji pripada direktoru, umjesto da mu tu naknadu isplati, poslodavac ne može umanjiti primitak po osnovi nesamostalnog rada u naravi koji je ta fizička osoba ostvarila i koji je utvrđen po osnovi korištenja službenog automobila za privatne svrhe, jer se taj primitak može umanjiti samo za naknadu koju je radnik platio.

Klasa: 410-01/05-01/990, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 14.08.2006.

Obveza plaćanja poreza na dohodak i obveze prireza za nerezidente

U svezi upita društva "A" o izuzeću od plaćanja pune obveze poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak za nerezidenta kojem se u Republici Hrvatskoj isplaćuje dohodak od nesamostalnog rada, u nastavku odgovaramo:

Društvo "A"  namjerava zaposliti stranog državljanina koji u Hrvatskoj ne bi imao ni prebivalište ni uobičajeno boravište, a većina njegova posla bila bi obavljena izvan Hrvatske. Budući da se očekuje da u Hrvatskoj neće boraviti više od dva mjeseca u razdoblju od jedne kalendarske godine, postavlja se pitanje da li je obvezan plaćati prirez porezu na dohodak za grad Zagreb.

Člankom 37. stavkom 1. Općeg poreznog zakona ("Narodne novine" broj 127/00, 86/01 i 150/02) propisano je da porezni obveznik ima prebivalište ondje gdje ima stan u vlasništvu ili posjedu neprekidno najmanje 183 dana u jednoj ili u dvije kalendarske godine. Boravak u stanu nije obvezan.

Člankom 37. stavkom 4. Općeg poreznog zakona propisano je da uobičajeno boravište u smislu ovoga Zakona ima porezni obveznik u onom mjestu u kojem se zadržava pod okolnostima na temelju kojih se može zaključiti da on u tom mjestu ili na tom području ne boravi samo privremeno. Uobičajenim boravištem u smislu ovoga Zakona smatra se stalan ili vremenski povezan boravak u trajanju od najmanje 183 dana u jednoj ili u dvije kalendarske godine. Za određivanje uobičajenog boravišta nisu važni kratkotrajni prekidi boravka koji ne traju dulje od jedne godine.

Člankom 30a. stavkom 2. Zakona o financiranju jedinica lokalne uprave i područne (regionalne) samouprave ("Narodne novine" broj 117/93, 33/00, 73/00, 59/01, 107/01, 117/01, 150/02 i 147/03) propisano je da se prirez porezu na dohodak plaća se po stopi koju utvrdi općina ili grad i pripada općini ili gradu na području kojih je prebivalište ili uobičajeno boravište obveznika prireza. 

Strani državljanin imat će ugovor o radu s tvrtkom kojoj je sjedište u Zagrebu, njegova ukupna plaća (za rad u Hrvatskoj i Srbiji i Crnoj Gori) bit će isplaćivana u Hrvatskoj kroz „hrvatski sustav isplate plaće", a doprinosi za obvezna osiguranja bit će obustavljeni i isplaćivani istovremeno s isplatom plaće. Postavlja se pitanje da li postoji obveza obračunavanja, obustavlja i uplate poreza na dohodak u cjelokupnom iznosu ili samo na 20% mjesečne plaće koja se odnosi na posao obavljen u Hrvatskoj budući da će preostali dio biti oporezivan u zemlji njegove nerezidentnosti. 

Na mjesto oporezivanja dohotka od nesamostalnog rada primjenjuju se odredbe članka 15. Ugovora između Vlade Republike Hrvatske i Savezne Vlade Savezne Republike Jugoslavije o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja porezima na dohodak i na imovinu ("Narodne novine" -Međunarodni ugovori, broj 3/03) koji je stupio na snagu 22. travnja 2004., a primjenjuje se od 1. siječnja 2005. godine. Navedenim člankom propisano je da plaće i druga slična primanja, koje rezident države ugovornice ostvari nesamostalnim radom, oporezuju se samo u toj državi, osim ako je riječ o nesamostalnom radu u drugoj državi ugovornici. Ako se radi o takvom nesamostalnom radu, primanja koja se od toga ostvaruju mogu se oporezivati u toj drugoj državi. Neovisno o tim odredbama, primanja koja rezident države ugovornice ostvaruje od nesamostalnog rada u drugoj državi ugovornici oporezuju se samo u prvospomenutoj državi ako: 

1) primatelj boravi u drugoj državi u razdoblju ili razdobljima koja ne traju duže od ukupno 183 dana u bilo kojem dvanaestomjesečnom razdoblju koje počinje ili završava u predmetnoj poreznoj ili kalendarskoj godini, 

2) primanje isplati poslodavac koji nije rezident druge države ili se ono isplati u njegovo ime, 

3) primanje ne tereti stalnu poslovnu jedinicu ili stalno sjedište koje poslodavac ima u toj drugoj državi. 

Slijedom navedenog, porezni obveznik koji u Hrvatskoj nema prebivalište ni uobičajeno boravište nije obveznik plaćanja prireza porezu na dohodak, a porez na dohodak od nesamostalnog rada plaća se prema Zakonu o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) ili Ugovoru između Vlade Republike Hrvatske i Savezne Vlade Savezne Republike Jugoslavije o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja porezima na dohodak i na imovinu.

Klasa: 410-18/06-01/23, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 02.08.2006.

Tumačenje članka 13. stavak 2. točka 17. Pravilnika o porezu na dohodak

Od Agencije "A" primili smo slijedeći upit: mogu li se odredbe o neoporezivoj isplati pomorskog dodatka analogno primijeniti na radnike Agencije odnosno posadu ukrcanu na riječni brod koji je Vlada RH dala na korištenje Agenciji, a brod će ploviti unutarnjim vodama - Dunavom, Dravom i Savom? Budući da posada ukrcana na navedeni riječni brod radi pod istim uvjetima kao pomorci na moru, Agencija smatra da bi se i na njihove radnike trebalo primjenjivati pomorski dodatak kao neoporezivi dio primitka.

Člankom 10. stavkom 1. točkom 9. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na primitke radnika i fizičkih osoba iz članka 14. stavka 1. Zakona po osnovi naknada, potpora i nagrada koje im isplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno plaće, do propisanih iznosa.

Odredbama članka 13. stavka 1.12. točke 17. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) propisano je da se primici po osnovi naknada, potpora, nagrada, dnevnica i otpremnina smatraju primicima od nesamostalnog rada ako prelaze propisane iznose. Svi drugi primici koji nisu navedeni u stavcima 2. i 3. ovoga članka smatraju se oporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada u ukupno isplaćenom iznosu. Neoporezivim primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju se iznosi što ih poslodavci isplaćuju svojim radnicima, i to: pomorski dodatak do 250,00 kuna dnevno. 

Prema članku 13. stavku 6. Pravilnika o porezu na dohodak, pomorski dodatak u iznosu do 250,00 kuna dnevno primjenjuje se za pomorce na brodovima pod hrvatskom zastavom (duga plovidba, velika obalna plovidba - Mediteran i mala obalna plovidba -Jadran). 

Budući da su odredbama Pravilnika o porezu na dohodak propisani uvjeti za primjenu neoporezivog dijela pomorskog dodatka na pomorce na brodovima pod hrvatskom zastavom (duga plovidba, velika obalna plovidba - Mediteran i mala obalna plovidba - Jadran), mišljenja smo da se odredbe o pomorskom dodatku kao neoporezivom primitku po osnovi nesamostalnog rada ne mogu primijeniti za posadu riječnog broda koji će ploviti unutarnjim vodama - Dunavom, Dravom i Savom.

Klasa: 410-01/06-01/483, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 10.05.2006.

Primici koji se ne smatraju primicima od nesamostalnog rada

Od društva "A" iz Huma na Sutli, primili smo upit koji se odnosi na tumačenje članka 15. stavka 1. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/05). U upitu je navedeno da bi društvo svojim radnicima tijekom rada omogućilo konzumiranje hladnih napitaka (voda, mineralna voda, sokovi i slično), budući da se u konkretnom slučaju radi o radnim mjestima s posebnim uvjetima rada, gdje su radnici izloženi visokim temperaturama te trebaju konzumirati tekućinu, a propisi iz zaštite na radu obvezuju poslodavca na davanje napitaka radnicima.


Pitanje je da li se hladni napitci mogu tretirati kao izdatak poslodavca koji se smatra porezno priznatim rashodom,, a da se istodobno ne smatra primitkom radnika od kojeg se utvrđuje oporeziv dohodak.


Odredbama članka 15. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se primicima od nesamostalnog rada ne smatraju primici koje poslodavac i isplatitelj primitka odnosno plače iz članka 14. stavak 1. toga Zakona omogućuje radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju primitke od kojih se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada u interesu obavljanja djelatnosti poslodavca i isplatitelja primitka odnosno plaće, a osobito:


- uređenje i opremanje radnih prostora i prostora za odmor i prehranu,

- posebni radna odjeća obilježena nazivom ili znakom poslodavca ili isplatitelja primitka odnosno plaće,

- obvezni liječnički pregledi prema posebnim propisima,

- sistematski kontrolni liječnički pregledi ako su omogućeni svim radnicima i fizičkim osobama koje ostvaruju 

primitke po osnovi nesamostalnog rada,

- školovanje i stručno usavršavanje koje je u svezi s djelatnosti poslodavca i isplatitelja primitka od nesamostalnog rada.



U skladu s navedenim, izdaci za nabavu vode namijenjene za piće radnika tijekom radnog vremena, bez obzira radi li se o vodi iz vodovodne mreže ili o vodi koja je pročišćena i ambalažirana, mogu se smatrati izdacima koji su u interesu obavljanja djelatnosti poslodavca, pa se prema tome smatraju porezno priznatim rashodima odnosno izdacima poslodavca, a istodobno nisu primitak radnika od kojega se utvrđuje oporeziv dohodak od nesamostalnog rada.


Međutim, konzumacija sokova i slično, koje bi poslodavac na svoj teret omogućavao radnicima za vrijeme radnog vremena, smatraju se primicima radnika u naravi prema članku 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak i podliježu oporezivanju na način propisan člankom 45. toga Zakona i člankom 61. stavci 1., 2., 4., 5., 6., 9. i 14. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05).

Klasa: 410-01/06-01/599, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 14.06.2006.

Potvrde o cijeni karata - vjerodostojne isprave

Od Porezne uprave, Područni ured Zagreb, ispostava Zagreb za poreze građana, primili smo dopis 410-01/06-01/199, Ur.broj: 513-07-01-06/06-2 od 6. lipnja 2006. godine, kojim nam je proslijeđen upit Hrvatskog zavoda za poljoprivrednu savjetodavnu službu od 15. 12,2005. godine. U predmetnom upitu je navedeno da se prema pisanom mišljenju Porezne uprave, Središnjeg ureda, vjerodostojnom ispravom za priznavanje troška prijevoza iznimno, u pojedinačnim izvanrednim okolnostima, može smatrati potvrda o cijeni prijevoznih karata, pa je postavljen upit može li se ta potvrda smatrati vjerodostojnom ispravom i u slučaju kada radnik službeni put obavlja vlastitim prijevozom, a za obavljanje službenog putovanja mu je odobreno korištenje sredstava javnog prometa. Nastavno odgovaramo.


Člankom 14. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) propisano je da se izdaci za službena putovanja iz članka 13. istoga Pravilnika (dnevnice, naknade prijevoznih troškova, naknade za korištenje privatnog automobila u službene svrhe, troškovi noćenja i drugo), priznaju na temelju urednog i vjerodostojnog putnog naloga i priloženih isprava kojima se dokazuju izdaci i drugi podaci navedeni na putnom nalogu. Za svrhe oporezivanja putni nalog kao vjerodostojna isprava treba sadržavati osobito: nadnevak izdavanja, ime i prezime osobe koja se upućuje na službeno putovanje, mjesto u koje se upućuje, svrhu putovanja, vrijeme trajanja putovanja, vrijeme kretanja na put, podatke o prijevoznom sredstvu kojim se putuje, vrijeme povratka s puta, potpis ovlaštene osobe, pečat, obračun troškova, likvidaciju obračuna te izvješće s puta. Uz putni se nalog obvezno prilažu isprave kojima se dokazuju nastali izdaci i to osobito: računi za utrošeno gorivo ako se putuje osobni automobilom, računi za cestarine, preslike ili potvrde putnih karata, računi za smještaj i drugo.


Člankom 14. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se neoporezive isplate iz članka 13. toga Pravilnika priznaju na temelju vjerodostojnih isprava (računa, obračuna, odluka, potvrda o cijeni karata i drugog).

Prema navedenim odredbama toga Pravilnika iznimno je moguće vjerodostojnom ispravom smatrati i potvrde o cijeni prijevoznih karata izdane od ovlaštenih prijevoznika čija su prometna sredstva korištena za prijevoz na pojedinom službenom putovanju, ali samo u pojedinačnim izvanrednim okolnostima, kao što su na primjer gubitak izvornog računa, njegovo uništenje, krađa i slično, a o čemu smo dali i pisano mišljenje klasa: 410-18/05-01/125, ur.broj: 513-07-21-01/05-2 od 15. prosinca 2005. godine.


Zbog navedenog, mišljenja smo da se u slučaju kada je radniku u nalogu za službeno putovanje odobren prijevoz sredstvom javnog prometa, a radnik službeni put obavi vlastitim automobilom, potvrde o cijeni karata sredstvima javnog prijevoza ne mogu smatrati vjerodostojnim ispravama o nastalim troškovima službenih putovanja.

Klasa: 410-01/06-01/196, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 04.05.2006.

Oporezivanje naknada štete zbog posljedica nesreće na radu

Na upit HRVATSKE UDRUGE SINIDIKATA, ŽUPANIJSKOG UREDA SPLIT iz Splita, Trg Republike 2/1 V, u svezi oporezivanja isplate rente koja se isplaćuje radniku s osnova naknade štete zbog posljedica nesreće na radu, u nastavku odgovaramo:


Člankom 10. točkom 7. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04; u daljnjem tekstu: Zakona) propisano je da se porez na dohodak ne plaća na naknade štete zbog posljedica nesreće na radu prema odluci suda ili nagodbi u tijeku sudskog postupka, ako je naknada određena u jednokratnom iznosu.

Porez na dohodak ne plaća se, u skladu s člankom 10. točkom 7. Zakona, na naknade štete zbog posljedica nesreće na radu prema odluci suda ili nagodbi u tijeku sudskog postupka, ako je naknada određena u jednokratnom iznosu. Naknada koja je određena u jednokratnom iznosu i isplaćuje se u obrocima, zbog nemogućnosti jednokratne isplate, a najviše do dvanaest (12) obroka u poreznom razdoblju u kojem je donesena sudska odluka ili postignuta nagodba u tijeku sudskog postupka ili u idućem poreznom razdoblju nakon što je donesena sudska odluka ili postignuta nagodba u tijeku sudskog postupka, ne smatra se primitkom na koji se plaća porez na dohodak. Ako je naknada štete određena u jednokratnom iznosu, a isplaćuje se u više od dvanaest (12) obroka, razlika naknade štete iznad dvanaest (12) obroka smatra se primitkom od kojeg se utvrđuje oporezivi dohodak ovisno o izvoru dohotka. Navedeno se odnosi i ako se naknada štete određena u jednokratnom iznosu isplaćuje u najviše do dvanaest (12) obroka u poreznim razdobljima nakon poreznog razdoblja i idućeg poreznog razdoblja u kojem je donesena sudska odluka ili postignuta nagodba u tijeku sudskog postupka. Ako je naknada štete određena u iznosu koji će se isplaćivati u točno utvrđenim obrocima za ograničeno ili neograničeno razdoblje (primjerice mjesečno), smatra se oporezivim primitkom od kojeg se plaća poreza na dohodak u skladu sa Zakonom, a ovisno o izvoru dohotka. Ako se naknada štete u točno utvrđenim obrocima isplaćuje na temelju prijašnjeg radnog odnosa, smatra se primitkom od kojeg se utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada iz članka 13. Zakona (članak 7. stavak 4. Pravilnika o porezu na dohodak - Narodne novine, broj 95/05; u daljnjem tekstu: Pravilnik).

Shodno navedenom, ako se naknada štete zbog posljedice nesreće na radu ne isplaćuje sukladno odredbama članka 10. točke 7. Zakona odnosno naknada štete ne isplaćuje se prema odluci suda ili nagodbi u tijeku sudskog postupka te naknada štete koja se isplaćuje nije određena u jednokratnom iznosu, od navedenog primitka utvrđuje se oporezivi dohodak, a ovisno o izvoru dohotka prema članku 5. Zakona.


Ako poslodavac/isplatitelj plaće isplaćuje naknadu štete zbog posljedice nesreće na radu fizičkoj osobi koja je njegov radnik/osoba koja ostvaruje plaću po osnovi radnog odnosa, sukladno članku 14. stavku 1. točki 1. Zakona, naknada štete smatra se plaćom i utvrđuje se dohodak od nesamostalnog rada prema članku 13. Zakona te je poslodavac/isplatitelj plaće obvezan obračunati, obustaviti i uplatiti predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada i prirez porezu na dohodak u skladu s člankom 45. Zakona i doprinose za obvezna osiguranja sukladno članku 4. točki 2. Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja (Narodne novine, broj 147/02, 175/03 i 177/04).


U slučaju da poslodavac/isplatitelj plaće isplaćuje naknadu štete zbog posljedice nesreće na radu fizičkoj osobi koja je njegov "bivši" radnik po osnovi prijašnjeg radnog odnosa, od navedenog primitka (plaće) utvrđuje se dohodak od nesamostalnog rada prema članku 13. Zakona te je poslodavac/isplatitelj plaće obvezan obračunati, obustaviti i uplatiti predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada i prirez porezu na dohodak u skladu s člankom 45. Zakona. Slijedom navedenog, obzirom da primatelj rente može biti "bivši" radnik (koji više nije u radnom odnosu) i/ili član obitelji bivšeg radnika koji nije osiguran po osnovi radnog odnosa s isplatiteljem rente, iako se predujam poreza obračunava na način propisan za dohodak od nesamostalnog rada prema članku 45. Zakona, pri utvrđivanju obveze doprinosa za obvezna osiguranja primijeniti će se načela propisana Zakonom o doprinosima za obvezna osiguranja (Narodne novine, broj 147/02, 175/03 i 177/04) za obveznika doprinosa te osnovicu i vrste doprinosa prema primitku od kojega se utvrđuje drugi dohodak, konkretno:


1. Predujam poreza i prireza porezu na dohodak

1.1. Predujam poreza i prireza porezu na dohodak obračunava se na način i primjenom stopa za obračun poreza propisanih člankom 45. Zakona o porezu na dohodak,

1.2. pri obračunu predujma poreza primitak (isplaćena renta) se umanjuje za izdatak a to je 20% doprinosa obračunanih "iz osnovice" za mirovinska osiguranja,

1.3. na obračunani iznos predujma poreza obračunava i prirez porezu na dohodak primjenom stope za obračun prireza ovisno o prebivalištu poreznog obveznika,

1.4. iznos predujma poreza i prireza porezu na dohodak plaća se u korist uplatnog računa za plaćanje zajedničkih prihoda državnoga, županijskih te gradskih i općinskih proračuna i pozivom na šifru uplatnog računa 1406,

1.5. o isplaćenoj renti te o obračunanom predujmu poreza i prireza treba izvijestiti Poreznu upravu na Obrascu ID, popunjavanjem samo podataka pod II. tog izvješća, na posebnom obrascu (različitom od izvješća za ostale zaposlene) a kao identifikator na obrascu upisuje oznaku "9",

1.6. podatak o isplaćenoj renti te o obračunanim doprinosima iz osnovice i uplaćenom predujmu poreza i prireza porezu na dohodak treba unijeti i na Obrazac IP primatelja.


2. Doprinosi za obvezna osiguranja


2.1. Iznosi doprinosa obračunavaju se prema osnovici propisanoj člankom 9. Zakona o doprinosima za obvezna osiguranja (drugi dohodak) a to je iznos rente a vrste i stopa doprinosa kako je propisano člankom 35. toga Zakona i to:

2.1 .1. po stopi 20% za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti odnosno po stopi 15% u slučaju kada je primatelj rente osiguranik II. stupa i

2.1.2. po stopi 5% za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (u slučaju kada je primatelj rente osiguranik II. stupa) te

2.1.3. po stopi 15% za osnovno zdravstveno osiguranje,

2.2. iznosi doprinosa pod 2.1.1. i 2.1.3. plaćaju se u korist računa 1001005-1863000160 Državni proračun Republike Hrvatske a pri uplati doprinosa upisuju se oznake (šifre) uplatnih računa za plaćanje obveznih doprinosa i to:
2.2.1. šifra 8290 za doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti

2.2.2. šifra 8664 za doprinos za osnovno zdravstveno osiguranje,

2.3. iznos doprinosa pod 2.1.2. plaća se u korist računa 1001005-1700036001 Doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje a pri uplati tog doprinosa upisuje se oznaka (šifra) uplatnog računa 2194,

2.4. o isplaćenoj renti te obračunanim i uplaćenim doprinosima prema drugom dohotku treba izvijestiti Poreznu upravu na Obrascu IDD, popunjavanjem podataka u stupcu 3. izvješća, i to na posebnom obrascu (različitom od izvješća za ostale primatelje u istom razdoblju) ali ne popunjava podatke pod 6., 7., 8., 9. i 10. toga stupca,

2.5. o isplaćenoj renti primatelju na kraju godine ne izdaje potvrdu iz članka 79. Pravilnika o porezu na dohodak (jer je podatak o primitku od kojega je utvrđen dohodak od nesamostalnog rada upisan na Obrascu IP),

2.6. o isplaćenoj renti te obračunanim i uplaćenim doprinosima za mirovinska osiguranja treba izvijestiti Središnji registar osiguranika (REGOS) na Obrascu R-Sm na način propisan Pravilnikom o sadržaju Obrasca R-Sm (Narodne novine, broj 38/05) vodeći pri tome računa da su doprinosi obračunani prema drugom dohotku.

Klasa: 410-01/07-01/288, Ur.broj: 513-07-21-01/07-2, Zagreb, 05.04.2007.

Paušalno oporezivanje

Od Područnog ureda Rijeka primili smo upit koji se odnosi na mogućnost paušalnog oporezivanja djelatnosti iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima uz istodobno paušalno oporezivanje samostalne djelatnosti obrta.
Pitanje se odnosi na poreznog obveznika koji plaća paušalni porez na dohodak za djelatnost iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima temeljem Pravilnika o djelatnostima iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima te organiziranja kampova koje će se paušalno oporezivati, o visini paušalnog poreza i načinu plaćanja paušalnog poreza, a koji bi istodobno započeo i sa obavljanjem obrtničke djelatnosti u skladu sa Pravilnikom o paušalnom oporezivanju samostalnih djelatnosti (primjerice frizerska djelatnost), uz pretpostavku da ukupni primici po obje djelatnosti u poreznom razdoblju ne prelaze 85.000,00 kuna. Može li porezni obveznik istodobno plaćati paušalni porez za djelatnost iznajmljivanja temeljem rješenja Ureda za turizam i paušalni porez temeljem rješenja Ureda za gospodarstvo? Moguć je i obrnuti slučaj, odnosno da porezni obveznik plaća paušalni porez za dohodak od samostalne djelatnosti, a bavio bi se i djelatnošću iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima za koju bi također plaćao paušalni porez. 

Paušalno oporezivanje dohotka od iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima i organiziranja kampova propisano je odredbama članka 27. stavka 3. i članka 44. Zakona o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 177/04; u daljnjem tekstu - Zakon), članka 40. stavka 2. Pravilnika o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 95/05 i 96/06) te Pravilnikom o djelatnostima iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima te organiziranja kampova koje će se paušalno oporezivati, o visini paušalnog poreza i načinu plaćanja paušalnog poreza ('Narodne novine' broj 48/05; u daljnjem tekstu - Pravilnik o djelatnostima iznajmljivanja stanova, soba i postelja).

Iz navedenih odredbi, a posebice iz članka 2. Pravilnika o djelatnostima iznajmljivanja stanova, soba i postelja proizlazi da građani koji na temelju odobrenja nadležnog ureda pružaju usluge građana u domaćinstvu iznajmljivanjem stanova, soba i postelja putnicima i turistima te organiziranjem kampova:

a)   moraju dohodak utvrđivati na temelju poslovnih knjiga, ako po nekoj drugoj osnovi već vode poslovne knjige prema člancima 19. - 24. Zakona o porezu na dohodak odnosno ako su po nekoj drugoj osnovi u sustavu poreza na dodanu vrijednost,
b)  mogu dohodak utvrđivati na temelju poslovnih knjiga ako podnesu prijavu u registar poreznih obveznika te se izjasne da dohodak žele utvrđivati na temelju poslovnih knjiga,
c)   ako dohodak ne utvrđuju na način naveden pod a) i b), plaćaju godišnji paušalni porez i prirez porezu na dohodak na temelju rješenja Porezne uprave.
Paušalno oporezivanje dohotka od samostalne djelatnosti propisano je odredbama članka 44. Zakona o porezu na dohodak te Pravilnikom o paušalnom oporezivanju samostalnih djelatnosti ('Narodne novine' broj 143/06).
Prema članku 2. stavak 1. Pravilnika o paušalnom oporezivanju samostalnih djelatnosti, obveznik poreza na dohodak kojemu se dohodak može utvrđivati u paušalnom iznosu je fizička osoba koja ostvaruje primitke od obavljanja samostalne djelatnosti obrta iz članka 18. stavka 1. točke 1. Zakona u skladu s propisima o obrtu i samostalne djelatnosti poljoprivrede i šumarstva iz članka 18. stavka 3. Zakona, koja ispunjava sljedeće uvjete:

a)   da nije obveznik PDV-a prema Zakonu o porezu na dodanu vrijednost,

b)  da samostalnu djelatnost ne obavlja u supoduzetništvu i
c)   da nema izdvojenih poslovnih jedinica niti proizvodnih pogona.

S obzirom da, u konkretnom slučaju, porezni obveznik udovoljava uvjetima za paušalno oporezivanje djelatnost iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima temeljem Pravilnika o djelatnostima iznajmljivanja stanova, soba i postelja, a udovoljava i uvjetima za paušalno oporezivanje samostalne djelatnosti prema Pravilniku o paušalnom oporezivanju samostalnih djelatnosti, nema zapreke za istodobno plaćanje paušalnog poreza od obavljanja djelatnosti iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima i plaćanje paušalnog poreza od obavljanja samostalne djelatnosti, uz uvjet da ukupni primici po obje djelatnosti u poreznom razdoblju ne prelaze 85.000,00 kuna. U tom slučaju nadležna ispostava Porezne uprave donosi dva rješenja o godišnjem porezu u paušalnom iznosu: jedno za djelatnost iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima, a drugo za samostalnu djelatnost.

Klasa: 410-01/07-01/138, Ur.broj: 513-07-21-01/07-2, Zagreb, 01.02.2007.

Porez na dohodak - olakšice za hrvatske ratne vojne invalide iz Domovinskog rata

Primili smo upit koji se odnosi na mogućnost korištenja propisane olakšice na temelju priznatog stupnja invaliditeta (npr. 40%) pri utvrđivanju i oporezivanju dohotka hrvatskih ratnih vojnih invalida iz Domovinskog rata. Prema navodima iz upita hrvatski ratni vojni invalidi iz Domovinskog rata bili su u proteklim godinama zaposleni odnosno u radnom odnosu u samostalnim djelatnostima obrta, a u 2006. godini su kao nasljednici obrta postali obveznici poreza na dohodak po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti obrta. Nastavno odgovaramo.

Člankom 53. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da fizičke osobe kojima je po posebnom propisu rješenjem utvrđen status hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rata, ne plaćaju porez na dohodak od nesamostalnog rada i mirovina razmjerno stupnju utvrđene invalidnosti.

Iz navedene odredbe proizlazi da je olakšica odnosno smanjenje obveze poreza na dohodak, a time i prireza porezu na dohodak za uplatu i to za postotak koji odgovara postotku njihove invalidnosti utvrđene rješenjem, propisana samo za obveznike poreza na dohodak koji imaju status hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rata i koji ostvaruju dohodak od nesamostalnog rada iz članka 14. Zakona o porezu na dohodak.

Prema tome, fizičkim osobama koje obavljaju samostalnu djelatnost obrta, slobodnog zanimanja te poljoprivrede i šumarstva iz članka 18. Zakona o porezu na dohodak i po toj su osnovi obveznik i poreza na dohodak ne priznaje se olakšica propisana člankom 53. stavak 1. toga Zakona.

Međutim, fizičke osobe koje obavljaju samostalnu djelatnost obrta, slobodnog zanimanja te poljoprivrede i šumarstva iz članka 18. Zakona o porezu na dohodak, a po toj su osnovi obveznici poreza na dobit prema Zakonu o porezu na dobit ("Narodne novine" broj 177/04, 90/05, 57/06) i Pravilniku o porezu na dobit ("Narodne novine" broj 95/05), a isplaćuju si poduzetničku plaću iz članka iz članka 14. stavak 1. točka 2. Zakona o porezu na dohodak, koja ulazi u rashode pri utvrđivanju dobiti, priznaje se olakšica iz članka 53. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak, pa porez na dohodak i prirez porezu na dohodak iz poduzetničke plaće ne plaćaju razmjerno stupnju njihove invalidnosti utvrđene rješenjem.

Klasa: 410-01/06-01/905, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 12.10.2006.

Dugotrajna imovina u obrtničkim djelatnostima

Obrt "A" dostavio je upit koji se odnosi na mogućnost kupnje profesionalnog fotoaparata na teret obrta, s obzirom da prema navodima iz upita taj obrt treba fotografirati svoje modele radi prezentacije u časopisima, na plakatima i putem interneta. Nastavno odgovaramo.

Člankom 21. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se poslovnim izdacima u samostalnim djelatnostima obrta i s obrtom izjednačenim djelatnostima iz članka 18. toga Zakona smatraju svi odljevi dobara poreznog obveznika tijekom poreznog razdoblja radi stjecanja, osiguranja i očuvanja poslovnih primitaka. U poslovne izdatke tih poreznih obveznika ulaze oni izdaci koji su izravno vezani za obavljanje djelatnosti.

U tom smislu se u skladu s člankom 21. stavak 9. toga Zakona o porezu na dohodak poslovnim izdacima smatraju i izdaci otpisa dugotrajne imovine prema članku 24. stavak 4. istog Zakona, na način i prema stopama propisanim Zakonom o porezu na dobit. Odredbama članka 25. stavak 1. točka 3. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05, 96/06) propisano je da se poslovnim izdacima po osnovi samostalne djelatnosti smatra i otpis dugotrajne imovine, jer se izdaci za dugotrajnu imovinu ne utvrđuju primjenom načela blagajne, već se ti izdaci raspoređuju kroz vijek trajanja potrošive odnosno istrošive dugotrajne imovine kao otpis (amortizacija) u skladu sa Zakonom o porezu na dobit.

Člankom 24. stavci 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se u popis dugotrajne imovine koji služi za utvrđivanje izdataka otpisa (amortizacije) dugotrajne imovine, unose stvari i prava čije su nabavne cijene odnosno troškovi proizvodnje (nabavna vrijednost) veći od 2.000,00 kuna i ako je njihov vijek trajanja dulji od godinu dana. 

Člankom 25. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se kao poslovni izdaci mogu priznati samo oni izdaci o kojima postoje uredne isprave i koji su izravno vezani uz ostvarivanje primitaka, a između primitaka i izdataka mora postojati međuzavisnost u smislu da se učinjeni izdatak treba odraziti na ostvarivanje (povećanje) tekućih ili budućih primitaka. 

U skladu s navedenim odredbama propisa o porezu na dohodak mišljenja smo da se u predmetnom slučaju kupljeni fotoaparat pod propisanim uvjetima može smatrati dobrom dugotrajne imovine. Ako se to dobro upiše u propisanu evidenciju Popis dugotrajne imovine (Obrazac Dl), obveznica poreza na dohodak može u Knjizi primitaka i izdataka (Obrazac KPI) evidentirati izdatke otpisa a način propisan člankom 12. Zakona o porezu na dobit ("Narodne novine" broj 177/04, 90/05, 57/06).

Klasa: 410-01/06-01/932, 513-07-21-01/06-2 ,  Zagreb , 11.10.2006.

Unos više od tri nekretnine u temeljni kapital trgovačkog društva

Od društva "A", društva s ograničenom odgovornošću za reviziju i poslovne usluge, primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman unosa u temeljni kapital trgovačkog društva više od tri nekretnine u vlasništvu fizičke osobe. Nastavno odgovaramo. 


Člankom 18. stavak 1. točka 3. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) propisano je da se obrtom i s obrtom izjednačenim djelatnostima (obrtničkim djelatnostima) smatra i otuđenje (prodaja, zamjena i drugi prijenos) više od tri nekretnine ili više od tri imovinska prava iste vrste u razdoblju od pet godina, osim ako se nekretnine izvlašćuju temeljem posebnog zakona. Razdoblje od pet godina počinje teći od dana otuđenja prve nekretnine, pri čemu je mjerodavan nadnevak kupoprodajnog ili drugog ugovora odnosno isprave o stjecanju vlasništva.


Dohodak od otuđenja nekretnina i imovinskih prava iz članka 18. stavak 1. točka 3. Zakona o porezu na dohodak ne utvrđuje se i ne oporezuje u slučajevima propisanim člankom 19. stavak 2. istog Zakona i člankom 20. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05, 96/06) odnosno u slučajevima otuđenja između bračnih drugova, predaka i potomaka u izravnoj liniji i drugih članova uže obitelji iz članka 36. stavak 7. toga Zakona te između razvedenih bračnih drugova ako je otuđenje u izravnoj vezi s s razvodom braka, a i ako je otuđenje u svezi s nasljeđivanjem.


Dohodak od otuđenja nekretnina i imovinskih prava iz članka 18. stavak 1. točka 3. Zakona o porezu na dohodak utvrđuje se u skladu s člancima 20. do 24. toga Zakona i člancima 23. do 25. Pravilnika o porezu na dohodak.

Iz postavljenog upita proizlazi da ce fizička osoba unijeti u temeljni kapital trgovačkog društva više od tri nekretnine, a koji se ulog (u stvarima) upisuje u sudski registar, a što znači da društvo taj ulog posjeduje i njime neograničeno raspolaže. Proizlazi da je fizička osoba tim unosom otuđila više od tri nekretnine, na ime čega je ostvarila udjel u društvu. Pod uvjetima propisanim navedenim odredbama Zakona o porezu na dohodak i Pravilnika o porezu na dohodak, taj se unos smatra obavljanjem obrtničke djelatnosti i s obrtom izjednačene djelatnosti, po kojoj se osnovi fizičkoj osobi utvrđuje i oporezuje dohodak od samostalne djelatnosti.

Klasa: 410-20/06-01/16, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 23.08.2006.

Prodaja nekretnina i porez na dohodak

Odvjetnik "N.N.", Pula, dostavio nam je upit koji se odnosi na porezne obveze u svezi sa primicima koje fizička osoba ostvari prodajom više od tri nekretnine. U upitu je navedeno da prodavatelj fizička osoba ima u vlasništvu 6 nekretnina, u naravi građevinskih zemljišta i to od 1962. godine u 2/3 dijela, a 1/3 dijela je naslijedio u posljednje vrijeme od pokojnog oca. Tijekom 2006. godine je kao jedini vlasnik prodao kupcu 3 nekretnine, a uskoro namjerava istom kupcu prodati i preostale 3 nekretnine. Postavljena su pitanja je li fizička osoba po toj osnovi obveznik poreza na dohodak, ako jest u kojem dijelu odnosno na koji dio primitka od otuđenja nekretnina. Nastavno odgovaramo.


Odredbama članka 18. stavak 1. točka 3. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) i članka 20. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) propisano je da se obrtom i s obrtom izjednačenim djelatnostima (obrtničkim djelatnostima) smatra otuđenje (prodaja, zamjena i drugi prijenos) više od tri nekretnine ili više od tri imovinska prava iste vrste u razdoblju od pet godina, osim ako se nekretnine izvlašćuju na temelju posebnog zakona. Razdoblje od pet godina počinje teći od dana otuđenja prve nekretnine, pri čemu je mjerodavan nadnevak kupoprodajnog ili drugog ugovora odnosno isprave o stjecanju vlasništva. Ako se otuđuje zgrada s više stanova ili poslovnih prostora ili građevinsko zemljište ili više zemljišnih čestica, jednom nekretninom smatra se svaki stan, poslovni prostor, građevinsko zemljište ili zemljišna čestica. Ako je na otuđenje nekretnina iz članka 18. stavak 1. točka 3. Zakona o porezu na dohodak plaćen porez na dohodak od imovine i imovinskih prava, a naknadno se ispune uvjeti za oporezivanje toga dohotka kao dohotka od samostalne djelatnosti, ranije plaćeni porez na dohodak od imovine uzet će se u obzir pri utvrđivanju poreza na dohodak od samostalne djelatnosti. Obrtničkom djelatnosti ne smatra se otuđenje nekretnina i imovinskih prava stečenih u svezi s nasljeđivanjem.


U skladu s člankom 19. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak i člankom 20. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak, dohodak od samostalne djelatnosti utvrđuje se za sve otuđene nekretnine odnosno imovinska prava iste vrste kao razlika između poslovnih primitaka i poslovnih izdataka na način propisan člancima 19. do 24. Zakona o porezu na dohodak.


S obzirom da u konkretnom slučaju fizička osoba unutar roka od pet godina od dana otuđenja prve nekretnine, prodaje ukupno šest nekretnina iste vrste (građevinskih zemljišta), a da pri tome nisu ispunjeni uvjeti propisani člankom 19. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak, fizička je osoba obveznik poreza na dohodak od samostalne djelatnosti po osnovi otuđenja svih šest nekretnina u skladu s člankom 18. stavak 1. točka 3. Zakona o porezu na dohodak.


S obzirom da je fizička osoba bila prvobitni vlasnik 2/3 tih nekretnina, a da je vlasnikom preostalog dijela od 1/3 nekretnina postala nasljeđivanjem, mišljenja smo da se dohodak po toj osnovi treba utvrditi kao razlika između ostvarenih primitaka prodajom nekretnina i to samo u dijelu 2/3 ostvarenih primitaka te izdataka koji će fizičkoj osobi nastati pri otuđenju tih nekretnina.


Predujam poreza na dohodak utvrdit će nadležna ispostava Porezne uprave rješenjem, a u skladu sa člankom 47. Zakona o porezu na dohodak i člankom 71. Pravilnika o porezu na dohodak.

Klasa: 410-18/06-01/18, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 29.06.2006.

Porez na dohodak od obavljanja djelatnosti turističkog vodiča

Na Vaš upit može li se stalno ili povremeno pružanje usluga turističkog vodiča obavljati kao slobodno zanimanje u smislu članka 18. stavka 2. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04; u daljnjem tekstu: Zakon), u nastavku odgovaramo:


Člankom 18. stavkom 2. točkom 1. Zakona propisano je da se djelatnostima slobodnih zanimanja smatraju profesionalne djelatnosti fizičkih osoba koje su po toj osnovi obvezno osigurane prema propisima koji uređuju obvezna osiguranja odnosno djelatnosti fizičkih osoba kojima su to osnovne djelatnosti i koje su po toj osnovi upisane u registar poreznih poreza na dohodak, a djelatnostima slobodnih zanimanja, između ostalih, smatraju se i djelatnosti turističkih vodiča.


Porezni obveznik - turistički vodič, može, u skladu s člankom 32. stavkom 6. Zakona, na vlastiti zahtjev, upisom u registar poreznih obveznika, utvrđivati dohodak u skladu s člancima 19. do 24. Zakona odnosno na način propisan za samostalne djelatnosti. Zahtjev (Obrazac RPO) porezni obveznik obvezan je podnijeti na početku ostvarivanja dohotka, na početku obavljanja djelatnosti ili do kraja tekuće godine za iduću godinu i to nadležnoj ispostavi Porezne uprave prema svom prebivalištu/uobičajenom boravištu.



Napominjemo da je navedeno utvrđivanje dohotka od djelatnosti turističkog vodiča kao dohodak od samostalne djelatnosti, propisano uz uvjet da porezni obveznik primitke po osnovi djelatnosti turističkog vodiča ne ostvaruje po osnovi rada u radnom odnosu u kojem slučaju se ti primici smatraju primicima od nesamostalnog rada (plaćom) i dohodak od nesamostalnog rada utvrđuje se sukladno odredbama članka 13. Zakona.

Klasa: 410-20/05-01/85, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 21.02.2006.

Utvrđivanje dohotka od otuđenja nekretnina

Na upit "A", te ostalih suvlasnika, podliježe li obvezi plaćanja poreza na dohodak prodaja devet čestica zemljišta, koje se nalaze u jednom zemljišnoknjižnom ulošku i predstavljaju jednu cjelinu, a prodaju se jednom kupcu putem jednog kupoprodajnog ugovora, odnosno smatra li se to jednini prometom ili prometom devet istovrsnih nekretnina, u nastavku odgovaramo.


Člankom 18. stavkom l. točkom 3. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisano je da se obrtom i s obrtom izjednačenim djelatnostima (obrtničkim djelatnostima) smatra otuđenje (prodaja, zamjena i drugi prijenos) više od tri nekretnine ili više od tri imovinska prava iste vrste u razdoblju od pet godina, osim ako se nekretnine izvlašćuju na temelju posebnog zakona. Razdoblje od pet godina počinje teći od dana otuđenja prve nekretnine, pri čemu je mjerodavan nadnevak kupoprodajnog ili drugoga ugovora odnosno isprave o stjecanju vlasništva. Ako se otuđuje zgrada s više stanova ili poslovnih prostora ili građevinsko zemljište ili više zemljišnih čestica, jednom nekretninom smatra se svaki stan, poslovni prostor, gradilište ili zemljišna čestica.


Člankom 19. stavkom 2. i 3. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se dohodak od otuđenja nekretnina i imovinskih prava ne oporezuje ako je otuđenje izvršeno između bračnih drugova, predaka i potomaka u izravnoj liniji i drugih članova uže obitelji iz članka 36. stavka 7. ovoga zakona te između razvedenih bračnih drugova, ako je otuđenje u izravnoj vezi s razvodom braka. Ako su nekretnine stečene darovanjem i otuđene u roku od pet godina od dana njihove nabave od strane darovatelja, darovatelju se utvrđuje dohodak od samostalne djelatnosti na način iz članka 19. - 24. ovoga Zakona.


Prema članku 20. stavku 3. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05), obrtničkom djelatnosti ne smatra se otuđenje više od tri nekretnine ili više od tri imovinska prava iste vrste u razdoblju od pet godina, ako se nekretnine izvlašćuju temeljem posebnog zakona. Obrtničkom djelatnosti ne smatra se niti otuđenje nekretnina i imovinskih prava stečenih u svezi s nasljeđivanjem.
Člankom 20. stavkom 4. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se nekretnine (zemljišta i građevine) smatraju istovrsnima ovisno o njihovim obilježjima i namjenama i to:


1. zemljišta - poljoprivredna, građevinska i druga zemljišta,

2. građevine - stambene, poslovne i sve druge zgrade, te njihovi dijelovi.


Shodno navedenom, bez obzira što više suvlasnika temeljem jednog kupoprodajnog ugovora prodaje devet zemljišnih cestica koje se nalaze u jednom zemljišnoknjižnom ulošku i predstavljaju jednu Cjelinu, riječ je o prodaji devet nekretnina iste vrste. Dohodak od samostalne djelatnosti neće se utvrditi samo ako se radi o nekretninama stečenim nasljeđivanjem, ako se nekretnine izvlašćuju na temelju posebnog zakona, ili ako se radi o nekretninama prodanim u okolnostima propisanim člankom 19. stavkom 2. Zakona o porezu na dohodak. U svim drugim slučajevima otuđenja više od tri nekretnine u roku od pet godina utvrđuje se dohodak od samostalne djelatnosti na način propisan člancima 19. do 24. Zakona o porezu na dohodak, koji podliježe obvezi plaćanja poreza na dohodak I prireza porezu na dohodak.

Klasa: 410-01/07-01/388, Ur.broj: 513-07-21-01/07-2, Zagreb, 03.04.2007.

Oporezivanje dohotka nerezidenta od davanja u zakup nekretnina

Od poreznog obveznika primili smo zahtjev za utvrđivanje porezne obveze na temelju ugovora o zakupu poslovnog prostora sklopljenog između državljanina Sjedinjenih Američkih Država kao zakupodavca i hrvatskog državljanina kao zakupoprimca. Podnositelj navodi da se navedeni ugovor o zakupu poslovnog prostora pojavio na sudu u parnici koju su državljanin Sjedinjenih Američkih Država  i podnositelj vodili radi vlasništva nad kućom koja je pravomoćno završena na način da su obojica suvlasnici kuće 40% naprema 60%. Zakupoprimac još uvijek koristi poslovni prostor iz ugovora, protiv volje suvlasnika koji je na nadležnom sudu pokrenuo postupak za naknadu štete i iseljenje zakupoprimca iz poslovnog prostora. Podnositelj navodi da su navedene činjenice poznate Ispostavi Porezne uprave, te traži da se zakupoprimcu utvrdi porezna obveza i osigura naplata poreza na dohodak od imovine po osnovi davanja u zakup nekretnina.

Odredbama članka 2. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 177/04) propisano je daje porezni obveznik fizička osoba koja ostvaruje dohodak. Nerezident je, sukladno članku 4. Zakona o porezu na dohodak, fizička osoba koja u Republici Hrvatskoj nema ni prebivalište ni uobičajeno boravište, a u Republici Hrvatskoj ostvaruje dohodak koji se oporezuje prema odredbama tog Zakona.

Prema članku 27. stavak 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak, dohotkom od imovine i imovinskih prava smatra se razlika između primitaka po osnovi najamnine ili zakupnine i izdataka koji su poreznom obvezniku u poreznom razdoblju nastali u svezi s tim primicima (30% od ostvarene najamnine ili zakupnine). Odredbama članka 40. stavak 1. Pravilnika o porez na dohodak (Narodne novine broj 95/05 i 96/06) propisano je da se dohotkom od imovine i imovinskih prava smatra dohodak koji porezni obveznik ostvari od davanja u zakup ili najam nekretnina i pokretnina u svojem vlasništvu i/ili suvlasništvu, bez obzira na njihovu veličinu, količinu i/ili broj. Predujmovi poreza se, u skladu s člankom 50. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak, plaćaju prema rješenju Porezne uprave i to do posljednjeg dana u mjesecu za tekući mjesec. Pri utvrđivanju predujma poreza ne uzima se u obzir osobni odbitak poreznog obveznika iz članka 36. Zakona. Predujam poreza na dohodak plaća porezni obveznik po postupku i na način iz članka 47. Zakona, a po stopi od 15 %.
Prema članku 62. Zakona o porezu na dohodak te članku 91. stavak 4. Pravilnika o porezu na dohodak, porezni obveznici odnosno opunomoćenici dužni su ispostavi Porezne uprave nadležnoj prema njihovom prebivalištu ili uobičajenom boravištu podnijeti prijavu radi upisa u registar poreznih obveznika za dohodak od imovine prema članku 27. Zakona, u roku od osam dana od dana početka obavljanja djelatnosti odnosno početka ostvarivanja primitaka. Porezni obveznici koji ostvaruju dohodak od imovine i imovinskih prava, osim dohotka od iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima i organiziranja kampova na koji se plaća porez u paušalnom iznosu, obvezni su u prilogu prijave radi upisa u registar poreznih obveznika dati i podatke:

1.        o izvoru odnosno vrsti dohotka, adresi ostvarivanja dohotka, nadnevku početka i prestanka ostvarivanja dohotka,
2.        o osobama s kojima zajednički ostvaruju dohodak - imena i prezimena, matični brojevi građana, adrese prebivališta ili uobičajenog boravišta, nadležne ispostave Porezne uprave i udjeli u dohotku.

Slijedom navedenog, fizička osoba - nerezident, koja ostvaruje dohodak od imovine po osnovi davanja u zakup ili najam nekretnina u svojem vlasništvu i/ili suvlasništvu u Republici Hrvatskoj, dužna je nadležnoj ispostavi Porezne uprave podnijeti prijavu radi upisa u registar poreznih obveznika, a nadležna ispostava Porezne uprave treba provesti postupak utvrđivanja poreza na dohodak u skladu s odredbama Zakona o porezu na dohodak i Općeg poreznog zakona ('Narodne novine' broj 127/00, 86/01 i 150/02).

Klasa: 410-01/06-01/1128, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 06.12.2006.

Dohodak od otuđenja nekretnina stečenih u postupku vraćanja oduzete imovine

Odvjetnik je postavio upit o poreznom tretmanu prodaje nekretnina koje su tri suvlasnika stekla u postupku vraćanja oduzete imovine prema rješenju Grada Zagreba. Nekretnine, koje predstavljaju građevinsko zemljište, dane su odnosno vraćene u vlasništvo temeljem Zakona o naknadi za imovinu oduzetu za vrijeme jugoslavenske komunističke vladavine ("Narodne novine" broj 92/96, 39/99, 92/99, 43/00, 131/00, 27/01, 118/01, 80/02 i 81/02 - ispravak). Jedan od suvlasnika/ca navedenih nekretnina je u zadnjih pet godina otuđila nekoliko nekretnina koje je stekla nasljeđivanjem i nekretninu (dio obiteljske kuće odnosno stan) koju je koristila za stanovanje.

Prema članku 27. stavak 1., 5., 6. i 7. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04), dohotkom od imovine i imovinskih prava smatra se i dohodak koji porezni obveznik ostvari od otuđenja nekretnina i imovinskih prava. Otuđenjem se smatra prodaja, zamjena i drugi prijenos. Dohodak čini razlika između primitka utvrđenog prema tržišnoj vrijednosti nekretnine ili imovinskog prava koje se otuđuje i nabavne vrijednosti uvećane za rast proizvođačkih cijena industrijskih proizvoda. Troškovi otuđenja mogu se odbiti kao izdaci.

Dohodak od otuđenja nekretnine ne oporezuje se ako je:

1.  nekretnina služila za stanovanje poreznom obvezniku ili uzdržavanim članovima njegove  obitelji,
2.  nekretnina ili imovinsko pravo otuđeno  nakon tri godine od dana nabave,  
3.  otuđenje izvršeno između bračnih drugova i srodnika u prvoj liniji i   drugih članova uže obitelji,
4.   otuđenje   izvršeno   između   razvedenih   bračnih  drugova,   a   otuđenje je  u neposrednoj svezi s razvodom braka, 
5.   otuđenje u neposrednoj svezi s nasljeđivanjem nekretnina.  

Pri otuđenju nekretnine koja je bivšem vlasniku vraćena u naravi na temelju Zakona o naknadi za imovinu oduzetu za vrijeme jugoslavenske komunističke vladavine, danom nabave nekretnine smatra se dan kada je nekretninu stekao bivši vlasnik, a ne dan pravomoćnosti rješenja o povratu nekretnine bivšem vlasniku na temelju toga Zakona.

Odredbom članka 1. stavak 5. Zakona o naknadi za imovinu oduzetu za vrijeme jugoslavenske komunističke vladavine propisano je da se prijašnjim vlasnikom, koji ima pravo na naknadu za imovinu oduzetu od strane jugoslavenske komunističke vlasti, smatraju fizičke i pravne osobe kojima je imovina oduzeta na temelju propisa iz članka 2. Zakona, te akata i načina propisanih člankom 3. Zakona, odnosno njihovi nasljednici i pravni slijednici.

Člankom 9. Zakona o naknadi za imovinu oduzetu za vrijeme jugoslavenske komunističke vladavine propisano je da se prava iz toga Zakona priznaju fizičkoj osobi -prijašnjem vlasniku, odnosno njegovim zakonskim nasljednicima prvoga nasljednoga reda. U pogledu prava nasljeđivanja primjenjuju se odredbe Zakona o nasljeđivanju, ako ovim zakonom nije drukčije propisano.

Shodno navedenom, pri otuđenju nekretnina koje su bivšim vlasnicima vraćene u naravi na temelju Zakona o naknadi za imovinu oduzetu za vrijeme jugoslavenske komunističke vladavine, ne utvrđuje se i ne oporezuje se dohodak od otuđenja nekretnina. Jednoj suvlasnici su navedene nekretnine vraćene u naravi temeljem rješenja o nasljeđivanju od 17. lipnja 1986. godine i 28. rujna 2004. godine, a dvojici suvlasnika su navedene nekretnine vraćene u naravi temeljeni rješenja o nasljeđivanju od 29. kolovoza 2005. godine, te im se ne oporezuje dohodak od otuđenja nekretnina, budući da je od dana nabave takvih nekretnina do njihova otuđenja prošlo više od tri godine, odnosno otuđenje je u neposrednoj svezi s nasljeđivanjem nekretnina.

Nadalje, prema članku 18. stavak 1. točka 3. Zakona o porezu na dohodak te članku 20. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj95/05 i 96/06), obrtom i s obrtom izjednačenim djelatnostima (obrtničkim djelatnostima), u smislu Zakona o porezu na dohodak, smatra se otuđenje (prodaja, zamjena i drugi prijenos) više od tri nekretnine ili više od tri imovinska prava iste vrste u razdoblju od pet godina, osim ako se nekretnine izvlašćuju na temelju posebnog zakona. Razdoblje od pet godina počinje teći od dana otuđenja prve nekretnine, pri čemu je mjerodavan nadnevak kupoprodajnog ili drugoga ugovora odnosno isprave o stjecanju vlasništva. Ako se otuđuje zgrada s više stanova ili poslovnih prostora ili građevinsko zemljište ili više zemljišnih čestica, jednom nekretninom smatra se svaki stan, poslovni prostor, gradilište ili zemljišna čestica. Obrtničkom djelatnosti ne smatra se otuđenje nekretnina i imovinskih prava stečenih u svezi s nasljeđivanjem.

Budući da su nekretnine koje se otuđuju stečene u svezi s nasljeđivanjem, te se shodno tome ne smatraju obrtničkom djelatnošću, suvlasnicima se ne utvrđuje niti dohodak od obrtničke djelatnosti.

Klasa: 410-01/06-01/977, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 04.12.2006.

Priznavanje troškova osobnog automobila kao poslovnih izdataka kod iznajmljivanja

Od obveznika poreza na dohodak primili smo upit koji se odnosi na tumačenje poreznih propisa u dijelu koji se odnosi na upotrebu osobnog automobila kao poslovne dugotrajne imovine pri iznajmljivanju nekretnina. U upitu je porezni obveznik naveo da je njegovo osnovno zanimanje vezano uz radni odnos u jednom dioničkom društvu po kojoj osnovi ostvaruje dohodak od nesamostalnog rada, a da osim toga iznajmljuje ulični lokal koji se nalazi izvan Grada drugom društvu i da po toj osnovi ostvaruje dohodak od imovine. Po osnovi iznajmljivanja nekretnine obveznik poreza na dohodak je i u sustavu je poreza na dodanu vrijednost, iz čega proizlazi da dohodak od imovine utvrđuje na temelju podataka iz propisanih poslovnih knjiga. Porezni obveznik navodi da mu je zbog potrebe kontrole korištenja iznajmljenog lokala te zbog potrebe izvođenja građevinskih radova na objektu, nužan osobni automobil, čije troškove smatra troškovima poslovanja odnosno troškovima nastalim u svezi sa iznajmljivanjem. Postavljena su pitanja oko načina izbora financiranja nabave vozila i priznavanja troškova. Porezni obveznik daje u upitu u tom smislu sljedeće slučajeve: smatra da nije potrebno ispostavljati i popunjavati putne naloge u slučaju ako je vozilo nabavljeno na leasing i kada se 30% troškova vezanih uz vozilo ne priznaje, ako je pak vozilo nabavljeno putem kredita smatra da se za svako putovanje treba ispostavljati i popunjavati putni nalog, a trošak putovanja se tada obračunava po broju prijeđenih kilometara uz isplatu neoporezivih dnevnica ili postavlja pitanje o postojanju nekog drugog načina obračuna troškova. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 29. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) je propisano da porezni obveznik koji dohodak od imovine ostvaruje izdavanjem u najam ili zakup nekretnina i pokretnina, iznajmljivanjem stanova, soba i postelja putnicima i turistima i organiziranjem kampova, a obveznik je poreza na dodanu vrijednost, dohodak od imovine utvrđuje u skladu s člancima od 19. do 24. istoga Zakona odnosno na način propisan za samostalne djelatnosti.

Člankom 24. stavci 1.12. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se u popis dugotrajne imovine koju su obvezni voditi svi obveznici poreza na dohodak koji obavljaju samostalne djelatnosti iz članka 18. toga Zakona te porezni obveznici koji ostvaruju dohodak od imovine iz članka 27. stavak 1. istoga Zakona ili ostvaruju drugi dohodak iz članka 32. istoga Zakona, a koji utvrđuju na način propisan za samostalne djelatnost, unose stvari i prava čije su nabavne cijene ili troškovi proizvodnje veći od 2.000,00 kuna i vijek trajanja dulji od godine dana. Popis dugotrajne imovine služi za utvrđivanje izdataka otpisa (amortizacije) dugotrajne imovine. Nabavna vrijednost dobara dugotrajne imovine evidentiranih u popisu dugotrajne imovine, otpisuje se u skladu s člankom 24. stavak 4. Zakona o porezu na dohodak odnosno na način propisan člankom 12. Zakona o porezu na dobit ("Narodne novine" broj 177/04, 90/05, 57/06) i člankom 22. Pravilnika o porezu na dobit ("Narodne novine" broj 95/05).

Člankom 21. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se poslovnim izdacima koji umanjuju primitke ostvarene u samostalnim djelatnostima i djelatnostima za koje se dohodak utvrđuje na način propisan za samostalne djelatnosti, smatraju svi odljevi dobara poreznog obveznika tijekom poreznog razdoblja nastali radi stjecanja, osiguranja i očuvanja poslovnih primitaka odnosno samo oni izdaci koji su izravno vezani za obavljanje djelatnosti.

U skladu s člankom 25. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05, 96/06) kao poslovni izdaci mogu se priznati samo oni izdaci o kojima postoje uredne isprave i koji su izravno vezani uz ostvarivanje primitaka. Između primitaka i izdataka mora postojati međuzavisnost, što znači da se učinjeni izdatak treba odraziti na ostvarivanje (povećanje) tekućih ili budućih primitaka. Pri utvrđivanju povezanosti primitaka s izdacima polazi se od normativa (utroška materijala, energije i slično) vodeći pri tome računa o načinu rada i posebnosti djelatnosti.

U smislu navedenog, a polazeći od činjenice da u konkretnom slučaju djelatnost iznajmljivanja nekretnine nije osnovna djelatnost poreznog obveznika, te od činjenice da porezni obveznik ne iznajmljuje više nekretnina odnosno više dobara različitih vrsta, da izdaci za otpis nabavne vrijednosti osobnog automobila i drugi izdaci vezani uz korištenje osobnog automobila u pravilu nemaju utjecaja na stjecanje, osiguranje i očuvanje primitaka odnosno najamnine/zakupnine te da nisu izravno vezani za obavljanje djelatnosti iznajmljivanja, čak štoviše najmoprimac odnosno zakupoprimac je obvezan najamninu odnosno zakupninu doznačiti na žiro račun najmodavca odnosno zakupodavca, pa zakupodavac taj primitak ne može osobno naplaćivati (zbog čega bi postojala potreba obavljanja putovanja u intervalima ugovorenog roka plaćanja), mišljenja smo da se osobni automobil ne može smatrati dugotrajnom imovinom koja služi za obavljanje djelatnosti iznajmljivanja. Zbog navedenog se osobni automobil bez obzira na način njegove nabave ne može ni evidentirati u popis dugotrajne imovine kao imovina koja služi za obavljanje djelatnosti iznajmljivanja (kao što je to npr. slučaj sa samom nekretninom koja je predmet iznajmljivanja te njenim tekućim ili investicijskim održavanjem).

Navedeno se na odgovarajući način odnosi i na sve druge izdatke nastale u svezi sa korištenjem osobnog automobila (amortizacija, registracije, tehnički pregledi, osiguranje, gorivo, mazivo, popravci i održavanja i slično).

Navedeno potkrepljujemo i odredbama propisa o porezu na dodanu vrijednost. U tom smislu je člankom 20. stavak 1. Zakona o porezu na dodanu vrijednost ("Narodne novine" broj 47/95 do 90/05) propisano da je pretporez iznos poreza na dodanu vrijednost iskazan na računima za isporuke dobara i usluge koje su drugi poduzetnici obavili poreznom obvezniku.

Člankom 104. stavak 1. točka 4. Pravilnika o porezu na dodanu vrijednost ("Narodne novine" broj 60/96 do 153/05) propisano je da poduzetnici koji obavljaju oporezive isporuke dobara i usluga imaju pravo na odbitak pretporeza ako je, između ostalih ispunjen uvjet da je isporuka obavljena u poduzetničke svrhe.

Međutim, člankom 104. stavak 8. Pravilnika o porezu na dodanu vrijednost propisano je da ako se isporuka kod primatelja u cijelosti ili skoro u cijelosti koristi za poduzetničke svrhe, smatra se da je isporuka u cijelosti obavljena u poduzetničke svrhe. Ako se isporuka u beznačajnom dijelu koristi za poslovne svrhe, smatra se da je isporuka u cijelosti bila obavljena u nepoduzetničke svrhe, dakle osobne svrhe za koje odbitak pretporeza nije dopušten.

Dakle, i u smislu propisa o porezu na dodanu vrijednost osobni automobil u vlasništvu fizičke osobe koja je po osnovi iznajmljivanja obveznik poreza na dohodak i poreza na dodanu vrijednost, treba u cijelosti ili u pretežitom dijelu biti korišten u poduzetničke svrhe odnosno u predmetnom slučaju za obavljanje djelatnosti iznajmljivanja, kako bi se kao pretporez mogao odbiti porez na dodanu vrijednost plaćen pri nabavi toga automobila, a i kako bi se pretporez mogao odbiti po svakom ulaznom računu za isporuke i usluge u svezi sa korištenjem toga osobnog automobila (na primjer po računu za kupljeno gorivo, održavanje i slično).

Međutim, u skladu s člankom 10. točka 10. Zakona o porezu na dohodak i s člankom 25. stavak 1. točka 8. Pravilnika o porezu na dohodak poreznim se obveznicima koji obavljaju samostalne djelatnosti ili koji dohodak utvrđuju na način propisan za samostalne djelatnosti u skladu s člankom 19. do 24. toga Zakona, priznaju izdaci iz članka 13. toga Pravilnika. U predmetnom slučaju to znači da u slučaju potrebe putovanja u mjesto gdje se nalazi nekretnina koju porezni obveznik iznajmljuje, a koje putovanje je u svezi s tim iznajmljivanjem, porezni obveznik može u propisanoj poslovnoj knjizi (knjizi primitaka i izdataka- Obrazac KPI) iskazati izdatke iz članka 13. stavak 2. točke 1., 2., 5. i 13. Pravilnika o porezu na dohodak odnosno naknade prijevoznih troškova na službenom putovanju u visini stvarnih izdataka, naknade troškova noćenja na službenom putovanju u visini stvarnih izdataka, naknade za korištenje privatnog automobila u službene svrhe do 2,00 kune po prijeđenom kilometru, dnevnice u zemlji do 170,00 kuna dnevno za službeno putovanje koje traje više od 12 sati dnevno te dnevnice do 85,00 kuna za službena putovanja traju više od 8, a manje od 12 sati dnevno, pod uvjetima propisanim člankom 13. stavak 3. toga Pravilnika.

Prema članku 14. stavak 1. i 2. Pravilnika o porezu na dohodak isplate iz članka 13. toga Pravilnika priznaju se na temelju vjerodostojnih isprava (računa, obračuna, potvrda o cijeni karata i drugih), a izdaci za službena putovanja obračunavaju se na temelju urednog i vjerodostojnog putnog naloga i i priloženih isprava kojima se dokazuju izdaci i drugi podaci navedeni na putnom nalogu. Putni nalog treba osobito sadržavati osobito sljedeće podatke: nadnevak izdavanja, ime i prezime osobe koja obavlja službeno putovanje, mjesto u koje putuje, svrhu putovanja, vrijeme trajanja putovanja, vrijeme kretanja a put, podatke o prijevoznom sredstvu kojim se putuje (ako se putuje automobilom potrebno je navesti marku i registarsku oznaku automobila, početno i završno stanje brojila - kilometar/sat), vrijeme povratka s puta, popis ovlaštene osobe, obračun troškova i izvješće s puta. Uz putni nalog obvezno se prilažu isprave kojima se dokazuju nastali izdaci i to osobito računi za utrošeno gorivo, računi za cestarine, računi za smještaj i drugo. U svezi s navedenim je Ministarstvo financija, Porezna uprava dala i Uputu klasa: 410-18/05-01/86, Ur.broj: 513-07-21-01/05-2 od 24. listopada 2005. godine, kojom je u točki 1. pojašnjeno postupanje u slučajevima korištenja privatnog automobila za službene svrhe.

Proizlazi, da porezni obveznik koji ostvaruje dohodak od imovine i imovinskih prava iznajmljivanjem nekretnine koja se nalazi u mjestu izvan mjesta prebivališta/uobičajenog boravišta toga poreznog obveznika, a dohodak od imovine i imovinskih prava utvrđuje na način propisan za samostalne djelatnosti u skladu s člancima 19. do 24. Zakona o porezu na dohodak, ima pravo u propisanim poslovnim knjigama iskazivati izdatke vezane uz putovanja koja su nastala u svezi s ostvarivanjem primitaka od najamnine odnosno iznajmljivanjem, a na način i pod uvjetima propisanim navedenim odredbama članaka 13. i 14. Pravilnika o porezu na dohodak.

Klasa:  410-20/06-01/72, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 30.10.2006.

Dohodak od otuđenja nekretnine stečene temeljem ugovora o doživotnom uzdržavanju

Odvjetnica je postavila upit o poreznom tretmanu prodaje stana stečenog dana 10. travnja 2006. godine temeljem ugovora o doživotnom uzdržavanju zaključenog 3. ožujka 1997. godine. Prodavatelji nisu bili prijavljeni na adresi predmetnog stana niti su u istome živjeli. 

Prema članku 27. stavak 1., 5., 6. i 7. Zakona o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 177/04), dohotkom od imovine i imovinskih prava smatra se i dohodak koji porezni obveznik ostvari od otuđenja nekretnina i imovinskih prava. Otuđenjem se smatra prodaja, zamjena i drugi prijenos. Dohodak čini razlika između primitka utvrđenog prema tržišnoj vrijednosti nekretnine ili imovinskog prava koje se otuđuje i nabavne vrijednosti uvećane za rast proizvođačkih cijena industrijskih proizvoda. Troškovi otuđenja mogu se odbiti kao izdaci.

Dohodak od otuđenja nekretnine ne oporezuje se ako je:

1.   nekretnina služila za stanovanje poreznom obvezniku ili uzdržavanim članovima njegove uže obitelji,

2.   nekretnina ili imovinsko pravo otuđeno nakon tri godine od dana nabave,

3.  otuđenje izvršeno između bračnih drugova i srodnika u prvoj liniji i drugih članova uže obitelji,

4.   otuđenje   izvršeno   između   razvedenih   bračnih   drugova,   a   otuđenje  je   u neposrednoj svezi s razvodom braka,

5.  otuđenje u neposrednoj svezi s nasljeđivanjem nekretnina. 

Prema odredbama Zakona o nasljeđivanju ("Narodne novine" broj52/71, 47/78 i 56/00), koji je bio na snazi u vrijeme zaključenja ugovora o doživotnom   uzdržavanju, ugovorom o doživotnom uzdržavanju obvezuje se jedan ugovaratelj) uzdržavati svoga suugovaratelja ili neku treću osobu do njihove smrti, a suugovaratelj zauzvrat daje sve ili dio svojih nekretnina koje mu pripadaju u času zaključenja ugovora, predaja kojih se odgađa do njegove smrti. 

Dakle, porezni obveznici su stekli vlasništvo stana 10. travnja  2006.  godine temeljem ugovora o doživotnom uzdržavanju, te  ako bi isti prodali odnosno otuđili u roku od tri godine od dana   nabave odnosno stjecanja, porezni obveznici bi ostvarili dohodak od imovine i imovinskih prava po osnovi otuđenja nekretnina.

Klasa: 410-20/06-01/50, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 25.09.2006.

Porez na dohodak od imovine po osnovi otuđenja nekretnina

Na upit porezne obveznice podliježe li obvezi poreza na dohodak od imovine po osnovi otuđenja nekretnina obzirom da otuđuje nekretninu koju je stekla na temelju pravomoćnog rješenja o nasljeđivanju, u nastavku odgovaramo.


Članak 27. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04, dalje: Zakon) propisuje da se dohotkom od imovine i imovinskih prava smatra razlika između primitaka po osnovi najamnine, zakupnine, iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima i organiziranja kampova, primitaka od vremenski ograničenog ustupa autorskih prava, prava industrijskog vlasništva i drugih imovinskih prava, primitaka od otuđenja nekretnina i imovinskih prava i izdataka koji su poreznom obvezniku u poreznom razdoblju nastali u svezi s tim primicima.


Prema članku 27. stavak 5. Zakona, dohotkom od imovine smatra se i dohodak koji porezni obveznik ostvari od otuđenja nekretnina i imovinskih prava. Otuđenjem se smatra prodaja, zamjena i drugi prijenos. Dohodak čini razlika između primitka utvrđenog prema tržišnoj vrijednosti nekretnine ili imovinskog prava koje se otuđuje i nabavne vrijednosti uvećane za rast proizvođačkih cijena industrijskih proizvoda. Troškovi otuđenja mogu se odbiti kao izdaci.


Prema članku 27. stavak 6. Zakona dohodak od otuđenja nekretnine ne oporezuje se ako je nekretnina služila za stanovanje poreznom obvezniku ili uzdržavanim članovima njegove uže obitelji, a i u slučaju ako je nekretnina ili imovinsko pravo otuđeno nakon tri godine od dana nabave.


Prema članku 27. stavak 7. Zakona dohodak od otuđenja nekretnina ne oporezuje se ako je otuđenje izvršeno između bračnih drugova i srodnika u prvoj liniji i drugih članova uže obitelji te između razvedenih bračnih drugova ako je otuđenje u neposrednoj svezi s razvodom braka te nasljeđivanjem nekretnina i imovinskih prava.


Shodno navedenom, dohotkom od imovine smatra se i primitak od otuđenja nekretnina, dok se otuđenjem smatra prodaja, zamjena i drugi prijenos. 

Međutim, odredbama Zakona propisano je da se dohodak od otuđenja nekretnina ne oporezuje ako je otuđenje nekretnina u svezi s nasljeđivanjem nekretnina. Obzirom da se u konkretnom upitu navodi da se radi o otuđenju nekretnina stečenih nasljeđivanjem u navedenom slučaju dohodak od otuđenja nekretnina ne oporezuje se.

Klasa: 410-18/06-01/22, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 22.9.2006.

Porez na dohodak od imovine

Na upit poreznog obveznika "A" smatra li se otuđenjem nekretnine, u smislu utvrđivanja dohotka od imovine prema odredbama Zakona o porezu na dohodak, kada vlasnik nekretnine unosi svoju nekretninu u temeljni kapital društva čiji je osnivač, u nastavku odgovaramo.

Članak 27. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04, dalje: Zakon) propisuje da se dohotkom od imovine i imovinskih prava smatra razlika između primitaka po osnovi najamnine, zakupnine, iznajmljivanja stanova, soba i postelja putnicima i turistima i organiziranja kampova, primitaka od vremenski ograničenog ustupa autorskih prava, prava industrijskog vlasništva i drugih imovinskih prava, primitaka od otuđenja nekretnina i imovinskih prava i izdataka koji su poreznom obvezniku u poreznom razdoblju nastali u svezi s tim primicima.

Prema članku 27. stavak 5. Zakona, dohotkom od imovine smatra se i dohodak koji porezni obveznik ostvari od otuđenja nekretnina i imovinskih prava. Otuđenjem se smatra prodaja, zamjena i drugi prijenos. Dohodak čini razlika između primitka utvrđenog prema tržišnoj vrijednosti nekretnine ili imovinskog prava koje se otuđuje i nabavne vrijednosti uvećane za rast proizvođačkih cijena industrijskih proizvoda. Troškovi otuđenja mogu se odbiti kao izdaci.

Prema članku 27. stavak 6. Zakona, dohodak od otuđenja nekretnine ne oporezuje se ako je nekretnina služila za stanovanje poreznom obvezniku ili uzdržavanim članovima njegove uže obitelji, a i u slučaju ako je nekretnina ili imovinsko pravo otuđeno nakon tri godine od dana nabave. 

Shodno navedenom, dohotkom od imovine smatra se i primitak od otuđenja nekretnina, dok se otuđenjem smatra prodaja, zamjena i drugi prijenos. Kako dakle otuđenje nekretnine pretpostavlja da vlasnik otuđi nekretninu na bilo koji pravno dopušteni način dakle i prodajom, zamjenom, darovanjem i na ostale načine koje zakon dopušta, to i u slučaju kada vlasnik nekretnine nekretninu unosi kao osnivač u temeljni kapital društva, dolazi do otuđenja nekretnine. Ako je otuđenje izvršeno unutar rok od tri godine otuđitelj je obveznik poreza na dohodak od imovine po osnovi otuđenja nekretnina.

Klasa: 410-01/06-01/413, Ur.broj: 513-07-21-01/06-3, Zagreb, 23.08.2006.

Porezni tretman udjela u dobiti dodjelom vlastitih dionica

Od "A", 10000 Zagreb, primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman primitaka po osnovi udjela u dobiti članova uprave i radnika trgovačkih društava koje ostvaruju putem dodjele vlastitih dionica. U upitu je navedeno da će društvo dodijeliti svojim članovima uprave i radnicima posebnu nagradu (bonus) za dobre rezultate rada u poslovnoj 2005. godini, na način da sudjeluju u dobiti društva putem dodjele vlastitih dionica toga društva. Međutim, bonus će na opisani način biti dodijeljen i fizičkim osobama koji u trenutku donošenja odluke o dodjeli vlastitih dionica društva više neće biti u radnom odnosu u društvu i to zbog odlaska u mirovinu ili zbog prelaska na rad odnosno u radni odnos kod dragog poslodavca. Postavljeno je pitanje poreznog tretmana dodjele vlastitih dionica društva bivšim članovima uprave i bivšim zaposlenicima koji u trenutku donošenja odluke o dodjeli više neće biti u radnom odnosu u društvu. Nastavno odgovaramo.


U skladu s člankom 30. stavci 1. i 14. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) dohotkom od kapitala se, između ostalih smatraju i primici po osnovi udjela u dobiti članova uprave i radnika trgovačkih društava koje ostvaruju putem dodjele ili opcijske kupnje vlastitih dionica.


S obzirom da u vrijeme donašanja odluke o dodjeli vlastitih dionica društva i u trenutku dodjele dionica, neki od članova uprave i radnika u tom društvu više nisu u radnom odnosu, društvo u trenutku dodjele vlastitih dionica tim fizičkim osobama ne može po toj osnovi utvrditi primitke od kojih se u skladu s člankom 30. Zakona o porezu na dohodak utvrđuje dohodak od kapitala.


Člankom 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak i člankom 15. stavak 1. točka 4. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju i primici radnika koje ostvaruju u naravi, a između ostalih i primici po osnovi naknada i nagrada za rad u dionicama, ako se po toj osnovi ne utvrđuje dohodak od kapitala iz članka 30. Zakona o porezu na dohodak.


Odredbama članka 11. stavak 1. točka 1. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada (plaćom) smatraju svi priljevi koji radniku pritječu u novcu ili u naravi na temelju radnog odnosa, a i priljevi u novcu ili u naravi koji fizičkoj osobi pritječu po osnovi prijašnjeg radnog odnosa, bez obzira na sadašnji status te osobe (umirovljenik ili neki drugi status) i to ako se radi o plaći za rad koji je obavljen za vrijeme radnog odnosa i možebitnim drugim isplatama na koje je radnik imao pravo u vrijeme toga radnog odnosa (božićnica, nagrada u skladu s člankom 13. Pravilnika o porezu na dohodak i to za godinu, neovisno kada je u toj godini prestao radni odnos odnosno raskinut ugovor o radu).


Budući da se u konkretnom slučaju pravo na sudjelovanje u dobiti društva za 2005. godinu bivšim radnicima i članovima uprave društva dodjeljuju vlastite dionice društva na ime nagrade za rad i postignute rezultate rada u 2005. godini, to s obzirom na odredbe članka 11. stavak 1. točka 1. Pravilnika o porezu na dohodak, društvo treba u trenutku dodjele utvrditi primitke od kojih se utvrđuje i oporezuje dohodak od nesamostalnog rada iz članka 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak i članka 15. stavak 1. točka 4. istog Pravilnika.

Klasa: 410-18/06-01/26, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb. 20.12.2006.

Porezno priznati neoporezivi dio stipendije studenata na sveučilištima u tuzemstvu

Od banke "A" primili smo upit može li se članak 45. stavak 1. točka 3. Pravilnika o porezu na dohodak primijeniti na dodjelu stipendija u slijedećem slučaju: banka "A" namjerava provesti natječaj radi dodjele stipendija do visine 4.000,00 kuna mjesečno u svrhu stipendiranja točno određenih profila stručnjaka (informacijska i komunikacijska tehnologija) na odabranim fakultetima sveučilišta po vlastitom izboru. Javni natječaj proveo bi se oglašavanjem natječaja na oglasnim pločama fakulteta izabranog sveučilišta na kojem studiraju i obrazuju se stručnjaci traženih profila, u jednom dnevnom listu te na web stranicama banke i internet stranicama fakulteta.

Člankom 10. točkom 12. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04), propisano je da se porez na dohodak ne plaća na stipendije učenicima i studentima za redovno školovanje na srednjim, višim i visokim školama i fakultetima, ukupno do propisanog iznosa.

Prema članku 45. stavku 1. točki 3. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05 i 96/06), oporezivim primicima fizičkih osoba koje ostvaruju drugi
dohodak iz članka 32. Zakona i članka 44. Pravilnika, ne smatraju se iznosi što ih isplaćuju isplatitelji i to: stipendije iz članka 10. točke 12. Zakona, učenicima i studentima za redovno školovanje na srednjim, višim i visokim školama te fakultetima, do visine 1.600,00 kuna mjesečno. Iznimno, oporezivim se primicima ne smatraju stipendije studenata na sveučilištima u tuzemstvu do visine 4.000,00 kuna mjesečno, koje se dodjeljuju studentima za izvrsna postignuća u znanju i u ocjenama na sveučilištima, a koji su za dodjelu stipendija izabrani na javnim natječajima kojima mogu pristupiti svi studenti pod jednakim uvjetima. Poreznom obvezniku - studentu, može se priznati neoporezivi dio stipendije do visine 4.000,00 kuna mjesečno po osnovi samo jedne dodijeljene stipendije. Porezno priznati neoporezivi dio stipendije u visini do 4.000,00 kuna mjesečno i porezno priznati neoporezivi dio stipendije u visini do 1.600,00 kuna mjesečno, međusobno se isključuju. 

Kriteriji za priznavanje neoporezivog iznosa stipendije iz članka 45. stavka 1. točke 3. Pravilnika o porezu na dohodak do visine 4.000,00 kuna mjesečno su:

- da se radi o stipendijama studenata na sveučilištima u tuzemstvu, 

- da se stipendije dodjeljuju studentima za izvrsna postignuća u znanju i u ocjenama na sveučilištima, 

- da su studenti za dodjelu stipendija izabrani na javnim natječajima kojima mogu pristupiti svi studenti podjednakim uvjetima,  

- da se može priznati po osnovi samo jedne dodijeljene stipendije te da se porezno priznati neoporezivi dio stipendije u visini do 4.000,00 kuna mjesečno i porezno priznati neoporezivi dio stipendije u visini do 1.600,00 kuna mjesečno međusobno isključuju. 

Stipendije koje se neoporezivo isplaćuju do visine 4.000,00 kuna mjesečno namijenjene su studentima na sveučilištima u Republici Hrvatskoj s izvrsnim postignućima u studiju odnosno u znanju i ocjenama na sveučilištima. Izvrsnim postignućem studenata u znanju i u ocjenama smatraju se izvrsne ocjene tijekom studija te izvrsna znanja u objavljenim znanstvenim radovima, sudjelovanjima na državnim, međunarodnim i ostalim natjecanjima ili izložbama te ostvarenjima nagrada na području svog studija i slično.

Dakle, ako bi banka "A" dodijelila stipendije studentima određenih profila (informacijska i komunikacijska tehnologija) na odabranim sveučilištima pod uvjetima koji su propisani navedenom odredbom Pravilnika, mogla bi neoporezivo isplaćivati dodijeljene stipendije do visine 4.000,00 kuna mjesečno.

Poreznim propisima nije uređeno pitanje ima li Banka pravo dodjelu stipendije uvjetovati obvezom zapošljavanja studenata kojima će biti dodijeljena takva stipendija.

Klasa: 410-01/06-01/854, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 13.11.2006.

Porezno priznati neoporezivi dio stipendije studenata na sveučilištima u tuzemstvu

Od Grada Zagreba primili smo upit može li se članak 45. stavak 1. točka 3. Pravilnika o porezu na dohodak primijeniti na Stipendiju Grada Zagreba prema Odluci o Stipendiji Grada Zagreba - pročišćeni tekst ('Službeni glasnik Grada Zagreba' 2/06), koja se dodjeljuje studentima putem javnog natječaja kojem mogu pristupiti svi studenti pod jednakim uvjetima. Kriteriji za dodjelu Stipendije Grada Zagreba studentima su: uspjeh u studiju, znanstveno-stručni i drugi odgovarajući radovi u struci za vrijeme studija, socijalni status i druge socijalne prilike u obitelji kandidata. Stipendisti Grada Zagreba ne mogu istodobno biti korisnici neke druge stalne novčane stipendije.

Člankom 10. točkom 12. Zakona o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 177/04), propisano je da se porez na dohodak ne plaća na stipendije učenicima i studentima za redovno školovanje na srednjim, višim i visokim školama i fakultetima, ukupno do propisanog iznosa.

Prema članku 45. stavku 1. točki 3. Pravilnika o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 95/05 i 96/06), oporezivim primicima fizičkih osoba koje ostvaruju drugi dohodak iz članka 32. Zakona i članka 44. Pravilnika, ne smatraju se iznosi što ih isplaćuju isplatitelji i to: stipendije iz članka 10. točke 12. Zakona, učenicima i studentima za redovno školovanje na srednjim, višim i visokim školama te fakultetima, do visine 1.600,00 kuna mjesečno. Iznimno, oporezivim se primicima ne smatraju stipendije studenata na sveučilištima u tuzemstvu do visine 4.000,00 kuna mjesečno, koje se dodjeljuju studentima za izvrsna postignuća u znanju i u ocjenama na sveučilištima, a koji su za dodjelu stipendija izabrani na javnim natječajima kojima mogu pristupiti svi studenti pod jednakim uvjetima. Poreznom obvezniku - studentu, može se priznati neoporezivi dio stipendije do visine 4.000,00 kuna mjesečno po osnovi samo jedne dodijeljene stipendije. Porezno priznati neoporezivi dio stipendije u visini do 4.000,00 kuna mjesečno i porezno priznati neoporezivi dio stipendije u visini do 1.600,00 kuna mjesečno, međusobno se isključuju. 

Kriteriji za priznavanje neoporezivog iznosa stipendije iz članka 45. stavka 1. točke 3. Pravilnika o porezu na dohodak do visine 4.000,00 kuna mjesečno su:

- da se radi o stipendijama studenata na sveučilištima u tuzemstvu, 

- da se stipendije dodjeljuju studentima za izvrsna postignuća u znanju i u ocjenama na sveučilištima, 

- da su studenti za dodjelu stipendija izabrani na javnim natječajima kojima mogu pristupiti svi studenti podjednakim uvjetima.  

Temeljem iznesenog, stipendije koje se neoporezivo isplaćuju do visine 4.000,00 kuna mjesečno namijenjene su studentima s izvrsnim postignućima u studiju odnosno u znanju i ocjenama na sveučilištima, neovisno o ostalim mjerilima i kriterijima za dodjelu stipendija. Dakle, ako bi Grad Zagreb dodijelio stipendije studentima sa izvrsnim postignućima u znanju i u ocjenama na sveučilištima pod uvjetima koji su propisani navedenom odredbom Pravilnika, neovisno o ostalim mjerilima, mogao bi neoporezivo isplaćivati dodijeljene stipendije do visine 4.000,00 kuna mjesečno. To znači da ostali možebitni kriteriji ne smiju onemogućiti dodjelu stipendije studentu koji je u znanju i u ocjenama postigao bolje rezultate odnosno uspjeh od studenta koji udovoljava ostalim mjerilima i kriterijima, a ima slabije rezultate u znanju i u ocjenama.

Klasa:  410-01/06-01/594, Ur.broj. 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 04.10.2006.

Porezni tretman naknada studentima rezidentima Francuske Republike

Porezna uprava, Područni ured Pazin proslijedio nam je upit društva 'A' o slijedećem:

Tuzemno društvo je posredstvom društva iz Francuske Republike preuzelo obvezu praktične obuke dva vježbenika - studenta iz Francuske Republike, koji su obavljali praksu u tuzemnom društvu u periodu od tri mjeseca, bez naknade za obavljeni praktični rad. Tuzemno društvo je vježbenicima - studentima platilo smještaj u iznosu od 3.300,00 kuna mjesečno, a posredniku u Francuskoj Republici je obvezno uplatiti naknadu za usluge posredovanja.

Pitanje je može li se stanarina vježbenicima nerezidentima isplatiti neoporezivo u iznosu od 1.600,00 kuna mjesečno po pojedinom vježbeniku, u skladu s člankom 45. Pravilnika o porezu na dohodak, te da li plaćanje usluga posredovanja društvu iz Francuske Republike podliježe plaćanju poreza po odbitku?

1. Prema članku 20. Zakona o potvrđivanju Ugovora između Vlade Republike Hrvatske i Vlade Francuske Republike o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja i sprječavanju izbjegavanja plaćanja poreza na dohodak ('Narodne novine' - Međunarodni ugovori broj 7/04), plaćanja koja student ili vježbenik, koji jest ili je neposredno prije posjeta državi ugovornici bio rezident druge države ugovornice i koji boravi u prvospomenutoj državi samo sa svrhom svojeg obrazovanja ili obučavanja, prima u svrhu svojeg uzdržavanja, obrazovanja ili usavršavanja, ne oporezuju se u toj državi, pod uvjetom da takva plaćanja nastaju iz izvora izvan te države.

Dakle, budući da je plaćanje stanarine vježbenicima rezidentima Francuske Republike izvršilo tuzemno društvo za vrijeme praktičnog rada u tuzemstvu, odnosno plaćanje je nastalo iz izvora u tuzemstvu, navedeni primitak podliježe oporezivanju u tuzemstvu.

Podnositelj upita postavlja pitanje može li se na isplaćenu stanarinu primijeniti odredba članka 45. Pravilnika o porezu na dohodak. Pretpostavljamo da se upit odnosi na članak 45. stavak 1. točku 1. Pravilnika o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 95/05 i 96/06), kojim je propisano da se oporezivim primicima fizičkih osoba koje ostvaruju drugi dohodak iz članka 32. Zakona i članka 44. Pravilnika, ne smatraju iznosi što ih isplaćuju isplatitelji i to: nagrade učenicima za vrijeme praktičnog rada i naukovanja iz članka 10. točke 4. Zakona, do visine 1.600,00 kuna mjesečno.

Mišljenja smo da se navedena odredba ne može primijeniti u konkretnom slučaju u kojem se radi o plaćanju stanarine za vježbenike studente na praktičnom radu, jer se odredba odnosi na isplatu nagrada učenicima za vrijeme praktičnog rada i naukovanja.

Stoga se stanarina, koju tuzemni isplatitelj isplaćuje vježbenicima rezidentima Francuske Republike za vrijeme praktičnog rada u tuzemstvu smatra drugim dohotkom u skladu s člankom 32. Zakona o porezu na dohodak ('Narodne novine' broj 177/04).

2. Prema članku 31. stavku 4. i 6. Zakona o porezu na dobit ('Narodne novine' broj 177/04, 90/05 i 57/06), porez po odbitku plaća se na kamate te na autorska prava i druga prava intelektualnog vlasništva (prava na reprodukciju, patente, licencije, zaštitni znak, dizajn ili model, proizvodni postupak, proizvodne formule, nacrt, plan, industrijsko ili znanstveno iskustvo i druga slična prava) koje se plaćaju inozemnim osobama koje nisu fizičke osobe. Porez po odbitku plaća se i na usluge istraživanja tržišta, poreznog i poslovnog savjetovanja i revizorske usluge, plaćene inozemnim osobama.

Odredbama članka 49. stavaka 4. i 5. Pravilnika o porezu na dobit ('Narodne novine' broj 95/05) propisano je da se uslugama poslovnog savjetovanja iz članka 31. stavka 6. Zakona smatra svaki oblik poslovnog savjeta ili konzultacije. Iznimno, ne smatra se uslugama poslovnog savjetovanja održavanje tečajeva, seminara, radionica i sličnih metoda poučavanja, zatim usluge inženjera, arhitekata i slične usluge koje za rezultat imaju pisane podloge o postupanju (idejni i izvedbeni projekti, nacrti, upute i druge isprave o postupanju). Nadalje, ne smatraju se uslugama poslovnog savjetovanja usluge koje se zaračunavaju kao usluge posredovanja i zastupanja u nekom poslu, usluge koje se oporezuju prema članku 14. stavak 1. točka 3. Zakona o porezu na dohodak te usluge korištenja raznih baza podataka.

Shodno navedenim odredbama, plaćanje usluga posredovanja društvu iz Francuske Republike ne podliježe plaćanju poreza po odbitku, budući da je propisano da se usluge posredovanja i zastupanja u nekom poslu ne smatraju uslugama poslovnog savjetovanja na koje se plaća porez po odbitku.

Klasa:  410-01/06-01/570, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb, 04.07.2006.

Ugovor o autorskom honoraru

Društvo "A" iz Šibenika, koje organizira dvotjedne seminare u okviru Orguljaške ljetne škole, postavilo je upit može li se predavačima isplatiti naknada za njihov rad u obliku autorskog honorara.


Člankom 32. stavkom 3. točkom 2. Zakona o porezu na dohodak (Narodne novine broj 177/04) propisano je da se primicima po osnovi drugog dohotka osobito smatraju, između ostalog, autorske naknade isplaćene prema posebnom zakonu kojim se uređuju autorska i srodna prava. Pri utvrđivanju ove vrste drugog dohotka poreznim obveznicima priznaju se izdaci u visini 30% ostvarenih primitaka sukladno odredbama stavka 5. točke 1. ovoga članka.


Člankom 48. stavkom 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se predujam poreza na dohodak od drugog dohotka plaća po odbitku, po stopi od 25% bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. Zakona. Predujam obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju isplatitelji prilikom svake isplate i istodobno s isplatom.


Prema članku 46. stavku 4. Pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine broj 95/05), pri utvrđivanju drugog dohotka po osnovi autorskih naknada (priznavanje izdataka u visini 30 % ostvarenih primitaka), isplatitelji primitaka su obvezni posjedovati vjerodostojne isprave (ugovore o autorskom djelu i drugo), na način i pod uvjetima propisanim posebnim zakonom kojim se uređuju autorska i srodna prava.


Iz navedenog zaključujemo da se autorskim naknadama smatraju primici ostvareni od autorskih djela, koja su uređena Zakonom o autorskom pravu i srodnim pravima (Narodne novine broj 167/03). Zakonom o porezu na dohodak propisan je način oporezivanja naknade ostvarene od autorskog djela, te se njime ne uređuje pitanje što se smatra autorskim djelom. Stoga je isplatitelj primitka obvezan utvrditi da li se radi o autorskom djelu u skladu s posebnim propisom odnosno Zakonom o autorskom pravu i srodnim pravima, te je obvezan vjerodostojnim ispravama (ugovorom o autorskom djelu i drugo) dokazati da se radi o isplati autorske naknade za autorsko djelo, pri čemu se priznaju paušalni izdaci u visini 30% pri utvrđivanju predujma poreza.

Klasa: 411-01/06-01/518, Ur.broj: 513-07-21-01/06-3, Zagreb, 12.10.2006.

Evidencija o nabavi i upotrebi reprodukcijskog i potrošnog materijala

Od Obrtničke komore primili smo dopis koji se odnosi na potrebu vođenja Evidencije o nabavi i upotrebi reprodukcijskog i potrošnog materijala, pića i napitaka od obrtnika koji obavljaju samostalnu djelatnost građevinarstva (zidari, soboslikari, vodoinstalateri, električari, parketari i drugi). U dopisu je navedeno da ti obrtnici nemaju zaliha materijala, već materijal nabavljaju za određen ugovoren posao u kojemu ga i utroše, pa je postavljeno pitanje je li dovoljno da na ulaznom računu za nabavljeni materijal upišu broj izlaznog računa kojega su izdali za utrošak tog materijala i obavljenu uslugu, u kojem slučaju se smatra da ne postoji potreba za vođenjem posebne evidencije, za što se traži suglasnost. Nastavno odgovaramo.

Člankom 25. stavkom 3. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) propisano je da za utvrđivanje povezanosti primitaka s izdacima, porezni obveznici koji obavljaju proizvodne i uslužne djelatnosti za koje nabavljaju reprodukcijski i potrošni materijal te ugostitelji koji prodaju hranu, alkoholna i bezalkoholna pića te pića i napitke koje su sami proizveli ili nabavili u posebnim evidencijama, moraju osigurati podatke o nabavi (naziv dobavljača, broj i datum fakture) i utrošku reprodukcijskog i potrošnog materijala, pića i napitaka (broj internog dokumenta- specifikacije, radnog naloga i slično) za knjiženje u poslovne izdatke.

Prema tim odredbama svi obveznici poreza na dohodak koji u skladu s člankom 18. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) obavljaju samostalne proizvodne i uslužne djelatnosti, uključivo i djelatnost graditeljstva, obvezni su voditi evidenciju o nabavi i upotrebi reprodukcijskog i potrošnog materijala i to neovisno o činjenici imaju li zaliha reprodukcijskog i potrošnog materijala ili ne. 

Napominjemo da Ministarstvo financija, Porezna uprava nema mogućnost davati suglasnost poreznim obveznicima o nepridržavanju odredbi pozitivnih propisa Republike Hrvatske.

Klasa: 471-02/06-01/297, Ur.broj: 513-07-21-01/06-2, Zagreb,  31.08.2006.

Vođenje knjige prometa

Od Knjigovodstvenog servisa "A", Supetar, primili smo upit koji se odnosi na način vođenja propisane knjige prometa u samostalnim djelatnostima. Nastavno odgovaramo.


Člankom 23. stavci 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 177/04) i člankom 33. stavci 1. i 3. Pravilnika o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 95/05) propisano je da su porezni obveznici koji obavljaju samostalnu djelatnost iz članka 18. toga Zakona dužni utvrđivati dohodak na temelju podataka iz poslovnih knjiga i evidencija i to knjige primitaka i izdataka, popisa dugotrajne imovine, knjige prometa i evidencije o tražbinama i obvezama.


Člankom 23. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak propisano je da porezni obveznici nisu dužni voditi knjigu prometa, ako podatke o dnevnom gotovinskom prometu osiguravaju u knjizi primitaka i izdataka ili u evidencijama propisanim drugim zakonima te ako se te evidencije vode na mjestu gdje se ostvaruju gotovinski primici.


Člankom 36. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da je knjiga prometa evidencija u koju se na kraju radnog dana, a najkasnije prije početka idućeg radnog dana upisuju primici naplaćeni u gotovu novcu i čekovima, a sadržaj knjige prometa propisan je stavkom 4. istog članka toga Pravilnika. Člankom 38. stavak 3. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da je obrazac Knjige prometa (Obrazac KP) sastavni dio istoga Pravilnika.


Iz navedenog proizlazi da je porezni obveznik koji obavlja samostalnu djelatnost iz članka 18. Zakona o porezu na dohodak obvezan dohodak od samostalne djelatnosti utvrđivati na temelju podataka iz propisanih poslovnih knjiga, a između ostalog i knjige prometa, osim ako tu evidenciju nije dužan voditi prema članku 36. stavka 2. Pravilnika o porezu na dohodak.



Knjigu prometa porezni je obveznik dužan voditi na način te oblikom i sadržajem propisanim člankom 36. Pravilnika o porezu na dohodak, pri čemu nije od značaja vodi li tu evidenciju ručno na izvornom obrascu ili na jednom od nositelja podataka elektroničkog zapisa.

Klasa: 410-01/07-01/149 Ur.broj: 513-07-21-01/07-2 Zagreb, 6. veljače 2007.

Porezni tretman dodjele dionica radnicima

Od društva «A» primili smo upit koji se odnosi na porezni tretman besplatne dodjele vlasti-tih dionica koje ne kotiraju na uređenom tržištu i to radnicima toga društva, tijekom 2006. godi-ne. Svakom radniku besplatno je dodijeljeno po 180 dionica nominalne vrijednosti 300,00 kuna po dionici. Većina radnika je u lipnju mjesecu 2006. godine, nakon što je obustavljen stečaj nad tim trgovačkim društvom, svoje dionice prodala jednom zaposleniku po cijeni od 20,00 kuna po dionici. Postavljen je upit da li po navedenoj besplatnoj dodjeli vlastitih dionica trgovačkog društva postoji porezna obveza, a ako postoji od koje osnovice. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se primicima u naravi od kojih se utvrđuje i oporezuje dohodak od nesamostalnog rada smatraju i primici u naravi i to korištenje zgrada, prometnih sredstava, povoljnije kamate pri odobravanju kredita i druge pogodnosti koje poslodavci i isplatitelji primitka daju radnicima i drugim fizičkim osobama koje ostvaruju primitke iz članka 14. stavci 1. i 2. toga Zakona.

Člankom 15. stavak 1. točka 4. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05, 96/06)    propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada u skladu sa člankom 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak, između ostalih smatraju i primici po osnovi naknada i nagrada za rad u dionicama, ako se po toj osnovi ne utvrđuje dohodak od kapitala iz članka 30. istog Zakona.

Člankom 30. stavak 1. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se dohotkom od kapitala smatraju i udjeli u dobiti ostvareni dodjelom ili opcijskom kupnjom vlastitih dionica, a ostvareni su u poreznom razdoblju. Prema članku 30. stavcima 4. i 8. toga Zakona dohotkom od kapitala smatraju se i primici po osnovi udjela u dobiti članova uprave i radnika trgovačkih društava koje ostvaruju putem dodjele vlastitih dionica, pri čemu se ti primici utvrđuju u visini tržišne vrijednosti ili razlike tržišne vrijednosti dodijeljenih dionica i plaćene naknade, ako se dionice dodjeljuju uz djelomičnu naknadu. U skladu sa člankom 30. stavak 9. Zakona o porezu na dohodak radnicima i članovima uprave utvrđuje se dohodak od kapitala po osnovi udjela u dobiti dodjelom vlastitih dionica samo ako vlastite dionice društva u trenutku dodjele tih dionica kotiraju na burzi ili uređenim javnim tržištima u skladu sa posebnim zakonom. Ako taj uvjet nije ispunjen po toj se osnovi utvrđuje dohodak od nesamostalnog rada iz članka 14. ili drugi dohodak iz članka 32. toga Zakona.

S obzirom da je u upitu navedeno da vlastite dionice trgovačkog društva u trenutku dodjele nisu, a ni danas ne kotiraju na burzi ili uređenim javnim tržištima prema posebnom zakonu, to u trenutku dodjele tih dionica svojim radnicima, društvo kao poslodavac treba tim radnicima utvrditi primitke u skladu sa člankom 14. stavak 3. Zakona o porezu na dohodak i člankom 15. stavak 1. točka 4. Pravilnik o porezu na dohodak.

Vrijednost vlastitih dionica koje su u predmetnom slučaju dodijeljene radnicima utvrđuje se u skladu sa člankom 16. stavak 1. i stavak 3. točka 9. Pravilnika o porezu na dohodak i to u visini njihove nominalne vrijednosti, a prema članku 16. stavak 4. istoga Pravilnika nominalna vrijednost vlastitih dionica koje su dodijeljene radnicima jest primitak u naravi po osnovi nesamostalnog rada koji se uvećava za doprinose za obvezna osiguranja iz primitka prema posebnom zakonu te porez na dohodak i prirez porezu na dohodak.

Primitak u naravi po osnovi dodjele vlastitih dionica trgovačkog društva radnicima utvrđuje na navedeni način te podliježe obvezi obračuna, obustave i uplate predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak na način propisan člankom 45. stavcima 1., 2., 4. i 5. Zakona o porezu na dohodak te obračunu i uplati doprinosa za obvezna osiguranja iz i na primitak (plaću) u skladu sa člankom i 6. stavak 1. toga Zakona i u skladu sa Zakonom o doprinosima za obvezna osiguranja (Nar. nov., br. 147/02, 175/03, 177/04).

Klasa: 410-01/06-01/581 Ur.broj: 513-07-21-01/06-2 Zagreb, 13. studenoga 2006.

Tržišna vrijednost proizvoda koje društvo daje radnicima

Od društva «A» primili smo upit koji se odnosi na utvrđivanje tržišne vrijednosti proizvoda koje društvo kao poslodavac daje svojim radnicima. U upitu je navedeno da društvo prodaje proizvode iz uvoza i to isključivo putem veleprodaje te ima namjeru omogućiti svojim radni-cima kupnju određenog broja proizvoda po nabavnoj cijeni ili po nabavnoj cijeni uvećanoj za uobičajenu maržu odnosno po cijeni po kojoj društvo prodaje te proizvode ključnim kupcima i distributerima. Postavljeno je pitanje što se smatra u tom slučaju tržišnom vrijednošću primitaka u naravi koji će se na taj način omogućavati radnicima. Nastavno odgovaramo.

Člankom 35. Općeg poreznog zakona (Nar. nov., br. 127/00, 86/01. ispravak, 150/02) propisano je da se vrijednost gospodarstvenog dobra procjenjuje prema tržišnoj cijeni, a tržišnom se cijenom smatra ona cijena koja bi se mogla postići u uobičajenom poslovnom prometu. Pri tome se neuobičajeni propusti u poslovanju ili osobni popusti ne uzimaju u obzir.

Člankom 14. stavak 1. točka 1. zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se primicima od nesamostalnog rada smatraju svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplaćuje ili daje radniku po osnovi radnog odnosa, prema propisima koji uređuju radni odnos. Člankom 14. stavak 3. toga Zakona propisano je da se primicima u naravi smatraju korištenje zgrada, prometnih sredstava, povoljnije kamate pri odobravanju kredita i druge pogodnosti koje poslodavci daju radnicima.

Odredbama članka 15. stavak 1. točka 5. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05, 96/06) propisano je da se primicima po osnovi nesamostalnog rada u naravi u skladu sa člankom 14. stavak 3. zakona o porezu na dohodak, smatraju primici radnika u stvarima i uslugama koje imaju novčanu vrijednost (dobra, usluge, prava i ostali primici u naravi), a između ostalih i svi drugi, u točkama 1. do 4. toga članka istog Pravilnika posebno nespomenuti primici u svezi i po osnovi nesamostalnog rada koji se daju u naravi, osim izravnih ili neizravnih novčanih isplata i doznaka.

Člankom 16. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se vrijednost primi-taka iz članka 15. toga Pravilnika utvrđuje prema njihovoj tržišnoj vrijednosti koja je važeća u mjestu davanja (s uključenim porezom na dodanu vrijednost.

Na temelju navedenih odredbi Općeg poreznog zakona i propisa o porezu na dohodak mišljenja smo da se za svrhe utvrđivanja i oporezivanja primitaka od nesamostalnog rada radnika, vrijednost primitaka koje ostvaruju od poslodavca povoljnijom kupnjom prodajnog asortimana, tržišnom vrijednosti tih proizvoda treba smatrati njihova cijena koju društvo postiže u uobičajenom poslovnom prometu. U tom smislu tržišnom se vrijednosti proizvoda u predmetnom slučaju treba smatrati pojedinačna nabavna vrijednost proizvoda uvećana za uobičajenu trgovačku maržu odnosno tržišna vrijednost jest cijena po kojoj društvo prodaje te proizvode svojim kupcima (s uključenim porezom na dodanu vrijednost). Pri tome se ta cijena ne može umanjiti zbog popusta odobrenih radnicima pod uvjetima koji su povoljniji u odnosu na uvjete pod kojima društvo popuste inače odobrava svojim kupcima u poslovnom prometu.

S obzirom da je za slučajeve odobravanja primitaka u naravi uz djelomičnu naknadu člankom 16. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se primitkom po osnovi nesamostalnog rada smatra razlika između tržišne cijene i naknade koju radnik plaća, to u predmetnom slučaju znači da se primitkom u naravi smatra razlika između cijene po kojoj društvo prodaje određen proizvod svojim kupcima i naknade koju radnik plaća društvu za taj proizvod.

Člankom 16. stavak 4. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da se pri obračunavanju i plaćanju predujma poreza na dohodak tržišna vrijednost odnosno vrijednost primitka u naravi uvećava za doprinose za obvezna osiguranja iz primitka, porez na dohodak i prirez porezu na dohodak, pa je poslodavac u predmetnom slučaju obvezan razliku između veleprodajne cijene proizvoda i naknade koju je radnik platio, uvećati za doprinose za obvezna osiguranja iz primitka, porez na dohodak i prirez porezu na dohodak.

Od vrijednosti primitka u naravi utvrđene na navedeni način društvo je kao poslodavac obvezno obračunati i uplatiti predujam poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak na način propisan člankom 45. stavci 1., 3., 4. i 5. Zakona o porezu na dohodak i člankom 61. stavci 1., 2., 4., 5., 6., 9. i 14. Pravilnika o porezu na dohodak.

Napominje se da je člankom 8. stavak 6. Zakona o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 47/95 do 90/05) i člankom 51. stavci 4. i 5. Pravilnika o porezu na dodanu vrijednost (Nar, nov., br. 60/96 do 153/05) propisano da se u slučajevima isporuka dobara i usluga koje poduzetnik obavi svojim zaposlenima ili članovima njihove uže obitelji po osnovi rada iz članka 2. stavak 1. točka 1 .c. toga Zakona, poreznom osnovicom smatra tržišna cijena dobara ili usluga u trenutku isporuke dobara ili obavljene usluge. Tržišnom se cijenom kod isporuke dobara smatra cijena nove nabave odnosno neto nabavna cijena uvećana za zavisne troškove nabave kada se radi o izuzimanju odnosno isporuci dobara koja su kupljena.

Prema navedenom, porezni obveznik pri isporuci dobara svojim zaposlenicima obvezan je zaračunati porez na dodanu vrijednost na iznos tržišne cijene utvrđene u skladu s člankom 51. stavci 4. i 5. Pravilnika o porezu na dodanu vrijednost, obzirom da je porezni obveznik pri nabavi dobara koristio odbitak pretporeza.

Klasa: 410-01/07-01/33 Ur.broj: 513-07-21-01/07-2 Zagreb, 21.veljače 2007.

Povrat poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak

Ministarstvo financija nam je proslijedilo dopis obveznice poreza na dohodak osobe «A», koji se odnosi na nemogućnost ostvarivanja povrata poreza na dohodak koji joj je poslodavac

«B» redovito obračunavao i obustavljao iz plaća isplaćenih tijekom 2002. godine. Iz upita proizlazi da pri isplati plaća taj poslodavac nije uplaćivao obračunani i obustavljeni predujam poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak. Nastavno odgovaramo.

Odredbama članka 45. stavak 2. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov. br. 177/04) propisano je da predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada obračunava, obustavlja i uplaćuje poslodavac i isplatitelj primitka od nesamostalnog rada i to prilikom svake isplate, prema propisima koji važe na dan isplate dohotka od nesamostalnog rada.

Člankom 45. stavak 4. Zakona o porezu na dohodak propisano je da se predujam preže na dohodak od nesamostalnog rada obračunava od porezne osnovice koju čini iznos svih primitaka od nesamostalnog rada iz članka 14. toga Zakona koji su ostvareni tijekom jednog mjeseca, umanjen za izdatke iz članka 16. toga Zakona koji su uplaćeni i umanjen za iznos mjesečnog osobnog odbitka iz članka 36. stavci 1. i 2. toga Zakona. Predujam poreza na dohodak plaća se od utvrđene porezne osnovice primjenom poreznih stopa na način propisan člankom 45. stavak 5. Zakona o porezu na dohodak.

U skladu s navedenim zakonskim odredbama a i odredbama članka 62. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05, 96/06) poslodavac je u predmetnom slučaju bio obvezan obračunati, obustaviti i na propisani uplatni račun uplatiti predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada na način propisan člankom 45. Zakona o porezu na dohodak te člancima 61. i 62. stavci 2. i 3. toga Pravilnika, prilikom svake isplate primitka od nesamostalnog rada tijekom svakog mjeseca poreznog razdoblja.

Člankom 69. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak propisano je da je radni,, umirovljenik i osoba koja ostvaruje primitke (plaćaju) iz članka 14. Zakona o porezu na dohodak dužnik poreza na dohodak, a poslodavac i isplatitelj primitka plaće i mirovine je solidarni dužnik u postupku obračunavanja i plaćanja poreza na plaću i mirovinu.

U skladu sa člankom 69. stavak 2. Pravilnika o porezu na dohodak radnik i osoba koja ostva-ruje primitke iz članka 14. Zakona o porezu na dohodak iznimno nije dužnik poreza na dohodak za porez iz primitaka po osnovi nesamostalnog rada koji je poslodavac i isplatitelj primitka (plaće) obračunao i obustavio, ali ga nije uplatio, a naknadno je nad poslodavcem i isplatiteljem primitka (plaće) otvoren postupak stečaja ili sanacije ili je zaključen ugovor o nagodbi prema Zakonu o naplati dospjelih nenaplaćenih poreza, carina, doprinosa i državnih jamstava. U tom slučaju radnik i osoba koja ostvaruje primitke (plaću) iz članka 14. Zakona o porezu na dohodak može, pod propisanim uvjetima i na temelju podnesene godišnje porezne prijave, zahtijevati povrat obračunanog i obustavljenog poreza na dohodak.

U skladu s navedenim, obveznik poreza na dohodak može pod propisanim uvjetima ostvariti pravo na povrat poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak, samo u slučaju ako je njegov poslodavac pri isplati plaće predujam poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak obračunao i iz plaće toga obveznika obustavio, ali ga nije uplatio, a naknadno je nad njim otvoren postupak stečaja ili sanacije. Ako ti uvjeti nisu ispunjeni, povrat poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak može biti ostvaren tek kada se od toga poslodavca i naplate dužne obveze za javna davanja.

Klasa: 410-01/06-01/1230 Ur.broj: 513-07-21-01/07-2 Zagreb, 13. veljače 2007.
Porezni tretman isplate fizičkoj osobi na temelju sudske nagodbe

U svezi sa vašim upitom klasa: 410-01/06-01/261, ur.broj: 513-07-05/06-2 koji se odnosi na porezni tretman isplata koje će pravna osoba izvršiti temeljem sudske nagodbe fizičkoj osobi, a kako je to u sudskoj nagodbi navedeno «s osnova naknade štete» zbog povreda prava intelektualnog vlasništva te na način isplate te oštete, nastavno odgovaramo.

Člankom 9. stavak 2. točka 2.5. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04) propisano je da se dohotkom ne smatraju primici za koje fizike osobe ne pružaju tržišne protuusluge, a između ostalih i odštete koje nisu u svezi s gospodarstvenom djelatnošću.

Iz postavljenog upita proizlazi da pravna osoba treba fizičkoj osobi isplatiti naknadu štete u određenom novčanom iznosu, a temeljem postignute sudske nagodbe kojom su riješena uzajamna potraživanja i obveze po Ugovoru broj 103/94 od 21. 3. 1994. godine. Predmet toga Ugovora jest pružanje pravnoj osobi stručnog znanja i umijeća od fizičke osobe, vezano uz projektiranje, proizvodnju, testiranje, atestiranje i prodaju MTK-prijemnika u cijelom njihovom životnom vijeku, pri čemu je pravna osoba bila zadužena bez odlaganja poduzeti sve mjere za patentnu zaštitu modela MTK-prijemnika kao rezultata zajedničke suradnje te ovlaštena steći time pravo industrijskog vlasništva glede tih uređaja.

Prema tome, u predmetnom se slučaju radi o isplati temeljem sudske nagodbe naknade štete fizičkoj osobi, koja šteta jest u svezi sa gospodarstvenom djelatnošću te fizičke osobe, zbog čega tu naknadu štete treba smatrati oporezivim primitkom fizičke osobe kojoj se isplaćuje.

U smislu navedenog, a za svrhe oporezivanja, obveze pravne osobe ovise o status fizičke osobe primatelja kojoj će izvršiti isplatu oporezivog primitka temeljem sudske nagodbe.

Naime, ako se radi o primatelju fizičkoj osobi koja obavlja samostalnu djelatnost obrta ili djelatnost slobodnog zanimanja iz članka 18. stavak 1. točka 1. odnosno stavak 2. točka 1. Zakona o porezu na dohodak i dohodak utvrđuje na način propisan člancima 19. do 24. toga Zakona te isplatu na temelju sudske nagodbe ostvaruje u svezi s tom djelatnošću, pravna osoba kao isplatitelj treba iznos iz sudske nagodbe doznačiti na žiroračun fizičke osobe otvoren kod organizacije ovlaštene za platni promet u skladu sa člankom 61. Zakona o porezu na dohodak i člankom 90. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05, 96/06), a bez prethodne obustave i uplate predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak.

Ako se radi o primatelju fizičkoj osobi koja ne obavlja samostalnu djelatnost iz članka 18. zakona o porezu na dohodak, isplaćeni primitak temeljem sudske nagodbe treba smatrati primitkom od kojega se utvrđuje i oporezuje drugi dohodak iz članka 32. stavak 1. i stavak 3. točka 2. zakona o porezu na dohodak. U skladu sa člankom 32. stavak 5. točka 1. Zakona o porezu na dohodak drugi dohodak po osnovi autorskih naknada koje se isplaćuju prema posebnom zakonu kojim se uređuju autorska i srodna prava, utvrđuje se kao razlika između ostvarenog primitka i priznatih izdataka u visini 30% ostvarenih primitaka. Predujam poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak obračunavaju, obustavljaju i uplaćuju isplatitelji drugog dohotka prema članku 48. stavci 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak i to prilikom isplate, kao predujam poreza po odbitku, a od drugog dohotka primjenom stope od 25%, bez priznavanja osobnog odbitka iz članka 36. toga Zakona. Isplatitelj je obvezan isplatu drugog dohotka obaviti na žiro-račun primatelja fizičke osobe u skladu sa člankom 61. Zakona o porezu na dohodak i člankom 90. stavak 1. Pravilnika o porezu na dohodak.

Ako isplatu oporezivog primitka (od kojega se utvrđuje dohodak od samostalne djelatnosti ili od kojega se utvrđuje drugi dohodak) izvršiti fizičkoj osobi u gotovu novcu III na način koji se za svrhe utvrđivanja i oporezivanja dohotka smatra gotovinskom isplatom, isplatitelj čini prekršaj za koji je zapriječena novčana kazna isplatitelju pravnoj i fizičkoj osobi i odgovornoj osobi u pravnoj osobi.

